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1. Izglǭtǭbas attǭstǭbas programmǕ lietotie saǭsinǕjumi  

 

 

ATR        -  administratǭvi teritoriǕlǕ reforma 

BIS          -  bibliotǛku informǕcijas sistǛma 

ERAF      - Eiropas ReǥionǕlǕs attǭstǭbas fonds 

ES           -  Eiropas Savienǭba 

ESF         -  Eiropas SociǕlais fonds 

IKT         -  informǕcijas un komunikǕciju tehnoloǥijas 

ISEC        - Izglǭtǭbas satura un eksaminǕcijas centrs 

IT           -  informǕcijas tehnoloǥijas 

IZM         -  Izglǭtǭbas un zinǕtnes ministrija 

KIS        -  Valsts aǥentȊra ñ KultȊras informǕcijas sistǛmasò 

LPS         -  Latvijas Paġvaldǭbu savienǭba 

MIC        -  metodiski informatǭvais centrs 

NVO       -  nevalstiskǕs organizǕcijas (biedrǭbas, nodibinǕjumi) 

PI            -  pirmsskolas izglǭtǭba 

PII           -  pirmsskolas izglǭtǭbas iestǕde 

PMK       -  pǕrvietojamǕ mehanizǕcijas kolonna  

RGB       -  ReǥionǕlǕ bibliotǛka 

SVID analǭze - ir stratǛǥijas plǕnoġanas instruments (angǸu: SWOT analysis), kas Ǹauj noteikt 

uzǺǛmuma vai projekta StiprǕs puses (angǸu: Strengths), VǕjǭbas (angǸu: Weaknesses), 

IespǛjas (angǸu: Opportunities) un Draudus (angǸu: Threats) 

TLMS     -  tautas lietiġǵǕs mǕkslas studija 

UMMS   -  Ulbrokas MȊzikas un mǕkslas skola 

VIIS        -  Valsts izglǭtǭbas informǕcijas sistǛma 

VISC       -  Valsts izglǭtǭbas satura centrs 

VPIS ï CE    - Valsts pǕrbaudǭjumu informǕcijas sistǛma ï centrǕlie eksǕmeni 

VPP        - Valsts un privǕtǕ partnerǭba 

VVBIS     - Valsts vienotǕ bibliotǛku informǕcijas sistǛma 
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2. Ievads  

 

     Izglǭtǭbas politika ir bȊtiska paġvaldǭbas politikas sastǕvdaǸa, ko raksturo vietǛjo 

izglǭtǭbas prioritǕġu noteikġana un attǭstǭbas programmas izstrǕdǕġana saskaǺǕ ar tǕm. 

    StopiǺu novada Izglǭtǭbas attǭstǭbas programma nosaka izglǭtǭbas attǭstǭbas mǛrǵus 

turpmǕko piecu gadu laikposmam un rǭcǭbas programmu to ǭstenoġanai. Lai nǕkamajǕ 

plǕnoġanas periodǕ uzlabotu izglǭtǭbas pieejamǭbu un kvalitǕti, tiek meklǛti jauni aktuǕlo 

problǛmu risinǕjumi, plǕnoti efektǭvǕki pasǕkumi, kas dotu maksimǕlu ieguldǭjumu izglǭtǭbas 

attǭstǭbas programmas mǛrǵu sasniegġanǕ. 

    Programmas mǛrǵis - novada izglǭtǭbas iestǕģu attǭstǭba, kas nodroġina katram izglǭtojamam 

iegȊt kvalitatǭvu pirmsskolas, pamata un vidǛjo izglǭtǭbu pieejamǕ attǕlumǕ, kǕ arǭ rast iespǛju 

piedǕvǕt intereġu, profesionǕlǕs ievirzes un mȊģizglǭtǭbas pieejamǭbu un daudzveidǭbu ikviena 

vecuma un sociǕlǕ statusa iedzǭvotǕjam StopiǺu novadǕ. NodroġinǕt paġvaldǭbǕ dienas centru 

nepǕrtrauktu darbǭbu ar bǛrniem un jaunieġiem, radot labvǛlǭgus apstǕkǸus jaunieġu 

intelektuǕlai un radoġai attǭstǭbai dienas centros un nodroġinǕt jaunieġiem lietderǭgas brǭvǕ 

laika izmantoġanas iespǛjas, kǕ arǭ piekǸuvi jaunieġu vajadzǭbǕm un interesǛm atbilstoġai 

informǕcijai. SekmǛt brǭvas, radoġas, patstǕvǭgas un atbildǭgas personǭbas attǭstǭbu, veidojot 

izpratni par vǛrtǭbǕm, morǕles normǕm, pienǕkumiem un tiesǭbǕm. Izglǭtǭbas sistǛmai 

jǕgarantǛ katram cilvǛkam iespǛjas iegȊt izglǭtǭbu atbilstoġi viǺa spǛjǕm un interesǛm, 

jǕnodroġina mȊģizglǭtǭbas iespǛjas, lai ikviens varǛtu paġrealizǛties profesionǕlajǕ jomǕ, 

attǭstǭt dabas dotumus, iekǸauties sabiedrǭbas attǭstǭbas procesos, prasmǭgi izmantot uzkrǕtǕs 

kultȊras vǛrtǭbas un radǭt tǕs no jauna. VeicinǕt radniecǭgo nozaru vai iestǕģu sadarbǭbu ï 

izglǭtǭba un kultȊra; izglǭtǭba un uzǺǛmǛjdarbǭba; izglǭtǭba un sociǕlǕs darbǭbas sfǛra u.c. 

     Programmas uzdevums - veikt esoġǕ izglǭtǭbas piedǕvǕjuma analǭzi StopiǺu novadǕ, 

izvǛrtǛt izglǭtoġanǕs iespǛjas novadǕ izglǭtǭbas iestǕdǛs un citǕs struktȊrvienǭbǕs, kuras 

darbojas izglǭtǭbas jomǕs- intereġu izglǭtǭbǕ un mȊģizglǭtǭbǕ, darbǕ ar jaunatni un NVO, izdarǭt 

secinǕjumus un sniegt priekġlikumus visu veidu izglǭtǭbas attǭstǭbai un sadarbǭbai nǕkotnǛ ar 

reǕlu rǭcǭbas plǕnu un noteiktu vienotu izglǭtǭbas politiku paġvaldǭbǕ.  

    Izglǭtǭba nosaka sabiedrǭbas attǭstǭbas iespǛjas, tautas vietu un lomu pasaulǛ. Latvijas 

veiksmǭgu integrǕciju ES un Latvijas tautsaimniecǭbas konkurǛtspǛju pasaules ekonomikas 

apritǛ nodroġinǕs nemitǭga izglǭtǭbas un mǕcǭbu kvalitǕtes paaugstinǕġana atbilstoġi 

pieprasǭjumam moderno tehnoloǥiju nozarǛs. 

    Latvijas sabiedrǭbas iekġǛjǕ integrǕcijǕ svarǭgi nodroġinǕt mȊģizglǭtǭbas iespǛjas, lai cilvǛks 

jebkurǕ vecumǕ, jebkurǕ ienǕkumu grupǕ spǛtu paġrealizǛties, iekǸauties tirgus un 

demokrǕtijas procesos, pozitǭvi ietekmǛt tos un uzlabot savu dzǭves kvalitǕti. Izglǭtǭba 
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mȊsdienǕs nav tikai mǕcǭġana vai mǕcǭġanǕs, bet ietver arǭ mȊģizglǭtǭbu, mobilitǕti, 

integrǕciju, paġvǛrtǛġanu un citas jomas. Veidojot demokrǕtisku telpu mȊsdienu LatvijǕ un 

StopiǺu novadǕ, ir nepiecieġama sabiedrǭbas atbildǭba, spǛja mainǭties un pilnveidoties. 

    StopiǺu novada teritorijas attǭstǭbas programmǕ, noteikts, ka StopiǺu novadǕ tiks veicinǕtas 

iespǛjas iegȊt labu izglǭtǭbu un apmǕcǭbas, tiks veicinǕta pieauguġo mȊģizglǭtǭba, jaunieġu 

intelektuǕla un radoġa attǭstǭba. Novada dome atbalstǭs Ulbrokas vidusskolu kǕ kopǭgu 

jaunatnes zinǭbu, kultȊrizglǭtǭbas, izglǭtǭbas un sporta centru; atbalstǭs Ulbrokas MȊzikas un 

mǕkslas skolu kǕ kultȊras izaugsmes veicinǕtǕju novadǕ; veicinǕs Ulbrokas vidusskolas 

specializǕciju atbilstoġi darba tirgus pieprasǭjumam, nodroġinot datorzinǭbu, informǕcijas 

tehnoloǥijas, uzǺǛmǛjdarbǭbas pamatu un valodas apgȊġanu; pieġǵirs pabalstus un 

atvieglojumus maznodroġinǕto ǥimeǺu bǛrniem, nepieǸaujot bǛrnu atstǕġanu bez izglǭtǭbas; 

veicinǕs PII attǭstǭbu ar pirmskolas izglǭtǭbas un attǭstǭbas plaġǕkǕm iespǛjǕm pirmskolas 

vecuma bǛrniem; veicinǕs pieauguġo mȊģizglǭtǭbu un ar neformǕlǕs izglǭtǭbas metodǛm 

veicinǕs atbalstu jaunieġu iniciatǭvǕm, izmantojot Ulbrokas vidusskolas, LLU ZinǕtnes centra, 

Ulbrokas un Saurieġu bibliotǛku, Ulbrokas, Upesleju, Saurieġu un Cekules Dienas centrus, 

Ulbrokas kultȊras nama iespǛjas, atbalstǭs informǕcijas tehnoloǥiju apgȊġanu, kursus, lekcijas 

un citus pasǕkumus. 

   StopiǺu novada dome veicinǕs un sniegs atbalstu esoġo un potenciǕlo uzǺǛmǛju apmǕcǭbǕm 

par iespǛjǕm veidot un attǭstǭt uzǺǛmǛjdarbǭbu, rǭkos seminǕrus, apmǕcǭbas un sniegs 

profesionǕlu palǭdzǭbu projektu sagatavoġanǕ ES finansǛjuma piesaistei. 
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3. Izglǭtǭbas sistǛmas vispǕrǭgs raksturojums  

 

     Katram Latvijas Republikas pilsonim un pastǕvǭgajam iedzǭvotǕjam, kuram ir tiesǭbas uz 

Latvijas Republikas izdotu nepilsoǺa pasi arǭ personai, kurai izsniegta pastǕvǭga uzturǛġanǕs 

atǸauja, arǭ Eiropas Savienǭbas valsts pilsoǺiem, kam izsniegta termiǺuzturǛġanǕs atǸauja, un 

viǺu bǛrniem ir vienlǭdzǭgas tiesǭbas iegȊt izglǭtǭbu LatvijǕ. 

     Valsts un paġvaldǭbu izglǭtǭbas iestǕdǛs izglǭtǭbu iegȊst valsts valodǕ. CitǕ valodǕ izglǭtǭbu 

var iegȊt privǕtǕs izglǭtǭbas iestǕdǛs, kǕ arǭ valsts un paġvaldǭbu izglǭtǭbas iestǕdǛs, ja tajǕs tiek 

ǭstenotas mazǕkumtautǭbu izglǭtǭbas programmas. Ikviens, kurġ apgȊst pamatizglǭtǭbu vai 

vidǛjo izglǭtǭbu citǕ valodǕ, vienlaicǭgi arǭ apgȊst valsts valodu un kǕrto valsts valodas 

pǕrbaudes eksǕmenu valstǭ noteiktajǕ kǕrtǭbǕ un apjomǕ. 

      Maksu par pirmsskolas, pamatizglǭtǭbas un vidǛjǕs izglǭtǭbas ieguvi valsts vai paġvaldǭbu 

dibinǕtǕ izglǭtǭbas iestǕdǛ sedz no valsts vai paġvaldǭbu budģeta. PrivǕtǕ izglǭtǭbas iestǕde var 

noteikt maksu par izglǭtǭbas ieguvi. 

     Pirmsskolas izglǭtǭbu LatvijǕ, tǕpat kǕ obligǕto pamatizglǭtǭbu, piedǕvǕ vispǕrǛjǕs izglǭtǭbas 

iestǕdes. Pirmsskolas izglǭtǭbas programmas apgȊst bǛrni 5-6 gadu vecumǕ. Pirmsskolas 

izglǭtǭbas pamatmǛrǵis ir sekmǛt bǛrna vispǕrǛjo attǭstǭbu un gatavǭbu uzsǕkt sǕkumskolas 

posmu pamatizglǭtǭbǕ. Piecgadǭgo un seġgadǭgo bǛrnu sagatavoġana pamatizglǭtǭbas ieguves 

uzsǕkġanai ir obligǕta. Pirmsskolas izglǭtǭbu bǛrniem ar speciǕlajǕm vajadzǭbǕm ǭsteno 

speciǕlajǕs pirmsskolas izglǭtǭbas iestǕdǛs.    

     Pamatizglǭtǭbas programmas apguvi bǛrns parasti uzsǕk tajǕ gadǕ, kurǕ viǺam aprit pilni 7 

gadi un ilgst lǭdz 16 gadu vecumam. Ǭpaġos gadǭjumos pamatizglǭtǭbas iegȊġana var 

turpinǕties lǭdz 18 gadu vecuma sasniegġanai. Pamatizglǭtǭba LatvijǕ ir obligǕta, programmas 

ilgums ir 9 gadi. Pamatizglǭtǭbas obligǕto saturu nosaka valsts pamatizglǭtǭbas standarts, kas 

ietver arǭ sǕkumskolu. Pamatizglǭtǭbas mǛrǵis ir iespǛju radǭġana sabiedrǭbas un cilvǛka 

individuǕlajǕ dzǭvǛ nepiecieġamo pamatzinǕġanu un pamatprasmju apguvei, vǛrtǭbu 

orientǕciju veidoġanai. 

     Pamatskolu beidzot, skolnieki kǕrto centralizǛtos eksǕmenus, kuru skaitu un saturu nosaka 

Izglǭtǭbas un zinǕtnes ministrija. Izglǭtojamie, kas ieguvuġi vǛrtǛjumu gan visos 

pamatizglǭtǭbas programmas mǕcǭbu priekġmetos gadǕ, gan valsts pǕrbaudes darbos, saǺem 

apliecǭbu par pamatizglǭtǭbu un sekmju izrakstu. VǛrtǛjumu mǕcǭbu priekġmetos, kuros ir 

organizǛts centralizǛtais eksǕmens, apliecina pamatizglǭtǭbas sertifikǕts. Ġie pamatizglǭtǭbu 

apliecinoġie dokumenti dod tiesǭbas turpinǕt izglǭtǭbu jebkurǕs vidǛjǕs pakǕpes izglǭtǭbas 

programmǕs. 
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     VidǛjǕs izglǭtǭbas pakǕpǛ ir divu veidu programmas: vispǕrǛjǕs vidǛjǕs un profesionǕlǕs 

vidǛjǕs izglǭtǭbas programmas. VispǕrǛjǕs vidǛjǕs izglǭtǭbas programmas ir akadǛmiski 

orientǛtas, to pamatuzdevums ir sagatavot tǕlǕkǕm studijǕm, bet profesionǕlǕs vidǛjǕs 

izglǭtǭbas programmas ir vairǕk orientǛtas uz profesionǕlǕs kvalifikǕcijas ieguvi. UzǺemot 

izglǭtojamos vidǛjǕs pakǕpes izglǭtǭbas programmǕs, izglǭtǭbas iestǕdes ir tiesǭgas rǭkot 

iestǕjpǕrbaudǭjumus atbilstoġi pamatizglǭtǭbas standartam, izǺemot mǕcǭbu priekġmetus, kuros 

izglǭtojamie saǺǛmuġi pamatizglǭtǭbas sertifikǕtu. Ġie pamatizglǭtǭbu apliecinoġie dokumenti 

dod tiesǭbas turpinǕt izglǭtǭbu jebkurǕs vidǛjǕs pakǕpes izglǭtǭbas programmǕs. 

     VispǕrǛjǕs vidǛjǕs izglǭtǭbas programmu obligǕto saturu nosaka valsts vispǕrǛjǕs vidǛjǕs 

izglǭtǭbas standarts. 

  ñ JǛdziena ñizglǭtǭbaò saturs, pamatojoties uz cilvǛces kultȊras analǭzi, ietver sevǭ: 

¶ zinǕġanu sistǛmas (par dabu, sabiedrǭbu, tehniku, cilvǛku, kosmosu utt.), kuras parǕda, 

atklǕj pasaules ainu 

¶ cilvǛkam zinǕmu darbǭbas veidu pieredzes atklǕġanu 

¶ radoġas darbǭbas pieredzi jaunu problǛmu risinǕġanǕ, kas nodroġina cilvǛka spǛju 

attǭstǭbu tǕlǕkai kultȊras, zinǕtnes un sabiedrǭbas attǭstǭbai 

¶ vǛrtǭbu orientǛtu pieredzi attiecǭbǕ pret pasauli ñ1. 

     Ġodienas pǕrmaiǺas izglǭtǭbas sistǛmǕ liek domǕt par izglǭtǭbas nozǭmi sabiedrǭbas dzǭvǛ. 

Izglǭtǭbas sistǛma nav noslǛgta un pati par sevi pastǕvoġa, tǕ saistǭta ar sabiedrǭbu kopumǕ. 

ReformǛjot un attǭstot izglǭtǭbu, ir jǕdomǕ ne tikai par pǕrmaiǺǕm paġǕ tǕs sistǛmǕ, bet arǭ par 

to, kǕ ġǭs pǕrmaiǺas skar sabiedrǭbu. Izglǭtǭba attǭsta cilvǛkresursus, veido indivǭdu 

profesionalitǕti, nosaka viǺu spǛju konkurǛt darbaspǛka tirgȊ; tas savukǕrt ietekmǛ 

tautsaimniecǭbas nozaru konkurǛtspǛju un galarezultǕtǕ arǭ tautas labklǕjǭbu. Tirgus 

ekonomikas ietekmǛ strauji noris sabiedrǭbas diferencǛġanǕs. AsǕk izpauģas etniskǕs, 

ekonomiskǕs, ar dzimumu, pilsǛtniecisko un lauciniecisko dzǭvesveidu, izglǭtǭbu saistǭtas 

atġǵirǭbas. LatvijǕ ġǭ problǛma ir ǭpaġi aktuǕla, jo ġeit jau vairǕkus gadus rit izglǭtǭbas sistǛmas 

reformas. Latvijas Izglǭtǭbas sistǛmǕ reformas mainǕs lǭdz ar politiskǕs varas maiǺu. Nav 

vienotas izglǭtǭbas attǭstǭbas politikas, kura mainoties politiskajǕm varǕm tiktu stingri ievǛrota. 

Loǥiski jǕanalizǛ jǛdziens ñattieksme pret izglǭtǭbas attǭstǭbuò. AmerikǕǺu sociologs Neils 

Smelzers savǕ grǕmatǕ ñSocioloǥijaò jǛdzienu ñizglǭtǭbaò skaidro kǕ formǕlo procesu, uz kura 

pamata sabiedrǭbǕ notiek vǛrtǭbu, iemaǺu un zinǕġanu apmaiǺa starp cilvǛkiem un starp 

grupǕm.2  

                                           
1 ZinǕtniskais projekts ñJaunatnes pǕreja no izglǭtǭbas uz nodarbinǕtǭbu darba tirgȊ.ò Projekta vadǭtǕjs, Dr.soc. 

V.MeǺġikovs ï 1999.gads; projekta vadǭtǕja, mag.paed. I.Ostrovska ï 2002.gads. 
2 ʉʤʝʣʟʝʨ ʅ.. ñʉʦʮʠʦʣʦʛʠʷò,- Mʦʩʢʚʘ, 1997.-25.ʩʪʨ.; 
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     ñIzglǭtǭba ir institȊts, kas globalizǕcijas apstǕkǸos veicina viendabǭgǕku sociǕlo struktȊru, 

kǕ arǭ sekmǛ ekonomisku, sociǕlu un reǥionǕlu plaisu pǕrvarǛġanu sabiedrǭbǕ. TǕpǛc 

sabiedrǭbǕ ir Ǹoti svarǭga izglǭtǭbas attǭstǭbas nozǭmes izpraġana. Un vǛl svarǭgǕka tǕ ir valsts 

un paġvaldǭbas institȊciju darbiniekiem un politiǵiem, kas atbild par izglǭtǭbas attǭstǭbu mȊsu 

valstǭ. 

      Izglǭtǭbas sistǛma nav noslǛgta un pati par sevi pastǕvoġa, tǕ saistǭta ar sabiedrǭbu kopumǕ. 

TǕtad izglǭtǭba ir personiska, sabiedriska un vispǕrcilvǛciska pamatvǛrtǭba. TǕ integrǛ daģǕdus 

mǕcǭbu darbǭbas veidus un tǕs saturu vienotǕ sociǕlǕ sistǛmǕ, tǕdǛjǕdi apmierinot sociǕlo 

vajadzǭbu un sabiedrisko pasȊtǭjumu ï tǕtad veic sociǕlǕ institȊta funkcijasò3.  

     Katrai izglǭtǭbas iestǕdei jǕievǛro ǕrǛjo normatǭvo aktu juridiskǕ spǛka hierarhija: likumi, 

Ministru kabineta noteikumi, paġvaldǭbu saistoġie noteikumi. Izglǭtǭbas iestǕdes iekġǛjǕs 

darbǭbas kǕrtǭbu nosaka iekġǛjie normatǭvie akti (rǭkojumi, instrukcijas, ieteikumi, nolikumi). 

     Izglǭtǭbas likuma mǛrǵis ir nodroġinǕt katram Latvijas iedzǭvotǕjam iespǛju attǭstǭt savu 

garǭgo un fizisko potenciǕlu, lai veidotos par patstǕvǭgu un attǭstǭtu personǭbu, demokrǕtiskas 

Latvijas valsts un sabiedrǭbas locekli. Atbilstoġi izglǭtojamǕ vecumam un vajadzǭbǕm tiek 

nodroġinǕta iespǛja iegȊt vispǕrǛjo, profesionǕlo un akadǛmisko izglǭtǭbu. 

     VispǕrǛjǕs izglǭtǭbas likuma mǛrǵis ir reglamentǛt vispǕrǛjǕs izglǭtǭbas ǭstenoġanas procesǕ 

iesaistǭto izglǭtǭbas iestǕģu un personu darbǭbu, noteikt to tiesǭbas un pienǕkumus, kǕ arǭ radǭt 

apstǕkǸus radoġas, vispusǭgi izglǭtotas personǭbas veidoġanai, izglǭtojamo nepǕrtrauktai 

izglǭtǭbas turpinǕġanai, profesijas apguvei, patstǕvǭgai orientǕcijai sabiedriskajǕ un valsts 

dzǭvǛ. 

VispǕrǛjǕ izglǭtǭba tiek ǭstenota ġǕdǕs vispǕrǛjǕs izglǭtǭbas pakǕpǛs: 

1. pirmsskolas izglǭtǭba; 

2. pamatizglǭtǭba; 

3. vidǛjǕ izglǭtǭba. 

VispǕrǛjǕs izglǭtǭbas ǭpaġie veidi ir: 

1. speciǕlǕ izglǭtǭba; 

2. sociǕlǕ korekcija; 

3. pedagoǥiskǕ korekcija.  

 

 

                                           
3 ZinǕtniskais projekts ñJaunatnes pǕreja no izglǭtǭbas uz nodarbinǕtǭbu darba tirgȊ.ò Projekta vadǭtǕjs, Dr.soc. 

V.MeǺġikovs ï 1999.gads; projekta vadǭtǕja, mag.paed. I.Ostrovska ï 2002.gads. 
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2.1.att. Latvijas Republikas izglǭtǭbas sistǛma4 

   Izglǭtǭbas sistǛmu savǕ kontrolǛ Latvija pǕrǺǛma pǛc neatkarǭbas atgȊġanas, vairǕk nekǕ 50 

gadus tǕ tika pǕrvaldǭta centralizǛti, izglǭtǭbas mǛrǵus un uzdevumus arǭ noteica centralizǛti un 

ġo sistǛmu veidoja un uzturǛja padomju reģǭma vajadzǭbǕm. 

   PǛc neatkarǭbas atgȊġanas Latvijas izglǭtǭbas sistǛmǕ sǕkǕs pǕrmaiǺas, kuras virzǭja 

nepiecieġamǭba padarǭt ġo sistǛmu piemǛrotu demokrǕtiskas, attǭstǭtas sabiedrǭbas un valsts 

vajadzǭbǕm. PǕrmaiǺas sabiedrǭbǕ kopumǕ un tautsaimniecǭbǕ sǕka pieprasǭt izglǭtǭbas 

                                           
4 http://izm.izm.gov.lv/ministrija/struktura.html 
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sistǛmu, kas bȊtu efektǭva gan kvalitǕtes, gan izmaksu ziǺǕ. PǛc desmit gadu valstiskǕs 

neatkarǭbas posma kǕ prioritǕte ir izvirzǭjusies Latvijas izglǭtǭbas sistǛmas saskaǺoġana ar ES 

nosacǭjumiem un direktǭvǕm. Latvijai iespǛjami, Ǻemot vǛrǕ citu valstu izglǭtǭbas sistǛmu 

sasniegumus un kǸȊdas, nodroġinǕt tǕdu izglǭtǭbas kvalitǕti, kas radǭtu priekġnosacǭjumus 

izglǭtotas sabiedrǭbas veidoġanǕs procesiem un pavǛrtu Latvijas iedzǭvotǕjiem iespǛjas 

sekmǭgi konkurǛt Latvijas un pasaules darba tirgȊ. 

  Izglǭtotas sabiedrǭbas iezǭme ir stingru robeģu izzuġana starp laiku, ko cilvǛks pavada 

mǕcoties, un viǺa darba gaitǕm, kǕ arǭ izglǭtǭbas iespǛju piedǕvǕjums visiem iedzǭvotǕjiem, 

vadoties pǛc viǺu vecuma, sociǕlǕ statusa, nodarboġanǕs veida un interesǛm.  

  TǕ kǕ Latvijas sekmǭgu tǕlǕko sociǕli ï ekonomisko attǭstǭbu nodroġinǕs izglǭtoti, augsti 

kvalificǛti tǕs iedzǭvotǕji ar aktǭvu pilsonisko pozǭciju, tad izglǭtǭbai jǕkǸȊst prioritǕrai nozarei 

sabiedrǭbas dzǭvǛ. 

   Latvijas izglǭtǭbas sistǛma ir valsts mǛrǵtiecǭgi organizǛta sabiedrǭbas dzǭves un darbǭbas 

apakġsistǛma, kas nodroġina cilvǛkiem iespǛjas iegȊt izglǭtǭbu atbilstoġi sabiedrǭbas un 

personǭbas interesǛm un varǛjumam. Valsts garantǛ katram tǕs iedzǭvotǕjam iespǛjas iegȊt 

obligǕto izglǭtǭbu, atbalsta un veicina vǛlmi un pȊliǺus izglǭtǭbu turpinǕt. 

   Arvien vairǕk izzȊd atġǵirǭbas starp formǕlo un neformǕlo izglǭtǭbu, kuras papildina viena 

otru.  

    Lǭdz ġim izglǭtǭbas plǕnoġanǕ, ǭstenoġanǕ un izvǛrtǛġanǕ ir dominǛjusi formǕlǕ izglǭtǭba, 

nosakot veidus, kǕ tiek sniegta izglǭtǭba un apmǕcǭbas, un veidojot cilvǛku izpratni par to, kas 

tiek atzǭts par izglǭtǭbu. MȊģizglǭtǭbas nepǕrtrauktajǕ procesǕ liela loma ir neformǕlajǕm 

mǕcǭbǕm. NeformǕlǕ mǕcǭġanǕs, atbilstoġi savai definǭcijai, notiek Ǖrpus skolǕm, koledģǕm, 

apmǕcǭbu centriem un augstskolǕm. TǕ parasti netiek uzskatǭta par ñǭstu ñ izglǭtǭbu, tai netiek 

pieġǵirta liela nozǭme darba tirgȊ, tǕ netiek pienǕcǭgi novǛrtǛta. 

   SavukǕrt, ikdienas neformǕlǕ mǕcǭġanǕs vispǕr netiek Ǻemta vǛrǕ, kaut arǭ tǕ ir senǕkǕ 

izglǭtǭbas forma un ir galvenǕ mǕcǭġanǕs forma agrǕ bǛrnǭbǕ. NeformǕlie konteksti nodroġina 

milzǭgu izglǭtǭbas rezervuǕru un var kǸȊt par svarǭgu jaunrades avotu mǕcǭġanas un mǕcǭġanǕs 

metodǛm. 

   MȊģizglǭtǭba vairs nav tikai viens izglǭtǭbas un apmǕcǭbu aspekts, tai ir jǕkǸȊst par vadoġo 

principu, sniedzot un saǺemot izglǭtǭbu pilnǭgi visǕs izglǭtǭbas jomǕs. Visiem Eiropas 

iedzǭvotǕjiem ir jǕbȊt vienǕdǕm iespǛjǕm pielǕgoties sociǕlo un ekonomisko izmaiǺu 

prasǭbǕm un aktǭvi piedalǭties Eiropas nǕkotnes veidoġanǕ. 

      PǛc Administratǭvi teritoriǕlǕs reformas (turpmǕk ATR) pabeigġanas LatvijǕ, viens no 

svarǭgǕkajiem jautǕjumiem jaunizveidotajos novados ir izglǭtǭbas iestǕģu pastǕvǛġana un 

attǭstǭba. Ġos jautǕjumus paġvaldǭbas risina, apskatot izglǭtǭbas iestǕģu izmaksas, iespǛjas 
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optimizǛties, iedziǸinoties situǕcijas analǭzǛ un cenġoties veikt nǕkotnes prognozes. KonkrǛtas 

skolas pastǕvǛġanas vai iespǛjamǕs optimizǕcijas ekonomisko izdevǭgumu vai 

neizdevǭgumu var pamatot ne tikai ar izmaksǕm, ko parǕda grǕmatvedǭbas dati, bet arǭ rȊpǭga 

situǕcijas, kurǕ atrodas skola, analǭze, Ǻemot vǛrǕ skolas kǕ kultȊras un izglǭtǭbas centra 

nozǭmi (it seviġǵi laukos), darbavietas tajǕ un ar to saistǭto nodokǸu ienǕkġanu paġvaldǭbas 

budģetǕ, iedzǭvotǕju piesaisti noteiktai apdzǭvotai vietai ap ġo skolu un daudziem citiem 

faktoriem, kas labvǛlǭgi vai nelabvǛlǭgi ietekmǛ sociǕlo vidi paġvaldǭbǕ.  

     LatvijǕ nav uzkrǕjusies liela pieredze izglǭtǭbas politikas plǕnoġanǕ. TǕ sǕkusi veidoties 

tikai ar neatkarǭbas atgȊġanu 1991.gadǕ, kad notika strauja pǕreja no vienotas 

ekonomikas uz jaukta tipa ekonomisko sistǛmu visǕs dzǭves jomǕs, arǭ izglǭtǭbǕ. Izglǭtǭbas 

iestǕdes, lielǕkoties, nonǕkuġas paġvaldǭbu un privǕtpersonu ǭpaġumǕ. RealizǛta ATR, uz 

brǭvprǕtǭbas principiem reformas sǕkumǕ un mǕkslǭgi apvienojot paġvaldǭbas reformas 

beigu posmǕ ir izveidotas 118 jaunas administratǭvi teritoriǕlǕs vienǭbas ï 109 novadi un 9 

pilsǛtas. Sekojot lǭdzi jaunǕkajiem faktiem, nǕkas secinǕt, ka sǕk veidoties spǛcǭgi centri un 

vǕjas nomales. PǕrmaiǺas izglǭtǭbas sistǛmas finansǛġanǕ un pǕrvaldǭġanǕ ir jǕǺem vǛrǕ 

valdǭbai un paġvaldǭbǕm, domǕjot par vietǛjo izglǭtǭbas iestǕģu pastǕvǛġanas nodroġinǕġanu 

un attǭstǭbas plǕnoġanu. PlǕnojot izglǭtǭbas politiku valstǭ netiek kvalitatǭvi veikta diskusija 

starp valsts institȊcijǕm un paġvaldǭbǕm. Paġvaldǭbas mǛǥina plǕnot darbu un grozǭt budģeta 

saistoġos noteikumus pǛc kǕrtǛjiem grozǭjumiem valsts normatǭvajos aktos, lai saglabǕtu 

izglǭtǭbas iestǕdes un nodroġinǕtu kvalitatǭvu apmǕcǭbas procesu tajǕs. 
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4. StopiǺu novada izglǭtǭbas sistǛmas vispǕrǭgs raksturojums 

 

    Izglǭtǭbas apguves iespǛjas StopiǺu novadǕ atbilst tǕdiem principiem kǕ pieejamǭba 

pirmsskolas, pamata un vidǛjai izglǭtǭbai, demokrǕtiskums, pǛctecǭba, pieejamǭba intereġu un 

mȊģizglǭtǭbai visiem novada iedzǭvotǕjiem, jaunatnes intelektuǕlai un radoġai attǭstǭbai. 

     PǛc ATR realizǕcijas ar 2009.gada 1.jȊliju visas rajonu paġvaldǭbǕm paredzǛtǕs funkcijas 

izglǭtǭbas jomǕ tika nodotas novadiem. Lǭdz 2009.gada 31.decembrim varǛja darboties esoġǕs 

izglǭtǭbas pǕrvaldes, jo republikas pilsǛtu un rajonu paġvaldǭbu budģetos lǭdz gada beigǕm bija 

paredzǛts finansǛjums to darbǭbas nodroġinǕġanai. 

      ǹemot vǛrǕ, ka likumǕ ĂPar paġvaldǭbǕmò 99.un 100.pantǕ noteikta iespǛja veidot 

starppaġvaldǭbu institȊcijas, un Izglǭtǭbas likuma 18.pantǕ noteikta iespǛja paġvaldǭbǕm veidot 

gan katrai paġvaldǭbai savu, gan vairǕkǕm kopǭgu izglǭtǭbas pǕrvaldes institȊciju, paġvaldǭbas 

varǛja izvǛlǛties veidu, kǕdǕ tiek nodroġinǕta izglǭtǭba katrǕ novadǕ. 

     StopiǺu paġvaldǭba ir pieǺǛmusi lǛmumu piedalǭties ñPierǭgas izglǭtǭbas, kultȊras un sporta 

pǕrvaldesò dibinǕġanǕ un ir viena no 11 paġvaldǭbǕm ġajǕ pǕrvaldǛ. TǕdu jautǕjumu, kǕ 

centralizǛto eksǕmenu, mǕcǭbu priekġmetu olimpiǕģu organizǛġana, speciǕlǕs izglǭtǭbas, 

profesionǕlǕs izglǭtǭbas, pirmsskolas izglǭtǭbas, mȊģizglǭtǭbas, Eiropas projektu un reǥionǕlo 

pasǕkumu koordinǕcija bȊtu vǛlams risinǕt, apvienojoties vairǕkiem novadiem, to ir 

pierǕdǭjuġi paġvaldǭbǕ veiktie finansiǕlie aprǛǵini. 

     StopiǺu novada paġvaldǭbas pǕrziǺǕ darbojas ļetras vispǕrizglǭtojoġǕs skolas: Ulbrokas 

vidusskola, StopiǺu pamatskola, Gaismas speciǕlǕ internǕtpamatskola un Upesleju 

internǕtpamatskola ï rehabilitǕcijas centrs.. StopiǺu paġvaldǭbas teritorijǕ, Ulbrokas 

vidusskolas pǕrraudzǭbǕ, izglǭtǭbu apgȊst VA ñLatvijas Infektoloǥijas centrsò Tuberkulozes un 

plauġu slimǭbu klǭnikas BǛrnu nodaǸas ilgstoġi slimojoġie bǛrni. 

    Pirmsskolas izglǭtǭbu StopiǺu novadǕ nodroġina PII ñPienenǭteò un pirmsskolas izglǭtǭbas 

grupǕs StopiǺu pamatskolǕ un Upesleju internǕtpamatskolǕ ï rehabilitǕcijas centrǕ, kǕ arǭ 

novads pǛrk pirmsskolas izglǭtǭbas nodroġinǕġanas pakalpojumu no privǕtajǕm izglǭtǭbas 

iestǕdǛm. Novada teritorijǕ darbojas divas privǕtǕs pirmsskolas izglǭtǭbas iestǕdes ï ñDraugiò 

un ñKarlsonò. 

  ProfesionǕlǕs ievirzes izglǭtǭbu mȊzikǕ un mǕkslǕ nodroġina Ulbrokas MȊzikas un mǕkslas 

skola, kurǕ bǛrniem un jaunieġiem tiek dota iespǛja apgȊt mȊzikas un mǕkslas prasmes 13 

programmǕs. Ulbrokas MȊzikas un mǕkslas skolǕ tiek piedǕvǕtas mǕkslas nodarbǭbas 

pirmsskolas vecuma bǛrniem un pieauguġajiem. 
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SkolǛnu skaits StopiǺu novada izglǭtǭbas iestǕdǛs. 

 

Izglǭtǭbas iestǕde 2007./2008. 2008./2009. 2009./2010. 2010./2011. 

Pirmsskolas izglǭtǭbas iestǕde 

ĂPienenǭteò 

254 255 302 287 

Ulbrokas vidusskola  491 499 508 544 

StopiǺu pamatskola 84 92 97 107 

StopiǺu pamatskolas PII grupas 76 101 119 120 

Upesleju internǕtpamatskola ï 

rehabilitǕcijas centrs 

   164 

Gaismas speciǕlǕ 

internǕtpamatskola 

   96 

Ulbrokas MȊzikas un mǕkslas 

skola  

247 259 290 339 
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    Pieauguġo un jaunieġu izglǭtǭbas pasǕkumi ï seminǕri, kursi un lekcijas tiek organizǛti 

Ulbrokas kultȊras namǕ, Ulbrokas ZinǕtnes centrǕ, UMMS, Ulbrokas un Saurieġu bibliotǛkǕs, 

Ulbrokas vidusskolǕ un ļetros Dienas centros.  

    Novada visa vecuma iedzǭvotǕjiem ir iespǛja aktǭvi darboties ļetru ciematu Dienas centros 

arǭ paġiem aktǭvi organizǛjot izglǭtojoġus pasǕkumus ï UlbrokǕ, Saurieġos, UpeslejǕs un 

CekulǛ. Tiek plǕnota Dienas centra atvǛrġana arǭ ciematǕ Lǭļi, piesaistot ES finansǛjumu. 

   StopiǺu novada teritorijǕ ir pieejamas divas pǛc statusa vietǛjas nozǭmes bibliotǛkas ï 

UlbrokǕ un Saurieġos, kurǕs bieģi tiek rǭkoti izglǭtojoġi, informatǭvi un kultȊras pasǕkumi. 

BibliotǛkas nodroġina brǭvu plaġas informǕcijas pieejamǭbu, veicina mȊģizglǭtǭbas iespǛjas, 

sekmǛ kultȊras mantojuma apzinǕġanu un popularizǛġanu. TajǕs pieejami jaunǕkie 

daiǸliteratȊras izdevumi, plaġs preses izdevumu klǕsts, tǕdejǕdi nodroġinot lietotǕju pieaugoġo 

pieprasǭjumu pǛc kvalitatǭvas, aktuǕlas un pieprasǭtas informǕcijas. Ǭpaġi pieprasǭta ir uzziǺu 

literatȊra ï enciklopǛdijas, vǕrdnǭcas, kǕ arǭ tieġsaistes pakalpojumi, izmantojot elektronisko 

informǕciju un apmaksǕto izglǭtojoġo datubǕzu ï EBSCO, Rubrikon, Lursoft laikrakstu 

bibliotǛkas, Letonika.lv klǕstu. Ulbrokas bibliotǛkǕ, Saurieġu bibliotǛkǕ, Ulbrokas, Upesleju, 

Saurieġu un Cekules Dienas centros katram novada iedzǭvotǕjam ir iespǛja saǺemt interneta 

pakalpojumus bez maksas. 

    Ikvienam novada iedzǭvotǕjam ir iespǛja iepazǭties ar novada vǛsturi StopiǺu novada 

muzejǕ, kurġ atrodas Ulbrokas vidusskolas telpǕs, papildinǕt ekspozǭciju ar interesantiem 

materiǕliem. Ir izdota informatǭva grǕmata ñMǛs stǕstǕm par StopiǺu novaduò, informatǭvi 

bukleti par StopiǺu novadu un iestǕdǛm. 

   Novada dome finansiǕli atbalsta izglǭtǭbas iestǕģu darbinieku mǕcǭbas augstǕkajǕs mǕcǭbu 

iestǕdǛs, seminǕru un kursu apmeklǛjumus. 

   StopiǺu novada dome nodroġina bǛrnu bezmaksas nokǸȊġanu lǭdz skolǕm novada teritorijǕ. 

   SkolǕs, PII ñPienenǭteò un novada kultȊras un sporta telpǕs bǛrniem un jaunieġiem tiek 

piedǕvǕtas iespǛjas piedalǭties nodarbǭbǕs daģǕdos pulciǺos, klubos, studijǕs un kolektǭvos. 

NovadǕ aktǭvi darbojas sabiedriskǕs organizǕcijas un biedrǭbas, kurǕs iedzǭvotǕjiem tiek 

piedǕvǕti daģǕdi izglǭtojoġi pasǕkumi. 

   KopǛjais bǛrnu un jaunieġu skaits ( lǭdz 18 gadiem ) paġvaldǭbǕ ir 1910, tai skaitǕ 558 bǛrni 

no 0 ï 6 gadiem un 1352 bǛrni un jaunieġi no 7 ï 18 gadiem (uz 01.10.2010.). 

Jaunieġu skaits paġvaldǭbǕ (uz 01.10.2010.) no 7 lǭdz 25 gadiem ï 2236. 
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Pakalpojumus pieauguġo izglǭtǭbǕ piedǕvǕ: 

Latvijas Tautas skola; 

Latvijas Paġvaldǭbu mǕcǭbu centrs; 

NodarbinǕtǭbas Valsts AǥentȊra; 

BǛrnu metodiski konsultatǭvais centrs u.c. 

     Pozitǭvais izglǭtǭbas nodroġinǕġanǕ: 

     StopiǺu paġvaldǭbǕ ir pilnǭbǕ nodroġinǕts pieprasǭjums pǛc vietǕm Ulbrokas vidusskolǕ un 

StopiǺu pamatskolǕ, kǕ arǭ Ulbrokas MȊzikas un mǕkslas skolǕ. NodroġinǕta pirmsskolas 

vecuma un skolas vecuma bǛrnu uzskaite un uzskaite par katra bǛrna izglǭtoġanǕs vietu un 

iespǛjamajǕm problǛmǕm Augsti kvalificǛti pedagogi visǕs mǕcǭbu iestǕdǛs, gandrǭz 90 % 

pedagogiem ï augstǕkǕ izglǭtǭba, strauji palielinǕs pedagoǥijas maǥistru skaits. Liels skaits 

vidusskolas absolventu turpina mǕcǭbas augstskolǕs. Gandrǭz visi 9. klaġu absolventi turpina 

izglǭtǭbu. SkolǛniem ir labi rezultǕti mǕcǭbu olimpiǕdǛs un konkursos. FinansiǕli tiek atbalstǭta 

pedagogu tǕlǕkizglǭtǭba un kvalifikǕcijas celġana. Pedagogu darba samaksa tiek noteikta pǛc 

reǕlǕ finansǛjuma ñNauda seko skolǛnamò aprǛǵina vispǕrǛjǕs izglǭtǭbas iestǕdǛm (Ulbrokas 

vidusskola, StopiǺu pamatskola) un pǛc valsts pieġǵirtǕs mǛrǵdotǕcijas apjoma speciǕlajǕm 

skolǕm (Upesleju internǕtpamatskola ï rehabilitǕcijas centrs, Gaismas speciǕlǕ 

internǕtpamatskola). FinansiǕli tiek atbalstǭti daģǕdi lekciju un seminǕru cikli, apmǕcǭbas un 

kursi visu izglǭtǭbas iestǕģu pedagogiem. Ir izveidojusies laba sadarbǭba starp skolǕm, 

bǕriǺtiesu, policiju un sociǕlajiem darbiniekiem bǛrnu sociǕlo problǛmu risinǕġanǕ labas un 

droġas izglǭtǭbas iegȊġanas procesǕ. IespǛju robeģǕs finansiǕli tiek atbalstǭti izglǭtojoġie 

skolǛnu un pedagogu Ǖrzemju braucieni un komandǛjumi FinansiǕli tiek atbalstǭti audzǛkǺi ï 

olimpiǕģu, konkursu uzvarǛtǕji un viǺu pedagogi. 
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     Atbalstǭta un veicinǕta izglǭtǭbas un kultȊras kopdarbǭba - informǕcijas pieejamǭba par 

izglǭtǭbas iestǕģu vai kultȊras pasǕkumiem sadarbǭbas pasǕkumiem un projektiem. 

     ProblǛmas kvalitatǭvas izglǭtǭbas nodroġinǕġanǕ: 

     StopiǺu pamatskola ir izvietota divǕs skolas ǛkǕs, ar iespǛju paǛdinǕt skolǛnus tikai vienǕ 

no tǕm. StopiǺu pamatskolas vienǕ no ǛkǕm nav centrǕlǕs apkures, nav sporta zǕles. StopiǺu 

pamatskolǕ samazinǕs skolǛnu skaits, tas palielina ġǭs iestǕdes uzturǛġanas izmaksas, jo 

jaunais finansǛġanas modelis ñNauda seko skolǛnamò neparedz koeficienta palielinǕġanu 

mazǕkumtautǭbu skolǕm, kuras pǛc bȊtǭbas ir izglǭtǭbas iestǕdes ar nelielu skolǛnu skaitu. 

Nepietiekams finansǛjums Ǜku kapitǕlajiem remontiem. Uz vietǕm PII ir rinda, StopiǺu 

paġvaldǭbai netiek dota iespǛja startǛt uz ES atvǛrtajǕm projektiem LatvijǕ pirmsskolas 

izglǭtǭbas iestǕģu bȊvniecǭbai vai rekonstrukcijai. DaǸǛji iedzǭvotǕju zemǕs sociǕlǕs aktivitǕtes 

iespaidǕ ir zudusi sociǕlǕ mobilitǕte, daǸa iedzǭvotǕju nespǛj iekǸauties novada attǭstǭbas un 

pǕrvaldes procesos, izglǭtojoġos pasǕkumos, ir ar zemu saskarsmes un sadarbǭbas kultȊru 

sabiedrǭbǕ un ǥimenǛ. Sabiedrǭbas noslǕǺoġanǕs un iedzǭvotǕju atġǵirǭgais dzǭves lǭmenis 

radǭjis daģǕdǭbu palielinǕġanos dzǭves kvalitǕtes un labklǕjǭbas lǭmeǺa ziǺǕ. VǛrojams 

sabiedrǭbas integrǕcijas trȊkums mazǕkumtautǭbu iedzǭvotǕju vidȊ, kuri nevǛlas integrǛties un 

turpina dzǭvot citu valstu informǕcijas telpǕ 

     KopumǕ Ǻemot izglǭtǭbas iespǛjas novadǕ ir labas, labǕs satiksmes iespǛjas un paġvaldǭbas 

teritorijas ǥeogrǕfiskais izvietojums iedzǭvotǕjiem dod iespǛju izmantot arǭ citu paġvaldǭbu, 

galvenokǕrt Rǭgas, mǕcǭbu iestǕdes un citas izglǭtoġanǕs iespǛjas.    

     Lǭdzsvarota izglǭtǭbas un kultȊrvides attǭstǭba StopiǺu paġvaldǭbǕ, ko raksturo pozitǭva 

attieksme un izpratne par izglǭtǭbas, kultȊras nozǭmi novada iedzǭvotǕju dzǭvǛ, rada iespǛju 

izglǭtǭbas turpmǕkai attǭstǭbai paġvaldǭbas teritorijǕ ikvienam novada iedzǭvotǕjam. 

    Izglǭtǭbas attǭstǭbas programmǕ noteiktie virzieni tǕlǕkai izglǭtǭbas attǭstǭbai: 

¶ izglǭtǭbas kvalitǕtes paaugstinǕġana (pedagogu tǕlǕkizglǭtǭbas nodroġinǕjums, izglǭtǭbas 

iestǕģu tehniskais nodroġinǕjums, informǕcijas tehnoloǥiju ievieġana); 

¶ resursu izmantoġanas efektivitǕtes paaugstinǕġana (izglǭtǭbas iestǕģu tǭkla optimizǕcija, 

skolu telpu optimǕls noslogojums, mǛrǵtiecǭgas investǭcijas izglǭtǭbas iestǕģu 

renovǕcijǕ); 

¶ izglǭtǭbas pieejamǭbas nodroġinǕġana, vienǕdas izglǭtǭbas iespǛjas visiem bǛrniem un 

jaunieġiem, pirmsskolas obligǕtǕs apmǕcǭbas no 5 gadiem iespǛjas latvieġu un krievu 

valodǕs, mȊģizglǭtǭba, sociǕlǕs un pedagoǥiskǕs korekcijas izglǭtǭbas iespǛjas); 

¶ izglǭtǭbas iestǕģu, sociǕlǕ dienesta, bǕriǺtiesas, bibliotǛku, NVO, novada Dienas centru 

sadarbǭbas veicinǕġana jautǕjumos, kas saistǭti ar izglǭtǭbǕ un jaunatnes audzinǕġanǕ 

samilzuġu problǛmu risinǕġanu. 
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5. Pirmsskolas izglǭtǭba un iestǕdes, kuras realizǛ pirmsskolas izglǭtǭbas 

programmu apguvi 

  

    Pirmsskolas izglǭtǭbu StopiǺu novadǕ nodroġina PII ñPienenǭteò un pirmsskolas izglǭtǭbas 

grupǕs StopiǺu pamatskolǕ un Upesleju internǕtpamatskolǕ ï rehabilitǕcijas centrǕ, kǕ arǭ 

novads pǛrk pirmsskolas izglǭtǭbas nodroġinǕġanas pakalpojumu no privǕtajǕm izglǭtǭbas 

iestǕdǛm. Novada teritorijǕ darbojas divas privǕtǕs pirmsskolas izglǭtǭbas iestǕdes ï ñDraugiò 

un ñKarlsonò. 

    Pirmsskolas izglǭtǭba ir daǸa no vispǕrǛjǕs izglǭtǭbas. Pirmsskolas izglǭtǭbas tiesiskais 

pamats ir Izglǭtǭbas likums, VispǕrǛjǕs izglǭtǭbas likums, pirmsskolas izglǭtǭbas programmu 

paraugi, kǕ arǭ iestǕdes dibinǕtǕja apstiprinǕts nolikums. 

     Galvenais pirmsskolas izglǭtǭbas mǛrǵis ir sagatavot bǛrnu pamatizglǭtǭbas apguvei. 

      Pirmsskolas izglǭtǭbas programmas ǭstenoġanas galvenie uzdevumi ir: 

¶ veicinǕt garǭgo, fizisko un sociǕlo spǛju attǭstǭbu, veidot priekġstatu un sapratni par 

galvenajiem dabas un sociǕlajiem procesiem, morǕlajǕm un estǛtiskajǕm vǛrtǭbǕm;  

¶ nodroġinǕt iniciatǭvas, zinǕtkǕres, patstǕvǭbas un radoġǕs darbǭbas attǭstǭbu;  

¶ attǭstǭt saskarsmes un sadarbǭbas spǛjas;  

¶ veicinǕt katra bǛrna harmoniskas personǭbas veidoġanos un attǭstǭbu;  

¶ veidot izpratni par piederǭbu Latvijas valstij, dzimtajam novadam, nodroġinǕt iespǛju 

apgȊt nepiecieġamǕs zinǕġanas un demokrǕtijas vǛrtǭbas. 

    Pirmsskolas izglǭtǭbas programma aptver: 

¶ individualitǕtes veidoġanos,  

¶ fizisko un sociǕlo attǭstǭbu,  

¶ intelektuǕlo spǛju attǭstǭbu,  

¶ radoġǕs darbǭbas attǭstǭbu,  

¶ adaptǕciju pamatizglǭtǭbas ieguvei,  

¶ valsts valodas lietoġanas pamatiemaǺu ieguvi. 

     Pirmsskolas izglǭtǭbas iestǕģu dibinǕtǕji ir paġvaldǭbas; privǕtǕs izglǭtǭbas iestǕdes dibina 

fiziskas vai juridiskas personas. Izglǭtǭbas iestǕdes dibinǕġana, reorganizǛġana un likvidǛġana 

ir jǕsaskaǺo ar paġvaldǭbas Izglǭtǭbas pǕrvaldi un Izglǭtǭbas un zinǕtnes ministriju. 

     Pirmsskolas izglǭtǭba ir pirmǕ izglǭtǭbas pakǕpe Latvijas izglǭtǭbas sistǛmǕ. Pirmsskolas 

izglǭtoġanǕs laikǕ notiek bǛrna personǭbas veidoġanǕs, veselǭbas stiprinǕġana, pamatprasmju 
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apguve, sagatavoġanǕs pamatizglǭtǭbas apguvei. Pirmsskolas izglǭtǭba ir ikviena cilvǛka, 

ikviena Latvijas sabiedrǭbas locekǸa izglǭtǭbas pamati. Neatkarǭgi no tǕ, kur pirmsskolas 

izglǭtǭba tiek apgȊta - paġvaldǭbas, privǕtajǕ pirmsskolas izglǭtǭbas iestǕdǛ vai ǥimenǛ, tai 

paġos pamatos ir jǕnodroġina priekġnosacǭjumi cilvǛcǭgas, rǭcǭbspǛjǭgas, zinoġas, pastǕvǭgas 

un atbildǭgas personǭbas veidoġanǕs procesam, kas spǛj pilnvǛrtǭgi dzǭvot un strǕdǕt mȊsdienu 

sabiedrǭbǕ ar tai raksturǭgo arvien pieaugoġo etnisko, lingvistisko, reliǥisko un sociǕlo 

daudzveidǭbu. Tieġi ġǕdam vajadzǛtu bȊt pirmsskolas izglǭtǭbas virsmǛrǵim.  

     Pirmsskolas vecuma bǛrnu izglǭtǭba ir saistǭta ar daudzu nozaru politikǕm: izglǭtǭbas, 

veselǭbas, labklǕjǭbas, bǛrnu tiesǭbu aizsardzǭbas, nodarbinǕtǭbas vecinǕġanu u.c. DaģǕdos 

valsts nozǭmes plǕnoġanas dokumentos ir atrodamas tǛzes, kas skar pirmsskolas izglǭtǭbas 

nodroġinǕġanas un attǭstǭbas plǕnoġanas politiku. NacionǕlais attǭstǭbas plǕns 2007.-2013. 

gadam uzsver nepiecieġamǭbu radǭt visiem bǛrniem lǭdzvǛrtǭgas iespǛjas saǺemt pirmsskolas 

izglǭtǭbu, paplaġinot pirmsskolu tǭkla infrastruktȊru un veicinot alternatǭvu bǛrnu aprȊpes 

pakalpojumu piedǕvǕjumu.5 ReǥionǕlo un paġvaldǭbu lietu ministrijǕ ir izstrǕdǕts PasǕkumu 

plǕns valsts iedzǭvotǕju interesǛm atbilstoġu pirmsskolas izglǭtǭbas iestǕģu tǭkla attǭstǭbai 2008. 

- 2010.gadam.6 ĂES NodarbinǕtǭbas integrǛtǕs pamatnostǕdnes 2005.-2008. gadamò un 

ĂProgrammas dzimumu lǭdztiesǭbas ǭstenoġanai 2007.-2010.gadamò pirmsskolas pieejamǭbas 

nodroġinǕġana bǛrniem ir atzǭta kǕ bȊtisks elements nodarbinǕtǭbas un dzimumu lǭdztiesǭbas 

veicinǕġanas kontekstǕ. Veidojot bǛrna attǭstǭbai pǛc iespǛjas labvǛlǭgǕku vidi, nepiecieġamǭbu 

nodroġinǕt bǛrniem piemǛrotus pakalpojumus kopġ mazotnes, paredz arǭ politikas 

pamatnostǕdnes "BǛrniem piemǛrota Latvijaò7 un ĂLatvijas nacionǕlǕ Lisabonas programma 

2005.-2008.gadamò. 

     Par vienotas valsts politikas un attǭstǭbas stratǛǥiju pirmsskolas izglǭtǭbǕ un tǕs ǭstenoġanu 

LatvijǕ ir atbildǭga Izglǭtǭbas un zinǕtnes ministrija. To paredz arǭ ĂIzglǭtǭbas attǭstǭbas 

pamatnostǕdnes 2007. ï 2013. gadamò.8 SaskaǺǕ ar Izglǭtǭbas likumu, kopǛjais izglǭtǭbas 

sistǛmas mǛrǵis ir sekmǛt zinǭgas, prasmǭgas un audzinǕtas personǭbas veidoġanos. 

Pirmsskolas lǭmeǺa uzdevums ġajǕ kontekstǕ, kǕ to paredz likums, ir nodroġinǕt izglǭtojamǕ 

sagatavoġanu pamatizglǭtǭbas ieguvei, kas aptver bǛrna garǭgo, fizisko un sociǕlo attǭstǭbu; 

iniciatǭvas, zinǕtkǕres, patstǕvǭbas un radoġǕs darbǭbas attǭstǭbu; veselǭbas nostiprinǕġanu; 

                                           
5 NAP 2007. ï 2013.,pieejams http://.nap.lv/lat/  (09.02.2010.) 
6 RALMP, 2008. PasǕkumu plǕna projekts valsts iedzǭvotǕju interesǛm atbilstoġu pirmsskolas izglǭtǭbas iestǕģu tǭkla attǭstǭbai 2008. ï 2010.gadam  
7 PamatnostǕdnes ñBǛrniem piemǛrota Latvijaò, pieejams: www.likumi.lv/doc.php?id=86543&from...(04.03.2010.); 
8 Izglǭtǭbas attǭstǭbas pamatnostǕdnes 2007.-2013 ApstiprinǕtas ar MK rǭkojumu Nr. 742, 27.09.2006 un to Rǭcǭbas plǕns (2007), pieejams: 

http://izm.izm.gov.lv/normativie-akti/informativie-(02.03.2010.); 
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psiholoǥisko sagatavoġanu pamatizglǭtǭbas ieguves uzsǕkġanai, un valsts valodas lietoġanas 

pamatiemaǺu apguvi.9  

     Pirmsskolas nodroġinǕġanas un attǭstǭbas kontekstǕ sava noteicoġǕ loma un atbildǭba ir arǭ 

citǕm ministrijǕm. Par infrastruktȊras un iestǕģu tǭkla attǭstǭbu valsts lǭmenǭ atbild ReǥionǕlǕs 

attǭstǭbas un paġvaldǭbu lietu ministrija Par nodarbinǕtǭbas politiku, kas saistǭta ar vecǕku pǛc 

bǛrna kopġanas atvaǸinǕjuma iekǸauġanos darba tirgȊ un attiecǭgi bǛrnu aprȊpes iespǛjǕm 

daǸǛji atbild LabklǕjǭbas ministrija. Par veselǭbas droġǭbas, higiǛnas prasǭbǕm pirmsskolas 

iestǕdǛs atbild Veselǭbas ministrija. BǛrnu droġǭba, t.sk situǕciju novǛrġana, kad bǛrni tiek 

atstǕti bez uzraudzǭbas, ir Iekġlietu ministrijas pǕrziǺǕ, sadarbǭbǕ ar citǕm atbildǭgajǕm valsts 

un paġvaldǭbu institȊcijǕm ïsociǕlo dienestu, bǕriǺtiesu, paġvaldǭbas policiju. JautǕjumus, kas 

saistǭti ar pirmsskolu, visas minǛtǕs ministrijas risina starpministriju darba grupǕs, piesaistot 

vǛl citu ministriju pǕrstǕvjus un profesionǕǸus no pirmsskolas iestǕdǛm.  

     BǛrniem vecumǕ no 0-4 gadiem pirmsskolas apmeklǛjums nav obligǕts un vecǕki var 

izvǛlǛties, vai pirmsskolas pakalpojumi viǺu ǥimenei ir nepiecieġami. Pieredze rǕda, ka 

visbieģǕk vecǕki izvǛlas bǛrnus ievietot pirmsskolas izglǭtǭbas iestǕdǛs sǕkot ar 1,7 lǭdz 2 gadu 

vecumam, sakarǕ ar darba gaitu uzsǕkġanu un pamatojot savu izvǛli arǭ ar pirmsskolas 

izglǭtǭbas iestǕģu mǕcǭbu programmu dzǭves pamata prasmju apguvei kvalitǕti. LatvijǕ ir 

obligǕta pirmsskolas izglǭtǭbas apguve, sǕkot no 5 gadu vecuma.10 Pirmsskolas izglǭtǭbas 

programmas apguvi var pagarinǕt vai saǭsinǕt par vienu gadu, atkarǭbǕ no bǛrna veselǭbas 

stǕvokǸa un psiholoǥiskǕs sagatavotǭbas, saskaǺǕ ar vecǕku iesniegumu un ǥimenes Ǖrsta 

atzinumu.  

      IZM ir uzsǕkusi darbu pie programmas un normatǭvo aktu izstrǕdes procesa, lai valstǭ tiktu 

noteikta bǛrnu skolas gaitu uzsǕkġana 1.klasǛ no 6 gadu vecuma. Ġobrǭd gala lǛmums par 

skolas uzsǕkġanu no 6 gadu vecuma nav pieǺemts ï valdǭba konceptuǕli atbalstǭjusi ġo ieceri, 

notiek pilotprojekti atseviġǵǕs izglǭtǭbas iestǕdǛs, bet normatǭvo aktu projekti tiks apspriesti ar 

sociǕlajiem un sadarbǭbas partneriem un tikai pǛc tam virzǭti izskatǭġanai Ministru kabinetǕ un 

SaeimǕ.  

     Ġobrǭd IZM un Valsts izglǭtǭbas satura centrs ( turpmǕk VISC) sadarbǭbǕ ar nozares 

ekspertiem un sociǕlajiem partneriem strǕdǕ pie pirmsskolas un pamatskolas (1.-6.klase) 

mǕcǭbu satura pǕrskatǭġanas, apzinot arǭ citus ar plǕnotajǕm izmaiǺǕm saistǭtos aspektus un 

nepiecieġamos pasǕkumus to sakǕrtoġanai, lai sekmǭgi varǛtu notikt pǕreja uz skolas gaitu 

uzsǕkġanu no 6 gadu vecuma. 

                                           
9 VispǕrǛjǕs izglǭtǭbas likums, (20. pants), Latvijas VǛstnesis, 213/215 (1673/1675), 30.06.1999. 
10Grozǭjumi VispǕrǛjǕs izglǭtǭbas likumǕ./ Latvijas Republikas likums. PieǺemts Latvijas Republikas SaeimǕ 

01.12.2009., stǕjies spǛkǕ ar 01.01.2010.// Latvijas VǛstnesis, 15.12.2009., Nr.196.  
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      Lai sakǕrtotu un pilnveidotu vispǕrǛjǕs izglǭtǭbas sistǛmu saistǭbǕ ar pirmsskolas izglǭtǭbas 

programmu ǭstenoġanas normatǭvo bǕzi un plǕnoto pamatizglǭtǭbas apguvi no 6 gadu vecuma, 

plǕnots veikt grozǭjumus Izglǭtǭbas likumǕ un VispǕrǛjǕs izglǭtǭbas likumǕ. TǕ kǕ plǕnotais 

1.klases saturs un metodika tiks pietuvinǕts lǭdzġinǛjai 5 un 6 gadus veciem bǛrniem 

ǭstenotajai programmai, pamatizglǭtǭbas 1.klases programmu varǛs ǭstenot gan skolǕs, gan 

pirmsskolas izglǭtǭbas iestǕdǛs, nosakot, ka 1.klasǛ ĂmǕcǭbu stundasò vietǕ kǕ mǕcǭbu darba 

forma tiek noteikta ĂmǕcǭbu nodarbǭbaò 30 minȊġu garumǕ, turklǕt galvenǕ apmǕcǭbu forma 

bȊs rotaǸa, kǕ tas 6 gadus veciem bǛrniem bijis lǭdz ġim.  

     Paġvaldǭbai nav metodisko norǕdǭjumu, kǕ minǛto reformu plǕnots ǭstenot - vai tǕ bȊs 

skola, vai pirmsskolas izglǭtǭbas iestǕde. Ja tǕ ir pirmskolas izglǭtǭbas iestǕde, tad tǕs darbǭbu 

reglamentǛ vieni normatǭvie akti, ja tǕ ir skola ï citi. Nav skaidrǭbas, vai valsts finansǛs ar 

reformu saistǭtos papildus izdevumus ġajǕ gadǕ un termiǺǕ noteiktǕ pǕrejas posmǕ. KǕds bȊs 

pǕrejas termiǺa posma ilgums? Tie visi vǛl ir neatbildǛti un galvenais ï diskutǛjami jautǕjumi. 

     PǛc veiktǕs izpǛtes IZM mǕjas lapǕ, var secinǕt, ka vienǭgǕs izmaksas, kuras plǕnots segt 

no Pasaules Bankas aizdevuma lǭdzekǸiem, ir izmaksas, kas saistǭtas ar izglǭtǭbas satura un 

mǕcǭbu lǭdzekǸu izstrǕdi un pedagogu apmǕcǭbu un pedagogu darba samaksu paġvaldǭbas 

izglǭtǭbas iestǕdǛs, kuras ǭsteno pirmsskolas izglǭtǭbas programmas piecgadǭgo bǛrnu 

sagatavoġanai lǭdz pamatizglǭtǭbas ieguvei, tiek nodroġinǕta no valsts budģeta lǭdzekǸiem un 

valsts budģeta mǛrǵdotǕcijǕm.     

      BǛrnu sagatavoġana pamatizglǭtǭbas ieguvei no piecu gadu vecuma  ir obligǕta. SadarbǭbǕ 

ar speciǕlistiem ir izstrǕdǕtas valsts pirmsskolas izglǭtǭbas vadlǭnijas, kas nosaka pirmsskolas 

izglǭtǭbas mǛrǵi, uzdevumus, pedagoǥiskǕ procesa organizǕcijas principus, sasniedzamos 

rezultǕtus u.c. PlǕnots paredzǛt, ka tie 6 gadus vecie bǛrni, kuru vecǕki nolems, ka bǛrns 

skolas gaitas tomǛr uzsǕks no 7 gadiem, varǛs turpinǕt apgȊt pirmsskolas izglǭtǭbas 

programmu pirmsskolas izglǭtǭbas iestǕdǛ. KǕ tad tas reǕli darbosies? Vai 6 gadǭgs bǛrns 

pirmsskolas izglǭtǭbas iestǕdǛ vǛlreiz apgȊs to paġu apstiprinǕto 5 gadus veca bǛrna izglǭtǭbas 

programmu? NevienǕ izpǛtǭtajǕ materiǕlǕ atbilde uz ġǕdiem jautǕjumiem nav iegȊta.  

     Ja tiek noteikts, ka skolas gaitas uzsǕk bǛrni no 6 gadu vecuma, tad paġvaldǭbas var plǕnot 

lielǕku skaitu bǛrnu no 1,5 gadu vecuma uzǺemġanu pirmsskolas izglǭtǭbas iestǕdǛs, jo 

seġgadnieki uzsǕks skolas gaitas vispǕrǛjǕs izglǭtǭbas iestǕdǛ, tǕdejǕdi atbrǭvojot rindu uz vietu 

pirmsskolas izglǭtǭbas iestǕdǛ. 

     KamǛr IZM nav skaidri noformulǛta reformas gaita, paġvaldǭbas nevar plǕnot pat 

ǭstermiǺa, nerunǕjot pat ilgtermiǺa plǕnotu pirmsskolas izglǭtǭbas attǭstǭbu, jo pirmsskolas 

izglǭtǭbas iestǕģu grupas tiek komplektǛtas jau maija mǛnesǭ, arǭ 1.klaġu sastǕvs tiek 

komplektǛts maija un jȊnija mǛneġos.  
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     StopiǺu paġvaldǭbǕ, meklǛjot risinǕjumus rindas uz vietǕm pirmsskolas izglǭtǭbas iestǕdǛs 

samazinǕjumam, vecǕkiem tiek piedǕvǕta iespǛja slǛgt trǭspusǛjǕs vienoġanǕs lǭgumu ar 

paġvaldǭbu, vienu no bǛrna vecǕkiem un privǕtǕs pirmsskolas izglǭtǭbas iestǕdes vadǭtǕju, par 

bǛrna gaitǕm privǕtǕ pirmsskolas izglǭtǭbas iestǕdǛ lǭdz skolas gaitu uzsǕkġanai. TrǭspusǛjǕs 

vienoġanǕs lǭgumǕ ir juridiski noformulǛti nosacǭjumi, kas garantǛ vecǕkiem ñvienlǭdzǭbas 

principuò privǕtajǕ izglǭtǭbas iestǕdǛ salǭdzinǕjumǕ ar paġvaldǭbas pirmskolas izglǭtǭbas 

iestǕdi.  

     Ir panǕkta vienoġanǕs ar ieinteresǛtajǕm privǕtajǕm izglǭtǭbas iestǕdǛm, ka paġvaldǭba segs 

bǛrna uzturǛġanǕs maksu par vienu bǛrnu mǛnesǭ, kǕds ir aprǛǵinǕts paġvaldǭbǕ un tiek 

pielietots paġvaldǭbu savstarpǛjos norǛǵinos, kurus savukǕrt regulǛ 13.07.1999. MK 

noteikumi Nr.250 "KǕrtǭba, kǕdǕ veicami paġvaldǭbu savstarpǛjie norǛǵini par izglǭtǭbas 

iestǕģu vai sociǕlǕs aprȊpes iestǕģu sniegtajiem pakalpojumiem". VecǕkiem tiek dota 

garantija, ka vienǭgǕ maksa par bǛrna uzturǛġanos privǕtajǕ pirmsskolas izglǭtǭbas iestǕdǛ bȊs 

maksa par bǛrna ǛdinǕġanu, kura arǭ tiks segta tǕdǕ apmǛrǕ, kǕda tiks noteikta paġvaldǭbas 

pirmsskolas izglǭtǭbas iestǕdǛs esoġajǕ mǕcǭbu gadǕ.  

     TrǭspusǛjǕs vienoġanǕs lǭguma nosacǭjumu neizpildes gadǭjumǕ tiek paredzǛtas soda 

sankcijas gan privǕtajai pirmsskolas izglǭtǭbas iestǕdei, gan paġvaldǭbai. Parakstot ġǕdu 

trǭspusǛjo vienoġanǕs lǭgumu , bǛrns tiek nodroġinǕts ar vietu pirmsskolas izglǭtǭbas iestǕdǛ un 

tiek atskaitǭts no rindas uz vietu paġvaldǭbas pirmsskolas iestǕdǛs. ParalǛli tam, privǕtǕs 

iestǕdes var slǛgt vienoġanǕs bǛrnu izglǭtoġanai par maksu, kas nepǕrsniegtu noteiktus 

koeficientus, kurus var piemǛrot tikai par noteiktu pakalpojumu un servisa augstǕku kvalitǕti, 

kǕ arǭ par individuǕlǕ darba veicǛju piedǕvǕtajiem sniegtajiem pakalpojumiem, kurus bǛrns 

var saǺemt izglǭtǭbas iestǕdes telpǕs (angǸu valoda, vokǕlais pulciǺġ), bet tas jau notiek Ǖrpus 

trǭspusǛjǕ vienoġanǕs lǭguma nosacǭjumiem un attiecas vairs tikai uz bǛrna vecǕkiem un 

pakalpojuma sniedzǛja savstarpǛjo vienoġanos. TrǭspusǛjǕs vienoġanǕs lǭgums paredz iespǛju 

vecǕkiem izǺemt bǛrnu no privǕtǕs pirmsskolas izglǭtǭbas iestǕdes, tǕdejǕdi pǕrtraucot 

saistǭbas visǕm pusǛm, tikai tad bǛrns netiek atjaunots iepriekġǛjǕ rindǕ uz vietu paġvaldǭbas 

pirmsskolas izglǭtǭbas iestǕdǛs, vecǕkiem bǛrns rindǕ uz vietu ir jǕpiesaka no jauna. 

     StopiǺu paġvaldǭbǕ tiek maksǕti arǭ ikmǛneġa pabalsti Ls50 apmǛrǕ - vecǕkiem, ja bǛrns 

netiek pirmsskolas izglǭtǭbas iestǕdǛ un tiek audzinǕts mǕjǕs, un Ls100 apmǛrǕ ï privǕtajai 

pirmsskolas izglǭtǭbas iestǕdei, ja bǛrns apmeklǛ privǕto pirmsskolas izglǭtǭbas iestǕdi. Tie ir 

ǭstermiǺa ieguldǭjumi ǥimenes ikdienas sadzǭves apstǕkǸu uzlaboġanai, bet ġie iztǛrǛtie lǭdzekǸi 

nerada iespǛju situǕcijas uzlaboġanai ilgtermiǺǕ. 
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     TǕ kǕ paġvaldǭbǕm likums liek nodroġinǕt savǕ teritorijǕ dzǭvojoġajiem bǛrniem iespǛju 

iegȊt pirmsskolas izglǭtǭbu.11 paġvaldǭba veido un uztur izglǭtǭbas informǕcijas bǕzi un 

koordinǛ pirmsskolas obligǕtǕs izglǭtǭbas vecumu (5 gadi) sasnieguġo bǛrnu uzskaiti. 

     Paġvaldǭba ar saistoġajiem noteikumiem apstiprina pirmsskolas iestǕģu gada budģetus. 

Papildus budģeta ienǕkumi  PII iespǛjami valsts mǛrǵdotǕcijas veidǕ. To, kǕ pirmsskolas 

iestǕdes budģetu izmanto, uzrauga paġvaldǭba. TǕ arǭ pieǺem darbǕ un atbrǭvo pirmsskolas 

iestǕģu vadǭtǕjus.  

     SaskaǺǕ ar likumu, paġvaldǭba vispǕrǛjo pirmsskolas izglǭtǭbas iestǕdi var dibinǕt vismaz 

desmit attiecǭgǕs paġvaldǭbas bǛrniem, pamatojoties uz vecǕku pieprasǭjumu.12 Paġvaldǭba 

speciǕlo pirmsskolas izglǭtǭbas iestǕdi var dibinǕt ne mazǕk kǕ astoǺiem bǛrniem ar speciǕlǕm 

vajadzǭbǕm, ja to pieprasa vecǕki. IZM un MK regulǛ bǛrnu uzǺemġanu attiecǭgi vispǕrǛjǕs un 

speciǕlajǕs pirmsskolas izglǭtǭbas iestǕdǛs. SavukǕrt privǕtǕs pirmsskolas izglǭtǭbas iestǕdes 

izglǭtojamo uzǺemġanas kǕrtǭbu nosaka paġas.  

     Jau vairǕku gadu LPS kongresu rezolȊcijǕs jautǕjumos par izglǭtǭbas attǭstǭbu viens no 

prioritǕrajiem jautǕjumiem ir ï visu pirmsskolas pedagogu darba samaksai nepiecieġamo 

finansǛjumu apmaksǕt valstij, pieġǵirot mǛrǵdotǕciju veidǕ, pamatojoties uz bǛrnu skaitu 

paġvaldǭbu un privǕtajǕs pirmsskolas izglǭtǭbas iestǕdǛs. StopiǺu paġvaldǭba aktǭvi atbalsta 

ġǕdu prasǭbu. 

      JautǕjumu par pirmsskolas pedagogu darba algu samaksas nodroġinǕġanu no valsts 

mǛrǵdotǕcijǕm kopġ 2004.gada aktualizǛ arǭ LPS Izglǭtǭbas un kultȊras komitejǕ, kǕ arǭ 

ñPirmsskolas izglǭtǭbas asociǕcijaò un privǕto pirmsskolas izglǭtǭbas iestǕģu vadǭtǕji. ĠajǕ 

ekonomiski saspringtajǕ laikǕ valstij vajadzǛtu pieǺemt lǛmumu par pirmsskolas izglǭtǭbas 

daǸǛju finansǛġanu (pedagogu algas), jo tǕ bȊtu solidǕra atbildǭbas un kompetenļu sadale starp 

valsti un paġvaldǭbǕm, kuras arǭ turpmǕk finansǛtu pǕrǛjos izdevumus, kas saistǭti ar bǛrna 

uzturǛġanos pirmsskolas izglǭtǭbas iestǕdǛ, un privǕtajiem uzǺǛmǛjiem, kas piedǕvǕ 

pirmsskolas izglǭtǭbas pakalpojumus. 

     Valsts un paġvaldǭbas finansǛjums pirmsskolas izglǭtǭbǕ pedagogu darba samaksas 

nodroġinǕġanai StopiǺu paġvaldǭbǕ (sk. 4.2. att.): 

                                           
11 Izglǭtǭbas likums, 17.pants. pieǺemts LR SaeimǕ 29.10.1998.; ar grozǭjumiem, kas pieǺemti lǭdz 04.03.2010, Latvijas 

VǛstnesis, 343/344 (1404/1405), 17.11.1998.; 

 
12 VispǕrǛjǕs izglǭtǭbas likums (25. un 26 panti), pieǺemts LR SaeimǕ 29.10.1998.; ar grozǭjumiem, kas pieǺemti lǭdz 

04.03.2010, Latvijas VǛstnesis, 343/344 (1404/1405), 17.11.1998.; 
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4.2. att. Pirmsskolas pedagogu darba samaksa ï valsts un paġvaldǭbas finansǛjums 

      ǹemot vǛrǕ kvalitatǭvas pirmsskolas izglǭtǭbas nodroġinǕġanas nozǭmǭbu cilvǛka tǕlǕkajǕ 

intelektuǕlajǕ attǭstǭbǕ, StopiǺu novada paġvaldǭba, plǕnojot ikgadǛjos paġvaldǭbas budģetus, 

kǕ prioritǕti nosaka izglǭtǭbu, tai skaitǕ arǭ pirmsskolas. Nosakot pedagogu darba samaksu par 

likmi, tiek Ǻemts vǛrǕ, ka tǕ nevar bȊt zemǕka par valstǭ noteikto minimǕlo - Ls250 par likmi. 

ǹemot vǛrǕ prasǭbas par obligǕto augstǕko izglǭtǭbu pirmsskolas pedagogiem un StopiǺu 

paġvaldǭbas PII pedagogu nepǕrtraukto kvalifikǕcijas paaugstinǕġanu (kursi, seminǕri, atklǕtǕs 

nodarbǭbas, lekcijas u.c.), kǕ arǭ radoġo un ieinteresǛto darbǭbu savǕ pedagoǥiskajǕ darbǭbǕ, 

paġvaldǭba ir radusi iespǛju pedagogu darba samaksu par likmi noteikt augstǕku (vidǛji par 

40%)  nekǕ noteikts Ministru kabineta 2009.gada 28.jȊlija noteikumos Nr.836 "Pedagogu 

darba samaksas noteikumiò, izdoti saskaǺǕ ar Izglǭtǭbas likuma 14.panta 16. un 22.punktu, 

kuri nosaka, ka pirmsskolas izglǭtǭbas skolotǕja un pirmsskolas izglǭtǭbas pedagoga darba 

slodze, kas atbilst 1 likmei ir 30 darba stundas nedǛǸǕ, lǭdzġinǛjo 36 stundu vietǕ. Vienlaikus 

ġie noteikumi paredz, ka paġvaldǭbu pirmsskolas izglǭtǭbas iestǕģu vadǭtǕjiem, viǺu 

vietniekiem, metodiǵiem un pedagogiem zemǕko mǛneġa darba algas likmi nosaka attiecǭgǕ 

novada (republikas pilsǛtas) paġvaldǭba, jo valstij ġobrǭd ġim mǛrǵim nav finansǛjuma. TǕpat 

ġie noteikumi paredz, ka pirmsskolas izglǭtǭbas mǕcǭbu priekġmetu pedagogiem tarificǛ lǭdz 2 

darba stundǕm nedǛǸǕ par 1 darba likmi mǕcǭbu stundu (nodarbǭbu) sagatavoġanai.  StopiǺu 

paġvaldǭbas teritorijǕ Pirmsskolas izglǭtǭbu realizǛ gan paġvaldǭbas, gan privǕtǕs pirmsskolas 

izglǭtǭbas iestǕdes. 
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5.1. PII ñPienenǭteò 

 

5.1.1. Ǭss pirmsskolas iestǕdes apskats 

 

StopiǺu novada domes PII óô Pienenǭteôô dibinǕta 1973. gadǕ. No 2009. gada 1. septembra 

iestǕdǛ darbojas 13 grupas , kopumǕ vietas tiek nodroġinǕtas ap 300 bǛrniem vecumǕ no 1,5-7 

gadiem. IestǕdes darba laiks ir no plkst. 7.00-19.00 katru darba dienu. IestǕdǛ strǕdǕ 62 

darbinieki, no kuriem 33 ir pedagoǥiskie darbinieki. 

 

PII óôPienenǭteôô pamatmǛrǵi: 

 

¶ licencǛto pirmsskolas izglǭtǭbas programmu apguves nodroġinǕġana; 

¶ mǕcǭġanas metodikas mǛrǵtiecǭga un pamatota izvǛle, pilnveidojot mǕcǭbu procesu; 

¶ audzǛkǺu sasniegumu izaugsmes sekmǛġana atbilstoġi katra individuǕlajǕm spǛjǕm; 

¶ harmoniskas, konkurǛtspǛjǭgas personǭbas veidoġanǕs veicinǕġana; 

¶ droġas, audzǛkǺu attǭstǭbu veicinoġas pirmsskolas  vides nodroġinǕġana; 

¶ pieejamo resursu mǛrǵtiecǭga izmantoġana, nodroġinot mǕcǭbu un audzinǕġanas 

procesu; 

¶ efektǭva pirmsskolas darbǭbas vadǭba un organizǛġana. 

   IestǕdei ir sava vǛsture, ko veido foto arhǭvs un darbinieku atmiǺas. 1973. gadǕ toreizǛjǕ 

Rǭgas rajona Padomju saimniecǭba ĂUlbrokaò uzcǛla bǛrnudǕrzu saimniecǭbas darbinieku 

bǛrniem, LLMMEZP, ZinǕtniskǕ institȊta darbinieku bǛrniem  un PMK darbinieku bǛrniem. 

IestǕde tika atvǛrta 1973. gada 16. oktobrǭ ar 6 grupǕm. PirmǕ vadǭtǕja bija IlgmǕra Priede. 

1988. gadǕ pǛc individuǕla projekta klǕt vǛl piebȊvǛja 6 grupu korpusu. No 1988. gada lǭdz 

1992. gadam iestǕdǛ darbojǕs 12 grupas ar 280 vietǕm. 1992. gada augustǕ Lauksaimniecǭbas 

departamenta bǛrnudǕrzs tika nodots StopiǺu pagasta padomes ǭpaġumǕ. No 1992. gada  

grupu skaits atkal sǕka sarukt. ĠajǕ periodǕ no 1991. gada lǭdz 2001. gadam par iestǕdes 

vadǭtǕju strǕdǕja Alma PlȊce.  

No 2001. gada decembra lǭdz ġim brǭdim par iestǕdes vadǭtǕju strǕdǕ Lelde Sturme. Kopġ 

2001. gada atkal palielinǕs iestǕdes grupu skaits, audzǛkǺu un darbinieku skaits. Patreiz 

iestǕdǛ darbojas 13 grupas, no kurǕm 11 atrodas UlbrokǕ InstitȊta ielǕ 34a, bet divas jaunǕkǕ 

vecuma bǛrnu grupas VǕlodzǛs, BǛrzu ielǕ -12 ar 44 vietǕm. Katrai iestǕdes grupai ir savs 

nosaukums. 

   IestǕde strǕdǕ pǛc 2008. gadǕ  licencǛtas VispǕrǛjǕs izglǭtǭbas mǕcǭbu programmas, kas 

paredz 5-6 gadǭgo bǛrnu sagatavoġanu skolai. RotaǸnodarbǭbas notiek latvieġu valodǕ. IestǕdǛ 
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darbojas 4 intereġu pulciǺi, Ǖrpus nodarbǭbu laikǕ, iestǕdǛ darbojas arǭ peldbaseins. IestǕdǛ 

strǕdǕ 30 pedagoǥiskie darbinieki, tai skaitǕ, arǭ logopǛds un psihologs. IestǕdei ir cieġa 

sadarbǭba ar novada Domi un izglǭtǭbas un kultȊras iestǕdǛm- skolǕm, bibliotǛku, Ulbrokas 

MȊzikas un mǕkslas skolu. 

 

5.1.2. Pedagoǥiskais nodroġinǕjums 

  

PIIôô PienenǭtǛôô ar 2010. gada 1. septembri strǕdǕ 33 pedagoǥiskie darbinieki. No 

kuriem 2 ir sporta skolotǕji, 2 mȊzikas skolotǕji, 1 logopǛds, 1 psihologs, 1 vadǭtǕja vietnieks 

metodiskajǕ darbǕ, 1 vadǭtǕjs un 25 pirmsskolas skolotǕji grupǕs. Izglǭtǭbas likuma 51. pants 

un 28.08.2007. pieǺemtie Ministru kabineta noteikumi Nr. 570 ĂVispǕrǛjǕs izglǭtǭbas 

pedagogu un intereġu izglǭtǭbas pedagogu profesionǕlǕs pilnveides kǕrtǭbaò nosaka, ka katra 

pedagoga pienǕkums un atbildǭba ir pastǕvǭgi pilnveidot savu izglǭtǭbu un profesionǕlo 

meistarǭbu (Izglǭtǭbas likuma 51. panta, 13. punkts) Pedagogs ir atbildǭgs par savas 

profesionǕlǕs meistarǭbas pilnveidoġanu, apgȊstot profesionǕlǕs pilnveides programmas, kuru 

apjoms nav mazǕks kǕ 36 stundas (kopsummǕ) triju gadu laikǕ. Izglǭtǭbas likuma 49. pants 

paredz, ka pedagogu profesionǕlǕs kvalifikǕcijas pilnveide notiek paġizglǭtǭbas formǕ un 

iestǕdǛs, kas ǭsteno attiecǭgas tǕlǕkizglǭtǭbas programmas (Izglǭtǭbas likuma 49. panta 3. 

punkts)  

Lai gan Izglǭtǭbas likums nosaka vienotas prasǭbas visu izglǭtǭbas posmu pedagogu 

profesionǕlajai pilnveidei, pedagogu profesionǕlǕs izglǭtǭbas kǕrtǭbu un pedagogu 

tǕlǕkizglǭtǭbas sistǛmas pilnveidi noteicoġajos dokumentos pirmsskolas pedagogu 

tǕlǕkizglǭtǭbas satura un organizǕcijas jautǕjumi netiek skarti nemaz vai arǭ atspoguǸoti tikai 

pastarpinǕti, neǺemot vǛrǕ pirmsskolas vecuma posma specifiku un no tǕs izrietoġǕs 

pirmsskolas pedagogu tǕlǕkizglǭtǭbas vajadzǭbas. 

Valsts jeb izglǭtǭbas politikas lǭmenǭ pedagogu darba kvalitǕti tieġi ietekmǛ saskanǭga 

un labi pǕrbaudǭta politika pedagogu sagatavoġanǕ un tǕlǕkizglǭtoġanǕ, mǕcǭbu satura un 

plǕnu, kǕ arǭ pedagogu un skolǛnu novǛrtǛġanǕ. TurklǕt izglǭtǭbas kvalitǕti veicina nosacǭjums, 

ka iestǕdes vadǭtǕjam jǕuzǺemas atbildǭba par pedagoga darba kvalitǕti. VǛl PII óôPienenǭtesôô 

pedagogu kvalifikǕcijas celġanu ir sekmǛjuġas darbinieku sociǕlǕs garantijas, kas iekǸautas 

darbinieku koplǭgumǕ, t.i. apmaksǕtas vai daǸǛji apmaksǕtas pedagogu studijas augstskolǕs. 

Uz ġo brǭdi iestǕdǛ strǕdǕ augsti kvalificǛti pedagogi, no kuriem 1/5 daǸa ir ar pedagoǥijas 

maǥistra izglǭtǭbu. Neskatoties uz to, ka karjeras iespǛjas iestǕdǛ ir Ǹoti minimǕlas, 

pedagoǥisko  kadru mainǭba ir Ǹoti neliela, kas rada iestǕdǛ stabilu kolektǭvu, savas vǛrtǭbas un 

tradǭcijas. 
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Pedagogu izglǭtǭbas lǭmenis pǛdǛjos 3 gados: 

Gads MǕcǕs 

pedagoǥiskajǕ 

augstskolǕ 

AugstǕkǕ 

pedagoǥiskǕ 

izglǭtǭba 

t.,sk. 

pedagoǥijas 

maǥistri 

Pedagoǥisko 

darbinieku 

skaits iestǕdǛ 

2008 6 25 4 31 

2009 4 27 5 33 

2010 2 31 7 33 

 

 

 

 5.1.3. SWID analǭze 

TabulǕ sadaǸǕ ĂIespǛjasò ir iekǸauti punkti, kas bȊtu jǕrealizǛ, lai uzlabotu iestǕdes 

iekġǛjo vidi, sekmǛtu darbinieku apmierinǕtǭbas ar darbu lǭmeni, veiksmǭgi viǺus motivǛtu un 

pilnveidotu informǕcijas apmaiǺu starp darbiniekiem. SavukǕrt sadaǸǕ ĂDraudiôô pamatǕ 

parǕdǕs apdraudǛjums, riski, kurus iestǕdes vadǭba nevar ietekmǛt vai var ietekmǛt Ǹoti 

minimǕli. It ǭpaġi tas noteikti attiecinǕms uz valsts politiku pirmsskolas izglǭtǭbas jomǕ. 

PlǕnojot turpmǕko attǭstǭbu, izstrǕdǕjot personǕla vadǭbas stratǛǥiju, ir svarǭgi Ǻemt vǛrǕ ne 

tikai paġreizǛjo situǕciju (atklǕtǕs stiprǕs un vǕjǕs puses), bet arǭ izskatǭt visdaģǕdǕkǕs 

attǭstǭbas alternatǭvas, orientǛjoties ne tikai uz optimistiskǕko, bet arǭ uz pesimistiskǕko 

variantu.  
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StiprǕs puses VǕjǕs puses 

 

  pirmsskolai ir labs prestiģs apkǕrtǛjǕ sabiedrǭbǕ 

  realizǛjamǕs mǕcǭbu programmas atbilst 

licencǛtajai izglǭtǭbas programmai 

  ir kvalificǛti, zinoġi pedagogi, kas nodroġina 

atbalstu audzǛkǺiem un viǺu vecǕkiem 

  pirmsskolǕ ir pieejama intereġu izglǭtǭba 

  ir sakǕrtota darba vide, notiek materiǕlǕs bǕzes 

pilnveidoġana 

  pirmsskolas pǕrvalde tiek ǭstenota 

demokrǕtiski, iesaistot darbiniekus un vecǕkus 

 

 

  pieaugoġa vecǕku pasivitǕte, neuzticǛġanǕs valsts 

un paġvaldǭbu iestǕdǛm 

  pietiekami veiksmǭgi funkcionǛjoġa darbinieku 

kontroles un vǛrtǛġanas sistǛma 

  nepietiekamǕ apjomǕ tiek strǕdǕts pie inovǕcijǕm 

 

 

IespǛjas Draudi  

 

  skolotǕju darba kvalitǕtes nodroġinǕġanai  

pǕrstrǕdǕt vǛrtǛġanas un kontroles sistǛmu 

  pilnveidot pirmsskolas padomes darbu, 

analizǛjamos pirmsskolas darba jautǕjumus 

  uzlabot iekġǛjǕs informǕcijas aprites sistǛmu, 

izmantojot inovatǭvas metodes (modernǕs 

tehnoloǥijas) 

  pilnveidot vecǕku un pirmsskolas sadarbǭbu 

audzinǕġanas un mǕcǭġanǕs procesǕ 

StartǛt ES projektos 

 

 

  var tikt mainǭta likumdoġana, kas negatǭvi 

ietekmǛs iestǕdes darbu (tikt izvirzǭtas jaunas 

prasǭbas, samazinǕts finansǛjums u.tml.) 

  var paaugstinǕties vecǕku pasivitǕte 

  var paaugstinǕties darbinieku neapmierinǕtǭba ar 

darbu (samaksu), kas negatǭvi ietekmǛs darba 

kvalitǕti 

  finanġu trȊkuma rezultǕta var tikt apturǛta 

materiǕlǕs bǕzes pilnveidoġana un informǕcijas 

apmaiǺas sistǛmas ievieġana 

 

 

SastǕdot iestǕdes stiprǕs puses, vǕjǕs puses, iespǛjas un draudus, kam piemǭt vislielǕkǕ 

ietekme un lielǕkǕ varbȊtǭba. Tas ǸǕva iegȊt 4 pǕrus: S+I (spǛks un iespǛjas), S+D (spǛks un 

draudi), W+I (vǕjums un iespǛjas), W+T (vǕjums un draudi). Tas Ǹauj veiksmǭgi interpretǛt 

SWID faktorus un noteikt vǛlamǕs darbǭbas, kas Ǹautu turpinǕt veiksmǭgi attǭstǭties un 

pilnveidot iestǕdes pǕrvaldes sistǛmu un uzlabot darbinieku motivǕciju. 
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ĠajǕ tabulǕ parǕdǭti galvenie iestǕdes darbǭbu ietekmǛjoġie faktori 

 

IekġǛjie faktori 

 

 

 

 

 

ǔrǛjie faktori 

S (StiprǕs puses) 

1. Labs prestiģs 

2. PǕrvalde tiek ǭstenota 

demokrǕtiski, iesaistot 

darbiniekus un vecǕkus 

W (VǕjǕs puses) 

1. Pieaugoġa vecǕku 

pasivitǕte 

2. NepiemǛrota 

darbinieku kontroles un 

vǛrtǛġanas sistǛma 

3. Nepietiekami tiek 

ieviestas inovǕcijas 

I (IespǛjas) 

1. PǕrstrǕdǕt vǛrtǛġanas un 
kontroles sistǛmu 

2. Pilnveidot vecǕku un 
pirmsskolas sadarbǭbu 

3. Uzlabot informǕcijas 
aprites sistǛmu 

S+I  W+I  

D (Draudi) 

1.  PaaugstinǕsies vecǕku 
pasivitǕte 

2.  PalielinǕsies darbinieku 

neapmierinǕtǭba 

3.  Tiks vǛl samazinǕts 
finansǛjums 

S+D W+D 

 

     S+I stratǛǥija ï visvǛlamǕkais stǕvoklis, kad var izmantot savu spǛku un izdevǭbas. S+I 

laukums norǕda uz to, kǕ iestǕde var izmantot savus spǛkus un izdevǭbas. ĠajǕ gadǭjumǕ par 

galveno spǛku uzskatǕms iestǕdes prestiģs, kas var kǸȊt par veiksmǭgu pamatu ǕrǛjǕs 

komunikǕcijas organizǕcijǕ, kǕ arǭ jaunu, augsti kvalificǛtu darbinieku piesaistǛ, kǕ arǭ 

pastǕvoġǕ iestǕdes pǕrvalde, tai skaitǕ darbǭbas plǕnoġana, kurǕ maksimǕli tiek iesaistǭti ne 

tikai darbinieki, bet arǭ izglǭtojamo vecǕki, kas pats par sevi norǕda uz to, ka vadǭtǕjas 

vǛrtǛjumǕ darbinieki ir pietiekami kompetenti un zinoġi, lai spǛtu iesaistǭties darba plǕnoġanǕ.  

Balsoties uz spǛku, ir svarǭgi realizǛt iespǛjas, tai skaitǕ ï pilnveidot esoġo vǛrtǛġanas 

un kontroles sistǛmu, uz kuru balstoties var sekojoġi izstrǕdǕt efektǭvu darbinieku motivǕcijas 

sistǛmu, uzlabot pirmsskolas un vecǕku sadarbǭbu, kǕ arǭ pilnveidot informǕcijas aprites 

sistǛmu. ĠajǕ gadǭjumǕ lietderǭgi bȊtu izmantot modernǕs tehnoloǥijas. .  

Viens no svarǭgiem aspektiem ir kontroles un novǛrtǛjuma sakritǭba. ĠajǕ gadǭjumǕ 

vǛlams regulǕri veikt pedagoga darba izvǛrtǛjumu (pirmajǕ gadǕ reizi divos mǛneġos; 

pedagogiem ar 2-5 gadu stǕģu ï reizi trǭs vai ļetros mǛneġos, pǕrǛjiem ï reizi seġos mǛneġos). 

Tas var izpausties kǕ: 

ï metodiǵa piedalǭġanǕs pedagoga vadǭtǕjǕs nodarbǭbǕs; 

ï vecǕku anketǛġana; 

ï bǛrnu izvaicǕġana, lȊdzot izteikt viedokli: var izmantot ĂsmaidiǺu vǛrtǛjumuò: J 

(Ǹoti patika); K (patika tikai daǸa); L (nepatika).  
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PǛc katra ġǕda izvǛrtǛjuma metodiǵis veic izvǛrstu vǛrtǛjumu, ar kuru individuǕli tiek 

iepazǭstinǕts pedagogs, pǕrrunǕjot viǺa paġa izjȊtas, noskaidrojot, kǕdos jautǕjumos pedagogs 

nejȊtas pǕrliecinǕts, kǕ arǭ ï kǕdas ir pedagoga stiprǕs puses, ko, iespǛjams, pedagogs varǛtu 

plaġǕ izmantot un ko no viǺa varǛtu pǕrǺemt citi pedagogi pirmsskolǕ. Vienlaicǭgi ġǕda 

vǛrtǛġanas sistǛma Ǹauj savlaicǭgi atklǕt tǕs pedagoga puses, kas jǕattǭsta, piemeklǛjot 

piemǛrotǕkos tǕlǕkizglǭtǭbas kursus un seminǕrus vai atlasot piemǛrotu metodisko literatȊru. 

Atbildǭba par pedagogu vǛrtǛġanu ir jǕuzǺemas metodiǵim.  

ĠajǕ gadǭjumǕ ir jǕievieġ elektroniskǕ uzskaites sistǛma, kuras darbǭbas principi varǛtu 

bȊt lǭdzǭgi e-klasei, kǕdas tiek izmantotas Latvijas skolǕs. DaǸa informǕcijas varǛtu bȊt 

pieejama visiem pedagogiem (piemǛram, konspekti, izmantojamǕs metodes, ieteikumi u.c.), 

kas nodroġinǕtu pieredzes apmaiǺu ne tikai starp vienas iestǕdes darbiniekiem, bet gan starp 

vairǕku iestǕģu, kas pievienotas dotajai sistǛmai. Noteikta informǕcija varǛtu bȊt pieejama 

bǛrnu vecǕkiem. ĠajǕ gadǭjumǕ viǺi varǛtu skatǭt sava konkrǛtǕ bǛrna sasniegumus, papildus 

iegȊt informǕciju par to, kas bǛrnam attiecǭgajǕ vecumǕ bȊtu jǕprot. TǕpat ġajǕ sadaǸǕ ir 

iespǛja ievietot aktuǕlu informǕciju par daudzveidǭgǕk audzinǕġanas problǛmǕm, vadoties pǛc 

vecǕku uzdotajiem jautǕjumiem.  

Visbeidzot dotǕ sistǛma ietvertu informǕciju, kas attiecas uz konkrǛtas iestǕdes 

vadǭbu, tai skaitǕ, finanġu datus, pǕrskatus, projektus, kas bȊtu ǭstenojami u.t.t.  

ĠǕdas sistǛmas izstrǕdei ir iespǛja piesaistǭt arǭ ES fondu lǭdzekǸus, kas Ǹautu atrisinǕt 

sǕpǭgos finansǛjuma jautǕjumus, vienlaicǭgi uzlabot visas iestǕdes darbu kopumǕ.  

ĠǕdas sistǛmas izstrǕde nebȊt nav jǕuzsǕk uzreiz Ǹoti vǛrienǭgi, tiecoties aptvert visas 

pirmsskolas. SǕkotnǛji sistǛma (tǕs pamati jau tiek ġobrǭd veidoti) varǛtu aptver tikai vienu 

iestǕdi, vǛlǕk tajǕ var apvienot visas StopiǺu novadǕ vai tuvǕkajos novados esoġǕs 

pirmsskolas izglǭtǭbas iestǕdes. Tas Ǹautu veicinǕt arǭ pieredzes apmaiǺu starp pirmsskolas 

izglǭtǭbas iestǕdǛm un veiksmǭgi risinǕt sabiedrisko attiecǭbu organizǕcijas problǛmas.  

Vienlaicǭgi ġǕda sistǛma Ǹautu arǭ efektǭvǕk komunicǛties ar vecǕkiem, kuri nereti 

neatrod laika, lai tieġi kontaktǛtos ar pedagogiem vai iestǕdes vadǭtǕju, turklǕt vecǕki nereti 

nejȊtas pietiekami pǕrliecinǕti par sevi un kautrǛjas lȊgt palǭdzǭbu kǕdǕs problǛmǕs, kas var 

bȊt gan sociǕla rakstura, gan arǭ saistǭtas ar bǛrnu audzinǕġanu.  

Paġreiz, kad valstǭ tiek plǕnotas izglǭtǭbas reformas un pirmsskolas izglǭtǭbas iestǕdes 

zinǕmǕ mǛrǕ atrodas uz ĂneziǺas sliekġǺaò daudz lielǕkǕ mǛrǕ nekǕ citu pakǕpju izglǭtǭbas 

iestǕdes. Jaunas pǕrmaiǺas var ġo spriedzi tikai palielinǕt, kǕ rezultǕtǕ tǕ var negatǭvi 

atspoguǸoties kopǛjǕ darba kvalitǕtǛ. 

Lai mazinǕtu ġo pretestǭbu, ir svarǭgi maksimǕli iesaistǭt visus pedagogus iestǕdes 

plǕnoġanas darbǕ. Ġim mǛrǵim ir regulǕri jǕrǭko pedagogu kopsapulces, kurǕs katrs pedagogs 
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var izteikt savu viedokli, savus priekġlikumus to vai citu problǛmu risinǕjumǕ. Papildus var 

ieviest Ăpriekġlikumu kastiò, kurǕ katrs pedagogs vai vecǕks var rakstiski iemest savu 

priekġlikumu vai izteikt kǕdus aizrǕdǭjumus par organizǕcijas nepilnǭbǕm. 

Par vienu no veiksmǭgiem vecǕku un pedagogu sadarbǭbas risinǕjumiem uztverama 

iespǛja organizǛt regulǕrus tematiskos vakarus. Arǭ ġajǕ gadǭjumǕ iestǕdes var kooperǛties 

savǕ starpǕ, sniedzot vecǕkiem informǕciju par ġiem tematiskajiem vakariem, turklǕt tos var 

rǭkot pamǭġus vairǕkǕs iestǕdǛs, Ǹaujot tos apmeklǛt arǭ vecǕkiem, kuru bǛrni mǕcǕs citǕs 

izglǭtǭbas iestǕdǛs. Atgrieģoties pie SWID analǭzes matricas, nedrǭkst ignorǛt arǭ citus 

iespǛjamos attǭstǭbas variantus.  

S+D stratǛǥija pamatojas uz iestǕdes spǛku cǭǺǕ ar apkǕrtǛjiem draudiem. IestǕdes 

mǛrǵis ġajǕ gadǭjumǕ ir palielinǕt spǛku un mazinǕt draudus. ĂCǭǺaò ar vecǕku pasivitǕti un 

darbinieku neapmierinǕtǭbu ir jǕuzsǕk jau tagad. IestǕdes piedǕvǕtie sadarbǭbas ar vecǕkiem 

veidoġanas varianti, kǕ arǭ pasǕkumi, kas mazinǕtu darbinieku pretestǭbu visǕm iespǛjamǕm 

pǕrmaiǺǕm ir jǕuzsǕk jau tagad, negaidot sliktǕkǕ scenǕrija attǭstǭbas iespǛju. Ja tuvǕkajǕ laikǕ 

izdotos uzsǕkt informǕcijas aprites sistǛmas ievieġanu, piesaistot ES fondu lǭdzekǸus, tad tas 

veiksmǭgi Ǹautu risinǕt arǭ iespǛjamos finansǛjuma samazinǕġanas draudus. 

W+I stratǛǥija paredz mazinǕt vǕjumu un palielinǕt izdevǭbas. Ġǭs laukums norǕda uz 

tiem vǕjumiem, kurus bȊtu jǕnovǛrġ vai jǕsamazina, lai gȊtu lielǕku labumu no izdevǭbǕm. Ja 

salǭdzinǕm matricǕ iespǛjas un vǕjǕs puses, tad uzskatǕmi redzams, ka katrai vǕjajai vietai 

paveras tǕs risinǕġanas iespǛja un tieġi: ir svarǭgi veidot jaunas sadarbǭbas formas ar vecǕkiem, 

iespǛjams uzsvaru liekot uz izglǭtoġanu. Tas mazinǕtu vecǕku pasivitǕti. Darbinieku 

neapmierinǕtǭbu varǛtu mazinǕt, ievieġot Ǹoti pǕrskatǕmu kontroles un vǛrtǛġanas sistǛmu, 

savukǕrt jaunu tehnoloǥiju ievieġana Ǹautu paaugstinǕt iestǕdes prestiģu, izvairǭties no 

stagnǕcijas, tǕdǛjǕdi sekmǛt darbinieku motivǕciju.   

Visbeidzot W+D stratǛǥija nozǭmǛ iestǕdes vǕjumu un arǭ draudu samazinǕġanu. W+D 

lauks ir to ǕrǛjo un iekġǛjo faktoru mijiedarbǭba, kas var Ǹoti negatǭvi ietekmǛt uzǺǛmuma 

darbǭbu. TǕpǛc iestǕdei jǕrǭkojas tǕ, lai novǛrstu risku, ka ġo negatǭvo faktoru kombinǕcija 

kǕdreiz iestǕsies. TǕ, piemǛram, piedǕvǕtǕs informǕcijas sistǛmas ievieġana ar ES fondu 

lǭdzekǸu izmantojumu Ǹautu izvairǭties no iespǛjas, ka valsts un paġvaldǭbas samazinǕs vǛl 

vairǕk pirmsskolas izglǭtǭbas iestǕģu finansǛjumu. PII óôPienenǭteôô darba efektivitǕte, 

kvalitǕte un attǭstǭba ir tieġi saistǭta ar mikroklimatu darbinieku vidȊ.  
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5.1.4. MateriǕlǕs bǕzes uzlaboġanas nepiecieġamǭba 

 

       IestǕdes materiǕlǕ bǕze ik gadu tiek papildinǕta, mainǭta, bet daģkǕrt vajadzǭbas pǕrsniedz 

iespǛjas. TǕdǛǸ katru gadu, plǕnojot  iestǕdes budģetu tiek noteiktas prioritǕtes. 

Lietu vide pati par sevi neattǭsta bǛrnu, bet ir kǕ palǭglǭdzeklis bǛrnu izziǺas procesu attǭstǭbas 

veicinǕġanai ï bǛrniem ir jǕpiedǕvǕ ǭsti priekġmeti, ǭsti mȊzikas instrumenti, sporta inventǕrs, 

attǭstoġǕs spǛles, lǭdz ar to veidojas telpiskǕ uztvere, attǭstǕs sajȊtas. Ir svarǭgi, lai ġǭ 

priekġmetiskǕ vide bȊtu ñǭstaò, lai to varǛtu izbaudǭt, izpǛtǭt. TǕdǛǸ arǭ mȊsu iestǕdes grupǕs ir 

pǛc iespǛjas vairǕk dabas materiǕli, paġu gatavotas didaktiskǕs spǛles un rotaǸlietas. Taļu ar to 

nepietiek, lai nodroġinǕtu pilnvǛrtǭgu mǕcǭbu procesu. Lai skolotǕji sekmǭgi sagatavotu 

materiǕlus nodarbǭbǕm, daģkǕrt ir nepiecieġams dators, kopǛtǕjs, internets, kuri ir pieejami 

daģǕdǕs telpǕs. IestǕdǛ ir nepiecieġams izveidot skolotǕju istabu, jeb seminǕru telpu, kas 

aprǭkota ar projektoru un interaktǭvo tǕfeli, lai varǛtu uzskatǕmi vadǭt sapulces, seminǕrus, 

aicinǕt lektorus. IestǕdǛ ġǭs IT tehnoloǥijas nav, esoġie datori ir novecojuġi, tie ir jǕmaina un 

jǕizveido dartorizǛta metodiskǕ informǕcijas bǕze, lai katrs skolotǕjs varǛtu sameklǛt sev 

vajadzǭgo informǕciju, piem.: nodarbǭbu konspekti, izmantojamǕs literatȊras saraksts, u.c. 

RotaǸu materiǕlǕ bǕze grupǕs ir pietiekoġa un tiek atjaunota pǛc nepiecieġamǭbas. Ir 

jǕpapildina sporta inventǕrs ï lecamauklas, bumbas, vingroġanas soli un paklǕji. IestǕdǛ 

regulǕri tiek atzǭmǛtas gadskǕrtu ieraġu un valsts svǛtki, kur tautastǛrps ir neatǺemams svǛtku 

atribȊts un nacionǕlǕs identitǕtes apliecinǕjums IestǕdes audzǛǵǺi aktǭvi piedalǕs un uzstǕjas 

tautas deju koncertos un skatǛs. Ir nepiecieġams iegǕdǕties jaunus tautiskos svǕrkus, vestes, 

pastalas 20 gab., kǕ arǭ vismaz 1 tautastǛrpu pieauguġajam. IestǕdes muzikǕlajǕ zǕlǛ ir 

nepiecieġams nomainǭt bǛrnu soliǺus, vairǕkǕs grupǕs nomainǭt vecǕs mǛbeles rotaǸlietu 

izvietoġanai, atbilstoġi bǛrnu vajadzǭbǕm, iekǕrtot psihologa un logopǛda kabinets, kǕ arǭ 

nodroġinǕt tos ar nepiecieġamajiem uzskates materiǕliem un mǕcǭbu lǭdzekǸiem.  

     IestǕdes teritorijǕ ir jǕveic labiekǕrtoġanas darbi bǛrnu rotaǸlaukumos, izstrǕdǕjot atbilstoġu 

projektu, kas paredz rotaǸierǭļu uzstǕdǭġanu, atbilstoġi bǛrnu vecumam un droġǭbas 

noteikumiem un izbȊvǛtiem celiǺiem katrǕ grupas laukumǕ. TuvǕkajǕ nǕkotnǛ ir jǕparedz 

bǛrnu sporta laukuma labiekǕrtoġana, jo daǸa sportiskǕs aktivitǕtes notiek svaigǕ gaisǕ, ǭpaġi 

vasaras periodǕ. TǕdǛǸ bǛrniem nepiecieġams sporta laukums ar mǭksto segumu celiǺiem, 

jauni basketbola grozi un daģǕdi kǕpġli, óôzviedruôô siena, lǭdzsvara baǸǵis, u.c. kas 

nodroġinǕtu pilnvǛrtǭgu kustǭbu aktivitǕti un daģǕdu muskuǸu grupu nostiprinǕġanu bǛrniem 

pirmsskolas vecumǕ. Tas radǭtu iespǛju sporta nodarbǭbǕs un Ǖrpusnodarbǭbu laikǕ apmǕcǭt 

bǛrnus izmantot daģǕdus sporta inventǕrus- riteni, skrejriteni, skrituǸslidas u.c. 
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     IestǕdes saimnieciskǕs darbǭbas tǕlǕkai nodroġinǕġanai ir nepiecieġams iepirkt jaunu 

virtuves tehniku, kas paredzǛta lielǕkam apjomam. 

 

5.1.5. SecinǕjumi un priekġlikumi  

 

¶ iestǕdǛ notiek mǛrǵtiecǭga mǕcǭbu procesa virzǭba un audzǛkǺu personǭbas 

attǭstǭbas veicinǕġana, atbilstoġi programmas uzdevumiem; 

¶ pedagogi strǕdǕ ar jaunǕkajǕm mǕcǭbu metodǛm, izmatojot tematisko vielas 

plǕnojumu; 

¶ iestǕdǛ un Ǖrpus iestǕdes notiek savstarpǛjǕ skolotǕju sadarbǭba un pieredzes 

apmaiǺa; 

¶ iestǕdes darbǭbu reglamentǛjoġie dokumenti ir izstrǕdǕti demokrǕtiski, notiek 

regulǕra kolektǭva informǛġana par veiktajǕm izmaiǺǕm; 

¶ notiek regulǕra sadarbǭba ar iestǕdes vecǕkiem, izmantojot daģǕdas sadarbǭbas 

formas, darbojas iestǕdes Padome; 

¶ no 2009.gada 1.septembra iestǕdei ir atvǛrtas vǛl 2 grupas jaunǕkǕ vecuma 

bǛrniem, BǛrzu ielǕ -12, VǕlodzǛs; 

¶  ir izstrǕdǕts iestǕdes piebȊves projekts vǛl 5 pirmskolas vecuma bǛrnu grupǕm, 

kas nodroġinǕs vietas vǛl 120 bǛrniem; 

¶ iestǕdǛ piedǕvǕjam 4 intereġu pulciǺus Ǖrpus nodarbǭbu laikǕ, kuros bǛrni var 

attǭstǭt savas radoġǕs spǛjas; 

¶ pilnveidot iestǕdes Padomes darbu, izveidojot locekǸu komisiju iestǕdes 

apsekoġanǕ, darba procesa novǛrtǛġanǕ; 

¶ ir nepiecieġami lielǕki finanġu resursi mǕcǭbu procesa pilnvǛrtǭgai norisei un 

modernizǛġanai, pakǕpeniskai inventǕra nomaiǺai; 

¶ ir nepiecieġama iestǕdes renovǕcija, t.i. pamatu nostiprinǕġana, fasǕdes siltinǕġana 

un krǕsoġana, jumta pǕrbȊve un jauna elektroinstalǕcija; 

¶ skolotǕju kvalifikǕcijas celġanu virzǭt uz sveġvalodu apguvi un moderno 

tehnoloǥiju apguvi, to izmantot savǕ darbǕ. 
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5.2. StopiǺu pamatskolǕ ǭstenotǕ pirmsskolas izglǭtǭba 

 

5.2.1. Ǭss realizǛtǕs pirmsskolas izglǭtǭbas apskats 

 

StopiǺu pamatskolas pirmsskolas izglǭtǭbas grupas Saurieġos darbojas no 2002. gada. 

2010. gada septembrǭ mǕcǭbu darbu uzsǕka 120 bǛrni vecumǕ no 2 -6 gadiem. Katrs bǛrns 

apmeklǛ kǕdu no 6 grupiǺǕm atbilstoġi savam vecumam. BǛrni apgȊst mazǕkumtautǭbu 

pirmsskolas izglǭtǭbas programmu un pirmsskolas izglǭtǭbas programmu. StopiǺu pamatskolas 

PII darba laiks ir no plkst. 7.00-19.00 katru darba dienu. IestǕdǛ strǕdǕ 25 darbinieki, no tiem 

12 ir pedagoǥiskie darbinieki.  

StopiǺu pamatskolas Pirmsskolas izglǭtǭbas iestǕde sǕka darboties 1968. gadǕ kǕ 

Saurieġu bȊvmateriǕlu kombinǕta bǛrnu dǕrzs. 1992. gada augustǕ bǛrnu dǕrza Ǜku pǕrǺǛma 

StopiǺu paġvaldǭba un tǕs telpǕs mǕcǭjǕs StopiǺu pamatskolas sǕkumskolas skolǛni. 

Pirmsskolas vecuma bǛrnu skaitam pieaugot, ǛkǕ 2002. gadǕ tika atvǛrta viena 5-6 gadǭgo 

bǛrnu grupiǺa, pǛc tam tika atvǛrtas vǛl 4 daģǕda vecumu bǛrnu grupiǺas un 2009. gada 1. 

septembrǭ darbǭbai tika nodota 6. grupiǺa. 

Nododot savas atvases PII aizgǕdǭbǕ, vecǕki ir pǕrliecinǕti, ka bǛrnus izglǭtos un virzǭs 

pilnvǛrtǭgai attǭstǭbai, saskaǺǕ ar pirmsskolas un mazǕkumtautǭbas pirmsskolas programmǕm. 

LabvǛlǭga attieksme, komunikǕcija ar citiem cilvǛkiem, radoġa un veselǭga izaugsme ï tǕs ir 

svarǭgǕkǕs vǛrtǭbas, kuras vǛlas apgȊt ikviens bǛrns. TǕpǛc StopiǺu pamatskolas pirmsskolas 

izglǭtǭbas grupǕs darbojas profesionǕls un vispusǭgs kolektǭvs, kurġ ikvienu pirmsskolas 

vecuma bǛrniǺu saǺem un audzina pǛc vislabǕkǕs sirdsapziǺas. 

Pirmsskolas izglǭtǭbas pedagogi, pedagogu palǭgi un citi darbinieki bǛrniem mǕca apgȊt 

gan daģǕdu vǛrtǭbu kopumu, attieksmi pret apkǕrtǛjo pasauli, gan arǭ savstarpǛju 

komunikǕciju un daģǕdas praktiskas iemaǺas tǕlǕkajai izglǭtǭbai. Lai bǛrni pasauli iepazǭtu pǛc 

iespǛjas radoġǕk, katrai nedǛǸai ir sava tematika, kura ir saistǭta gan ar tǕ brǭģa aktualitǕtǛm, 

vǛrtǭbǕm, gadalaikiem, svǛtkiem, gan ar bǛrnu izglǭtoġanas un komunikǕciju procesiem. 

StopiǺu pamatskolas pirmsskolas izglǭtǭbas grupǕs tiek veicinǕta katra bǛrna personǭba, kǕ arǭ 

apgȊtas spǛjas iejusties kolektǭvǕ. ApmǕcǭbas norisinǕs divǕs valodǕs ï latvieġu un krievu, 

tǕdǛǸ ǭpaġi tiek pievǛrsta sapratne un labvǛlǭga attieksme pret daģǕdǕm kultȊrǕm un to 

tradǭcijǕm. Ġǭs tradǭcijas tiek apgȊtas ar daģǕdu spǛǸu, interaktǭvo uzdevumu, ar mȊzikǕlajǕm 

un cita veida metodǛm. Visas bǛrnu prasmes un iemaǺas tiek apgȊtas ikdienǕ nodarbǭbǕs, 

kurǕs: zǭmǛ, veido, rǛǵina, aplicǛ, runǕ, vǛro dabu un apkǕrtni, muzicǛ, dejo, sporto un 

rotaǸǕjas. 
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StopiǺu pamatskolas PII grupǕm ir savi nosaukumi ï ĂCǕlǭġiò, ĂZiediǺiò, ĂEģulisò, 

ĂSaulǭtesò, ĂTaurenǭġiò, ĂZǭǸukiò. AudzǛkǺu mǕcǭbu un attǭstǭbas process tiek veidots pǛc 

jaunǕs 2010. gadǕ licencǛtas Pirmsskolas izglǭtǭbas programmas (kods 01011111) un 

Pirmsskolas izglǭtǭbas mazǕkumtautǭbu programmas (kods 01011121), kuras paredz audzǛkǺu 

pilnvǛrtǭgu sagatavoġanu skolai. Nodarbǭbas notiek latvieġu un krievu valodǕs. IestǕdǛ tiek 

plǕnoti arǭ intereġu pulciǺi (ansamblis un deju pulciǺġ), kuri saistǭti gan ar mȊziku, gan deju. 

Tie norisinǕtos Ǖrpus nodarbǭbu laikǕ! TǕdi pulciǺi ir nepiecieġami, lai bǛrni varǛtu sevi radoġi 

izpaust, attǭstǭtos fiziski un garǭgi, iegȊtu uzstǕġanǕs pieredzi, patstǕvǭbu un lai katrs no 

mazajiem bǛrniem veidotos par personǭbu. PulciǺi iestǕdǛ, kurǕ bǛrns mǕcǕs, ir Ǹoti izdevǭgi 

bǛrniem un viǺu vecǕkiem, kuri jȊtas droġi, ka bǛrnu atstǕjot iestǕdǛ, ġeit pat uz vietas 

norisinǕs arǭ Ǖrpusstundu nodarbǭbas. PǛc vecǕku aptaujǕm, vǛlami ir vǛl daģi pulciǺi, 

piemǛram, valodu pulciǺġ (angǸu). 

 

5.2.2.Pedagoǥiskais nodroġinǕjums. 

 

StopiǺu pamatskolas PII grupǕs (uz 2010. gada septembri) strǕdǕ 12 pedagoǥiskie 

darbinieki. No tiem viens vadǭtǕjs, viens ir mȊzikas skolotǕjs un 10 pirmsskolas skolotǕji. 

Katrs pedagoǥiskǕ darba veicǛjs ï pirmsskolas skolotǕjs cenġas pastǕvǭgi pilnveidoties un 

attǭstǭties savǕ profesionǕlajǕ jomǕ. Pedagogi pilnveido zinǕġanas apmeklǛjot daģǕdus 

seminǕrus, papildina savu profesionǕlo kompetenci studǛjot augstskolǕs. StopiǺu pamatskolas 

PII iestǕdǛ strǕdǕ 8 pedagogi ar augstǕko izglǭtǭbu, divas PII audzinǕtǕjas apgȊst pedagoǥiskǕs 

zinǕġanas un iegȊs augstǕko izglǭtǭbu, un vienas no pedagogiem ir ieguvis maǥistra grǕdu. 

 PǛc jaunajiem noteikumiem par Valsts Pirmsskolas izglǭtǭbas vadlǭnijǕm, kuri 

apstiprinǕti 2010. gada augustǕ, pedagoǥiskajam procesam jǕnorit sekmǛjot bǛrnu pozitǭvu 

paġizjȊtu droġǕ un attǭstǭbu veicinoġǕ vidǛ. Pedagogi tiek motivǛti, lai vadoties pǛc 

galvenajǕm vadlǭnijǕm, pirmsskolas izglǭtǭbas pedagoǥiskais process notiek audzinǕġanas, 

mǕcǭġanǕs un mǕcǭġanas vienotǭbǕ, kurǕ tiek sekmǛta harmoniska bǛrna attǭstǭba, atbilstoġi 

personǭbas attǭstǭbas likumsakarǭbǕm. Galvenais bǛrna darbǭbas veids pirmsskolas grupǕ ir 

rotaǸa, darbǭbas organizǕcijas formas ï bǛrna patstǕvǭgǕ darbǭba un rotaǸnodarbǭba, kurǕ 

integrǛtais mǕcǭbu saturs sekmǛ bǛrna attǭstǭbu kopumǕ. StopiǺu pamatskolas PII grupu 

pedagoǥiskie darbinieki savu darbǭbu veido tǕ, lai sekmǭgi nodroġinǕtu bǛrna, pedagogu un 

bǛrna vecǕku vai aizbildǺu sadarbǭbu. Lai veicinǕtu darbǭbu, kura pilnveido PII grupu 

izglǭtǭbas vadlǭniju nosacǭjumus, pedagogi izglǭtojas un paplaġina savu kvalifikǕcijas loku.  
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5.2.3.SVID analǭze 

StiprǕs puses VǕjǕs puses 

 

  PII grupas sekmǭgi ǭsteno pirmsskolas 

izglǭtǭbas programmas (kods 01011111)  

un Pirmsskolas izglǭtǭbas 

mazǕkumtautǭbu  programmas (kods 

01011121) 

  iestǕdǛ strǕdǕ kvalificǛti pedagogi, 

kuriem ir atbilstoġas zinǕġanas audzǛkǺu 

izglǭtoġanǕ un vispǕrǛjǕ attǭstǭbǕ 

  tiek veidota pozitǭva un izglǭtojoġa 

sadarbǭba ar vecǕkiem 

  pedagogu darbǭba kolektǭvǕ tiek pozitǭvi 

motivǛta un atbalstǭta, tǕdǛjǕdi tiek 

aktualizǛta pozitǭva gaisotne arǭ darbǕ ar 

bǛrniem 

  darba vide tiek pilnveidota, atbilstoġi 

pirmsskolas izglǭtǭbas galvenajǕm 

vadlǭniju prasǭbǕm 

 

  ne vienmǛr pozitǭvi tiek pieǺemtas PII 

grupu izglǭtǭbas vadlǭniju novitǕtes 

  apkǕrtǛjo ekonomisko apstǕkǸu ietekmǛ 

arǭ vecǕkiem zȊd interese aktǭvi 

sadarboties ar PII grupu pedagogiem 

  valstiska mǛroga apkǕrtǛjie notikumi 

ietekmǛ arǭ PII grupu darbinieku 

motivǕciju strǕdǕt pozitǭvǕ gaisotnǛ 

  nepietiekama motivǕcija izglǭtǭbai 

pedagogu kvalifikǕcijas celġanai, 

mǕcǭbǕm maǥistratȊrǕ, piedalǭġanǕs ESF 

projektǕ ĂPedagogu konkurǛtspǛjas 

veicinǕġana izglǭtǭbas sistǛmas 

optimizǕcijas apstǕkǸosò 

IespǛjas Draudi  

 

  motivǛt un atbalstǭt pedagogu 

izglǭtoġanos savǕ nozarǛ 

  aktivizǛt pozitǭvǕku attieksmi sadarbǭbǕ 

ar vecǕkiem 

  pilnveidot darba vidi un informǕcijas 

apriti, izmantojot pieejamǕs mȊsdienu 

tehnoloǥiju iespǛjas 

  veidot pozitǭvu kolektǭva attieksmi 

ievieġot inovǕcijas izglǭtoġanas procesǕ 

 

  pedagogu izglǭtoġanǕs process var 

nenotikt, ja tiek samazinǕti finansiǕlie 

lǭdzekǸi 

  var tikt apturǛta materiǕlǕs bǕzes un 

darba vides iekǕrtoġana nepietiekamu 

finansiǕlo lǭdzekǸu pieġǵirġanas gadǭjumǕ 

  lǭdz ar ekonomisko apstǕkǸu 

pasliktinǕġanos, bǛrnu vecǕkiem var sǕkt 

veidoties negatǭva attieksme pret 

daģǕdǕm jaunǕm aktivitǕtǛm  

  ir varbȊtǭba, ka tiek mainǭta 

likumdoġana, kura ne visai pozitǭvi 

ietekmǛtu sekmǭgu PII darbǭbu 
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Vadoties pǛc veiktǕs analǭzes pie Ă stiprǕs pusesò tiek pieskaitǭti gan iekġǛjie, gan ǕrǛjie 

faktori, jo tie visi ir Ǹoti aktuǕli un nepiecieġami ikdienas darbǭbai PII grupǕs. Ja veidosies 

pozitǭva sadarbǭba no Ǖrpuses ar vecǕkiem, tad bǛrniem bȊs izprotamǕks izglǭtoġanǕs process. 

Veiksmǭga sadarbǭba ar vecǕkiem, uzticǛġanǕs un ierosinǕjumi Ǹauj arǭ pedagogiem savu 

darbu veikt produktǭvǕk un ar lielǕku atdevi. TǕpat PII grupas savu darbǭbu var pozitǭvi 

veidot, ja ir finansiǕls atbalsts no paġvaldǭbas. Tiek papildinǕta materiǕlǕ bǕze un iekǕrtota 

labvǛlǭga vide bǛrniem. ĠǕdǕ sakǕrtotǕ vidǛ arǭ kolektǭva darbinieki jȊtas labi, sociǕli 

nodroġinǕti, aktǭvi savai darbǭbai un profesionǕlajai izaugsmei. Sekmǭgi ǭstenojot pirmsskolas 

izglǭtǭbas un pirmsskolas izglǭtǭbas mazǕkumtautǭbu programmas, norisinǕs integrǕcija daģǕdu 

kultȊru vidǛ, kas pozitǭvi attǭsta attieksmi pret otru cilvǛku, kǕ bǛrniem, tǕ viǺu vecǕkiem un 

arǭ pedagogiem. 

AnalizǛjot StopiǺu pamatskolas PII grupu darbǭbas ĂvǕjǕs pusesò, var secinǕt, ka tǕs nǕk 

gan no iestǕdes iekġǛjǕs, gan ǕrǛjǕs vides. DaģkǕrt tiek izteiktas bailes, neziǺa un neticǭba 

visam jaunajam un neparastajam. Ġǭ neticǭba inovǕcijǕm veidojas saistǭbǕ ar finansiǕliem 

apstǕkǸiem valstǭ. Lǭdz ar to neticǭgǕki un pasǭvǕki kǸȊst arǭ vecǕki. PozitǭvǕku attieksmi 

sadarbǭbǕ ar vecǕkiem varǛtu veidot metodiǵa izveidota anketǛġanas sistǛma, aptaujas. 

AnalizǛjot to rezultǕtus, bȊtu iespǛja uzlabot iekġǛjǕs vides aktivitǕtes. Ievieġot inovǕcijas 

darba vidǛ noteikti bȊtu nepiecieġams tǕs pierǕdǭt ar pozitǭviem piemǛriem. MȊsdienu 

tehnoloǥijas ir viena no lielǕkajǕm inovǕcijǕm, ar kurǕm ir jǕdarbojas mȊsdienu pedagogiem. 

Tiek izstrǕdǕtas jaunas programmas un noteikumi, izmantojot mȊsdienu IT iespǛjas, bȊtu 

vǛlams rǭkot pedagogiem kursus. Tas dotu iespǛjas kvalitatǭvǕk sagatavoties mǕcǭbu darbam, 

veidot radoġus uzskates lǭdzekǸus un rast informǕciju, izmantojot plaġǕs tehnoloǥiju iespǛjas. 

Taļu, strǕdǕjot ar tehnoloǥijǕm, ir nepiecieġamas ne tikai zinǕġanas, bet arǭ labs IT 

nodroġinǕjums mǕcǭbu iestǕdǛs. Un ġeit parǕdǕs Ădraudiò, kas var nenodroġinǕt pilnvǛrtǭgu 

darbǭbu ar mȊsdienu iespǛjǕm tehnoloǥiju pasaulǛ. FinansiǕlu izmaiǺu dǛǸ var rasties draudi 

arǭ pedagogu izglǭtoġanai un kvalifikǕcijas celġanai. StrǕdǕjot ar bǛrniem, katram pedagogam 

savlaicǭgi jǕievieġ novitǕtes savǕ darbǕ. VislielǕkie draudi var rasties, ja pedagogu un vecǕku 

ieinteresǛtǭba mazinǕs, balstoties uz apkǕrtǛjǕs vides notikumiem. ĠǕdus draudus iespǛjams 

novǛrst motivǛjot vecǕkus un pedagogus, un apzinǕties, ka izglǭtoġanas procesa centrǕ ir 

bǛrni. 
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5.2.4.MateriǕli tehniskǕs bǕzes uzlaboġanas nepiecieġamǭba. 

 

Lai StopiǺu pamatskolas PII grupas sekmǭgi veiktu savu darbǭbu, ik gadu tiek 

papildinǕta materiǕli tehniskǕ bǕze. TǕ tiek arǭ atjaunota, ja kaut kas tajǕ ir jau nolietojies. 

Taļu ik gadu strǕdǕjot un pieǺemot savǕ darbǭbǕ daģǕdas inovǕcijas ïrodas arǭ jaunas 

vajadzǭbas. Lǭdz ġim materiǕli tehniskǕ bǕze tiek produktǭvi un lietderǭgi izmantota. Daudzas 

no nepiecieġamajǕm lietǕm, piemǛram, rotaǸlietas, attǭstoġǕs spǛles, mȊzikas instrumenti tiek 

iepirkti un gatavoti paġu audzinǕtǕju un skolotǕju, kǕ arǭ bǛrnu un bǛrnu vecǕku rokǕm. Ǭpaġi 

bȊtu nepiecieġams papildinǕt sporta inventǕru ar izturǭgǕm sporta bumbǕm, riǺǵiem un 

daģǕdiem attǭstoġiem priekġmetiem.. Kvalitatǭvam un radoġam darbam muzikǕlajǕ jomǕ ir 

nepiecieġams mikrofons ar pastiprinǕtǕju, tumbas, kǕ arǭ CD diski muzikǕlǕ materiǕla 

mȊsdienǭgai apstrǕdei. TǕpat ir nepiecieġami minimǕli tǛrpi ï vienǕdi krekliǺi vai svǕrki 

dziedǕġanas pulciǺam un, ja izveidosies deju pulciǺġ, tad arǭ tam bȊtu jǕnodroġina tǛrpu 

komplekts uzstǕġanǕs reizǛm. PasǕkumiem, koncertiem, kuri notiek PII grupu telpǕs, bȊtu 

nepiecieġami daģǕdi atribȊti, ǭpaġs apgaismojums un dekorǕcijas, lai bǛrniem bȊtu pilnǭgǕka 

iespǛja sajust svǛtku atmosfǛru un radoġi izpausties. 

Ƿoti svarǭgi ir nomainǭt Ǜkas jumta segumu, lai nesenais krǕsojums nenoluptu un otrǕ 

stǕva grupiǺǕs neiekǸȊtu mitrums. TǕpat bǛrnu droġǭbai ir nepiecieġams nobruǥǛt 

iekġpagalmu. Tur ir Ǹoti nelǭdzens segums un bǛrniem pastaigu laikǕ ir iespǛjams aizǵerties un 

nokrist. VǛl ir jǕturpina arǭ spǛǸu laukumu labiekǕrtoġana ar attǭstoġiem rotaǸierǭļu elementiem 

mazajiem bǛrniem. Lai sekmǭgi un droġi noritǛtu izglǭtoġanǕs un atpȊta, tad nepiecieġams 

nomainǭt telpu apgaismojumu (jaunas, ekonomiskas griestu lampas) veikt kosmǛtisko 

remontu griestiem, kǕpǺu telpu remontu.   

 

5.2.5. SecinǕjumi un priekġlikumi. 

 

¶ stopiǺu pamatskolas PII grupǕs izglǭtoġanas un bǛrnu vispusǭgas attǭstǭbas 

modelis tiek ǭstenots atbilstoġi visǕm prasǭbǕm un attiecǭgǕs programmas 

uzdevumiem; 

¶ pedagogi veic mǕcǭġanas procesu, veidojot tematiskos plǕnus un pielietojot visas 

jaunǕkǕs metodes; 

¶ pedagogi nemitǭgi izglǭtojas, studǛ un gȊst pieredzi apmeklǛjot kursus, 

seminǕrus un praktiskas nodarbǭbas pie kolǛǥiem un pasniedzǛjiem pirmsskolas 

izglǭtǭbas nozarǛs; 
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¶ iestǕdǛ norisinǕs gan savstarpǛja kolektǭvǕ sadarbǭba, regulǕras sapulces un 

informǕcijas apmaiǺa, gan arǭ cieġa sadarbǭba ar vecǕkiem, izmantojot daģǕdas 

metodes: sapulces, pasǕkumus, kopǭgu gatavoġanos notikumiem iestǕdǛ, kopǭgu 

problǛmu un ieteikumu risinǕġanu; 

¶ ir jǕievieġ intereġu izglǭtǭbas pulciǺus, lai bǛrni varǛtu papildus radoġi izpausties, 

vecǕkiem nebȊtu bǛrni jǕved uz nodarbǭbǕm Ǖrpus iestǕdes; 

¶ pedagogi ir jǕmotivǛ studijǕm un savas profesionǕlǕs darbǭbas pilnveidei; 

¶ nepiecieġams finansǛjums jumta nomaiǺai, pagalma bruǥǛġanai un rotaǸlaukumu 

labiekǕrtoġanai un citiem remontdarbiem; 

¶ svarǭgi nomainǭt apgaismojumu daģǕs PII grupu un citǕs Ǜkas telpǕs; 

¶ nepiecieġams finansǛjums sporta inventǕra papildinǕġanai, jaunu mȊzikas instrumentu 

iegǕdei, bǛrnu svǛtku kostǭmu iegǕdei. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

39 

 5.3. Upesleju internǕtpamatskola ï rehabilitǕcijas centrs, pirmsskolas 

izglǭtǭba 

 

 5.3.1. Ǭss plǕnotǕs pirmsskolas izglǭtǭbas realizǕcijas apskats. 

 

     2010. gads kǸuvis vǛsturiski nozǭmǭgs, un notikumiem bagǕts visam Upesleju 

internǕtpamatskolas kolektǭvam. Skola, kas lǭdz ġim bijusi Izglǭtǭbas un zinǕtnes ministrijas 

pakǸautǭbǕ, savǕ valdǭjumǕ pǕrǺǛma StopiǺu novads. PakǸautǭbas maiǺa nesusi daudzas 

bȊtiskas organizatoriskas izmaiǺas, kas saistǭtas ar mǕcǭbu iestǕdes iekǸauġanos StopiǺu 

novada izglǭtǭbas sistǛmǕ un kultȊrvidǛ. 

     SadarbǭbǕ ar StopiǺu novada Domi, veikta nopietna izglǭtǭbas apguves iespǛju 

piedǕvǕjuma analǭze novadǕ. Pamatojoties uz iegȊtajiem secinǕjumiem, un izvǛrtǛjot mȊsu 

skolai pieejamos resursus, kǕ viens no skolas tǕlǕkattǭstǭbas pamatvirzieniem noteikts 

pirmsskolas izglǭtǭbas iespǛju piedǕvǕjums Upesleju iedzǭvotǕjiem. 

     Skola, pǛc StopiǺu novada Domes ierosinǕjuma, 2010.gada jȊnija mǛnesǭ sagatavoja un 

iesniedza Izglǭtǭbas kvalitǕtes valsts dienestǕ pirmsskolas izglǭtǭbas programmu, kods 

01011111 licences saǺemġanai. 2010. gada 16. jȊnija StopiǺu novada domes sǛdǛ 

apstiprinǕtas izmaiǺas skolas nolikumǕ, kas paredz, paralǛli speciǕlǕs pamatizglǭtǭbas 

programmǕm izglǭtojamajiem ar somatiskǕm saslimġanǕm, kods (21015411, 21015421) un 

speciǕlǕs pamatizglǭtǭbas programmai izglǭtojamajiem ar mǕcǭġanǕs traucǛjumiem, (kods 

21015611), 2010./2011. mǕcǭbu gadǕ ieviest arǭ pirmsskolas izglǭtǭbas programmu.  

     Noteikti 2010. un 2011.mǕcǭbu gada galvenie uzdevumi pirmsskolas izglǭtǭbǕ: 

¶ attǭstoġas izziǺas un droġas vides veidoġana; 

¶ pilnveidot un papildinǕt materiǕlo bǕzi un metodisko uzskati; 

¶ veicinǕt pirmsskolas izglǭtǭbas skolotǕju un skolotǕju palǭgu tǕlǕkizglǭtǭbu; 

¶ meklǛt sadarbǭbas formas ar bǛrnu vecǕkiem. 

     Pirmsskolas izglǭtǭbas organizǕcijas struktȊra balstǕs uz bǛrna vajadzǭbǕm un 

individualizǕciju, tǕpǛc pirmsskolas izglǭtǭbas programmas realizǛġanǕ Ǹoti svarǭgi attǭstǭt 

bǛrnu individuǕlǕs iedzimtǕs ǭpaġǭbas: 

1. Veselǭba, fiziskǕ attǭstǭba. 

2. ĂEsò attǭstǭba. 

3. Personǭba un temperaments. 

4. Intereses, vajadzǭbas. 

5. VǛrtǭba ï ǥimene. 

6. MǕcǭġanǕs stils. 
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BǛrnam svarǭgos nosacǭjumus: 

1. Dienas ritms ï kas ir zinǕms, atkǕrtojas un ir paredzams. 

2. RotaǸa ï instruments, kas attǭsta prasmes. 

3. Lietu vide. 

4. Pieauguġo iedroġinǕġana un atbalsts. 

     Pirmsskolas skolotǕja un skolotǕja palǭga uzdevums audzinǕġanǕ ir bǛrna pozitǭvo 

paradumu vingrinǕġana katru dienu, katru minȊti. 

     Pirmsskolas izglǭtǭbas grupǕs bǛrnu uzǺemġana notiek saskaǺǕ ar StopiǺu novada domes 

noteikto kǕrtǭbu un Izglǭtǭbas un zinǕtnes ministrijas normatǭvajiem dokumentiem. 2010. 

novembrǭ tika atvǛrtas 2 grupiǺas, uzǺemti bǛrni vecumǕ no 1.6 ï 4 gadiem - pirmajǕ grupiǺǕ 

ĂZaǵǛniò 18 bǛrni (vecums 1.6-2.4 gadi) un otrajǕ grupiǺǕ ĂVǕverǛni ò 23 bǛrni (vecums 2.6 - 

4 gadi). IestǕdes darba laiks ir no plkst. 07.00-19.00 katru darba dienu. ApmǕcǭbas notiek 

latvieġu valodǕ. Visas prasmes un iemaǺas tiek apgȊtas nodarbǭbǕs, kurǕs ï zǭmǛ, veido, 

aplicǛ, vǛro apkǕrtni, dzied, dejo, sporto un rotaǸǕjǕs. 

     Skolas pirmsskolas izglǭtǭbas iestǕdei ir tiesǭbas izdot izziǺu par obligǕtǕs pirmsskolas 

izglǭtǭbas apguvi. Izveidojusies laba sadarbǭba ar StopiǺu novada Domi un izglǭtǭbas un 

kultȊras iestǕdǛm ï skolǕm, pirmsskolas iestǕdi ĂPienenǭteò un StopiǺu pamatskolas 

pirmsskolas iestǕdi. 

 

5.3.2. Pedagoǥiskais nodroġinǕjums  

 

     Upesleju internǕtpamatskolas ï rehabilitǕcijas centra pirmsskolas izglǭtǭbas iestǕdǛ no 

2010. gada novembra mǛneġa ar atbilstoġu pedagoǥisko izglǭtǭbu un atbilstoġu kvalifikǕciju 

ikdienǕ strǕdǕ 4 pirmsskolas izglǭtǭbas skolotǕji (4 likmes), 2 skolotǕja palǭgi (2 likmes), 

muzikǕlǕs audzinǕġanas pedagogs (0.2 likmes) un sporta pedagogs (0.2 likmes). Normatǭvie 

dokumenti paredz, ka pedagogs ir atbildǭgs par savas profesionǕlǕs meistarǭbas pilnveidoġanu, 

apgȊstot profesionǕlǕs pilnveides programmas, kuru apjoms nav mazǕks kǕ 36 stundas triju 

gadu laikǕ. Efektǭvs pirmsskolas pedagoǥiskais modelis paredz: 

¶ IndividuǕlu pieeju katram bǛrnam; 

¶ Pieauguġo palǭdzǭbu un iedroġinǕjumu bǛrnu attǭstǭbas veicinǕġanǕ; 

¶ ǤimeǺu lǭdzdalǭbas veicinǕġana mijiedarbǭbas lǭmenǭ. 
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5.3.3. SVID analǭze 

 

STIPRǔS PUSES VǔJǔS PUSES 

 

  renovǛtas telpas 

  pirmsskolas izglǭtǭbas grupu  

atraġanǕs vieta 

  skolas konkurǛtspǛjas 

paaugstinǕġanǕs 

  darba vietu skaita palielinǕġana 

  novada bǛrnu nodroġinǕġana ar 

pirmsskolas izglǭtǭbu tuvu 

dzǭvesvietai 

  skolas telpu un resursu izmantoġana 

 

  pieredzes trȊkums 

  finansu lǭdzekǸu trȊkums teritorijas 

labiekǕrtoġanas pabeigġanai un rotaǸu 

laukuma izveidei 

IESPǚJAS DRAUDI  

 

vietǛjǕs paġvaldǭbas atbalsts 

      ES projektu lǭdzekǸu piesaiste 

vecǕku un pirmsskolas sadarbǭba 

 

valsts budģets tikai 5.-6.apmǕcǭbai 

dzimstǭbas kritums pǛdǛjos gados 

izmaiǺas likumdoġanǕ (samazinǕts 

finansǛjums) 

 

5.3.4. MateriǕli tehniskǕs bǕzes uzlaboġanas nepiecieġamǭba 

 

2010.gada pavasarǭ sǕkǕs Juglas sanatorijas internǕtpamatskolas 3.korpusa renovǕcijas 

plǕnoġanas darbi, lai pielǕgotu atbilstoġi prasǭbǕm, kas nepiecieġamas bǛrnudǕrza izveidei. 

TehniskǕ projekta izstrǕdi veica arhitektu birojs. RenovǕcijas darbus veic bȊvfirma, kuras 

piedǕvǕjums par labǕko tika atzǭts konkursa kǕrtǭbǕ. KopǛjǕs renovǕcijas veikġanas izmaksas 

Ls 130 000. Aktǭvi tiek strǕdǕts pie materiǕlǕs bǕzes izveides, pirmsskolas izglǭtǭbas 

programmas ǭstenoġanai. Atbilstoġi normatǭvo aktu prasǭbǕm, uzstǕdǭta automǕtiskǕ 

ugunsgrǛka atklǕġanas un trauksmes izziǺoġanas iekǕrta. BǛrnu droġǭbai, uzstǕdǭtas video 

novǛroġanas kameras, signalizǕcijas sistǛma un ieviests caurlaides reģǭms, kas Ǹauj kontrolǛt 

to personu loku, kas ierodas PII, un novǛrst nepiederoġu personu iekǸȊġanu teritorijǕ. 2011. 

gadǕ jǕpabeidz pirmsskolas izglǭtǭbas grupu Ǖra teritorijas labiekǕrtoġanas darbi, paredzot ne 

tikai teritorijas ieģogoġanu, apzaǸumoġanu un piebraucamo ceǸu izbȊvi, bet arǭ atbilstoġi 
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aprǭkotu rotaǸu laukumu izveidi. ParedzǛta autostǕvvietas izbȊve un piebraucamǕ ceǸa 

remonts. JǕuzlabo gǕjǛju celiǺa segums un apgaismojums. 

 

5.3.5. SecinǕjumi un priekġlikumi 

 

StopiǺu novada Upesleju internǕtpmatskolas ï rehabilitǕcijas centra pirmsskolas 

izglǭtǭbas grupas ir veidotas un telpas iekǕrtotas atbilstoġi MK 2002.gada 27.decembra 

noteikumiem Nr.596 ĂHigiǛnas prasǭbas izglǭtǭbas iestǕdǛm, kas ǭsteno pirmskolas izglǭtǭbas 

programmasò. PriecǛ, ka ar StopiǺu novada domes atbalstu 72 StopiǺu novada bǛrniem ir 

iespǛjams apgȊt pirmsskolas izglǭtǭbu mȊsdienǭgǕs un saulainǕs telpǕs. ĠajǕ mǕcǭbu gadǕ 48 

bǛrniem. PlǕnots, ka 2011. gada rudenǭ tiks atvǛrta piecgadǭgo un seġgadǭgo bǛrnu 

sagatavoġanas pamatizglǭtǭbas apguvei grupa 24 bǛrniem. SadarbǭbǕ ar bǛrnu vecǕkiem un 

StopiǺu novada Domi piedǕvǕsim iespǛju bǛrniem radoġi un aktǭvi darboties kǕdǕ intereġu 

pulciǺǕ (dejoġana, ansamblis, valodas). 

     Pieredzes apmaiǺas apmeklǛjumi citǕs pirmsskolas izglǭtǭbas iestǕdǛs gan StopiǺu novadǕ, 

gan citos Latvijas novados radǭs iespǛju pedagoǥiskajam personǕlam un vadǭbai paplaġinǕt 

zinǕġanas un gȊt pieredzi. VarǛsim piedalǭties citu pirmsskolas izglǭtǭbas iestǕģu pasǕkumos 

un veicinǕt StopiǺu novadǕ savstarpǛju sadarbǭbu gan pedagogu, gan bǛrnu aktivitǕġu kopǭgos 

projektos. Esam iecerǛjuġi pirmsskolas izglǭtǭbas iestǕdei veidot sadarbǭbu ar skolas 

sǕkumskolas skolotǕjiem un skolǛniem, kopǭgi veidojot Ǖrpusskolas pasǕkumus, veicinot 

savstarpǛjo saskarsmi. 
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   5.4. PrivǕtǕ pirmsskolas izglǭtǭbas iestǕde ñDraugiò  

 

  5.4.1. Ǭss privǕtǕs pirmsskolas iestǕdes apskats 

     PrivǕtǕ PII ĂDraugiò atrodas StopiǺu novada , DreiliǺu ciema mǕjǕs ĂDzintariò- klusǕ 

privǕtmǕju rajonǕ. IestǕde ir reǥistrǛta kǕ PPII 2009. gada 3. augustǕ ( reǥistrǕcijas apliecǭbas 

Nr. 4301802763). VispǕrǛjǕs izglǭtǭbas programmas ( kods; 01011111) licence Nr.V-601 

saǺemta 2009. gada 11.novembrǭ. 

     2004.gadǕ tika izremontǛtas un sagatavotas telpas darbam, nomainǭta apkures sistǛma, lai 

iestǕdǛ varǛtu atvǛrt rotaǸu grupu. PǕrǛjo gadu laikǕ pakǕpeniski sagatavotas darbam pǕrǛjǕs 

Ǜkas telpas, sakopta un labiekǕrtota apkǕrtne. Veikta jumta un logu nomaiǺa. Ġobrǭd iestǕdǛ ir 

divas grupas, liela zaǸǕs zonas teritorija, kur bǛrni var aktǭvi darboties , baudot dabas sniegtǕs 

priekġrocǭbas. TeritorijǕ ir liels augǸu koku un krȊmu dǕrzs, kur rudeǺos bǛrni var mieloties ar 

Ǖboliem, bumbieriem, avenǛm u.t.t., ir iekǕrtoti apstǕdǭjumi ,kas rosina bǛrnus apgȊt daģǕdas 

darba iemaǺas, veikt vǛrojumus un baudǭt sakoptu vidi. 

 

 5.4.2. Pedagoǥiskais nodroġinǕjums 

 

     TǕ kǕ PPII Draugi ir neliels audzǛkǺu skaits, tad arǭ pedagogu kolektǭvs sakaita ziǺǕ ir 

mazs. Te strǕdǕ divi pedagogi ar augstǕko pedagoǥisko izglǭtǭbu un divas jaukas, bǛrnus 

mǭloġas un saprotoġas auklǭtes. 

2010./2011.m.g. mȊsu kolektǭvam pievienosies radoġa un atraktǭva mȊzikas skolotǕja, kǕ arǭ  

angǸu valodas pasniedzǛja.   

 

 

   5.4.3. SVID analǭze 

 

STIPRǔS VǔJǔS 

 

  iestǕde nodroġina iespǛju bǛrnam atrasties 

mierǭgǕ , harmoniskǕ vidǛ 

  pateicoties nelielajam audzǛkǺu skaitam ir 

nodroġinǕta individuǕla pieeja katram 

bǛrnam  

 pozitǭva sadarbǭba ar vecǕkiem 

 

   materiǕlǕ bǕze atkarǭga no uzǺǛmuma 

finansiǕlǕ stǕvokǸa vai vecǕku iniciatǭvas 

  nesakǕrtotǕ infrastruktȊra (ceǸġ un 

transports uz izglǭtǭbas iestǕdi) 

  nelielais bǛrnu skaits sadǕrdzina blakus 

pakalpojumu( leǸǸu teǕtra, citu mǕkslinieku 
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  iestǕdei ir liels dǕrzs un teritorija bǛrnu 

pastaigǕm un darba iemaǺu veidoġanai 

 

u.t.t..) un pulciǺu cenu 

IESPǚJAS DRAUDI  

 

  sniegt pakalpojumu atbilstoġu vecǕku 

prasǭbǕm un bǛrnu interesǛm 

  operatǭvi reaǥǛt uz izmaiǺǕm valsts 

likumdoġanǕ, kas saistǕs ar pirmsskolas  

izglǭtǭbas iestǕdǛm 

  sadarbojoties ar vecǕkiem piedǕvǕt lielǕku 

intereġu izglǭtǭbas pulciǺu izvǛli  

uzlabot darba kvalitǕti. 

 

  valsts politika attiecǭbǕ pret jaunajǕm 

ǥimenǛm 

  valsts attieksme pret privǕtajǕm izglǭtǭbas 

iestǕdǛm 

  ǥimeǺu materiǕlǕs  labklǕjǭbas lejupslǭde; 

ǥimeǺu migrǕcija uz citǕm valstǭm 

  nesakǕrtotǕ infrastruktȊra 

  nelegǕlie bǛrnudǕrzi 

 

 

   5.4.4.  Sadarbǭbas nepiecieġamǭba ar StopiǺu paġvaldǭbu 

 

     Sadarbojoties ar StopiǺu novada paġvaldǭbu, PPII Draugi iegȊst jaunus audzǛkǺus, gȊst 

iespǛju plǕnot un attǭstǭt savu darbǭbu ilgtermiǺǕ. 

 

   5.4.5. SecinǕjumi un priekġlikumi 

 

     Lai turpmǕkǕ sadarbǭba ar StopiǺu novada paġvaldǭbu bȊtu auglǭga un pozitǭva ,jaunu 

lǭgumu sastǕdǭġanǕ vǛlams Ǻemt vǛrǕ arǭ privǕtǕs pirmsskolas izglǭtǭbas iestǕdes aprǛǵinus un 

prasǭbas, nevis vienpusǛji ĂdiktǛt ònoteikumus, kǕ tas paġlaik notiek visǕs paġvaldǭbǕs kas 

sniedz lǭdzǭgu pakalpojumu. 
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6. Pamatizglǭtǭba un pamatizglǭtǭbas apguves iespǛju piedǕvǕjums StopiǺu 

novadǕ 

     Paġvaldǭbas kompetenci vispǕrǛjǕs izglǭtǭbas ǭstenoġanǕ nosaka ñIzglǭtǭbas likumsò 

17.pants, Likums ñPar paġvaldǭbǕmò, MK noteikumi, paġvaldǭbu saistoġie noteikumi un citi 

normatǭvie akti.  

     Katrai paġvaldǭbai ir pienǕkums savǕ administratǭvajǕ teritorijǕ dzǭvojoġajiem bǛrniem 

nodroġinǕt iespǛju iegȊt pirmsskolas izglǭtǭbu un pamatizglǭtǭbu bǛrna dzǭvesvietai tuvǕkajǕ 

mǕcǭbu iestǕdǛ, nodroġinǕt jaunieġiem iespǛju iegȊt vidǛjo izglǭtǭbu, kǕ arǭ nodroġinǕt iespǛju 

ǭstenot intereġu izglǭtǭbu un atbalstǭt Ǖrpusstundu pasǕkumus, arǭ bǛrnu nometnes.  

    Lai nodroġinǕtu savǕ administratǭvajǕ teritorijǕ dzǭvojoġajiem bǛrniem iespǛju apmeklǛt 

izglǭtǭbas iestǕdi pǛc brǭvas izvǛles, paġvaldǭba atbilstoġi Ministru kabineta noteiktajai kǕrtǭbai 

slǛdz lǭgumus un piedalǕs to paġvaldǭbu izglǭtǭbas iestǕģu uzturǛġanas izdevumu finansǛġanǕ, 

kuru pǕrziǺǕ esoġajǕs izglǭtǭbas iestǕdǛs mǕcǕs tǕs administratǭvajǕ teritorijǕ dzǭvojoġie bǛrni. 

Republikas pilsǛtas paġvaldǭba un novada paġvaldǭba: saskaǺojot ar Izglǭtǭbas un zinǕtnes 

ministriju, dibina, reorganizǛ un likvidǛ vispǕrǛjǕs izglǭtǭbas iestǕdes, tai skaitǕ internǕtskolas, 

speciǕlǕs izglǭtǭbas iestǕdes un klases, kǕ arǭ pirmsskolas izglǭtǭbas grupas bǛrniem ar 

speciǕlǕm vajadzǭbǕm un intereġu izglǭtǭbas iestǕdes, bet, saskaǺojot ar attiecǭgǕs nozares 

ministriju un Izglǭtǭbas un zinǕtnes ministriju, dibina, reorganizǛ un likvidǛ profesionǕlǕs 

ievirzes izglǭtǭbas iestǕdes; pieǺem darbǕ un atbrǭvo no darba tǕs padotǭbǕ esoġo vispǕrǛjǕs 

izglǭtǭbas iestǕģu, tai skaitǕ internǕtskolu, speciǕlo izglǭtǭbas iestǕģu, intereġu izglǭtǭbas 

iestǕģu, profesionǕlǕs ievirzes izglǭtǭbas iestǕģu sportǕ vadǭtǕjus, saskaǺojot ar Izglǭtǭbas un 

zinǕtnes ministriju, bet profesionǕlǕs ievirzes izglǭtǭbas iestǕģu mǕkslǕ vai kultȊrǕ vadǭtǕjus ð 

saskaǺojot ar attiecǭgǕs nozares ministriju; nosaka kǕrtǭbu, kǕdǕ tǕs padotǭbǕ esoġǕs izglǭtǭbas 

iestǕdes finansǛjamas no budģeta; uz savstarpǛju lǭgumu pamata piedalǕs valsts un citu 

paġvaldǭbu izglǭtǭbas iestǕģu finansǛġanǕ; uz savstarpǛju lǭgumu pamata var piedalǭties privǕto 

izglǭtǭbas iestǕģu finansǛġanǕ; pieġǵir paġvaldǭbas budģeta lǭdzekǸus izglǭtǭbas iestǕdǛm un 

kontrolǛ ġo lǭdzekǸu izmantoġanu; uztur tǕs padotǭbǕ esoġǕs izglǭtǭbas iestǕdes, izǺemot 

speciǕlǕs izglǭtǭbas iestǕdes, speciǕlǕs izglǭtǭbas klases un grupas vispǕrǛjǕs izglǭtǭbas iestǕdǛs, 

internǕtskolas, arǭ tǕs, kuras tiek finansǛtas no valsts budģeta, ievǛrojot, ka ġo iestǕģu 

finansiǕlais nodroġinǕjums nedrǭkst bȊt mazǕks par Ministru kabineta noteikto, un kontrolǛ ġo 

finanġu lǭdzekǸu izmantoġanu; nodroġina atbalstu tǕs padotǭbǕ esoġo izglǭtǭbas iestǕģu 

akreditǕcijǕ konstatǛto nepiecieġamo uzlabojumu veikġanai ġajǕs izglǭtǭbas iestǕdǛs; nodroġina 

tǕs padotǭbǕ esoġo izglǭtǭbas iestǕģu un izglǭtǭbas atbalsta iestǕģu pedagogu algǕm pieġǵirtǕ 

valsts budģeta finansǛjuma ieskaitǭġanu izglǭtǭbas iestǕģu kontos; nodroġina tǕs padotǭbǕ esoġo 
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izglǭtǭbas iestǕģu saimniecisko, tehnisko un medicǭnas darbinieku darba samaksu, izǺemot to 

speciǕlo izglǭtǭbas iestǕģu, speciǕlo izglǭtǭbas klaġu un grupu vispǕrǛjǕs izglǭtǭbas iestǕdǛs, kǕ 

arǭ to internǕtskolu saimniecisko, tehnisko un medicǭnas darbinieku darba samaksu, kuras tiek 

finansǛtas no valsts budģeta; nodroġina izglǭtojamajiem profilaktisko veselǭbas aprȊpi un 

pirmǕs palǭdzǭbas pieejamǭbu tǕs padotǭbǕ esoġajǕs izglǭtǭbas iestǕdǛs Ministru kabineta 

noteiktajǕ kǕrtǭbǕ, kǕ arǭ nosaka tos izglǭtojamos, kuru ǛdinǕġanas izmaksas sedz paġvaldǭba; 

nodroġina izglǭtǭbas ieguvi izglǭtojamajiem ar speciǕlǕm vajadzǭbǕm (atbilstoġi veselǭbas 

stǕvoklim, kas ietekmǛ izglǭtǭbas ieguves veidu) speciǕlǕs izglǭtǭbas iestǕdǛs, pirmsskolas 

izglǭtǭbas grupǕs bǛrniem ar speciǕlǕm vajadzǭbǕm, speciǕlǕs izglǭtǭbas klasǛs, kǕ arǭ 

internǕtskolǕs Ministru kabineta noteiktajǕ kǕrtǭbǕ un apmǛrǕ; nodroġina ǛdinǕġanu tǕs 

padotǭbǕ esoġajǕs speciǕlǕs izglǭtǭbas iestǕdǛs, pirmsskolas izglǭtǭbas grupǕs bǛrniem ar 

speciǕlǕm vajadzǭbǕm, speciǕlǕs izglǭtǭbas klasǛs un internǕtskolǕs Ministru kabineta 

noteiktajǕ kǕrtǭbǕ un apmǛrǕ; nodroġina transportu izglǭtojamo nokǸȊġanai izglǭtǭbas iestǕdǛ un 

atpakaǸ dzǭvesvietǕ, ja nav iespǛjams izmantot sabiedrisko transportu; nodroġina bǛrnu un 

jaunieġu profesionǕlo orientǕciju un karjeras izglǭtǭbu; nodroġina bǛrnu un jaunieġu intereġu 

izglǭtǭbu, izsniedz licences intereġu izglǭtǭbas programmu ǭstenoġanai; nodroġina bǛrnu tiesǭbu 

aizsardzǭbu izglǭtǭbas jomǕ; sniedz konsultatǭvu palǭdzǭbu ǥimenǛm bǛrnu audzinǕġanǕ; 

nodroġina paġvaldǭbas pedagoǥiski medicǭniskǕs komisijas darbǭbu un pieejamǭbu bǛrniem ar 

speciǕlǕm vajadzǭbǕm; veic obligǕtǕ izglǭtǭbas vecuma bǛrnu uzskaiti Ministru kabineta 

noteiktajǕ kǕrtǭbǕ; nosaka pabalstu un cita veida materiǕlǕs palǭdzǭbas apmǛru un pieġǵirġanas 

kǕrtǭbu izglǭtojamajiem tǕs padotǭbǕ esoġǕs izglǭtǭbas iestǕdǛs; ǭsteno politiku pieauguġo 

izglǭtǭbǕ un nodroġina pieġǵirtǕ finansǛjuma sadali un uzraudzǭbu pǕr finanġu lǭdzekǸu 

izlietojumu; piedalǕs tǕs padotǭbǕ esoġo izglǭtǭbas iestǕģu nodroġinǕġanǕ ar mǕcǭbu un 

metodisko literatȊru un citiem mǕcǭbu lǭdzekǸiem; organizǛ pedagogu profesionǕlǕs 

meistarǭbas pilnveidi, koordinǛ un nodroġina metodisko darbu; nosaka no paġvaldǭbas budģeta 

lǭdzekǸiem apmaksǕto vietu skaitu augstǕkǕs izglǭtǭbas iestǕdǛs; nodroġina valsts pǕrbaudes 

darbu, tai skaitǕ centralizǛto eksǕmenu, organizǛġanu Ministru kabineta noteiktajǕ kǕrtǭbǕ; 

atbalsta izglǭtojamo piedalǭġanos mǕcǭbu priekġmetu olimpiǕdǛs, konkursos, skatǛs, projektos 

un sporta sacensǭbǕs; ievǛro citos normatǭvajos aktos noteiktǕs paġvaldǭbu funkcijas izglǭtǭbas 

jomǕ. 

     Pamatizglǭtǭbas programmas apguvi bǛrns parasti uzsǕk tajǕ gadǕ, kurǕ viǺam aprit pilni 7 

gadi un ilgst lǭdz 16 gadu vecumam. Ǭpaġos gadǭjumos pamatizglǭtǭbas iegȊġana var 

turpinǕties lǭdz 18 gadu vecuma sasniegġanai. Pamatizglǭtǭba LatvijǕ ir obligǕta, programmas 

ilgums ir 9 gadi. Pamatizglǭtǭbas obligǕto saturu nosaka valsts pamatizglǭtǭbas standarts, kas 

ietver arǭ sǕkumskolu. Pamatizglǭtǭbas mǛrǵis ir iespǛju radǭġana sabiedrǭbas un cilvǛka 
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individuǕlajǕ dzǭvǛ nepiecieġamo pamatzinǕġanu un pamatprasmju apguvei, vǛrtǭbu 

orientǕciju veidoġanai. Pamatizglǭtǭbas programmas apguvi bǛrns parasti uzsǕk tajǕ gadǕ, kurǕ 

viǺam aprit pilni 7 gadi un ilgst lǭdz 16 gadu vecumam. Ǭpaġos gadǭjumos pamatizglǭtǭbas 

iegȊġana var turpinǕties lǭdz 18 gadu vecuma sasniegġanai. Pamatizglǭtǭba LatvijǕ ir obligǕta, 

programmas ilgums ir 9 gadi. Pamatizglǭtǭbas obligǕto saturu nosaka valsts pamatizglǭtǭbas 

standarts, kas ietver arǭ sǕkumskolu. Pamatizglǭtǭbas mǛrǵis ir iespǛju radǭġana sabiedrǭbas un 

cilvǛka individuǕlajǕ dzǭvǛ nepiecieġamo pamatzinǕġanu un pamatprasmju apguvei, vǛrtǭbu 

orientǕciju veidoġanai. 

     Pamatskolu beidzot, skolnieki kǕrto centralizǛtos eksǕmenus, kuru skaitu un saturu nosaka 

Izglǭtǭbas un zinǕtnes ministrija. Izglǭtojamie, kas ieguvuġi vǛrtǛjumu gan visos 

pamatizglǭtǭbas programmas mǕcǭbu priekġmetos gadǕ, gan valsts pǕrbaudes darbos, saǺem 

apliecǭbu par pamatizglǭtǭbu un sekmju izrakstu. VǛrtǛjumu mǕcǭbu priekġmetos, kuros ir 

organizǛts centralizǛtais eksǕmens, apliecina pamatizglǭtǭbas sertifikǕts. Ġie pamatizglǭtǭbu 

apliecinoġie dokumenti dod tiesǭbas turpinǕt izglǭtǭbu jebkurǕs vidǛjǕs pakǕpes izglǭtǭbas 

programmǕs. 

    StopiǺu novada paġvaldǭbas pǕrziǺǕ darbojas ļetras vispǕrizglǭtojoġǕs skolas, kuras realizǛ 

pamatizglǭtǭbas programmas: Ulbrokas vidusskola, StopiǺu pamatskola, Gaismas speciǕlǕ 

internǕtpamatskola un Upesleju internǕtpamatskola ï rehabilitǕcijas centrs. StopiǺu 

paġvaldǭbas teritorijǕ, Ulbrokas vidusskolas pǕrraudzǭbǕ, pamatizglǭtǭbu apgȊst VA ñLatvijas 

Infektoloǥijas centrsò Tuberkulozes un plauġu slimǭbu klǭnikas BǛrnu nodaǸas ilgstoġi 

slimojoġie bǛrni. 
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 6.1. Ulbrokas vidusskola (pamatizglǭtǭba) 

 
           6.1.1.  Ǭss izglǭtǭbas iestǕdes apskats. 

 

     Ulbrokas vidusskola ( reǥistrǕcijas apliecǭba Nr.4313901107, 28.12.2009.) atrodas StopiǺu 

novada domes pǕrziǺǕ. 

Skola ir akreditǛta lǭdz 2013.gada 19.decembrim (akreditǕcijas lapas Nr. 1723, 12.08.2010.) 

Izglǭtǭbas programmas 

Programmas 

nosaukums 

Kods Licence Derǭguma 

termiǺġ 

SkolǛnu skaits 

Pamatizglǭtǭbas 

programma 

21011111 Nr.V-

1711 

31.07. 

2015. 

01.09.2007.-426 

01.09.2008.-438 

01.09.2009.-452 

Pamatizglǭtǭbas 

mazǕkumtautǭbu 

programma 3.modelis 

(ilgstoġi slimojoġie 

skolǛni ) 

21011121 Nr. V- 

1712 

31.07. 

2016. 

VidǛjais skolǛnu 

skaits mǛnesǭ: 

2007./08.- 26.3 

2008./09. -25.4 

2009./10.- 17.8 

 

     SkolǕ ir nepiecieġamie personǕla resursi izglǭtǭbas programmu realizǛġanai ï 37 

pedagoǥiskie darbinieki ( 8 maǥistri, 3 skolotǕji ar 2 augstǕko pedagoǥisko izglǭtǭbu un kura 

atbilst normatǭvo aktu prasǭbǕm. 2 skolotǕji (matemǕtikas un ǵǭmijas) iegȊst augstǕko 

izglǭtǭbu. VǛl 10 skolotǕji strǕdǕ tikai ar ilgstoġi slimojoġo bǛrnu izglǭtoġanu StopiǺu novada 

VA ĂLatvijas infektoloǥijas centrsò Tuberkulozes un plauġu slimǭbu klǭnikas BǛrnu nodaǸǕ. 

     SkolǕ ir visas izglǭtǭbas programmu ǭstenoġanai nepiecieġamǕs telpas, taļu trȊkst 

laboratorijas telpu (fizikas, bioloǥijas), telpas atpȊtai un brǭvǕ laika pavadǭġanai. RegulǕri 

skolas Ǜka un telpas tiek remontǛtas, pilnveidots kabinetu iekǕrtojums un skola iespǛju 

robeģǕs tiek nodroġinǕta ar tehniskajiem un citiem mǕcǭbu lǭdzekǸiem. Ġobrǭd skola tiek 

nodroġinǕta ar vienotu datortǭklu (2.stǕvǕ datortǭkla izbȊve plǕnota 2011.gadǕ), kas dos 

iespǛju katram skolotǕjam savǕ klasǛ vai kabinetǕ strǕdǕt ar e-klasi ( to izmanto visi 

skolotǕji). SkolǕ ir 2 datorklases ar 40 datoriem mǕcǭbu procesam un 5 datoriem 

administrǕcijas vajadzǭbǕm. 

      Pedagogi aktǭvi piedalǕs un iesaista arǭ skolǛnus daģǕdos projektos (ES Comenius 

projektǕ ĂVǛsture laiku lokosò, Sorosa fonda projekts ĂUlbrokas vidusskolas kapacitǕtes 

veicinǕġana ĂIzglǭtotai un konkurǛtspǛjǭgai sabiedrǭbaiò, atjaunota darbǭba projektǕ Ă 
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Draudzǭga skolaò, pabeigts darbs projektǕ ĂLatvijas vǛstures apguveò, fizikas, ǵǭmijas, 

bioloǥijas, matemǕtikas un sveġvalodu skolotǕji veiksmǭgi turpina darbǭbu ESF projektǕ 

ĂAtbalsts vispǕrǛjǕs izglǭtǭbas pedagogu nodroġinǕġanai prioritǕrajos mǕcǭbu priekġmetosò, 

ESF projektǕ ĂPedagogu konkurǛtspǛjas veicinǕġana izglǭtǭbas sistǛmas optimizǕcijas 

apstǕkǸosò 3. aktivitǕtǛ. u.c.). ApstiprinǕts Comenius Regio partnerǭbas ïUlbrokas 

vidusskola, StopiǺu novada dome, Ulbrokas bibliotǛkas izstrǕdǕtais projekts ĂA books is our 

friend ï developing reading education between adults and studentsò, kǕ arǭ projekta ĂStopiǺu 

Salaspils partnerǭbaò ietvaros Ăǚnu izglǭtǭbai un kultȊraiò un ĂSkaǺu dzǭvespriekamò. 

Aktǭvi tiek realizǛta moderno tehnoloǥiju apguve un izmantoġana mǕcǭbu procesǕ. Ir speciǕls 

nodarbǭbu saraksts, kad mǕcǭbu priekġmetu skolotǕji var vadǭt mǕcǭbu stundas datorklasǛs: 

sǕkumskolas, latvieġu valodas, mǕjsaimniecǭbas, fizika, ǥeogrǕfijas biznesa ekonomiskie 

pamati un citos mǕcǭbu priekġmetos. VairǕki skolotǕji (latvieġu valoda, matemǕtika, fizika, 

bioloǥija) savǕ darbǕ izmanto interaktǭvǕs tǕfeles, taļu to skaitu klasǛs pakǕpeniski vajadzǛtu 

palielinǕt. 

     ĠajǕ mǕcǭbu gadǕ adaptǛtas un darbǕ izmantotas divas jaunas datu bǕzes: VIIS datu bǕze 

darbam ar skolǛnu un pedagogu kontingentu, VPIS ï elektroniski saǺemot VPD, piesakot 

skolǛnus CE un analizǛjot VPD rezultǕtus. Intensǭvi notiek darbs ar e-klases programmu, to 

veic visi pamatizglǭtǭbǕ, kǕ arǭ vidusskolǕ strǕdǕjoġie pedagogi, klaġu audzinǕtǕji un 

administrǕcija. ĠajǕ mǕcǭbu gadǕ skola pilnǭbǕ pǕrgǕja uz e-ģurnǕliem, atsakoties no mǕcǭbu 

sasniegumu uzskaites dokumentǕcijas papǭra formǕtǕ. 

      Skola sniedz atbalstu skolǛniem un viǺu vecǕkiem veselǭbas aprȊpes, psiholoǥiskǕs un 

sociǕlǕs palǭdzǭbas jomǕ, ko sniedz skolas medmǕsa, psihologs un sociǕlais pedagogs. Ir laba 

sadarbǭba ar paġvaldǭbas sociǕlo dienestu un bǕriǺtiesu, kǕ arǭ paġvaldǭbas policiju skolǛnu 

droġǭbas un kǕrtǭbas jautǕjumos. SkolǛni un viǺu vecǕki saǺem atbalstu, uzsǕkot mǕcǭbas 

1.klasǛ, kǕ arǭ adaptǕcijas pasǕkumi mǕcǭbu gada sǕkumǕ notiek 5.klasǛs un 10.klasǛs. Ǭpaġu 

uzmanǭbu pievǛrġam skolǛniem ï jaunatnǕcǛjiem un viǺu vecǕkiem. SkolǕ notiek veiksmǭga 

mazǕkumtautǭbu skolǛnu integrǕcija (2009./2010.m.g. no 508 skolǛniem 55 skolǛni 

cittautǭbnieki).  Paġvaldǭba ir radusi iespǛju nodroġinǕt ar brǭvpusdienǕm skolǛnus no 

maznodroġinǕtǕm ǥimenǛm ï 2009./10.m.g. 51 skolǛns. Visiem skolǛniem ir iespǛja izmantot 

skolǛnu autobusus, tǕ sniedzot droġu iespǛju nokǸȊt no mǕjǕm uz skolu un atpakaǸ. 

     SkolǛniem tiek sniegts atbalsts personǭbas veidoġanǕ, radot iespǛju darboties skolǛnu 

paġpǕrvaldǛ un skolas padomǛ, piedaloties pieredzes apmaiǺǕ ar citu skolu skolǛnu 

paġpǕrvaldǛm (Zaǵumuiģas pamatskola, Bauskas 1.vidusskola, Salaspils vidusskola, Upesleju 

internǕtpamatskola ï rehabilitǕcijas centrs). Skola piedǕvǕ 7 valsts un 17 paġvaldǭbas 
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apmaksǕtus pulciǺus un kolektǭvus skolas audzǛkǺiem. Notiek regulǕra intereġu izglǭtǭbas 

programmu izpildes atskaite koncertos, izstǕdǛs, sporta sacensǭbǕs un citos skolas pasǕkumos.  

     SkolǛniem tiek dota iespǛja uzzinǕt par tǕlǕkǕs izglǭtǭbas iespǛjǕm, organizǛjot tikġanos 

tieġi iestǕdǛs un ar daģǕdu profesiju pǕrstǕvjiem, kǕ arǭ  regulǕri organizǛjot ĂKarjeras dienasò 

un Ăǚnu dienasò. 

     SkolǛniem ir iespǛjas piedalǭties olimpiǕdǛs, skatǛs, konkursos, zinǕtniski pǛtnieciskajǕ 

darbǕ, projektos. Novada paġvaldǭba atbalsta talantǭgos un centǭgǕkos skolǛnus ar atzinǭbas 

rakstiem un naudas prǛmijǕm. 

     SkolǕ ir ilgstoġi slimojoġie bǛrni no visas valsts ar plauġu saslimġanǕm, kuriem mǕcǭbas 

tiek organizǛtas VA ĂLatvijas infektoloǥijas centraò Tuberkulozes un plauġu slimǭbu klǭnikas 

BǛrnu nodaǸǕ UpeslejǕs. 

     SkolǕ ir savas tradǭcijas, pasǕkumi kopǭbas un piederǭbas sajȊtas apliecinǕġanai., ir uzsǕkts 

darbs, lai sǕkot ar mazǕkajǕm klasǛm pakǕpeniski ieviestu skolas formu. Izglǭtǭbas iestǕdǛ 

valda labvǛlǭga gaisotne, laipnǭba, radoġs gars. Ir samazinǕjuġies savstarpǛji pǕridarǭjumu 

gadǭjumi, bǛrni kǸuvuġi draudzǭgǕki.  

     Visiem skolǛniem ir iespǛja izmantot Metodiski informatǭvǕ centra pakalpojumus (MIC), 

t.i., saǺemt mǕcǭbu grǕmatas, obligǕto literatȊru un daiǸliteratȊras grǕmatas, lasǭtavǕ izmantot 

izziǺu literatȊru, jaunǕkos laikrakstus un ģurnǕlus, kǕ arǭ ir pieejams internets. MIC telpas ir 

pilnǭbǕ noslogotas mǕcǭbu stundu laikǕ mǕcǭbu filmu demonstrǛġanai, grupu darbam, kǕ arǭ 

Ǖpusskolas pasǕkumiem ï te tiek rǭkoti seminǕri, tikġanǕs, ZPD darbu aizstǕvǛġana, 

prezentǕcijas, pieredzes apmaiǺas pasǕkumi. 

2009. gadǕ skolas metodiski informatǭvajǕ centrǕ: 

1. BibliotǛkas izmantoġana: 

1.1. lasǭtǕju skaits ï 540 (bǛrni un jaunieġi lǭdz 18 gadiem ï 480); 

1.2. apmeklǛjumu skaits ï 9950 (bǛrni un jaunieġi ï 9100); 

1.2. izsniegumu skaits ï 8750 ( t.sk. grǕmatas ï 8045); 

1.3. audiovizuǕlie dokumenti ï 40; 

1.4. seriǕlizdevumi ï 530; 

2. BibliotǛkas krǕjumi: 

2.1. fizisko vienǭbu kopskaits ï 27137: 

2.1.1.   grǕmatas ï 26428; 

2.1.2.  mǕcǭbu  grǕmatas ï 13629; 

2.1.3. bǛrnu grǕmatas ï 552; 

2.1.4. seriǕlizdevumi ï 584; 

2.1.5. audiovizuǕlie izdevumi ï 108. 



 

 

 

51 

Metodiski informatǭvajǕ centrǕ ir 4 datori ( 3 lasǭtǕjiem, 1 bibliotekǕrei). 

 

6.1.2.  Pedagoǥiskais nodroġinǕjums iestǕdǛ pamatskolas programmas apguvei. 

 

     Pamatskolas programmas apguvi nodroġina 25 skolotǕji ar augstǕko pedagoǥisko izglǭtǭbu, 

no kuriem 5 pedagogi ar pedagoǥijas zinǕtǺu maǥistra grǕdu, bet 17 ieguvuġi profesionǕlǕs 

darbǭbas 3. kvalitǕtes pakǕpi: 11 skolotǕji 1.-4. klasǛs, 6 skolotǕji 5.-9. klasǛs, 8 skolotǕji 7.-9. 

klasǛs.  

     1.-4. klaġu skolǛniem tiek piedǕvǕtas nodarbǭbas un pedagoǥiskǕ palǭdzǭba pagarinǕtǕs 

dienas grupǕs.  

     SkolǛniem , skolotǕjiem un vecǕkiem ir iespǛjams izmantot atbalsta personǕla ï psihologa 

un sociǕlǕ pedagoga palǭdzǭbu.  

     SkolǛniem tiek piedǕvǕtas fakultatǭvǕs nodarbǭbas, ievǛrojot vecǕku brǭvprǕtǭbas principu 

mǕkslinieciskai paġdarbǭbai un mǕcǭbu priekġmetu padziǸinǕtai apguvei, individuǕlǕs 

nodarbǭbas darbam ar talantǭgajiem skolǛniem un individuǕlǕs/grupu konsultǕcijas 

atseviġǵiem skolǛniem mǕcǭbu priekġmeta satura apguvei: sǕkumskolǕ ï 1.-4. klaġu koris, 

koris ĂKamenǭteò, ansamblis, peldǛġana, rǭta vingroġana, angǸu valoda, krievu valoda; 

pamatskolas 5-9. klasǛm - 5.-9. klaġu koris, ansamblis, ǵǭmija, peldǛġana. 

     Ar 2010./11.m.g. 1. septembri 1.-4. klaġu skolǛni fakultatǭvi apgȊs jaunu mǕcǭbu 

priekġmetu ĂDroġǭbas mǕcǭbaò. 

     Paġvaldǭba ir atradusi iespǛju visus 1. klases skolǛnus nodroġinǕt ar darbam 

nepiecieġamajiem mǕcǭbu lǭdzekǸiem visa mǕcǭbu gada laikǕ.  

     SǕkumskolas un pamatskolas skolotǕji savǕ darbǕ veiksmǭgi izmanto modernǕs 

tehnoloǥijas: datorus ar interneta pieslǛgumu un digitǕlo tǕfeli (latvieġu valoda un literatȊra, 

matemǕtika, angǸu valoda, ǥeogrǕfija, bioloǥija, fizika, vǛsture, sociǕlǕs zinǭbas). 

     Pedagogi regulǕri apmeklǛ bezmaksas kursus un seminǕrus (piem. ĂPedagoga 

profesionǕlǕs kompetences pilnveidoġana darbam 5.-6.klasǛsò, ĂStǕjas mǕcǭbas praktisks 

pielietojums mǕcǭbu stundu laikǕ sǕkumskolǕò, ĂMotivǕcijas sarunasò, ĂKooperatives Lehren 

und Lernen im Hinblick auf ein positives, konstruktives Schulklimaò, ĂDejas pedagoǥijaò. 

     IzglǭtoġanǕs procesa nodroġinǕġanai Ǹoti svarǭgs faktors ir skolas fiziskǕ vide ï klaġu un 

mǕcǭbu kabinetu pietiekamǭba. Katra sǕkumskolas klase ir nodroġinǕta ar atseviġǵu klases 

telpu, bet papildus pilnǭbǕ var izmantot kabinetus: mȊzikas, datorklasi, sporta zǕles, 

peldbaseinu, skolas bibliotǛku.   
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6.1.3. Izglǭtǭbas kvalitǕtes rǕdǭtǕji. 

 SkolǛnu mǕcǭbu sasniegumi 2009./2010.m.g.pirms pǛcpǕrbaudǭjumiem 

 I.T.  O. P. N. 

SǕkumskolǕ 7,7% 51,5% 33,1% 7,7% 

PamatskolǕ 0% 14,3% 53,4% 32,3% 

SkolǕ kopǕ: 2,6% 23,8% 48% 25,6% 

 

SkolǛnu mǕcǭbu sasniegumu salǭdzinoġais pǕrskats pǛc pǛcpǕrbaudǭjumu nokǕrtoġanas  

2008./2009.m.g. I.T.  O. P. N. 

SǕkumskolǕ 5,75% 49,2% 37,9% 6,97% 

PamatskolǕ 0% 14,4% 54,29% 31,31% 

SkolǕ kopǕ: 1,43% 24,49% 46,96% 27,09% 

2009./2010.m.g. I.T.  O. P. N. 

SǕkumskolǕ 7,7% 51,5% 37,3% 3,6% 

PamatskolǕ 0% 14,3% 56% 29,6% 

SkolǕ kopǕ: 2,9% 27,5% 52,2% 17,3% 

 

 

MǕcǭbu sasniegumu salǭdzinoġais pǕrskats : 

SǕkumskolǕ  I.T.  O. P. N. 

2004./2005.m.g. 4,5% 54,1% 37,4% 0% 

2005./2006.m.g. 2% 62% 33% 3% 

2006./2007.m.g. 5,5% 60% 29% 5,5% 

2007./2008.m.g. 3% 56% 37% 3% 

2008./2009.m.g. 5,75% 49,2% 37,9% 6,97% 

2009./2010.m.g. 7,7% 51,5% 37,3% 3,6% 

 

PamatskolǕ    I.T.  O. P. N. 

2004./2005.m.g. 2,3% 21,5% 36,9% 39,2% 

2005./2006.m.g. 3% 37% 42% 18% 

2006./2007.m.g. 3% 37% 45% 15% 

2007./2008.m.g. 4% 46% 45% 6% 

2008./2009.m.g. 0% 14,4% 54,29% 31,31% 

2009./2010.m.g. 0% 14,3% 56% 29,6% 
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SkolǕ kopǕ    I.T.  O. P. N. 

2004./2005.m.g. 8,5% 33,3% 37,2% 21,1% 

2005./2006.m.g. 3% 40% 41% 15% 

2006./2007.m.g. 3,5% 39% 43% 14,5% 

2007./2008.m.g 4% 47% 43% 6% 

2008./2009.m.g. 1,43% 24,49% 46,96% 27,09% 

2009./2010.m.g. 2,9% 27,5% 52,2% 17,3% 

 

SalǭdzinoġǕ skolǛnu individuǕlo mǕcǭbu sasniegumu dinamika un standartu 

prasǭbu izpilde mǕcǭbu priekġmetos 2009./2010.mǕcǭbu gadǕ un VPD:  

 

Klase/priekġm. 3.klase 6.klase 

 Latv.val. MatemǕtika  Dabaszin. Latv.val. MatemǕtika  

I semestrǭ     5,1 4,6 

VPD 7,2 5,6 100%  5,8 5,6 

I sem. 08./09.    6,06 6,04 

VPD 08./09. 7,16 6,81 100% 5,24 5,65 

I sem. 09./10.    5,7 5,02 

VPD 09./10. 8,0 7,98 100% 5,5 4,7 

 

9.klase: 

Priekġm. Sports Dabaszin. AngǸu v. Matem.  Latv.val. VǛsture 

07./08.m.g.       

GadǕ  6,7  4,9 5,0 5,3 5,1 

VPD 6,2 6,05 5,7 5,3 5,5 5,5 

08./09.m.g.       

GadǕ 6,26  4,81 4,5 5,2 5,1 

VPD 5,47 6.05 6,29 4,4 5,4 4,81 

09./10.m.g.       

GadǕ    5,2 4,5 5,4 5,13 

VPD   6,15 4,07 6,4 4,97 
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     Par izglǭtǭbas kvalitǕti var spriest arǭ pǛc skolǛnu sasniegumiem konkursos un mǕcǭbu 

priekġmetu olimpiǕdǛs.  

     SkolǛnu skaits, kuri ieguva atzǭstamus rezultǕtus konkursos, skatǛs, sporta sacensǭbǕs, 

mǕcǭbu priekġmetu olimpiǕdǛs ( 1.,2.,3. vieta, Atzinǭba) pamatskolas posmǕ: 

2007./08.m.g. ï 56 skolǛni ( 38 skolǛni individuǕli sasniegumi, 18 skolǛni komandu sastǕvǕ); 

2008./09.m.g. ï 23 skolǛni individuǕli un 4 kolektǭvi ï Tautas deju kolektǭva ĂPastalniekiò 

1.klaġu grupa, 2. klaġu grupa, 3-4. klaġu grupa, 7.-9. klaġu grupa. 

2009./10.m.g. ï 39 skolǛni individuǕli un 3 kolektǭvi - 5.-9. klaġu koris, TDK ĂPastalniekiò 1.-

4. un 5.-9. klaġu grupas. 

     5.-9. klaġu koris izcǭnǭja tiesǭbas piedalǭties X Latvijas skolu jaunatnes dziesmu un deju 

svǛtkos 2010. gada jȊlijǕ. 

     RegulǕri sasniegumi gȊti: sǕkumskolas latvieġu valodas olimpiǕdǛs, sǕkumskolas 

kombinǕtǕ satura olimpiǕdǛs, latvieġu valodas, mǕjturǭbas un tehnoloǥiju, vizuǕlǕs un lietiġǵǕs 

mǕkslas, ǵǭmijas, bioloǥijas, angǸu valodas, vǛstures, ǥeogrǕfijas, datorgrafikas u.c. 

olimpiǕdǛs, valsts, rajona un novada eseju konkursos, peldǛġanas, vieglatlǛtikas, handbola un 

florbola sacensǭbǕs, sporta deju sacensǭbǕs. 

 

6.1.4. Vajadzǭbas izglǭtoġanǕs procesa nodroġinǕġanai. 

  

¶ matemǕtikas, mȊzikas kabinetu pǕrslodze- jaunas telpas; 

¶ atpȊtas telpu trȊkums; 

¶ maza virtuve mǕjturǭbas nodarbǭbǕm; 

¶ maza telpa psihologam grupu nodarbǭbǕm; 

¶ laboratorijas telpu nepiecieġamǭba (bioloǥija, fizika); 

¶ ĂVecǕku telpaò individuǕlajǕm skolotǕja sarunǕm ar  

 vecǕkiem; 

¶ pedagogu pieredzes apmaiǺas braucieni; 

¶ finansiǕlo iespǛju robeģas turpinǕt papildinǕt materiǕli  

tehnisko bǕzi izglǭtǭbas programmu realizǛġanai atbilstoġi 

pamatizglǭtǭbas standartam; 

¶ turpinǕt sekmǛt skolǛnu piedalǭġanos mǕcǭbu priekġmetu  

 olimpiǕdǛs, konkursos, skatǛs; 

¶ mǕcǭbu metodiskie lǭdzekǸi ( demonstrǛġanas un izdales). 

 

   



 

 

 

55 

6.1.5. SVID analǭze ( pamatskola) 

 

 

STIPRǔS   PUSES VǔJǔS   PUSES 

 

  profesionǕla mǕcǭbu procesa pilnǭgai 

nodroġinǕġanai atbilstoġs pedagogu kolektǭvs 

  lielas pedagoǥiskǕ un tehniskǕ kolektǭva 

darba spǛjas, radoġums, atsaucǭba kopǭgǕ 

darbǕ un kolektǭva atbalsts, draudzǭgums un 

laba atmosfǛra darba kolektǭvǕ 

  veiksmǭga sadarbǭba ar paġvaldǭbu (iespǛja 

sadarboties visos lǭmeǺos un pasǕkumos) 

  skola ar demokrǕtiskǕm darba metodǛm, 

uzmanǭbas centrǕ skolǛns un viǺa intereses;  

pozitǭva attieksme pret bǛrniem 

  skolǛniem un skolotǕjiem labvǛlǭga un 

mǕjǭga gaisotne 

  palielinǕs skolǛnu skaits sǕkumskolǕ 

nodroġinǕta sadarbǭba ar atbalsta personǕlu 

 

 

  sǕkumskolas pagarinǕtǕs dienas grupai 

nepiecieġama atpȊtas un rotaǸu telpa 

grȊti veidojas sadarbǭba ar vecǕkiem, kuru bǛrni 

nesekmǭgi un neattaisnoti kavǛ stundas 

  nepietiekama kontrole par skolǛnu sekmǛm, 

kavǛjumiem, nepiecieġama savlaicǭga reaǥǛġana 

un vecǕku iesaistǭġana to risinǕġanǕ 

  darbs vǛrsts uz viduvǛjǭbu un nesekmǭgajiem 

  daǸai skolǛnu zems kultȊras un elementǕras 

pieklǕjǭbas lǭmenis (necenzǛti vǕrdi, smǛǵǛġana, 

rupja izturǛġanǕs pret skolas darbiniekiem, 

ǸaunprǕtǭga skolas inventǕra bojǕġana) 

    pǕrslodzes radǭtǕs sekas ï radoġǕs enerǥijas 

izsǭkums 

  nepietiekams materiǕlais nodroġinǕjums 

(mǕcǭbu grǕmatu daǸǛjs nodroġinǕjums 

pamatskolai, materiǕlǕ bǕze praktisko darbu 

veikġanai, nolietojuġǕs mǛbeles, tehnika, telpu 

kosmǛtiskais remonts, novecojusi Ȋdensvada un 

apkures sistǛma) 

 

IESPǚJAS DRAUDI  

 

  visiem ieinteresǛti un kopǕ domǕt par skolas 

tǛla atpazǭstamǭbu 

  vairǕk piesaistǭt pamatskolǛnus Jaunsargu 

kustǭbai 

 veidot sportistu klasi 

  veicinǕt cieġǕku sadarbǭbu ar novada 

 

  sociǕlais stǕvoklis valstǭ un ǥimenǛs 

  skolotǕju kolektǭvs noveco 

  katastrofǕls mǕcǭbu motivǕcijas trȊkums un 

izglǭtǭbas kǕ vǛrtǭbas neapzinǕġanǕs 

  pieaug bǛrnu agresivitǕte apkǕrtǛjǕs vides 

ietekmǛ, aizvien vairǕk bǛrnu ar veselǭbas 
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pamatskolǕm, mǕkslas un mȊzikas skolu, 

bǛrnudǕrziem 

  vecǕku iesaistǭġanǕs ekskursijǕs, klases un 

skolas pasǕkumos, iepazǭstinot ar savu 

profesiju 

  tehnoloǥiju jomas mǕcǭbu priekġmetos 

ĂlǭmeǺotò skolǛnus; piedǕvǕt sevi ne tikai kǕ 

izglǭtǭbas iestǕdi, bet arǭ kǕ daudzprofila 

iestǕdi (seminǕri, izstǕdes, kursi u.c.) ï t.i. 

skolas atpazǭstamǭba 

  pǕrskatǭt pamatizglǭtǭbas programmas 

prasǭbas un skolotǕjam individuǕlǕs prasǭbas, 

lai atvieglotu tǕs apguvi un Ǹautu bǛrnam, kurġ 

vǛlas, iegȊt pamatizglǭtǭbu 

  visiem lǭdzekǸiem katram pedagogam 

censties aktivizǛt vecǕku lǭdzdalǭbu un 

lǭdzieinteresǛtǭbu skolas un bǛrna dzǭvǛ 

 

problǛmǕm, logopǛdiskiem traucǛjumiem 

  arvien vǕjǕk skolai sagatavoti skolǛni 

  samazinǕs skolǛnu skaits saistǭbǕ ar 

izbraukġanu uz ǕrzemǛm 

  skolotǕju radoġǕ un inovatǭvǕ pacǛluma 

izsǭkums - ieliktais darbs neatbilst ne tǕ 

rezultǕtiem, ne atalgojumam 

  valsts izglǭtǭbas politikas nekonsekvences 

  mǕcǭbu grǕmatu un mǕcǭbu lǭdzekǸu 

sadǕrdzinǕġanǕs, bet valsts finansǛjuma 

samazinǕġanǕs atstǕs to iegǕdi vecǕku ziǺǕ (bet 

pamatizglǭtǭba ar likumu  ir noteikta bezmaksas!) 

  izaugusi jaunǕs demokrǕtiskǕs sabiedrǭbas un 

skolas producǛtǕ vecǕku paaudze ar 

kategoriskǕm prasǭbǕm skolai, bet nespǛju un 

nevǛlǛġanos sniegt atbalstu bǛrnam darboties 

kopǕ ar skolu 

 

 

6.1.6. SecinǕjumi un ieteikumi 

 

¶ ir visi priekġnoteikumi (profesionǕls, radoġs, draudzǭgs pedagogu un tehnisko 

darbinieku kolektǭvs) sekmǭgai pamatskolas izglǭtǭbas programmas realizǛġanai; 

¶ demokrǕtiskas darba metodes darbǕ ar skolǛniem un darbiniekiem; 

¶ pozitǭva skolas vadǭbas un atbalsta personǕla sadarbǭba ar paġvaldǭbu tǕs institȊcijǕm; 

¶ uzlabojusies sadarbǭba ar skolǛnu vecǕkiem pozitǭvǕ gaisotnǛ; 

¶ plaġa Ǖrpusstundu nodarbǭbu izvǛle; 

¶ audzinǕġanas darbu vǛrst uz skolǛnu kultȊras, elementǕras pieklǕjǭbas, veselǭga 

dzǭvesveida, atbildǭbas par uzvedǭbu un mǕcǭbu sasniegumiem uzlaboġanu; 

¶ uzlabot kontroli un sadarbǭbǕ ar vecǕkiem samazinǕt skolǛnu neattaisnotus stundu 

kavǛjumus; 

¶ turpinǕt skolas telpu remontus, nomainǭt nolietojuġǕs mǛbeles, tehniku un regulǕri 

papildinǕt MIC mǕcǭbu un izziǺu literatȊras fondu, un  mǕcǭbu lǭdzekǸus visos mǕcǭbu 

priekġmetos; 
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¶ vairǕk piesaistǭt pamatskolǛnus Jaunsargu kustǭbai; 

¶ jaunu izglǭtoġanǕs iespǛju piedǕvǕjums vidusskolǛniem; 

¶ informǕcijas tehnoloǥiju izmantoġanas akcents (e-klases lomas palielinǕġanǕs) 

audzinǕġanas darbǕ un komunikǕcijǕ ar vecǕkiem. 
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6.2. StopiǺu pamatskola  

 

6.2.1. Ǭss StopiǺu pamatskolas apskats 

 

     ĂViss sǕkǕs no mazǕ ï no kǕda punkta, taisnes un top par pamanǕmu, apbrǭnojamu un 

ievǛrojamu.. Arǭ mȊsu , StopiǺu pamatskola, ir sǕkusi no mazumiǺa, pa kripatiǺai augot, 

veidojoties un pierǕdot seviò. Skola darbǭbu uzsǕka pirms vairǕk nekǕ 60 gadiem Saurieġu 

ǥipġa rȊpnǭcas ǭpaġnieka Ġmita mǕjǕ, kas celta 1933.gadǕ. Ar laiku Ǜkai piebȊvǛtas telpas 

vairǕkǕm klasǛm. Laikam ejot, Saurieġu ǥipġa rȊpnǭcas (tagad ĂKnaufò) strǕdnieku skaits 

aizvien straujǕk pieaug. SkolǕ sǕka mǕcǭties daģǕdu tautǭbu bǛrni: krievi, latvieġi, baltkrievi, 

ukraiǺi, tatǕri, azerbaidģǕni, ļigǕni, poǸi u.c. SkolǕ vienmǛr bijuġas un arǭ tagad ir draudzǭgas, 

pat ǥimeniskas attiecǭbas starp skolǛniem un skolotǕjiem. MȊsu kǕ mazǕkumtautǭbas skolas 

priekġrocǭbas pilsoniskǕs sabiedrǭbas integrǕcijas veicinǕġanǕ ir paaudģu pǛctecǭba, 

sistemǕtiskums, veiksmǭga ǥimenes un pedagogu sadarbǭba, vietǛjǕs paġvaldǭbas atbalsts un, 

protams, saliedǛts, atbildǭgs, profesionǕls un nemainǭgs skolotǕju kolektǭvs, kurġ izprot, ka 

skola ir viens no Latvijas sabiedrǭbas integrǕcijas lǭdzekǸiem. TǕpǛc visus skolas pastǕvǛġanas 

gadus esam centuġies nodroġinǕt valsts valodas apguvi tǕdǕ lǭmenǭ, lai turpmǕk audzǛkǺi 

atbilstoġi savǕm spǛjǕm iegȊtu nepiecieġamo izglǭtǭbu un bȊtu konkurǛtspǛjǭgi darba tirgȊ. 

 

6.2.2. Pedagoǥiskais nodroġinǕjums 

 

     SkolǕ strǕdǕ 16 pedagoǥiskie darbinieki, no tiem diviem ir maǥistra grǕds. Skolas vadǭbu 

nodroġina direktore un direktora vietniece izglǭtǭbas un audzinǕġanas jomǕ. Pedagoǥisko 

darbinieku izglǭtǭba pilnǭbǕ atbilsts normatǭvajos aktos noteiktajǕm prasǭbǕm. 

 

6.2.3. Izglǭtǭbas kvalitǕtes rǕdǭtǕji 

Skola sekmǭgi ǭsteno: 

¶ 3 licencǛtas izglǭtǭbas programmas: 

¶ pamatizglǭtǭbas mazǕkumtautǭbu programma (kods 21011121 (3.modelis)); 

¶ pirmsskolas izglǭtǭbas programma (kods 01011111); 

¶ pirmsskolas izglǭtǭbas mazǕkumtautǭbu programma (kods 01011121). 

     Programmas ir licenzǛtas Valsts noteiktajǕ kǕrtǭbǕ. 
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     SkolǕ licencǛtajǕm izglǭtǭbas programmǕs sastǕdǭts mǕcǭbu priekġmetu stundu saraksts. 

Pedagogi ir iepazinuġies ar mǕcǭbu priekġmetu standartiem. Visi pedagogi (100%) zina, ka 

standarta prasǭbu izpilde ir obligǕta. 

     Skolas vadǭba seko lǭdzi sabiedrǭbas vajadzǭbǕm, un Ǻemot vǛrǕ izglǭtojamo un pedagogu 

ieteikumus, atbilstoġi pilnveido izglǭtǭbas programmas. Izglǭtojamie un vecǕki ir informǛti par 

mǕcǭbu saturu. 

     Visi pedagogi izprot, kǕ viǺa mǕcǭtǕ priekġmeta saturs iekǸaujas ǭstenotajǕs izglǭtǭbas 

programmǕs un pǕrzina mǕcǭbu priekġmeta standartǕ izvirzǭtos mǛrǵus un uzdevumus. 

Pedagogi metodiskajǕs komisijǕs uzskata par piemǛrotǕm ISEC izveidotǕs mǕcǭbu priekġmetu 

programmas un ir izstrǕdǕjuġi tǕm atbilstoġus tematiskos plǕnus. DaģǕdu tǛmu apguvei 

paredzǛtais laiks ir optimǕls, un atbilst tematiskajǕ plǕnǕ paredzǛtam. PlǕnojot darbu, 

pedagogi Ǻem vǛrǕ izglǭtojamo vajadzǭbas, paredz individuǕlu darbu ar izglǭtojamiem, kuriem 

ir grȊtǭbas mǕcǭbǕs, kǕ arǭ ar talantǭgiem izglǭtojamiem. 

     Lai nerastos izglǭtojamo pǕrslodze, darbu reglamentǛ pǕrbaudes darbu grafiks, kas ir 

zinǕms visiem izglǭtojamiem. 

     PiedǕvǕto izglǭtǭbas programmu ǭstenoġanǕ skola piedǕvǕ daģǕdas iespǛjas un resursu 

nodroġinǕjumu: 

¶ sadarbǭba ar bibliotekǕru; 

¶ skola nodroġina ar mǕcǭbu grǕmatǕm; 

¶ iespǛju izmantot bibliotǛku; 

¶ pedagogiem un administrǕcijai ir pieeja pie datora un interneta; 

¶ tehnisko mǕcǭbu lǭdzekǸu un telpu nodroġinǕjums. 

 

     Visiem pedagogiem ir izstrǕdǕti mǕcǭbu priekġmetu tematiskie plǕni. MetodiskajǕs 

komisijas izveidotas, pamatojoties uz mǕcǭbu priekġmeta jomǕm, un tajǕ darbojas visi skolas 

pedagogi. 

     SkolǕ sekmǭgi darbojas 5 metodiskǕs komisijas: 

¶ klaġu audzinǕtǕju; 

¶ valodas; 

¶ cilvǛks un sabiedrǭba; 

¶ mǕksla; 

¶ tehnoloǥijas un zinǕtǺu pamati. 

 

     MetodiskajǕs komisijǕs pedagogi, balstoties uz mǕcǭbu darba izvǛrtǛjuma un kontroles 

rezultǕtiem, kǕ arǭ skolas noteiktajǕm prioritǕtǛm, izvirza mǕcǭbu mǛrǵus, uzdevumus, izvǛlas 
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mǕcǭbu priekġmetu standartiem un skolǛnu vecumam un spǛjǕm atbilstoġas mǕcǭbu metodes 

un lǭdzekǸus. 

     ĠajǕs metodiskajǕs komisijǕs pedagogiem ir iespǛja konsultǛties ar kolǛǥiem par mǕcǭbu 

priekġmetos izmantotajǕm programmǕm, saǺemt jaunǕko informǕciju par izmaiǺǕm 

programmǕs, kǕ arǭ ir iespǛja iepazǭties ar citu skolu pieredzi mǕcǭbu programmu apguvǛ. 

     Pedagogi atzǭst, ka katra temata apguvei mǕcǭbu priekġmetu programmǕ atvǛlǛtais laiks ir 

pietiekams, lai izglǭtojamiem bȊtu iespǛja sasniegt viǺu spǛjǕm atbilstoġus rezultǕtus. Tematu 

apguvei paredzǛtais laika sadalǭjums 90% pedagogiem saskan ar ierakstiem klǕġu ģurnǕlos. 

     Katra semestra beigǕs pedagogi analizǛ mǕcǭbu plǕna izpildes gaitu, bet programmu 

izpildes paġvǛrtǛjumu veic mǕcǭbu gada beigǕs. 

     PǛc skolǕ izstrǕdǕtas un apstiprinǕtas ĂAudzinǕġanas darba programmas 1.- 9.klasǛmò, klaġu 

audzinǕtǕji izveido savas klases darba programmu. 

     Skolas vadǭba koordinǛ un pǕrrauga mǕcǭbu priekġmetu programmu izvǛli (visi skolotǕji 100% 

atzǭst, ka skolas vadǭba sniedz atbalstu mǕcǭbu priekġmetu programmas izvǛlǛ), piedǕvǕ 

nepiecieġamo informǕciju un resursus, veicinot pedagogu sadarbǭbu mǕcǭbu programmu izvǛlǛ. 

 

Darbǭbas mǛrǵi, pamatvirziens un uzdevumi 

 

     StopiǺu pamatskolas mǛrǵis ir izveidot izglǭtǭbas vidi, organizǛt un ǭstenot izglǭtǭbas 

procesu, kas nodroġina valsts pamatizglǭtǭbas standartos noteikto mǛrǵu sasniegġanu. 

Skolas darbǭbas pamatvirziens ir izglǭtojoġa darbǭba. 

Skolas uzdevumi ir: 

¶ ǭstenot pamatizglǭtǭbas un pirmsskolas izglǭtǭbas programmas, to mǛrǵus un 

uzdevumus; 

¶ izvǛlǛties mǛrǵtiecǭgas un mȊsdienǭgas izglǭtoġanas darba metodes un formas; 

¶ nodroġinǕt iespǛju kvalitatǭvi apgȊt pamatizglǭtǭbu; 

¶ sadarboties ar izglǭtojamo vecǕkiem (aizbildǺiem), lai nodroġinǕtu un veicinǕtu 

pozitǭvu izglǭtojoġo darbu, kvalitatǭvu informǕcijas apmaiǺu un sadarbǭbu 

programmu mǛrǵu sasniegġanǕ; 

¶ racionǕli izmantot izglǭtǭbas procesa nodroġinǕġanai pieġǵirtos finanġu resursus; 

¶ ǭstenot intereġu izglǭtǭbas programmas. 
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KvalitǕtes rǕdǭtǕji par skolas darbǭbas jomǕm 

 

Skolas darbǭbas jomas Darbǭbas prioritǕte Sasniegtais 

1. MǕcǭbu saturs Izglǭtǭbas programmu 

izvǛrtǛġana un 

precizǛġana atbilstoġi 

valsts izglǭtǭbas satura 

reformai 

1.Visos mǕcǭbu priekġmetos 

izstrǕdǕti mǕcǭbu tematiskie 

plǕni. 

2.ProgrammǕ precizǛti 

mǕcǭbu priekġmetu un 

stundu plǕni, sakarǕ ar 

pamatizglǭtǭbas reformu; 

 

2. MǕcǭġana un 

mǕcǭġanǕs 

MǕcǭbu stundas 

organizǕcijas kvalitatǭva 

plǕnoġana. 

Vienotas izglǭtojamo 

izaugsmes dinamikas 

analǭzes izveide un 

atspoguǸoġana datu bǕzǛ. 

1.IzstrǕdǕta izglǭtojamo 

sasniegumu vǛrtǛġanas 

kǕrtǭba. 

2.Katrs pedagogs veic sava 

darba paġanalǭzi, 

paġvǛrtǛjumu. 

3.Pedagogu pieredze tiek 

popularizǛta, vadot atklǕtǕs 

stundas skolǕ. 

4.RegulǕri pedagogi 

apmeklǛ tǕlǕkizglǭtǭbas 

kursus. 

3. Izglǭtojamo 

sasniegumi 

Izglǭtojamo mǕcǭbu 

sasniegumu uzskaites 

uzlaboġana ikdienas 

darbǕ un valsts pǕrbaudes 

darbos. 

1.Izveidota elektroniskǕ datu 

bǕze. 

2.PrecizǛta mǕcǭbu 

sasniegumu vǛrtǛġanas 

kǕrtǭba. 

4. Atbalsts 

izglǭtojamiem 

Vispusǭga atbalsta 

nodroġinǕġana 

izglǭtojamiem. 

Sadarbǭbas veicinǕġana. 

Izglǭtojamais-pedagogs-

vecǕki. 

1.Veiktas izpǛtǭtes par 

izglǭtojamo un pedagogu 

sadarbǭbu. 

2. IzstrǕdǕti mǕcǭbu kabinetu 

droġǭbas noteikumi. 

3. IekǕrtots medicǭnas 
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kabinets. 

4. SkolǕ strǕdǕ sociǕlais 

pedagogs. 

 

5.  Skolas vide Droġǭbas, disciplǭnas, 

kǕrtǭbas un sadarbǭbas 

vides uzlaboġana. 

1.Droġǭbas paaugstinǕġanas 

nolȊkǕ ceǸġ uz skolu tiek 

apgaismots. 

6. Resursi Izglǭtǭbas procesǕ 

nepiecieġamǕs materiǕlǕs 

bǕzes pilnveidoġana. 

Skolas mǕcǭbu telpu 

labiekǕrtoġana un to 

racionǕla izmantoġana. 

1.IekǕrtota datorklase jaunǕs 

telpǕs. 

2.PakǕpeniski visas 

sǕkumskolas klases 

pǕrgǕjuġas uz veco korpusu. 

BǛrnu dǕrzǕ darbojas visas 6 

bǛrnu grupas. 

7.  Skolas darba 

organizǕcija, 

vadǭba un 

kvalitǕtes 

nodroġinǕġana. 

Attǭstǭbas plǕna izveide. 

Visu ieinteresǛto personu 

(izglǭtojamo, pedagogu, 

vecǕku) iesaiste skolas 

darba izvǛrtǛġanǕ. 

Vadǭbas individuǕlǕs 

darba kvalitǕtes 

pilnveide. 

1.SadarbǭbǕ ar metodiskajǕ, 

komisijǕm, balstoties uz 

izglǭtojamo un pedagogu 

vajadzǭbu apzinǕġanu ir 

izveidots skolas attǭstǭbas 

plǕns. 

2.Direktore un direktores 

vietniece pǛc 

nepiecieġamǭbas apmeklǛ 

kursus, seminǕrus. 

 

 

 

6.2.4. Vajadzǭbas izglǭtǭbas procesa nodroġinǕġanai 

 

1. PapildinǕt skolas atbalsta personǕlu ar logopǛdu (akreditǕcijas komisijas 

ieteikums) un psihologu. 

2. Rast iespǛju daǸǛji nomainǭt nolietojoġos datorus un monitorus (7 gab.). 

3. IzbȊvǛt piebȊvi ï sporta zǕli, ǛdamzǕli, datorklase. 
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4. Nolietoto krǕġǺu vietǕ iebȊvǛt jaunas. Bet ja tiks veikta skolas piebȊve, veikt 

skolas centrǕlo apkuri pa posmiem: 

(TǕ kǕ krǕġǺu mȊrǛġana ir dǕrga un, ja skolas piebȊve tiek plǕnota ï lai nebȊtu 

divkǕrġi izdevumi.) 

                   1) 1.posms ï 2011.gada vasarǕ ievilkt baterijas un veikt zemes darbus, 

 2) 2.posms ï 2012.gada vasarǕ ï uzcelt katlu mǕju un pieslǛgt skolai centrǕlo 

apkuri.  

6.2.5.SVID analǭze 

StiprǕs puses VǕjǕs puses 

 

  sekmǭgi realizǛts jaunais standarts 

pamatizglǭtǭbǕ 

  pilnveidotas un ieviestas mȊsdienǭgas 

mǕcǭbu metodes un formas, aktivizǛta 

starppriekġmetu saikne 

  tiek novǛrtǛti skolǛnu pozitǭvie 

sasniegumi 

  skolas finanġu resursu lietderǭga 

izmantoġana mǕcǭbu kabinetu remontam 

  kopǭgi pasǕkumi kolektǭva saliedǛġanǕ 

un tradǭciju veidoġanǕ 

  administrǕcijas klǕtbȊtne, 

lǭdzdarboġanǕs un kolektǭva iesaistǭġana 

visos skolas un Ǖrpusskolas pasǕkumos 

  sekmǭgi ieviests un reǕli darbojas e- 

klases ģurnǕls. Gatavojoties mǕcǭbu 

stundǕm, bieģi tiek izmantoti interneta 

resursi. Visi skolas skolotǕji ir apguvuġi 

iespǛju robeģǕs IT jauninǕjumus un 

pielieto tos mǕcǭbu procesǕ. TuvǕkajǕ 

nǕkotnǛ skolǕ bȊs iespǛja strǕdǕt ar 

interaktǭvo tǕfeli, kas daģǕdos mǕcǭbu 

procesu 

   

  nepietiekama sadarbǭba ar vecǕkiem 

  vecǕku pasǭva attieksme pret bǛrnu 

audzinǕġanu 

  nepietiekams atbalsta personǕls 

(psihologs, logopǛds) 

  daǸǛji novecojis tehniskais aprǭkojums 

  pedagogiem jǕturpina darbs, lai atrastu 

optimǕlu sadarbǭbu ar ikvienu 

izglǭtojamo 
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  skolas bibliotǛka nodroġina visu 

izglǭtǭbas programmu apguvei 

nepiecieġamǕs mǕcǭbu grǕmatas 

IespǛjas Draudi  

 

  lielǕku vǛrǭbu pievǛrst mǕcǭbu satura 

sasaistei ar reǕlo dzǭvi, aktivizǛt jaunǕko 

tehnoloǥiju pielietojumu mǕcǭbu procesǕ 

  uzlabot skolotǕju un vecǕku sadarbǭbu 

  popularizǛt, aktualizǛt veselǭgu 

dzǭvesveidu 

  paaugstinǕt skolǛnu atbildǭbu par skolas 

vides izglǭtǭbas saglabǕġanu 

  palielinǕt skolǛnu un personǕla atbildǭbu 

par resursu taupǭġanu un saglabǕġanu 

 

        skolǛnu skaita samazinǕġanǕs rezultǕtǕ 

skola var tikt reorganizǛta  

       skolǛnu skaits samazinǕjǕs lǭdz 

2009.gadam (98 bǛrni), no 2010.gada 

1.septembra vǛrojams kǕpums ï 108 

skolǛni 

 

  nepietiekama finansǛjuma dǛǸ atlikta 

skolas piebȊves bȊvniecǭba 

 

6.2.6. SecinǕjumi 

1. Izglǭtǭbas centrǕ ir skolǛns un viǺa individuǕlǕs mǕcǭbu vajadzǭbas. SkolotǕja 

pedagoǥiskǕs rǭcǭbas mǛrǵis un uzdevums skolǕ ir attǭstǭt un veicinǕt kritikas spǛju un 

patstǕvǭbu (briedumu). 

2. Lai bǛrni sekmǭgi adoptǛtos pamatskolǕ, ir Ǹoti svarǭgi nodroġinǕt visu bǛrnam 

nozǭmǭgo pieauguġo ï pedagogu, vecǕku, skolas medmǕsas, sociǕlǕ pedagoga, 

administrǕcijas ï sadarbǭbu, atbalstu un palǭdzǭbu. 

3. Liela loma ir skolotǕja personǭbas paraugam, skolotǕja personǭbas unikalitǕtei un 

ǭpaġai pedagoǥiskajai meistarǭbai, seviġǵi strǕdǕjot ar skolǛniem, kam ir grȊtǭbas ar 

uzvedǭbu un mǕcǭbǕm. 

4. Skolas vidǛ mǕcǭbu un audzinǕġanas procesa vadǭġanǕ pedagoga profesionǕlǕ 

kompetence sevǭ ietver padziǸinǕtas psiholoǥijas zinǕġanas, prasmi tǕs pielietot 

pedagoǥiskajǕ darbǭbǕ, savas emocionǕlǕs sfǛras izpratni, prasmi risinǕt personiskǕs 

problǛmas. 

5.  Skolas vide sastǕv no skolǛnu un skolotǕju savstarpǛjǕm attiecǭbǕm, no pedagogu un 

skolǛnu sadarbǭbas ar apkǕrtǛjo sabiedrǭbu un no skolas fiziskǕs vides. 
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 6.3. Gaismas speciǕlǕ internǕtpamatskola 

 

 6.3.1. Ǭss izglǭtǭbas iestǕdes apskats 

 

 

     1973.gada 1.septembrǭ tika atvǛrta Rǭgas rajona StopiǺu ciema Gaismas internǕtpalǭgskola 

ar 60 skolǛniem. Palǭgskola darbu uzsǕka uz bijuġǕs Gaismas 8.-gadǭgǕs skolas bǕzes. 

1974./75. m. g. skolai tika uzbȊvǛta metǕlapstrǕdes darbnǭca, garǕģas, taras noliktava un 

malkas ġǵȊnis. Tika veikts kapitǕlremonts galdnieku darbnǭcǕ. 

     1976.gadǕ skolai tiek uzcelts internǕts ar 120 vietǕm, Ǜdnǭca, virtuve. 

     1996.gadǕ skola pǛc likvidǕcijas un reorganizǕcijas procesa uzsǕk darbu kǕ Gaismas 

speciǕlǕ internǕtsǕkumskola ar 110 bǛrniem. 

     1997./98.m.g. tiek atvǛrta pirmǕ mǕcǭbu klase bǛrniem invalǭdiem, bet jau nǕkamajǕ 

mǕcǭbu gadǕ skolǕ divǕs klasǛs mǕcǭbas un dzǭves iemaǺas apgȊst 12 bǛrni. 

1998./99.m.g. skolas materiǕli tehniskǕ un metodiskǕ bǕze dod iespǛju skolǛniem mǕcǭbas 

skolǕ turpinǕt arǭ 5. un  6.klasǛ, bet no 2008./09. mǕcǭbu gada apgȊt pilnu pamatizglǭtǭbas 

programmu.  

     Ar Rǭgas rajona finansiǕlo atbalstu tiek uzsǕkti plaġi Ǜku un tehnisko komunikǕciju 

rekonstrukciju darbi. 1997.gadǕ veikta kanalizǕcijas un attǭrǭġanas iekǕrtu rekonstrukcija, 

1998.gadǕ veic katlu mǕjas un siltumtrases atjaunoġanas darbus un 1999. gadǕ tiek veikti 

apjomǭgi rekonstrukcijas un paplaġinǕġanas darbi internǕtǕ. Tiek uzcelts treġais stǕvs un 

bǛrniem ir iespǛja dzǭvot pa diviem vienǕ istabiǺǕ ar labierǭcǭbǕm. 2000.gada septembrǭ, 

atbilstoġi mȊsdienu prasǭbǕm un sanitǕri higiǛniskajǕm normǕm rekonstruǛ mǕcǭbu korpusa 

telpas, bet 2001.gadǕ tiek veikta daǸǛja skolas teritorijas labiekǕrtoġana. Skolas Ǜdnǭcas 

rekonstrukcija pabeigta 2007.gadǕ.  

     2009. gadǕ pǛc ReǥionǕlǕs reformas pabeigġanas StopiǺu novada dome pǕrǺem Gaismas 

speciǕlo internǕtpamatskolu savǕ pǕrvaldǭjumǕ. Un ar ERAF projektǕ pieġǵiro finansǛjumu un 

StopiǺu novada domes lǭdzfinansǛjumu 2010. gadǕ tie rekonstruǛtas telpas praktisko darba 

iemaǺu apguvei un pilnveidei. 

     Skola patreizǛjǕ savǕ darbǭbǕ turpina gadu gaitǕ aizsǕkto darba tikuma un iemaǺu apguvi. 

SkolǛnu piedalǭġanǕs un panǕkumi Latvijas SpeciǕlajǕ olimpiǕdǛ ir pierǕdǭjums sportisko 

tradǭciju turpinǕjumam skolǕ. Ar milzu atbildǭbas sajȊtu un gandarǭjumu skolǛni un skolotǕji 

piedalǭjǕs X Latvijas skolu jaunatnes dziesmu un deju svǛtkos. Bet skolas pedagogu 

izstrǕdǕtie mǕcǭbu un metodiskie darbi ir apliecinǕjums pedagoǥiskǕ procesa tǕlǕkai attǭstǭbai, 

pilnveidei un jauns sǕkums skolas tǕlǕkai izaugsmei. 
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6.3.2. Pedagoǥiskais nodroġinǕjums iestǕdǛ 

 

 

2009./2010. mǕcǭbu gadǕ skolǕ mǕcǕs  un internǕtǕ  dzǭvo 87 skolǛni, no kuriem 34 bǛrni ar 

invaliditǕti.  

 SkolǛnu izglǭtoġanas un audzinǕġanas darbu nodroġina sekojoġs pedagoǥisko 

darbinieku sastǕvs: 

 

34

3

10

1

augstǕkǕ

pedagoǥiskǕ

izglǭtǭba

2 augstǕkǕs

izglǭtǭbas

maǥistra grǕdsdoktora grǕds

 
 

ESF projektǕ ,, Pedagogu konkurǛtspǛjas veicinǕġana izglǭtǭbas sistǛmas optimizǕcijas 

apstǕkǸosò piedalǕs 9 skolas skolotǕji. 

 

 

6.3.3. Izglǭtǭbas kvalitǕtes rǕdǭtǕji 

 

     SkolǕ licencǛtǕs izglǭtǭbas programmas izglǭtojamiem ar garǭgǕs attǭstǭbas traucǛjumiem 

neparedz valsts noteiktos pǕrbaudes darbus un eksǕmenus.   

     Skolas prioritǕġu ǭstenoġanas plǕns paredz daudzveidǭgu sadarbǭbas formu un metoģu 

izmantoġanu skolǛnu mǕcǭbu motivǕcijas veidoġanǕ maksimǕli kvalitatǭvai mǕcǭbu satura 

apguvei. MǕcǭbu priekġmetu programmu plǕnoġanas individualizǕciju atbilstoġi katra skolǛna 

spǛjǕm un attǭstǭbas lǭmenim. DaģǕdu skolǛnu sadarbǭbas formu un metoģu izmantoġanu 

mǕcǭġanǕs motivǕcijas veidoġanǕ un mǕcǭġanǕs motivǕcijas paaugstinǕġanu. 

     Gada prioritǕte ir veicinǕt un atbalstǭt vecǕku (aizbildǺu) lǭdzdalǭbu un sadarbǭbu 

izglǭtojamo ar speciǕlajǕm vajadzǭbǕm integrǛġanu un iekǸauġanu izglǭtǭbas procesǕ un 

mazinǕt sociǕlo atstumtǭbu. 
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6.3.4.Vajadzǭbas izglǭtoġanǕs procesa nodroġinǕġanai 

 

     Lai nodroġinǕtu kvalitatǭvu izglǭtǭbas procesu speciǕlǕs izglǭtǭbas programmas apguvǛ  

Gaismas skolas skolotǕji ir izstrǕdǕjuġi un tipogrǕfiski izdevuġi sekojoġus metodiskos un 

mǕcǭbu materiǕlus: 

ǚrika KalniǺa 

1.ES PASAULǚ 

Vides mǕcǭba sǕkumskolai 

1. darba burtnǭca 

 

Gita Skrode, Maruta AuziǺa 

2.ES UN ȉDENS 

Vides mǕcǭba sǕkumskolai 

2.darba burtnǭca 

 

 

Anita Valeine, Iveta Zvejniece 

3.GAISS UN VIDE 

3. darba burtnǭca 

Anastasija OzoliǺa, MǕra Zǭverte 

4.AUGSNE 

Vides mǕcǭba sǕkumskolai 

4. darba burtnǭca 

 

MǕra Zǭverte 

5.DABASZINǬBAS 

Darba burtnǭca 5.klasei speciǕlajǕm 

skol 

MǕra Zǭverte 

6.DABASZINǬBAS 

Darba burtnǭca 6.klasei speciǕlajǕm 

skolǕm 

 

Iveta Zvejniece 

7.Darba burtnǭca latvieġu valodǕ 4. 

klasei 

 

ǚrika KalniǺa  

8.Darba burtnǭca aritmǛtikǕ (C 

lǭmenim) 

 

ǚrika KalniǺa  

9.Darba burtnǭca matemǕtikǕ 1. klasei 

 

ǚrika KalniǺa  

10.Darba lapas matemǕtikǕ 1. klasei 

 

 

ǚrika KalniǺa, Olga Ļudinova, Gita 

Skrode  

11.MatemǕtika 1. klasei 

 

ǚrika KalniǺa  

12.Darba burtnǭca matemǕtikǕ 2. klasei 

 

ǚrika KalniǺa  

13.Darba burtnǭca matemǕtikǕ 2. 

klasei 

 

Gita Skrode  

14.Darba burtnǭca matemǕtikǕ 3. klasei 

 

Aita Valeine 

15.Darba burtnǭca matemǕtikǕ 4. 

klasei 

 

ǚrika KalniǺa  

16.Darba burtnǭca matemǕtikǕ 5. klasei 

 

 

ǚrika KalniǺa 

17.Darba burtnǭca matemǕtikǕ 6. 

klasei 

 

 

Gita Skrode  

18.Darba burtnǭca vǛsturǛ 6. klasei 

 

ǚrika KalniǺa, Gita Skrode, Olga 

Ļudinova 

20.Bilģu alfabǛts bez piktogrammǕm. 

21. Bilģu alfabǛts ar piktogrammǕm 
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19.Iepazǭsti pasauli! 

 

I.LaizǕne, A. Ģuļkova, D.Rubiǵe, 

  22. Esmu tǭrs 

  23. MansapǥǛrbs 

  24. Mana istaba 

  25. Es Ǖrpus mǕjas 

  26. Mana nauda 

 

IZM apstiprinǕta un iesniegta 

tipogrǕfijǕ ǚ. KalniǺa 27. MatemǕtika 2. 

klasei  

 

darba procesǕ ǚ. KalniǺa 

28. MatemǕtikas darba burtnǭca 7. 

klasei 1. daǸa 

 

        ǚ.KalniǺa, G.Skrode, O.Ļudinova 

         29. MatemǕtika 3.klasei 

 

 

        Iesniegta izdevniecǭbǕ 

       ǚ.KalniǺa, G.Skrode, O.Ļudinova 

        30. Iepazǭsti pasauli 2. daǸa 

 

 

  

5.3.5. SVID analǭze 

 

STIPRǔS PUSES VǔJǔS PUSES 

   

  droġa un estǛtiski sakǕrtota skolas vide  

  skaidri un saprotami izstrǕdǕti Gaismas 

speciǕlǕs internǕtpamatskolas darbǭbas 

reglamentǛjoġie dokumenti 

  individuǕli izstrǕdǕtas mǕcǭbu programmas 

un tematiskais plǕnojums pa mǕcǭbu 

semestriem speciǕlǕs izglǭtǭbas programmǕ 

21015911 

  skolas izstrǕdǕtas mǕcǭbu programmas un 

vienots tematiskais plǕnojums ar integrǛtu 

mǕcǭbu priekġmeta satura apguvi speciǕlǕs 

izglǭtǭbas programmǕ 21015811 

  skolǛniem tiek nodroġinǕta plaġa spektra 

rehabilitǕcijas nodarbǭbu programma: 

fizioterapija, vispǕrǛjǕs fiziskǕs 

sagatavotǭbas, peldǛġanas, mǕkslas, dejas, 

mȊzikas, valodas un darba terapijas 

nodarbǭbas 

  medicǭniskǕ un psiholoǥiskǕ aprȊpe: 

pediatra, psihiatra, psihologa un vidǛjǕ 

 

  skolas ǥeogrǕfiskǕ atraġanǕs vietas attǕlums 

no novada centra 

  skolas skolǛnu sastǕvs ir no plaġa reǥiona, 

kas apgrȊtina aktǭvu sadarbǭbu ar skolǛnu 

vecǕkiem un viǺu ǥimenes locekǸiem plaġǕkai 

individuǕlǕ darba un kultȊras pasǕkumu 

realizǕcijai 
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medicǭniskǕ personǕla uzraudzǭbǕ 

  skolǛnu sasniegumi Latvijas valsts, Eiropas 

un Pasaules SpeciǕlǕs olimpiǕdes sporta 

sacensǭbǕs 

  tiek nodroġinǕta atbalsta programma 

skolǛniem un viǺu ǥimenes locekǸiem 

sociǕlǕs atstumtǭbas mazinǕġanai aktǭvi 

lǭdzdarbojoties daģǕda lǭmeǺa mǕkslas un 

kultȊras pasǕkumos valstǭ 

  profesionǕli un augsti motivǛti pedagoǥiskie 

un tehniskie darbinieki 

  13 gadu pieredze mǕcǭbu un metodisko 

materiǕlu izstrǕdǛ un izdoġanǕ 

  profesionǕli augsta lǭmeǺa informǕciju 

tehnoloǥiju izmantoġana mǕcǭbu materiǕlu 

veidoġanǕ un datorprogrammu izstrǕdǛ 

skolǛniem ar garǭgǕs attǭstǭbas traucǛjumiem 

mǕcǭbu vielas apguvei  

   skolas aktǭva darbǭba Eiropas strukturǕlo 

fondu finanġu lǭdzekǸu apguvǛ, tais skaitǕ 

pǕrrobeģu projektu un ES  

  mȊģizglǭtǭbas programmas Comenius 

realizǕcija 
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IESPǚJAS DRAUDI  

   

  skolas teritorijas labiekǕrtoġanas turpinǕġana 

skolǛniem droġas un aktivitǕti veicinoġas 

vides pilnveidoġanai: rotaǸu laukuma 

labiekǕrtoġana 

  sporta laukuma labiekǕrtoġana,    

saimnieciskǕs darbǭbas un koplietoġanas 

zonas tehniskǕ atdalǭġana 

 

 

  nesakǕrtotǕ normatǭvo dokumentu bǕze 

valstǭ neveicina speciǕlo skolu sistǛmiskas 

attǭstǭbas plǕnoġanas iespǛjas 

  nevienlǭdzǭgais finanġu sadalǭjums speciǕlǕs 

izglǭtǭbas apguvei speciǕlajǕs skolǕs un 

vispǕrǛjǕs izglǭtǭbas iestǕģu speciǕlajǕs klasǛs 

rada nevienlǭdzǭgas konkurences iespǛjas 

skolu tǕlǕkajai attǭstǭbai 

  ǥimeǺu sociǕlais un finansiǕlais stǕvoklis 

neǸauj vecǕkiem adekvǕti izvǛlǛtie bǛrna 

speciǕlajǕm vajadzǭbǕm piemǛrotǕko 

izglǭtǭbas iestǕdi, bet gan tuvǕko dzǭves vietai, 

tǕdejǕdi ietaupot uz ceǸa izdevumiem, kas var 

radǭt skolǛnu skaita samazinǕġanos speciǕlajǕ 

skolǕ. 

 

 

 

 

6.3.5. SecinǕjumi un ieteikumi 

   

 VispǕrǛjǕs konkurences apstǕkǸos skolas perspektǭvǕs darbǭbas iespǛjas nosaka: 

 

Á darba vides atbilstǭba 21. gadsimta prasǭbǕm; 

Á  darba Ǜtikas un savstarpǛjǕs komunikǕcijas pozitǭvǕ gaisotne; 

Á  augsti profesionǕla darbinieku sagatavotǭba savu tieġo pienǕkumu veikġanai; 

Á  skolas vǕrda atpazǭstamǭba sabiedrǭbǕ; 

Á  skolas daudzpusǭga izglǭtǭbas un mǕcǭbu programmu, rehabilitǕcijas un darba iemaǺu 

programmu piedǕvǕjums atbilstoġi pieprasǭjumam. 
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6.4. Upesleju internǕtpamatskola ï rehabilitǕcijas centrs 

 

 6.4.1.  Ǭss izglǭtǭbas iestǕdes apskats 

 

     Skola atrodas StopiǺu novada administratǭvajǕ teritorijǕ. ǚka nodota ekspluatǕcijǕ 2 kǕrtǕs 

(1976.g. un 1977.g.). Skolu projektǛjusi arhitekte D.Dannenberga. Skolas kopǛjǕ platǭba 

11 500 kvadrǕtmetri. Skolas teritorijǕ ietilpst 8.14 ha zemes. Ǭpaġums reǥistrǛts 2004.gadǕ. 

     Skolas nosaukums mainǭjies ļetras reizes: 

1975. gadǕ Juglas sanatorijas meģa skola. 

1992. gadǕ Juglas sanatorijas internǕtskola. 

2003. gadǕ Juglas sanatorijas internǕtpamatskola. 

2010.gadǕ Upesleju internǕtpamatskola ï rehabilitǕcijas centrs. 

     SkolǕ mǕcǕs un dzǭvo skolǛni no daģǕdiem Latvijas novadiem ar vieglǕm un dziestoġǕm 

tuberkulozes formǕm un ir vienǭgǕ ġǕda profila skola valstǭ. Ir skolǛni, kuri ǕrstǛġanas kursu 

sǕkuġi stacionǕrǕ un to pabeidz skolǕ, tie, kuri ir pǕrslimojuġi tuberkulozi un kuriem ir atlieku 

parǕdǭbas, no ǥimenǛm, kur kǕds no pieauguġajiem slimo ar bacilǕro tuberkulozi, ar latento 

tuberkulozo infekciju un ar hroniskǕm saslimġanǕm, kuriem jǕsaǺem profilaktisks kurss, ar 

rengenoloǥiskǕm pǕrmaiǺǕm plauġǕs pǛc pǕrciestǕm slimǭbǕm un sociǕlǕ riska ǥimeǺu bǛrni. 

Paġlaik skolǕ mǕcǕs 190 skolǛni. Skolas kolektǭvs cenġas bǛrnu dzǭvi veidot gaiġǕku, labǕku, 

jo skolǕ mǕcǕs arǭ skolǛni, kuriem trȊkst ǥimenes siltuma.  

     Skolu finansǛ no valsts budģeta lǭdzekǸiem saskaǺǕ ar likumu par ikgadǛjo valsts budģetu 

kǕrtǛjam gadam, apstiprinǕto ieǺǛmumu un izdevumu tǕmi un citiem normatǭvajiem aktiem. 

Skola pilnǭbǕ nodroġina izglǭtojamos ar ǛdinǕġanu, mǕcǭbu grǕmatǕm, profilaktisko veselǭbas 

aprȊpi un pirmo medicǭnisko palǭdzǭbu, atbilstoġiem mǕcǭbu lǭdzekǸiem un mǭksto inventǕru 

internǕtǕ. 

 

 6.4.2. Pedagoǥiskais nodroġinǕjums iestǕdǛ 

 

     SkolǕ strǕdǕ kvalificǛts pedagogu sastǕvs. Tiek mǕcǭti visi izglǭtǭbas programmǕs 

paredzǛtie priekġmeti. Ir aizpildǭtas visas ġtata vietas. SkolǕ strǕdǕ 37 pedagoǥiskie darbinieki, 

no tiem 33 pamatdarbǕ un 4 amatu apvienoġanas kǕrtǭbǕ. 98% no visa pedagoǥisko darbinieku 

kopskaita ir ar augstǕko pedagoǥisko izglǭtǭbu, ir 5 maǥistri. 2009./2010.mǕcǭbu gadǕ 

pedagoǥisko darbinieku kvalifikǕcijas celġanas kursos piedalǭjuġies 24 skolas pedagogu. Ir 27 

.mǕcǭbu stundu skolotǕji un 10 internǕta skolotǕji. Amata prasǭbǕm atbilst visi pedagogi. 
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Katrs skolotǕjs mǛrǵtiecǭgi un perspektǭvi plǕno savu profesionǕlǕs kvalifikǕcijas pilnveidi un 

konkrǛtus uzdevumus radoġǕs darbǭbas jomǕ. 

 

 6.4.3. Izglǭtǭbas kvalitǕtes rǕdǭtǕji 

 

     Skola ir licencǛjusi un sekmǭgi ǭsteno trǭs speciǕlǕs izglǭtǭbas programmas un pirmsskolas 

izglǭtǭbas programmu: 

     SpeciǕlǕs pamatizglǭtǭbas programma izglǭtojamiem ar somatiskǕm saslimġanǕm. Izglǭtǭbas 

programmas kods 21015411. Licence Nr. V - 2500. 

     SpeciǕlǕs pamatizglǭtǭbas programma mazǕkumtautǭbu programma izglǭtojamiem ar 

somatiskǕm saslimġanǕm. Izglǭtǭbas programmas kods 21015421. Licence Nr. V ï 2501. 

     SpeciǕlǕs pamatizglǭtǭbas programma izglǭtojamajiem ar mǕcǭġanǕs traucǛjumiem. 

Izglǭtǭbas programmas kods 21015611. Licence Nr. V ï 2123. 

     Pirmsskolas izglǭtǭbas programma. Programmas kods 01011111. Licence Nr. V-2749. 

     Priekġmetu skolotǕju skaits ir atbilstoġs realizǛjamajǕm programmǕm, klaġu komplektu 

skaitam, internǕta skolotǕju skaits ï atbilstoġi grupu komplektiem, ir direktores vietniece 

mǕcǭbu darbǕ, direktores vietniece audzinǕġanas darbǕ, saimnieciskǕs daǸas vadǭtǕjs, 

psihologs, sociǕlais pedagogs, logopǛds. KatrǕ priekġmetǕ ir izstrǕdǕtas un metodiskajǕs 

komisijǕs apspriestas mǕcǭbu priekġmetu programmas. To mǛrǵi un saturs atbilst licencǛtajǕm 

programmǕm. Ir izstrǕdǕti reǕli un ǭstenojami metodisko komisiju darba plǕni. SkolǛnu 

pǕrbaudes darbi tiek plǕnoti, to rezultǕti tiek apkopoti un analizǛti ar mǛrǵi uzlabot mǕcǭbu 

sasniegumus. SkolotǕji savǕ darbǕ izmanto mȊsdienǭgas tehnoloǥijas. SistemǕtiski tiek 

paplaġinǕts bibliotǛkas fonds gan ar mǕcǭbu, gan metodisko literatȊru. MǕcǭbu priekġmetu 

stundǕs skolotǕji izmanto daudzveidǭgas mǕcǭbu metodes, kas atbilst skolǛnu spǛjǕm, 

vecumam, mǕcǭbu priekġmetu specifikai un mǕcǭbu satura prasǭbǕm. Skola rada iespǛju 

skolǛniem iepazǭtie ar novada uzǺǛmǛjdarbǭbu, organizǛ ekskursijas pa Latviju, rosina 

skolǛnus piedalǭties daģǕdos projektos un konkursos arǭ Ǖrpus skolas. SkolǕ tiek apkopota 

informǕcija par katra skolǛna mǕcǭbu sasniegumiem. SkolotǕji vǛrtǛ skolǛnu mǕcǭbu darbu, 

ievǛrojot valstǭ noteikto vǛrtǛġanas kǕrtǭbu. Izglǭtojamo sasniegumi tiek atainoti Ăe-klaseò 

elektroniskǕ ģurnǕlǕ. Sekmes tiek analizǛtas no daģǕdǕm pozǭcijǕm ï skolǛnu vidǛjie 

rǕdǭjumi, mǕcǭbu priekġmetu vidǛjie rǕdǭjumi, apguves lǭmeǺu apskate, skolǛnu progress vai 

regress, sasniegumu analǭze ilgǕkǕ laika posmǕ. 
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  6.4.4.Vajadzǭbas izglǭtoġanǕs procesa nodroġinǕġanai 

 

     Skolas telpas atbilst sanitǕri higiǛnisko normu prasǭbǕm. Katru gadu pǛc plǕna tiek veikts 

skolas kosmǛtiskais remonts. Skolas telpu iekǕrtojums atbilst mǕcǭbu procesa vajadzǭbǕm. 

SkolǛniem un skolotǕjiem ir iespǛjas izmantot mǕcǭbu tehniskos lǭdzekǸus. Skolas 

darbiniekiem ir nodroġinǕta brǭva pieeja Interneta globǕlajam tǭklam ar iezvanpieejas 

palǭdzǭbu. 2011. gadǕ plǕnots aprǭkot ar datoriem un Internetu visas mǕcǭbu klaġu telpas. 

IzremontǛtas un aprǭkotas gandrǭz visas skolas telpas. Katra mǕcǭbu gada beigǕs tiek 

apsekotas skolas telpas un nepiecieġamǭbas gadǭjumǕ tiek veikts remonts. SkolǕ ir visas 

nepiecieġamǕs telpas un pietiekami materiǕltehniskie resursi skolas izglǭtǭbas programmu 

ǭstenoġanai. Izglǭtojamajiem ir iespǛja dzǭvot skolas internǕtǕ. PilnǭbǕ sakǕrtots un atbilst 

normatǭvajǕm prasǭbǕm1. korpusa un 2.korpusa internǕta istabas. 2010. gada vasarǕ uzsǕkts 

renovǛt arǭ 6.korpuss, pielǕgojot to izglǭtojamajiem ar ǭpaġǕm vajadzǭbǕm. SkolǕ ir noteikta 

kǕrtǭba telpu un materiǕltehnisko lǭdzekǸu izmantoġanai. BibliotǛkas fonds nodroġina katram 

izglǭtojamajam mǕcǭbu grǕmatas un uzziǺu literatȊru. Skolas atbalsta personǕls ir nodroġinǕts 

ar atseviġǵǕm telpǕm un materiǕltehniskiem resursiem kvalitatǭvai personǕla funkciju 

veikġanai. Ir apzinǕti skolǛni ar ǭpaġǕm vajadzǭbǕm. Ġiem skolǛniem tiek ǭstenota atbilstoġa 

izglǭtǭbas programma. VecǕkiem radǭtas iespǛjas saǺemt sistemǕtisku skolas atbalsta 

personǕla palǭdzǭbu, individuǕlos pedagogu un skolas vadǭbas konsultǕcijas un pǛc 

pieprasǭjuma ï konkrǛtas izglǭtojoġas nodarbǭbas. Izveidota skolas mǕjas lapa, tiek izdota 

skolas avǭze ĂJUGLASSI.LVò, iekǕrtots skolas muzejs. Skolas finanses veido valsts budģeta 

lǭdzekǸi, StopiǺu novada domes budģeta lǭdzekǸi un ieǺǛmumi no skolas saimnieciskǕs 

darbǭbas. Finansu lǭdzekǸu aprite tiek organizǛta centralizǛti ko veic StopiǺu novada domes 

grǕmatvedǭba. Skola pilnǭbǕ izglǭtojamos nodroġina ar ǛdinǕġanu, mǕcǭbu grǕmatǕm, 

profilaktisko veselǭbas aprȊpi un pirmo medicǭnisko palǭdzǭbu, atbilstoġiem mǕcǭbu 

lǭdzekǸiem un mǭksto inventǕru internǕtǕ. UzsǕkot un beidzot mǕcǭbu nedǛǸu skolǕ, 

izglǭtojamie tiek nodroġinǕti ar bezmaksas autotransportu novada teritorijas robeģǕs. 

     Skola izdod apliecǭbu par pamatizglǭtǭbas programmas apguvi un izziǺu par obligǕtǕs 

pirmsskolas izglǭtǭbas apguvi. 

     TǕlǕkǕs attǭstǭbas vajadzǭbas pamatjomǕs. 

1. MǕcǭbu saturs ï mǕcǭbu procesa individualizǕcija un diferenciǕcija izglǭtǭbas kvalitǕtes 

paaugstinǕġanai, informatǭvi metodiskǕ kabineta pilnveidoġana, iedzǭvinǕt pirmsskolas 

izglǭtǭbas programmu. 

2. MǕcǭġana un mǕcǭġanǕs ï vienota pieeja mǕjas darbu uzdoġanai un novǛrtǛġanai 5.-9. 

klasǛs, skolǛnu izaugsmes dinamikas uzskaite un analǭzes sistǛmas veidoġana, 
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aktivizǛt moderno informǕcijas tehnoloǥiju pielietoġana mǕcǭbu procesǕ, vecǕku 

izglǭtoġanas un lǭdzdalǭbas palielinǕġana mǕcǭbu procesǕ, veicinǕt skolǛnus izvǛrtǛt 

savus savu darbu, veicot paġvǛrtǛjumu mǕcǭbu stundǕs, analizǛjot sasniegto pǕrbaudes 

darbos, mǕcǭties analizǛt savu uzvedǭbu. 

3. MǕcǭbu sasniegumi ï skolǛnu sasniegumu uzlaboġana ikdienas darbǕ, sistemǕtiski 

vǛrtǛt skolǛnu mǕjas darbus latvieġu valodas un matemǕtikas priekġmetos, skolotǕjiem 

uzskaitǭt un analizǛt mǕcǭbu dinamiku savǕ mǕcǕmajǕ priekġmetǕ. 

4. Atbalsts skolǛniem ï skolǛnu veselǭbas stǕvokǸa uzlaboġana, daģǕdojot fiziskǕs 

aktivitǕtes, skolas veselǭbas veicinǕġanas programmas pilnveidoġana, pǕrstrǕdǕt un 

piedǕvǕt intereġu izglǭtǭbas programmas, atbilstoġas skolǛnu interesǛm, pǕrstrǕdǕt 

skolas karjeras izglǭtǭbas programmu, izstrǕdǕt programmu darbam ar skolas 

talantǭgajiem skolǛniem, pilnveidot darbinieku prasmes darbam ar skolǛniem, kuriem 

ir speciǕlǕs vajadzǭbas, veicinǕt skolǛnu lǭdzdalǭbu daģǕda lǭmeǺa lǛmumu 

pieǺemġanas procesos. 

5. Skolas vide ï veicinǕt piederǭbas apziǺu un lepnumu par skolu gan skolǛniem gan 

skolas darbiniekiem, aktivizǛt skolas paġpǕrvaldes darbǭbu skolas dzǭves organizǛġanǕ, 

pilnveidot skolas iekġǛjǕs kǕrtǭbas noteikumu realizǕciju, ievǛroġanu un atbildǭbu par 

pǕrkǕpumiem, izstrǕdǕt projekta ĂDraudzǭga skolaò programmu un aktǭvi iesaistǭtie 

tajǕ, pǕrstrǕdǕt un izvietot skolǕ skaidri saprotamas norǕdes, pilnveidot skolas gaiteǺu 

un vestibila piemǛrotǭbu skolǛniem un apmeklǛtǕjiem (uzgaidǕmais stȊrǭtis, garderobe, 

soli), skolas apkǕrtnes labiekǕrtoġana ï pastaigu celiǺu plǕkġǺu sakǕrtoġana, sporta 

stadiona modernizǛġana. 

6. Resursi ï skolas telpu remonts ï 7.korpusa un 8.korpusa renovǕcija, sporta skolotǕju 

darba telpu remontǛġana, valsts valodas, ǥeogrǕfijas, 5.korpusa un 4.korpusa sanitǕrie 

mezgli, lielajǕ pǕrejǕ radiatoru nomaiǺa, skolas gaiteǺu remonts, siltǕ Ȋdens mezgla 

modernizǛġana, internǕta istabu aprǭkoġana ar jaunǕm mǛbelǛm un aizkariem, mǕcǭbu 

telpu aprǭkoġana ar interneta pieslǛgumu un datoru e ï klases darbam. 

7. Skolas darba organizǕcija, vadǭba un kvalitǕtes nodroġinǕġana ï izstrǕdǕt skolas 

attǭstǭbas plǕnu 2011.-2013.gadam, aktivizǛt skolas padomes darbu. 
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         6.4.5. SVID analǭze  

 

STIPRǔS PUSES VǔJǔS PUSES 

 

renovǛtas telpas 

skolas atraġanǕs vieta 

nodroġinǕjums ar mǕcǭbu grǕmatǕm 

mǕcǭbu procesa tehniskie resursi 

profesionǕls un stabils pedagogu 

kolektǭvs 

individuǕlie korekcijas plǕni 

atbalsta personǕla darbs 

 

 

sadarbǭba ar vecǕkiem 

nepietiekoġs intereġu izglǭtǭbas 

finansǛjums 

skolotǕja un skolǛna dialoga kvalitǕte 

IESPǚJAS DRAUDI  

 

vietǛjǕs paġvaldǭbas atbalsts un sadarbǭba 

      ES projektu lǭdzekǸu piesaiste 

vecǕku pedagoǥiskǕ izglǭtoġana 

sadarbǭba ar citǕm skolǕm 

piederǭbas apziǺas un lepnuma par skolu 

aktivizǛġana 

 

skolǛni no riska ǥimenǛm 

samazinǕs izglǭtojamo skaits 

joprojǕm valstǭ zems skolotǕja profesijas 

prestiģs 

vecǕku materiǕlǕ stǕvokǸa pasliktinǕġanǕs 

 

 

         6.4.6. SecinǕjumi un ieteikumi  

 

MǛs esam un paliekam bagǕti. MȊsu vienǭgǕ, lielǕ bagǕtǭba ï cilvǛki. Tie, kas veidojas no 

maza, neveikla pirmklasnieka lǭdz staltam jaunietim, un tie, kuri mǕca, atbalsta, rȊpǛjas, 

rosina, mudina. 

InternǕtskolǕ ne tikai iegȊst izglǭtǭbu, te apgȊst dzǭves skolu, mǕcǕs dzǭvot pieǺemtǕ 

ǥimenǛ. PersonǕla ï audzǛkǺu attiecǭbas drǭzǕk atgǕdina lielu ǥimeni vai saimi. VairǕk kǕ 

trǭsdesmit gadus ġai saimǛ mainǕs gan pedagogi, gan audzǛkǺi, bet nemainǕs gaiġǕ sajȊta, kad 

pǛc gadiem skolǕ ienǕk stalts, smaidǭgs jaunietis ar vǕrdiem: ĂSveiki, skolotǕj! KǕ man jȊsu 

visu pietrȊkst!ò  ĂTie ir mȊsǛjie!ò saka gan audzǛkǺi, gan pedagogi.  

Skola savu darbu uzsǕkusi 1976.gadǕ un savǕ pastǕvǛġanas laikǕ ir izglǭtojusi vairǕk kǕ 

1105 skolǛnu. 
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MainǕs skolas nosaukumi, mainǕs ǥimenes locekǸi-audzǛkǺi un skolotǕji, bet paliek 

pozitǭvais kopǕ dzǭvoġanas azarts, kopǭga ikdienas grȊtǭbu pǕrvarǛġana, svǛtku svinǛġana, 

kopǭga vǛlme bȊt radoġiem. 

2009./2010.m.g. skolǕ pamatizglǭtǭbu apguva 206 skolǛni. SkolǛnus mǕcǭja un audzinǕja 

43 pedagoǥiskie darbinieki, 5 no tiem-pedagoǥijas zinǕtǺu maǥistri. No skolas dibinǕġanas 

brǭģa skolu 25 gadus vadǭja Aina Brikġe, talantǭga un pieredzǛjusi direktore, kas skolu no 

jaunbȊves pǕrvǛrta par visǕ LatvijǕ atpazǭstamu mǕcǭbu iestǕdi. 

Skolas bijuġie audzǛkǺi veiksmǭgi turpina mǕcǭbas daģǕdǕs mǕcǭbu iestǕdǛs, apgȊst 

arodus un atzǭst, ka katrs pedagogs devis savu artavu viǺu izglǭtoġanǕ. Un tǕdu kritǛriju, pǛc 

kuriem iedalǭt pedagogus veiksmǭgǕkos vai mazǕk veiksmǭgos, nav. Jo atġǵirǭgi ir ne tikai 

skolotǕji, arǭ katrs audzǛknis ir citǕds. Vispirms - tie ir bǛrnu iemǭǸoti, neaizmirstami skolotǕji; 

tǕdi kǕ matemǕtikas skolotǕjs Ernests LapiǺġ, kuru cienǭja un augstu novǛrtǛja arǭ tie, kuriem 

matemǕtika nebija mǭǸǕkais priekġmets, vienmǛr audzǛkǺiem atvǛrtǕ, iejȊtǭgǕ latvieġu valodas 

skolotǕja Aija JǛkabsone, iecietǭgǕ, katra bǛrna dvǛselǛ dziǸi ieinteresǛtǕ Ămazoò skolotǕja 

Sandra Briġka, ilggadǛjǕ sǕkumskolas metodiskǕs apvienǭbas vadǭtǕja Ieva Grandberga, kura 

vienmǛr atsaucǭgi prata kolǛǥǛm organizǛt interesantus seminǕrus, rosinǕt uz kopǭgiem 

projektiem un interesantiem pasǕkumiem. BibliotekǕres Guntas BruǥǛtǕjas vadǭbǕ izveidots 

mȊsdienǭgs skolas informatǭvi metodiskais centrs ï bibliotǛka, organizǛtǕs tikġanǕs ar 

grǕmatu autoriem, ilustratoriem, radoġǕs darbnǭcas un izstǕdes bibliotǛkǕ dod iespǛju 

jaunieġiem pilnveidot savu redzesloku, attǭstǭt intereses. 

 Tradǭcijas un svǛtki, kurus iezǭmǛja jau no skolas aizgǕjuġi pedagogi, tǕdi kǕ lieliskǕ 

mȊzikas skolotǕja Gita Kataja, kura ar savu degsmi un mǕkslas izpratni skolǕ organizǛja 

koncertus, tikġanǕs ar mǕksliniekiem, svǛtkus un svinǭgus pasǕkumus, - tagad turpinǕs un 

bagǕtinǕs mȊzikas skolotǕjas Laumas Vicinskas ï Karakonas vadǭbǕ. Ir bijuġas gan paġu 

uzvestas operas, gan uzstǕġanǕs festivǕlǕ ĂNǕc lǭdzǕsò. Neparasti krǕsainas, radoġas 

darboġanǕs pilnas ir bijuġas mǕjturǭbas skolotǕju Anitas Miǵelsones un Jura Karakona 

organizǛtǕs mǕjturǭbas nedǛǸas. VienmǛr jaunǕ un citǕdǕ veidǕ audzǛkǺus rosina dabas zinǭbu 

skolotǕja Baiba Ġmite, ir bijuġas gan mǭǸo mǕjdzǭvnieku izstǕdes, gan skaistu no dabas 

veidotu kompozǭciju ekspozǭcijas. 

 Ġobrǭd, Sarmǭtes KǸaviǺas vadǭbǕ, skolǕ aktǭvi darbojas skolas parlaments, kas organizǛ un 

vada skolas pasǕkumus - audzǛkǺu dzimġanas dienu pǛcpusdienas, sporta sacensǭbas, mǕcǭbu 

priekġmetu nedǛǸas, diskusijas par aktuǕlǕm skolas dzǭves tǛmǕm, koncertus, izstǕdes, diskotǛkas un 

citus pasǕkumus. Skola ir iesaistǭjusies arǭ kustǭbǕ ĂDraudzǭga skolaò, kura par savas darbǭbas mǛrǵi ir 

izvirzǭjusi skolas psihoemocionǕlǕs vides pilnveidoġanu, lai attiecǭbas starp bǛrniem vecǕkiem, 

skolotǕjiem un skolas administrǕciju tiktu balstǭtas savstarpǛjǕ cieǺǕ un sadarbǭbǕ. PǛc stundǕm 

skolǛni var sevi pilnveidot pulciǺos un intereġu izglǭtǭbas nodarbǭbǕs: muzikǕlajǕ pulciǺǕ, korǭ, 
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instrumentǕlajǕ ansamblǭ, ǕrstnieciskajǕ vingroġanǕ, ritmikǕ, vizuǕlajǕ mǕkslǕ, volejbolǕ, informǕciju 

tehnoloǥijǕs, latvieġu valodǕ, karjeras izglǭtǭbǕ, tautiskajǕs dejǕs un rotaǸǕs, simegrǕfijǕ, ģurnǕlistikǕ. 

SkolǕ notiek projekti un pasǕkumi, kuri popularizǛ un veicina veselǭgu dzǭvesveidu. 

Ja dienas skolǕ pedagogu darbs beidzas pǛcpusdienǕ, tad internǕtskolǕ tas turpinǕs lǭdz 

naktsmieram. Te skolotǕji vienmǛr gatavi pastrǕdǕt ar audzǛkni pǛc stundǕm, lai tiktu lǭdz vǛlamajam 

rezultǕtam. Stafeti pǕrǺem internǕta skolotǕji un intereġu izglǭtǭbas skolotǕji. 

InternǕta skolotǕjs nereti ar audzinǕmo risina pat tǕdas problǛmas, kuras bǛrns nespǛj 

izstǕstǭt pat vecǕkiem. TǕdǕs reizǛs neiztikt bez sociǕlǕ pedagoga un psihologa palǭdzǭbas. Un 

jau atkal gribas nosaukt visus audzinǕtǕjus, jo katram no viǺiem ir savas spǛjas, talanti un 

prasmes iesaistǭt skolas dzǭvǛ daudz cietuġus, rȊgtu dzǭves pieredzi guvuġus bǛrnus, un visiem 

kopǕ viǺiem ir prasme un spǛja mǭlǛt, piedot, saprast. 

 Jo internǕtskolǕ IR audzǛkǺiem otrǕs mǕjas. Un reizǛm ï labǕkǕsé  

PǛdǛjos 8 gados direktores IrǛnas Frankoviļas vadǭbǕ skola ir atjaunota un mainǭjusies 

lǭdzi laikam: izstrǕdǕtas un licencǛtas speciǕlǕs izglǭtǭbas programmas, skola saǺǛmusi 

akreditǕcijas apliecǭbu maksimǕlajam termiǺam, renovǛti un siltinǕti 6 internǕta korpusi, 

izremontǛtas gandrǭz visas mǕcǭbu telpas, uzbȊvǛts jauns siltuma mezgls, iegǕdǕtas jaunas 

mǛbeles, skolas mǕcǭbu un metodiskǕ bǕze tiek nepǕrtraukti pilnveidota, ir notikusi skolas 

vispǕrǛjǕ informatizǕcija un pǕreja uz skolvadǭbas sistǛmu e-klase. 2010.gada rudenǭ, apgȊstot 

ERAF projektǕ iegȊto finansǛjumu, tika pabeigta 6.korpusa renovǕcija, kurǕ bȊs mȊsdienǭgas 

mǕcǭbu un internǕta telpas arǭ bǛrniem ar ǭpaġǕm vajadzǭbǕm. Sadarbojoties ar StopiǺu novada 

domi, viens no skolas korpusiem izremontǛts un pielǕgots pirmsskolas izglǭtǭbas vajadzǭbǕm, 

un jau no 2010.gada novembra atvǛrtas 2 pirmsskolas izglǭtǭbas grupiǺas StopiǺu novada 

bǛrniem.  

Skola ir atvǛrta un ir gatava pǛc vecǕku un sabiedrǭbas pieprasǭjuma, izstrǕdǕt un licenzǛt 

vispǕrizglǭtojoġo pamatizglǭtǭbas programmu, tǕ veidojot nepǕrtrauktu mǕcǭbu procesu no 

pirmsskolas lǭdz pamatizglǭtǭbas iegȊġanai un nǕkotnǛ piedǕvǕt saviem skolǛniem iegȊt arǭ 

arodizglǭtǭbu. 
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7. VidǛjǕ izglǭtǭba un tǕs apguves iespǛjas StopiǺu novada Ulbrokas 

vidusskolǕ 

 

     VidǛjǕs izglǭtǭbas pakǕpǛ ir divu veidu programmas: vispǕrǛjǕs vidǛjǕs un profesionǕlǕs 

vidǛjǕs izglǭtǭbas programmas. StopiǺu novada teritorijǕ vispǕrǛjo vidǛjo izglǭtǭbu var iegȊt 

Ulbrokas vidusskolǕ. VispǕrǛjǕs vidǛjǕs izglǭtǭbas programmu saturu nosaka valsts vispǕrǛjǕs 

vidǛjǕs izglǭtǭbas standarts. Ir ļetri vispǕrǛjǕs vidǛjǕs izglǭtǭbas programmu virzieni: 

     1) VispǕrizglǭtojoġais virziens, ko nosaka izglǭtǭbas programmu grupa bez ǭpaġi 

akcentǛtiem mǕcǭbu priekġmetiem;  

     2) HumanitǕrais un sociǕlais virziens, kuru nosaka izglǭtǭbas programmu grupa ar ǭpaġi 

akcentǛtiem humanitǕro un sociǕlo zinǭbu mǕcǭbu priekġmetiem;  

     3) MatemǕtikas, dabaszinǭbu un tehnikas virziens, kuru nosaka izglǭtǭbas programmu grupa 

ar ǭpaġi akcentǛtiem matemǕtikas, dabaszinǭbu un tehnisko zinǭbu mǕcǭbu priekġmetiem;  

     4) ProfesionǕlais virziens, kuru nosaka izglǭtǭbas programmu grupa ar ǭpaġi akcentǛtu 

profesionǕlo ievirzi (piemǛram, mǕkslǕ, mȊzikǕ, komerczinǭbǕs, sportǕ). 

     Katra virziena vispǕrǛjǕs vidǛjǕs izglǭtǭbas programmǕ obligǕtos mǕcǭbu priekġmetus 

nosaka Valsts vispǕrǛjǕs vidǛjǕs izglǭtǭbas standarts (MK noteikumi Nr.715). 

     VispǕrizglǭtojoġǕs izglǭtǭbas programmas ǭsteno vidusskolǕs un ǥimnǕzijǕs. VispǕrǛjo 

vidǛjo izglǭtǭbu var apgȊt arǭ vakara (maiǺu) vidusskolǕs. 

     Beidzot vidusskolu, izglǭtojamie saǺem atestǕtu par vispǕrǛjo vidǛjo izglǭtǭbu un sekmju 

izrakstu. CentralizǛtǕ eksǕmena vǛrtǛjumu apliecina vispǕrǛjǕs vidǛjǕs izglǭtǭbas sertifikǕts. 

Ġie vispǕrǛjo vidǛjo izglǭtǭbu apliecinoġie dokumenti dod tiesǭbas turpinǕt izglǭtǭbu jebkurǕ 

augstǕkǕs izglǭtǭbas programmǕ. Ja izglǭtojamais nav ieguvis vǛrtǛjumu kǕdǕ no mǕcǭbu 

priekġmetiem gadǕ vai kǕdǕ no valsts pǕrbaudǭjumiem vai arǭ vairǕk kǕ 2 no tiem saǺǛmis 

vǛrtǛjumu, kas atbilstoġi valsts izglǭtǭbas standartǕ noteiktajai izglǭtojamǕ mǕcǭbu sasniegumu 

vǛrtǛġanas kǕrtǭbai ir zemǕks par 4 ballǛm, viǺam tiek izsniegta liecǭba. ObligǕtie valsts 

pǕrbaudǭjumi (eksǕmeni un ieskaites) par vispǕrǛjǕs vidǛjǕs izglǭtǭbas ieguvi noteikti Valsts 

vispǕrǛjǕs vidǛjǕs izglǭtǭbas standartǕ. 
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  7.1.  Ǭss Ulbrokas vidusskolas apskats (vidǛjǕ izglǭtǭba) 

 

Tiek realizǛta viena vidǛjǕs izglǭtǭbas programma: 

 

Programmas 

nosaukums 

Kods Licence Derǭguma 

termiǺġ 

SkolǛnu skaits 

VispǕrǛjǕs vidǛjǕs 

izglǭtǭbas 

vispǕrizglǭtojoġǕ 

virziena programma 

31011011 Nr. V-

2349 

31.07. 

2015. 

01.09.2007.- 65 

01.09.2008.- 60 

01.09.2009. - 56 

 

     SkolǕ ir nepiecieġamie pedagoǥiskǕ personǕla resursi vidǛjǕs izglǭtǭbas programmas 

realizǛġanai: 17 skolotǕji strǕdǕ vidusskolas posmǕ (paralǛli pamatskolas posmam)  no kuriem 

4 skolotǕji ir ar pedagoǥijas zinǕtǺu maǥistra grǕdu, bet 8 skolotǕji ieguvuġi profesionǕlǕs 

darbǭbas 3. kvalitǕtes pakǕpi. Pedagogi ir apmeklǛjuġi profesionǕlǕs pilnveides kursus un 

seminǕrus: Starptautisko Latvijas i-sabiedrǭbas tehnoloǥiju ekspozǭcijas pasǕkumu ĂSadarbǭba 

rǭtdienas skolaiò (4 pedagogi), ĂUzǺǛmumu un organizǕciju izaicinǕjumi pǕrmaiǺu apstǕkǸosò, 

ĂLifelongLearning Programme Talking to peopleò,  

      SkolǕ ir programmas realizǛġanai nepiecieġamo telpu, kuras pakǕpeniski un regulǕri tiek 

remontǛtas, apgǕdǕtas ar mǛbelǛm, mǕcǭbu tehniskajiem lǭdzekǸiem. 

     Skola ir nodroġinǕta ar vienotu datortǭklu, kas nodroġina katram skolotǕjam stundas laikǕ 

strǕdǕt ar e-klasi, jo skola ir pǕrgǕjusi uz e-ģurnǕlu visǕm klaġu grupǕm. VidusskolǛniem 

nodroġinǕta pieeja abǕs datorklasǛs mǕjas darbu izpildei, prezentǕciju veidoġanai un 

informǕcijas meklǛġanai. Tiek abonǛta letonika.lv. 

     Papildus piekǸuvi internetam, mǕcǭbu literatȊrai, izziǺu literatȊrai nodroġina skolas 

metodiski informatǭvais centrs (MIC). 

 

7.2. Izglǭtǭbas kvalitǕtes rǕdǭtǕji 

 

SkolǛnu mǕcǭbu sasniegumi 2009./2010.m.g.pirms pǛcpǕȂbaudǭjumiem 

 I.T.  O. P. N. 

VidusskolǕ 0% 5,6% 57,4% 37% 

SkolǕ kopǕ: 2,6% 23,8% 48% 25,6% 
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SkolǛnu mǕcǭbu sasniegumu salǭdzinoġais pǕrskats pǛc pǛcpǕrbaudǭjumu nokǕrtoġanas  

 

2008./2009.m.g. I.T.  O. P. N. 

VidusskolǕ 0% 8,33% 48,7% 43% 

SkolǕ kopǕ: 1,43% 24,49% 46,96% 27,09% 

2009./2010.m.g. I.T.  O. P. N. 

VidusskolǕ 0% 7,4% 83,3% 9,3% 

SkolǕ kopǕ: 2,9% 27,5% 52,2% 17,3% 

 

MǕcǭbu sasniegumu salǭdzinoġais pǕrskats : 

 

VidusskolǕ    I.T.  O. P. N. 

2004./2005.m.g. 1,1% 25,6% 43,4% 29,9% 

2005./2006.m.g. 5% 44% 40% 11% 

2006./2007.m.g. 5% 39% 43% 13% 

2007./2008.m.g. 7% 48% 41% 5% 

2008.2009.m.g. 0% 8,33% 48,7% 43% 

2009./2010.m.g. 0% 7,4% 83,3% 9,3% 

     

SkolǕ kopǕ    I.T.  O. P. N. 

2004./2005.m.g. 8,5% 33,3% 37,2% 21,1% 

2005./2006.m.g. 3% 40% 41% 15% 

2006./2007.m.g. 3,5% 39% 43% 14,5% 

2007./2008.m.g 4% 47% 43% 6% 

2008./2009.m.g. 1,43% 24,49% 46,96% 27,09% 

2009./2010.m.g. 2,9% 27,5% 52,2% 17,3% 
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 SalǭdzinoġǕ skolǛnu individuǕlo mǕcǭbu sasniegumu dinamika un standartu prasǭbu 

izpilde mǕcǭbu priekġmetos 2009./2010.mǕcǭbu gadǕ un VPD:  

 

Vidusskola: 

Priekġm. Inform. BEP Ǥeogr.  Sports Matem. Kult.v. 

07./08.m.g.       

GadǕ  6,2 6,1 6,5 6,8 5,3 8 

VPD 6,5 5,9 5,1 6,8 4,9 5 

08./09.m.g.       

GadǕ 6,5 5,5 5,2 6,6 -  

VPD 6,7 5,8 4,8 6,7 -  

09./10.m.g.       

GadǕ   5,45 6,0    

VPD  5,36 6,7    

 

     Par izglǭtǭbas kvalitǕti liecina vidusskolǛnu sasniegumiem mǕcǭbu priekġmetu olimpiǕdǛs, 

skatǛs, konkursos. SkolǛni ir piedalǭjuġies LR ǔrlietu ministrijas eseju konkursǕ Ă Mans 

karoga stǕstsò, Korupcijas novǛrġanas un apkaroġanas biroja konkursǕ, datorgrafikas 

konkursǕ, Latvijas Infektoloǥijas centra plakǕtu konkursǕ, StopiǺu novada domes rǭkotajos 

konkursos. 

 

7.3. Vajadzǭbas izglǭtoġanǕs procesa nodroġinǕġanai 

 

¶ nodroġinǕt pedagogiem paġizglǭtǭbas iespǛjas, pilnveidot tǕlǕkizglǭtǭbas 

informatǭvo bǕzi un metodiska atbalsta materiǕlus, sniegt ierosmes jauniem 

meklǛjumiem izglǭtǭbas kvalitǕtes nostiprinǕġanǕ; 

¶ atbalstǭt un koordinǛt skolas pedagogu lǭdzdalǭbu ESF un citos projektos; 

¶ organizǛt pieredzes apmaiǺu par efektǭvu mǕcǭbu metoģu izmantoġanu skolǛnu 

mǕcǭbu sasniegumu paaugstinǕġanai; 

¶ organizǛt skolotǕju radoġo darbu skati, apkopot metodisko pieredzi skolotǕju darba 

mapǛs; 

¶ paaugstinǕt skolotǕju kompetences mǕcǭbu tehnisko lǭdzekǸu pielietoġanǕ un 

izmantoġanas efektivitǕtǛ; 

¶ organizǛt alternatǭvǕs skolas olimpiǕdes un stimulǛt skolǛnu iesaistǭġanos daģǕdos 

Ǖrpusskolas institȊciju izsludinǕtajos konkursos; 
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¶ meklǛt iespǛju papildus mǕcǭbu telpǕm, kǕ arǭ racionǕli izmantot esoġǕs sakarǕ ar 

matemǕtikas, mȊzikas kabinetu pǕrslodzi; nav laboratorijas telpu fizikas, 

bioloǥijas kabinetiem;  

¶ rast iespǛju iekǕrtot brǭvǕ laika un atpȊtas telpu; 

¶ skolas telpas nav piemǛrotas cilvǛkiem ar kustǭbu traucǛjumiem; 

¶ nav piemǛrota telpa psihologam grupu nodarbǭbǕm; 

¶ finansiǕlo iespǛju robeģǕs turpinǕt papildinǕt materiǕli tehnisko bǕzi izglǭtǭbas 

programmu realizǛġanai vidǛjǕs izglǭtǭbas standartam; 

¶ paplaġinǕt mǕcǭbu tehnisko bǕzi atbilstoġi mǕcǭbu satura apguvei un izglǭtoġanǕs 

procesa pilnveidei ar nepiecieġamajiem mǕcǭbu lǭdzekǸiem; 

¶ vǛlams iekǕrtot ĂVecǕku telpuò individuǕlajǕm sarunǕm pedagogam ar vecǕkiem. 

 

7.4. SVID analǭze  (vidǛjǕ izglǭtǭba) 

 

STIPRǔS PUSES VǔJǔS PUSES 

  

 profesionǕls mǕcǭbu procesa pilnǭgai 

nodroġinǕġanai atbilstoġs pedagogu 

kolektǭvs 

  lielas pedagoǥiskǕ un tehniskǕ kolektǭva 

darba spǛjas, radoġums, atsaucǭba kopǭgǕ 

darbǕ un kolektǭva atbalsts, draudzǭgums 

un laba atmosfǛra darba kolektǭvǕ 

  veiksmǭga sadarbǭba ar paġvaldǭbu 

(iespǛja sadarboties visos lǭmeǺos un 

pasǕkumos) 

  skola ar demokrǕtiskǕm darba metodǛm, 

uzmanǭbas centrǕ skolǛns un viǺa 

intereses; pozitǭva attieksme pret bǛrniem; 

skolǛniem un skolotǕjiem labvǛlǭga un 

mǕjǭga gaisotne 

palielinǕs skolǛnu skaits sǕkumskolǕ 

  nodroġinǕta sadarbǭba ar atbalsta 

personǕlu 

 

  mazs skolǛnu skaits, trȊkst konkurences, 

iestǕjas skolǛni ar nepietiekoġǕm 

zinǕġanǕm un vǕju motivǕciju, kǕdǛǸ 

nevaram veidot citas programmas 

  nepietiekama ǥimeǺu ieinteresǛtǭba un 

aktivitǕte sadarbǭbǕ ar skolu 

  nepietiekoġa materiǕli tehniskǕ bǕze 

(mǕcǭbu tehniskie lǭdzekǸi, mǛbeles, 

remonti u.c.) 

 pedagogu kolektǭvǕ nav vǭrieġu 

 nevar nodroġinǕt ar mǕcǭbu grǕmatǕm 

  neattaisnoti stundu kavǛjumi, kas 

pazemina sekmju lǭmeni 

  grȊti veidojas sadarbǭba ar vecǕkiem, 

kuru bǛrni nesekmǭgi un neattaisnoti kavǛ 

stundas 

  nepietiekama kontrole par skolǛnu 

sekmǛm, kavǛjumiem, nepiecieġama 
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  skolas vadǭbas labi organizǛts komandas 

darbs, precǭza lǛmumu pieǺemġana,   

veiksmǭga administrǕcijas un skolotǕju 

sadarbǭba, pretimnǕkġana, sapratne, 

lokanǭba, tiek vǛrtǛts skolotǕja darbs 

  aktǭva SkolǛnu padome 

  dalǭba un pieredze vietǛjos un  

starptautiskos projektos 

  tradǭciju saglabǕġana 

  droġa vide un pozitǭva attieksme pret 

bǛrniem 

  skaista skolas apkǕrtne, laba skolas Ǜka, 

kura ir uzlabota, pilnveidota un regulǕri 

tiek atjaunota un remontǛta 

  plaġa Ǖrpusstundu nodarbǭbu izvǛle 

(kori, deju kolektǭvi, sporta nodarbǭbas, 

lietiġǵǕ mǕksla, literǕrǕ mǕksla u.c.) 

  skolǛni tiek nodroġinǕti ar nokǸȊġanu 

uz/no skolas ar skolǛnu autobusiem 

  mȊģizglǭtǭbas nodroġinǕġana skolǕ, 

iesaistoties Eiropas projektos 

 

savlaicǭga reaǥǛġana un vecǕku 

iesaistǭġana to risinǕġanǕ 

  darbs vǛrsts uz viduvǛjǭbu un 

nesekmǭgajiem 

  daǸai skolǛnu zems kultȊras un 

elementǕras pieklǕjǭbas lǭmenis (necenzǛti 

vǕrdi, smǛǵǛġana, rupja izturǛġanǕs pret 

skolas darbiniekiem, ǸaunprǕtǭga skolas 

inventǕra bojǕġana)  

  pǕrslodzes radǭtǕs sekas ï radoġǕs 

enerǥijas izsǭkums 

  skolas saimnieciskǕ darba vadǭba un 

organizǕcija 

 

IESPǚJAS DRAUDI  

 

  visiem ieinteresǛti un kopǕ   domǕt par 

skolas tǛla atpazǭstamǭbu 

  turpinǕt darbu starptautiskos projektos 

  organizǛt pedagogu radoġǕs diskusijas 

un pieredzes apmaiǺu 

  censties atjaunot ( ja bȊs vecǕku 

maksǕtspǛja un 10. klases skolǛnu 

potenciǕls) sadarbǭbu ar Latvijas 

UzǺǛmǛjdarbǭbas un menedģmenta 

akadǛmiju 

  visiem lǭdzekǸiem katram pedagogam 

 

  vǕji attǭstǭta sabiedriskǕ transporta 

kustǭba 

  stipri nolietots skolas autotransports 

  samazinǕs skolǛnu skaits saistǭbǕ ar 

izbraukġanu uz ǕrzemǛm; dzimstǭbas 

samazinǕġanǕs  

  skolotǕju radoġǕ un inovatǭvǕ pacǛluma 

izsǭkums - ieliktais darbs neatbilst ne tǕ 

rezultǕtiem, ne atalgojumam 

  valsts izglǭtǭbas politikas 

nekonsekvences 
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censties aktivizǛt vecǕku lǭdzdalǭbu un 

lǭdzieinteresǛtǭbu skolas un bǛrna dzǭvǛ 

vecǕku iesaistǭġanǕs ekskursijǕs, klases un 

skolas pasǕkumos, iepazǭstinot ar savu 

profesiju 

  piedǕvǕt sevi ne tikai kǕ izglǭtǭbas 

iestǕdi, bet arǭ kǕ daudzprofila iestǕdi 

(seminǕri, izstǕdes, kursi u.c.) ï t.i. skolas 

atpazǭstamǭba 

  izveidot profilkursu, kas varǛtu 

ieinteresǛt vidusskolǛnus padziǸinǕti 

apgȊt kǕdu priekġmetu (komerczinǭbas, 

tulkoġana, psiholoǥija, sporta klase, 

valodas, lietvedǭba, frizieris-kosmetologs) 

  turpinǕt risinǕt sabiedriskǕ transporta 

problǛmas 

  mǕkslinieciskǕs paġdarbǭbas kolektǭvu 

koncertǛġana Ǖrpus skolas 

  plaġǕk un pǕrdomǕtǕk izmantot sporta 

kompleksu un peldbaseinu 

 

  mǕcǭbu grǕmatu un mǕcǭbu lǭdzekǸu 

sadǕrdzinǕġanǕs, bet valsts finansǛjuma 

samazinǕġanǕs atstǕs to iegǕdi vecǕku 

ziǺǕ 

  Rǭgas tuvums un problǛmas ar 

sabiedrisko transportu var apdraudǛt 

skolas kontingenta sarukġanu 

  mazskaitliska vidusskola 

 skolas saimnieciskǕ darba organizǕcija; 

  skolǛni pǛc 9. klases izvǛlas iegȊt 

profesiju 

  pedagogu kolektǭva novecoġanǕs 

  izaugusi jaunǕs demokrǕtiskǕs 

sabiedrǭbas un skolas producǛtǕ vecǕku 

paaudze ar kategoriskǕm prasǭbǕm skolai, 

bet nespǛju un nevǛlǛġanos sniegt atbalstu 

bǛrnam darboties kopǕ ar skolu 

 

7.5. SecinǕjumi un ieteikumi 

¶ profesionǕls mǕcǭbu procesa pilnǭgai un sekmǭgai nodroġinǕġanai atbilstoġs pedagoǥiskais 

un tehniskais personǕls (kvalifikǕcija, radoġums, demokrǕtisks vadǭbas stils un komandas 

darbs, draudzǭga attieksme); 

¶ veiksmǭga sadarbǭba visos lǭmeǺos ar paġvaldǭbu un tǕs institȊcijǕm; 

¶ aktǭvs SkolǛnu un Skolas padomes darbs; 

¶ aktǭva dalǭba un pieredze starptautiskos projektos; 

¶ aktivizǛt vecǕku lǭdzdalǭbu un lǭdzieinteresǛtǭbu skolas un sava bǛrna dzǭvǛ; 

¶ piedǕvǕt skolu ne tikai kǕ izglǭtǭbas iestǕdi, bet arǭ kǕ kultȊras un izglǭtǭbas iestǕdi 

pieauguġajiem, tǕ veicinot skolas atpazǭstamǭbu; 

¶ uzlabot kontroli un sadarbǭbǕ ar vecǕkiem samazinǕt skolǛnu neattaisnotus stundu 

kavǛjumus, lielǕku akcentu vǛrġot elektroniskǕs informǕcijas apmaiǺai; 
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¶ audzinǕġanas darbu vǛrst uz skolǛnu kultȊras, elementǕras pieklǕjǭbas, veselǭga 

dzǭvesveida, atbildǭbas par uzvedǭbu un mǕcǭbu sasniegumiem uzlaboġanu; 

¶ jǕpilnveido mǕcǭbu tehniskǕ bǕze, jǕaktivizǛ zinǕtniski pǛtnieciskais darbs. 
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8. ProfesionǕlǕs ievirzes izglǭtǭbas iespǛjas StopiǺu novada Ulbrokas 

MȊzikas un mǕkslas skolǕ  

 

8.1. Ǭss izglǭtǭbas iestǕdes apskats 

 

     Ulbrokas MȊzikas un mǕkslas skola dibinǕta 1998. gada 22. jȊlijǕ. SǕkumǕ gan tikai kǕ 

MȊzikas skola (StopiǺu pagasta padomes sǛdes protokols Nr.38, 22.07.1998.), mǕkslas nodaǸa 

tika pievienota 2000. gada 23. augustǕ (StopiǺu pagasta padomes sǛdes protokols Nr.89, 

23.08.2000.). No ġǭ brǭģa skolas nosaukums Ulbrokas MȊzikas un mǕkslas skola. 

     Ulbrokas MȊzikas un mǕkslas skolas darbǭbu nosaka NOLIKUMS, kas apstiprinǕts 

StopiǺu novada Domes sǛdǛ 2005. gada 2. februǕrǭ (protokols Nr.103). 

     Skolas darbs tiek organizǛts atbilstoġi LR likumdoġanai un spǛkǕ esoġajiem normatǭvajiem 

aktiem. 

     Izglǭtǭbas iestǕdes reǥistrǕcijas apliecǭbas Nr. 4374902277, izsniegta 16.09.2010. 

     Ulbrokas MȊzikas un mǕkslas skola ir profesionǕlǕs ievirzes izglǭtǭbas iestǕde, kurǕ mǕcǕs 

bǛrni no 7 gadu vecuma. Skola realizǛ 13 licencǛtas un akreditǛtas Izglǭtǭbas programmas. 

Izglǭtǭbas programmas tiek apgȊtas divos apmǕcǭbas periodos mȊzikas nodaǸǕ un vienǕ 

periodǕ mǕkslas nodaǸǕ. 

     7 ï gadǭgǕ apmǕcǭba notiek vizuǕli plastiskǕs mǕkslas nodaǸǕ, tiek uzǺemti audzǛkǺi no 8 - 

9 gadu vecuma. AudzǛkǺi apgȊst ġǕdus mǕcǭbu priekġmetus ï zǭmǛġana, gleznoġana, 

veidoġana, kompozǭcija, mǕkslas valodas pamati, kǕ arǭ mǕcǭbu priekġmetu darbs materiǕlǕ ï 

keramika, grafika, datorgrafika un zaǸǕ prakse ï plenǛrs. 

     8 - gadǭgǕ apmǕcǭba notiek klavierspǛlǛ, vijoǸspǛlǛ un kora klasǛ. ĠajǕs programmǕs tiek 

uzǺemti audzǛkǺi no 7 gadu vecuma. 

     6 - gadǭgajǕs apmǕcǭbas programmǕs - akordeona, kokles, ǥitǕras, sitaminstrumentu un 

pȊġaminstrumentu specialitǕtǛs audzǛkǺi tiek uzǺemti no 8 - 9 gadu vecuma. 

     Bez specialitǕtes (mȊzikas nodaǸǕ) audzǛkǺi apgȊst solfedģo no 1. klases, mȊzikas 

literatȊru no 2. klases 6 - gadǭgajǕ apmǕcǭbǕ un no 4. klases 8 -  gadǭgajǕ apmǕcǭbǕ, kǕ arǭ 

vispǕrǛjǕs klavieres kora klases audzǛkǺi no 1. klases, pǕrǛjo specialitǕġu audzǛkǺi no 

2.klases. Kora klases audzǛkǺiem ir iespǛja papildus apgȊt arǭ kǕda pȊġaminstrumenta spǛli. 

     PǛc skolas beigġanas audzǛkǺi ir sagatavoti izglǭtǭbas turpinǕġanai vidǛjǕ pakǕpǛ. 

     SkolǕ darbojas vairǕki kolektǭvi ï akordeonistu ansamblis, koklǛtǕju ansamblis, flautu 

ansamblis, ǥitǕristu ansamblis, vijolnieku ansamblis, koris un kora klases ansambǸi, kǕ arǭ 

kameransamblis. 
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     Skolas absolventi muzicǛ Jaunieġu simfoniskǕ orǵestra sastǕvǕ, pȊtǛju orǵestros, dzied 

koros. 

     Tradǭcijas, sadarbǭba un citi Ǖrpusklases pasǕkumi ir tie, kas ikdienas darbam pieġǵir 

papildus saturu un krǕsas. Radoġu prieku un pilnveidoġanos mȊsu audzǛkǺi gȊst radoġi 

darbojoties gan citviet LatvijǕ, gan arǭ aiz tǕs robeģǕm. Jaunas idejas un iedvesmu smeǸamies, 

tiekoties gan formǕlǕs, gan neformǕlǕs draudzǭbas ĂsaspǛlǛsò ar citǕm mȊzikas un/vai mǕkslas 

skolǕm. 

     Esam ieguvuġi draugus arǭ Ǖrpus mȊsu valsts robeģǕm. Starptautisko sadarbǭbu uzsǕkǕm 

2006. gadǕ ar apmaiǺas vizǭtǛm ar Alytus (Lietuva) mȊzikas skolu, 2008. gadǕ ar Palangas 

(Lietuva) mȊzikas un mǕkslas skolu. ĠǕdas apmaiǺas programmas dod lielisku iespǛju 

saredzǛt sevi plaġǕkǕ kontekstǕ, paplaġinǕt audzǛkǺu redzesloku un veicinǕt motivǕciju, kura 

rodas kopǭgǕs muzicǛġanas un radoġo darbnǭcu priekǕ. AudzǛkǺi katru gadu piedalǕs vasaras 

nometnǛs. 

     Katru gadu piedalǕmies ap 25 ï 30 festivǕlos, koncertos, izstǕdǛs StopiǺu novadǕ un citur 

republikǕ. 

     Nozǭmǭgi pasǕkumi mȊsu skolǕ ir mǕcǭbu pusgadu noslǛgumi ï 1. pusgadǕ ZiemassvǛtku 

noskaǺǕs veidots koncerts ï izstǕde, 2. pusgadǕ koncerts ï izstǕde ĂTǕdi esamò. PasǕkumos 

tiek suminǕti skolas izcilnieki un konkursu laureǕti. Par tradǭciju kǸuvuġi arǭ skolotǕju 

koncerts ï izstǕde pirmajos pavasara mǛneġos. Ǭpaġi svǛtki mums ir audzǛkǺu izlaidumi. 

     Svarǭga loma mȊzikas un mǕkslas profesionǕlǕs ievirzes izglǭtǭbas audzǛkǺiem ir iespǛja 

klausǭties un vǛrot profesionǕǸu sniegumu. OrganizǛjam operu, baleta izrǕģu, izstǕģu, kǕ arǭ 

kultȊrvǛsturisku vietu apmeklǛjumus un tikġanǕs ar interesantǕm un radoġǕm personǭbǕm. 

     Skolas darbǭbas mǛrǵis ï veidot izglǭtǭbas vidi, organizǛt un ǭstenot izglǭtǭbas procesu, kas 

nodroġinǕtu profesionǕlǕs ievirzes mȊzikas un mǕkslas izglǭtǭbas programmǕs noteikto mǛrǵu 

sasniegġanu. BȊdami atvǛrti pasaules kultȊras daudzveidǭbai, vienlaikus gribam attǭstǭt savas 

nacionǕlǕs vǛrtǭbas un kultȊras savdabǭbu, pilnveidot un saglabǕt to. 
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8.2. Pedagoǥiskais nodroġinǕjums iestǕdǛ 

 

     Pedagoǥiskais sastǕvs nodroġinǕts visǕm profesionǕlǕs ievirzes izglǭtǭbas programmǕm. 

Ulbrokas MȊzikas un mǕkslas skolǕ strǕdǕ: 

 

 2007./2008. 2008./2009. 2009./2010. 

MȊzikas 

nodaǸa 

23 21 20 

MǕkslas 

nodaǸa 

5 5 4 

KopǕ 28 26 24 

 

 

Pedagogu izglǭtǭba: 

 2007./2008. 2008./2009. 2009./2010. 

 augstǕkǕ vid.prof. augstǕkǕ vid.prof. augstǕkǕ vid.prof. 

MȊzikas 

nodaǸa 

21 2 20 1 19 1 

MǕkslas 

nodaǸa 

5  5  4  

KopǕ 26 2 25 1 23 1 
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8.3. Izglǭtǭbas kvalitǕtes rǕdǭtǕji 

 

Skola ir akreditǛta (AI 2134, 19.12.2006.) izglǭtǭbas iestǕde. 

Skolai ir 13 licencǛtas un akreditǛtas profesionǕlǕs ievirzes izglǭtǭbas programmas: 

 

Nosaukums Kods 

VizuǕli plastiskǕ mǕksla 20V21100 

TaustiǺinstrumnetu spǛle ï KlavierspǛle 20V21201 

TaustiǺinstrumentu spǛle ï Akordeona spǛle 20V21201 

Stǭgu instrumentu spǛle ï ǤitǕras spǛle 20V21202 

Stǭgu instrumentu spǛle ï Kokles spǛle 20V21202 

Stǭgu instrumentu spǛle ï VijoǸspǛle 20V21202 

PȊġaminstrumentu spǛle ï Flautas spǛle 20V21203 

PȊġaminstrumentu spǛle ï Klarnetes spǛle 20V21203 

PȊġaminstrumentu spǛle ï Saksofona spǛle 20V21203 

PȊġaminstrumentu spǛle ï Meģraga spǛle 20V21203 

PȊġaminstrumentu spǛle ï Trompetes spǛle 20V21203 

Sitaminstrumentu spǛle 20V21204 

VokǕlǕ mȊzika ï Kora klase 20V21206 
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AudzǛkǺu skaits: 

 2007./2008. 2008./2009. 2009./2010. 

MȊzikas 

nodaǸa 

119 126 140 

MǕkslas 

nodaǸa 

66 74 96 

KopǕ 185 200 236 

 

 

 

 

 

 

Absolventu skaits: 

 2007./2008. 2008./2009. 2009./2010. 

MȊzikas 

nodaǸa 

14 10 11 

MǕkslas 

nodaǸa 

5 6 7 

KopǕ 19 16 18 
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AudzǛkǺu skaits, kas turpina izglǭtoties nǕkoġajǕ kultȊrizglǭtǭbas pakǕpǛ 

 2007./2008. 2008./2009. 2009./2010. 

MȊzikas 

nodaǸa 

3 3 2 

MǕkslas 

nodaǸa 

3 2 1 

KopǕ 6 5 3 

 

 

     Pedagogi regulǕri paaugstina savu profesionǕlo kompetenci, aktǭvi apmeklǛ tǕlǕkizglǭtǭbas 

kursus, mǕcǕs maǥistrantȊrǕ. 
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     AudzǛkǺi regulǕri piedalǕs konkursos, festivǕlos, skatǛs, plenǛros, koncertos, izstǕdǛs, 

uzrǕda arvien labǕkus sasniegumus konkursos, iegȊst godalgotas vietas. 

 

8.4. Vajadzǭbas izglǭtoġanǕs procesa nodroġinǕġanai 

 

1. Jaunu papildus telpu nodroġinǕjums. 

2. Esoġo telpu remonts. 

3. Esoġo instrumentu profesionǕla uzturǛġana (piemǛram, ne tikai klavieru skaǺoġana, bet 

arǭ remonts). 

4. MateriǕli tehniskǕs bǕzes mȊzikas nodaǸǕ pilnveidoġana un atjaunoġana (mȊzikas 

instrumenti - profesionǕls ksilofons vai marimba, koncertkokles slǛdģi, novecojuġǕ 

mȊzikas instrumentǕrija pakǕpeniska atjaunoġana uz profesionǕliem ï jauniem 

mȊzikas instrumentiem (akreditǕcijas ekspertu ieteikums), klavierkrǛsli. 

5. MateriǕli tehniskǕs bǕzes atjaunoġana mǕkslas nodaǸǕ ï profesionǕlas darba virsmas, 

molberti ï zǭmǛġanai un/vai gleznoġanai, veidoġanas darba vietas, keramikas klases 

apgaismojums, plaukti darbu uzglabǕġanai. 

6.  Kvalitatǭvi un profesionǕli mǕcǭbu lǭdzekǸi un materiǕli (piemǛram - mȊzikas centrs, 

noġu pultis, mǕcǭbu grǕmatas, ǥipġa atlǛjumi u.c.). 

7. InformǕciju un komunikǕciju tehnoloǥijas: nokomplektǛti 2 datori mǕcǭbu 

priekġmetam datorgrafika ï animǕcija, 1 dators mȊzikas nodaǸas vajadzǭbǕm; 

datorprogrammu nodroġinǕjums ï Adobe Illustrator, Adobe Photoshop, Adobe 

Premier Pro, Adobe Flash, Sibelius u.c.; projektors, ekrǕns; kopǛtǕjs, printeris. 

8. Dalǭbas maksu tǕlǕkizglǭtǭbas kursos, konkursos, festivǕlos u.c.. nodroġinǕjums. 
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8.5. SVID analǭze 

 

STIPRǔS PUSES VǔJǔS PUSES 

 

 

    augsti profesionǕls pedagoǥiskais sastǕvs   

ï radoġs, ieinteresǛts, aktǭvs ï jauninǕjumi, 

unikalitǕte 

  daudzveidǭgu metoģu un metodisko 

paǺǛmienu izmantoġana mǕcǭbu procesǕ 

  izglǭtǭbas programmu veiksmǭga realizǕcija 

  panǕkumi konkursos 

  pǕrvaldǭġana 

  cena ï vǛrtǭba ï kvalitǕte 

  kultȊra 

 

    telpu trȊkums 

    telpu labiekǕrtoġana 

    finansiǕlǕs iespǛjas 

    vecǕku nepietiekoġs atbalsts 

    instrumentǕrija nolietoġanǕs 

    tehniskǕ aprǭkojuma novecoġanǕs 

    neiesaistǭġanǕs projektu rakstǭġanǕ 

IESPǚJAS 

  

DRAUDI  

 

  

  domes atbalsts 

  plaġǕkas telpas 

  skolas atbalsta biedrǭba BUMMS 

  projekti, sadarbǭbǕ ar BUMMS 

  iedzǭvotǕju skaits 

  Rǭgas tuvums 

  skolas ï vecǕku sadarbǭba 

   

  valsts attieksme pret kultȊrizglǭtǭbu (ǭpaġi 

pamatprogrammǕs) 

 ekonomiskǕs attǭstǭbas lejupslǭde 

  telpu trȊkums 

  pedagogu zemais atalgojums par likmi 

 

8.6. SecinǕjumi un ieteikumi 

 

     MȊzikas un mǕkslas profesionǕlǕs ievirzes izglǭtǭba ir vienreizǛja iespǛja veidot bǛrnu par 

brǭvu, radoġu personǭbu, kurġ spǛj realizǛt daģǕdas ieceres, spǛj profesionǕli orientǛties 

mȊzikas un mǕkslas pamatzinǕġanu pasaulǛ. 

     Latvija nav vienǭgǕ valsts pasaulǛ, kura ir uzǺǛmusies papildus rȊpes ġǕda veida bǛrnu 

izglǭtoġanǕ, apmaksǕjot pedagogu darba algas profesionǕlǕs ievirzes izglǭtǭbas programmǕm 

mǕkslǕ un mȊzikǕ (ġǕda veida izglǭtǭbu var apgȊt gandrǭz visǕs bijuġǕs padomju iekǕrtas 

republikǕs). 
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     PasaulǛ ir prakse, ka mǕkslu un mȊziku bǛrni mǕcǕs padziǸinǕti daģǕdos pulciǺos intereġu 

izglǭtǭbas statusǕ, kas pilnǭbǕ tiek finansǛti no paġvaldǭbǕm un vecǕkiem.  

     Turpretǭ LatvijǕ ir 149 paġvaldǭbu dibinǕtas mȊzikas un/vai mǕkslas skolas, kurǕs bǛrni 

apgȊst nozares profesionǕlos mǕcǭbu priekġmetus.  

     Ġo izglǭtǭbu ir iespǛja apgȊt paralǛli obligǕtajai pamatizglǭtǭbai pǛc mǕcǭbǕm 

vispǕrizglǭtojoġajǕ skolǕ.  

     AudzǛkǺi pǛc skolas beigġanas ir sagatavoti izglǭtǭbas turpinǕġanai daģǕdǕs ar 

kultȊrizglǭtǭbu saistǭtǕs izglǭtǭbas iestǕdǛs vidǛjǕ izglǭtǭbas lǭmeǺa apguvei.  

     Skolas uzturǛġana ir katras paġvaldǭbas pǕrziǺǕ, atbilstoġi izglǭtǭbas programmas prasǭbǕm, 

bet vecǕku lǭdzfinansǛjums tiek izlietots daudz un daģǕdu profesionǕlu mǕcǭbu materiǕlu un 

lǭdzekǸu iegǕdei.  

     MȊzikas un mǕkslas skola nav intereġu pulciǺġ, bet gan konkrǛtu izglǭtǭbas programmas 

apguves mǕcǭbu iestǕde, kuru beidzot audzǛknis kǕrto skolas noslǛguma eksǕmenus katrǕ 

mǕcǭbu priekġmetǕ un saǺem valsts atzǭtu dokumentu - apliecǭbu. Tas nozǭmǛ, ka jǕdarbojas 

ar profesionǕliem materiǕliem, jǕspǛlǛ uz profesionǕliem instrumentiem, lai nodroġinǕtu 

mǕcǭbu priekġmetu programmu profesionǕlǕs prasǭbas. 

     Pedagogu kolektǭvs ir atbildǭgs par izglǭtǭbas programmu kvalitatǭvu realizǛjumu, bet 

vecǕki ir atbildǭgi par sava bǛrna atraġanos mǕcǭbu stundǕ noteiktǕ laikǕ un paġvaldǭbas 

apstiprinǕto maksǕjumu veikġanu.  

     StopiǺu novads ir bagǕts ar daģǕdu intereġu pulciǺu nodarbǭbu nodroġinǕjumu, bet iespǛju 

robeģǕs ir jǕizdara izvǛle, jo bǛrns nevar vienlaicǭgi atrasties mȊzikas un mǕkslas skolǕ, 

dejoġanǕ, sportǕ, teǕtrǭ, utt.  
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9. Intereġu izglǭtǭbas iespǛjas StopiǺu novadǕ  

 

9.1. Intereġu izglǭtǭbas iespǛjas Ulbrokas MȊzikas un mǕkslas skolǕ 

 

     MȊzikas nodaǸǕ ï sagatavoġanas klases (20 minȊtes nedǛǸǕ instrumenta spǛle, 40 minȊtes 

mȊzikas mǕcǭba). 

     MǕkslas nodaǸǕ ï intereġu grupas (40 minȊtes nedǛǸǕ ï zǭmǛġana, gleznoġana; 40 minȊtes 

nedǛǸǕ ï veidoġana). 

     Sagatavoġanas klasǛ audzǛkǺus uzǺem no 5 -6 gadu vecuma, bet intereġu izglǭtǭbas grupǕs 

var mǕcǭties bǛrni no 5-8 gadu vecumam. 

    Skolas intereġu izglǭtǭbas programmas tiek finansǛtas no paġvaldǭbas budģeta. 

 

   9.2. Intereġu izglǭtǭbas pulciǺi PII 

 

9.2.1. Intereġu izglǭtǭbas pulciǺi privǕtajǕ PII Draugi 2009./2010. m.g.  

 

     SakarǕ ar to, ka ġajǕ mǕcǭbu gadǕ dominǛjoġais bǛrnu vecums iestǕdǛ bija 1,7-3 gadi, tad 

no intereġu izglǭtǭbas tika piedǕvǕts tikai mǕkslas pulciǺġ . 2010./2011. m.g. tiek plǕnoti 

papildus  vokǕlais , angǸu valodas un kustǭbu terapijas pulciǺi. 

 

9.2.2.Intereġu izglǭtǭbas pulciǺi PII óôPienenǭteô. 

 

     IestǕdǛ darbojas 4 intereġu izglǭtǭbas pulciǺi- vokǕlais, tautas deju, angǸu valodas un 

peldǛġanas pulciǺġ, kas domǕti pirmsskolas vecuma bǛrniem intereġu, vajadzǭbu un radoġǕs 

darbǭbas attǭstǭġanai. Intereġu pulciǺi darbojas Ǖrpusnodarbǭbu laikǕ. Tos vada profesionǕli un 

pieredzǛjuġi pedagogi, kas strǕdǕ katrs savǕ jomǕ. 

 

¶ VokǕlais pulciǺġ óôPienenǭteôô. PulciǺu vada mȊzikas skolotǕja Lǭga 

Kurzemniece. PulciǺǕ darbojas bǛrni no 4 -7gadu vecumam. Nodarbǭbas notiek 2x 

nedǛǸǕ (PirmdienǕs, CeturtdienǕs) no pl.: 16.00-18.30 pa vecumu apakġgrupǕm.  

PulciǺa mǛrǵis- raisǭt dziedǕtprieku, attǭstǭt balss iespǛjas, vingrinǕt dziedoġu un tǭru 

balss skanǛjumu. 

      Katru gadu kǕ tradǭcija aprǭǸa beigǕs Ulbrokas kultȊras namǕ notiek pulciǺa 

noslǛguma koncerts, kurǕ piedalǕs ap 120 pulciǺa dalǭbnieki. 
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¶ Tautas deju pulciǺġ óôPȊkaôô. PulciǺu vada tautas deju skolotǕja Aiga Medne. 

PulciǺu apmeklǛ bǛrni no 3-7 gadu vecumam. Nodarbǭbas notiek 2x nedǛǸǕ 

(OtrdienǕs, PiektdienǕs) no pl.: 16.00-18.00 pa vecumu apakġgrupǕm. 

PulciǺa mǛrǵis ï radǭt dejotprieku, attǭstǭt ritma izjȊtu, veidot stǕju un iemǕcǭt tauta 

deju pamatsoǸus. Tautas dejas mǕca arǭ veidot kontaktu ar deju partneriem, vairo 

pozitǭvas emocijas, ceǸ bǛrna paġapziǺu un veido tautisko piederǭbu. Arǭ tautas deju 

pulciǺam mǕcǭbu gada beigǕs ir savs noslǛguma koncerts un arǭ katrai vecuma grupai 

atseviġǵi atklǕtǕs nodarbǭbas, uz kurǕm aicinǕti vecǕki. MȊsu iestǕdes tautas deju 

pulciǺġ ir piedalǭjies arǭ daģǕdos koncertos un publiskos pasǕkumos novada kultȊras 

namǕ un Pierǭgas pirmsskolas iestǕģu deju kolektǭvu skatǛs. 

¶ AngǸu valodas pulciǺġ. PulciǺu vada skolotǕja Irina Derkaļa. PulciǺu apmeklǛ 

bǛrni vecumǕ no 5-7 gadu vecumam.. Nodarbǭbas notiek 2x nedǛǸǕ (TreġdienǕs un 

PiektdienǕs)no pl.15.30-18.00. PulciǺa skolotǕja ir izstrǕdǕjusi 2 gadǭgo mǕcǭbu 

programmu, kuru apgȊstot bǛrnam ir jau angǸu valodas runǕtprasme un 

pamatzinǕġanas, lai varǛtu turpinǕt angǸu valodu mǕcǭties 1. klasǛ.   

PulciǺa mǛrǵis- radǭt interesi par angǸu valodu, kǕ saziǺas lǭdzekli visǕ pasaulǛ. Radǭt 

izpratni par valodas nepiecieġamǭbu un pielietojumu dzǭvǛ. ApgȊt pamatzinǕġanas un 

sarunvalodas praksi angǸu valodǕ.  

Arǭ angǸu valodas pulciǺam ir savas tradǭcijas. Katru gadu pavasarǭ vecǕki un skolotǕji 

tiek aicinǕti uz atklǕtajǕm nodarbǭbǕm. PulciǺa bǛrni savas apgȊtǕs zinǕġanas 

demonstrǛ arǭ bǛrnudǕrza izlaidumos. 

¶ PeldǛġanas pulciǺġ. PulciǺa vadǭtǕja sporta skolotǕja Tatjana Trofimova. PulciǺu 

apmeklǛ bǛrni vecumǕ no 2- 7 gadiem, arǭ bǛrni Ǖrpus iestǕdes. Nodarbǭbas notiek 

2x nedǛǸǕ( OtrdienǕs, CeturtdienǕs) no plkst.: 16.00-18.00 

PulciǺa mǛrǵis- radǭt bǛrniem droġǭbas sajȊtu uz Ȋdens, nostiprinǕt veselǭbu, apgȊt 

pareizu peldǛtprasmi un nirġanu zem Ȋdens. 

TǕ kǕ UlbrokǕ ir arǭ ezers u.c. Ȋdens tilpnes, kǕ arǭ ǥimenes ar bǛrniem mǛdz atpȊsties 

pie jȊras, tad ir svarǭgi, lai bǛrni pǛc iespǛjas jaunǕkǕ vecumǕ apgȊtu peldǛtprasmi. Ir 

arǭ novǛrots, ka peldǛġana baseinǕ norȊda bǛrnus un nostiprina imunitǕti. PeldǛġanas 

pulciǺa regulǕrs apmeklǛjums lǭdz mǕcǭbu uzsǕkġanai skolǕ garantǛ pilnǭbǕ apgȊtu 

peldǛtprasmi. Katru gadu pavasarǭ vecǕki var vǛrot atklǕtǕs pulciǺa nodarbǭbas, kǕ arǭ 

var pieteikties pie skolotǕjas nodarbǭbas vǛrot individuǕli. 
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9.2.3. Vajadzǭbas PII òPienenǭteôô intereġu izglǭtǭbas nodroġinǕġanai. 

 

      LR Izglǭtǭbas likums nosaka, ka intereġu izglǭtǭba ir personas individuǕlǕs izglǭtǭbas 

vajadzǭbu un vǛlmju ǭstenoġana, neatkarǭgi no vecuma un iepriekġǛjǕs izglǭtǭbas. Taļu lai 

ǭstenotu, katra indivǭda vǛlmes ir vajadzǭgi atbilstoġi apstǕkǸi.: piemǛrotas telpas, mǕcǭbu 

uzskates lǭdzekǸi, video un audio sistǛmas u.c. IestǕdes telpu noslogojuma dǛǸ praktiski vairǕk 

intereġu pulciǺi darboties nespǛj, jo laiks un telpas ir ierobeģotas. Vienlaicǭgi pǛcpusdienǕs ir 

noslogotas abas zǕles- muzikǕlǕ un sporta zǕle. TrȊkst atbilstoġa mǕcǭbu telpa, piemǛram, 

angǸu valodas pulciǺam. 

VokǕlajam pulciǺam: 

¶ nepiecieġama papildus mȊzikas instrumentu iegǕde, bǛrnu ritma izjȊtas 

attǭstǭġanai; 

¶ daģǕdi atribȊti un dekorǕcijas dziesmu vizualizǕcijai koncerta laikǕ; 

¶ skolotǕjai dziesmu materiǕla sagatavoġanai CD diski, atskaǺotǕjs. 

  Tautas deju pulciǺam: 

¶  jauni tautiskie svǕrki, bikses, vestes un pastalas; 

¶ meitenǛm paġu gatavoti mǕkslǭgo ziedu vainadziǺi; 

¶ jauns CD atskaǺotǕjs. 

AngǸu valodas pulciǺam: 

¶ piemǛrotas mǕcǭbu telpas ar bǛrnu galdiem, soliem un tǕfeli; 

¶ izdales un uzskates mǕcǭbu materiǕli bǛrniem; 

¶ CD atskaǺotǕjs. 

PeldǛġanas pulciǺam: 

¶ nepiecieġama baseina gaisa ventilǕcijas sistǛma; 

¶ papildinǕt baseina inventǕru ( peldǛġanas vestes, dǛǸi, uzroļi); 

¶ iegǕdǕties 2 jaunus matu  ģǕvǛtǕjus. 

 

9.2.4.   SecinǕjumi un ieteikumi 

 

¶ atbilstoġi katra bǛrna vecumam un vajadzǭbǕm pulciǺos ir iespǛja attǭstǭt garǭgo un 

fizisko potenciǕlu, lai bǛrns veidotos par vispusǭgi attǭstǭtu personǭbu; 

¶ pulciǺi sniedz iespǛju paġizglǭtǭbai un radoġam darbam, kǕ arǭ veicina saprǕtǭgu un 

mǛrǵtiecǭgu brǭvǕ laika organizǕciju iestǕdǛ; 

¶  tiek nodroġinǕta talantǭgo audzǛkǺu spǛju attǭstǭba un meistarǭbas pilnveidoġana; 
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¶ pulciǺu nodarbǭbas notiek pǛc brǭvprǕtǭbas principa, kas piesaista bǛrnus atbilstoġi 

interesǛm; 

¶ pulciǺos ir iespǛja bȊt radoġam, prezentǛt savus sasniegumus izstǕdǛs, koncertos, u.c. 

atklǕtajos pasǕkumos; 

¶ pulciǺu dalǭbas maksa ir Ǹoti demokrǕtiska, skolotǕji, galvenokǕrt strǕdǕ uz entuziasma 

pamata; 

¶ priekġlikums pulciǺu skolotǕjǕm veikt pedagoǥisku pǛtǭjumu par bǛrnu interesǛm, 

vajadzǭbǕm un sociǕlajǕm problǛmǕm pirmsskolas vecumǕ; 

¶ papildinǕt iestǕdes materiǕli tehnisko bǕzi veikt sporta, mȊzikas inventǕra iegǕdi, 

atbilstoġi bǛrnu vajadzǭbǕm. 

SaskaǺoti sadarboties ar IestǕdes Padomi, StopiǺu novada Domi, iesaistǭt privǕtǕs 

struktȊras, kas atbalstǭtu intereġu izglǭtǭbas mǛrǵus. 

 

 

9.3. Intereġu izglǭtǭbas iespǛjas Ulbrokas kultȊras namǕ 

     Ulbrokas kultȊras namǕ darbojas daudzveidǭgi paġdarbǭbas kolektǭvi, kas veicina 

iedzǭvotǕjiem, daģǕdǕm vecuma grupǕm un interesǛm atbilstoġas, mȊģizglǭtǭbas un intereġu 

izglǭtǭbas radoġǕs izpausmes iemantoġanas iespǛjas: 

¶ jauktais koris ĂUlbrokaò 

¶ sievieġu koris ĂMadaraò 

¶ vidǛjǕs paaudzes deju kolektǭvs ĂLusteò 

¶ vidǛjǕs paaudzes deju kolektǭvs ĂStopiǺġò 

¶ jaunieġu deju kolektǭvs ĂLaineò 

¶ vokǕlais ansamblis ĂSagġaò 

¶ vokǕlais ansamblis ĂIevziedsò 

¶ tautas lietiġǵǕs mǕkslas studija ĂUlbrokaò 

¶ bǛrnu teǕtra studija 

 

     Ulbrokas kultȊras namǕ ir darbojuġǕs, darbojas vai ir izteikuġas vǛlmi darboties intereġu 

izglǭtǭbas grupas: 

¶ lǭnijdeju grupa 

¶ pieauguġo teǕtra studija  



 

 

 

99 

¶ baleta grupa  

¶ sarǭkojumu deju grupa 

¶ vǛderdeju grupa 

¶ ritmikas nodarbǭbas mǕmiǺǕm ar pirmsskolas vecuma bǛrniem 

¶  aerobikas nodarbǭbas  

  

SecinǕjumi un ieteikumi: 

 

¶ telpu trȊkuma un lielǕs noslogotǭbas dǛǸ, netiek dota iespǛja daudzǕm aktivitǕtǛm, kas 

nav regulǕras, lai neizjauktu regulǕro nodarbǭbu un pasǕkumu grafiku ï tas ierobeģo 

iespǛjas vienreizǛju pasǕkumu un projektu realizǕcijai; 

¶ telpas nav aprǭkotas seminǕru, kursu vai citu izglǭtoġanǕs iespǛju vajadzǭbǕm 

 

    Ir jǕnodroġina Ulbrokas kultȊras nama telpas ar IKT un jǕmeklǛ iespǛjas telpu 

paplaġinǕġanai ï jauns KultȊras centrs ar piemǛrotǕm telpǕm kultȊras un izglǭtojoġajiem 

pasǕkumiem. 

 

 

9.4. Intereġu izglǭtǭbas iespǛjas Ulbrokas vidusskolǕ 

 

     Jebkura veida intereġu izglǭtǭbas programmas ir pieejamas visiem skolǛniem un bez 

maksas. 

Skolas intereġu izglǭtǭbas programmas tiek finansǛtas : 

¶ no valsts intereġu izglǭtǭbas mǛrǵdotǕcijǕm (darbojas 460 izglǭtojamie): 

-  kultȊrizglǭtǭbas programmǕ 5 kolektǭvi, 

- Sporta izglǭtǭbas programmǕ 19 grupas, 

- TehniskǕs jaunrades programmǕ 1 grupa. 

 

¶ no StopiǺu novada domes budģeta darbojas 17 pulciǺi un kolektǭvi, kuros ir iespǛjas 

darboties skolǛniem no 1. ï 12. klasei: 

( jaunsardzes, informǕtikas, valodas attǭstǭbas, literǕrǕs jaunrades, dramatiskais, sporta 

dejas, jauno ǵǭmiǵu, keramikas, vieglatlǛtikas, koris, ansambǸi, komunikatǭvais, 

datorgrafikas u.c.) 
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9.5. Intereġu izglǭtǭbas iespǛjas StopiǺu pamatskolǕ 

 

SkolǕ tiek piedǕvǕtas: 

¶ no valsts intereġu izglǭtǭbas mǛrǵdotǕcijǕm: 

- 1.-9.klaġu vokǕlo ansambǸu pulciǺġ (3 kolektǭvi), 

- 1.-4.klaġu datorgrafikas pulciǺġ (4 grupas), 

- amatniecǭbas pulciǺġ, 

- ĂMǕcies vadǭtò 1.-9.klasei, 

- vizuǕlǕs mǕkslas pulciǺġ. 

¶ no StopiǺu novada domes budģeta tiek piedǕvǕts: 

- ritmikas pulciǺġ (2 grupas). 

 

9.6. Intereġu izglǭtǭbas iespǛjas Gaismas speciǕlajǕ internǕtpamatskolǕ: 

 

 No Valsts mǛrǵdotǕcijas tiek apmaksǕta viena likme pulciǺa darba nodroġinǕġanai: 

Á 0,47 òSmaidǭgǕs sejiǺasò, trǭs dienas nedǛǸǕ, 4.gr. ( no 1.-9.kl. ) 

Á 0,57 ĂPatǭkamas atpȊtas skolaò,  ļetras dienas nedǛǸǕ, 4gr. ( no 1. ï 9. kl.) 

 

Visiem skolǛniem bez maksas pieejama rehabilitǕcijas programma, kura nodroġina: 

Á mȊzikas terapija 

Á fizioterapija 

Á dejas terapija 

Á peldǛġanas nodarbǭbas 

Á logopǛdija, logoritmika 

SkolǕ darbojas radoġǕs darbnǭcas: 

Á vizuǕlǕ mǕksla 

Á ritma grupa 

Á ansamblis ĂGaismiǺaò 

Á rokdarbi ĂVeiklie pirkstiǺiò 

Á vispǕrǛjǕs fiziskǕs sagatavotǭbas grupa ĂStiprie un veiklieò 

SkolǛniem ir iespǛja darboties sekojoġos  fakultatǭvos: 

Á krievu valoda 

Á angǸu valoda 

Á ĂKoktǛlnieksò 

Á darba iemaǺas 
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     Ikvienam skolǛnam skolǕ tiek nodroġinǕtas praktiskǕ darba iemaǺu fakultatǭvǕs 

nodarbǭbas, atbilstoġi viǺu vǛlmǛm, iespǛjǕm un veselǭbas stǕvoklim, kurǕs skolǛni padziǸinǕti 

nostiprina mǕcǭbu procesǕ gȊtǕs zinǕġanas. 

 

9.7. Intereġu izglǭtǭbas iespǛjas Upesleju internǕtpamatskolǕ ï rehabilitǕcijas centrǕ 

 

Upesleju internǕtpamatskola - rehabilitǕcijas centrs piedǕvǕ 16 daģǕdas intereġu 

izglǭtǭbas nodarbǭbas skolǛniem no 1. lǭdz 9.klasei. Veicot aptaujas skolǛnu un viǺu vecǕku 

vidȊ, skola cenġas daģǕdot intereġu izglǭtǭbas nodarbǭbu klǕstu. Lai veicinǕtu skolǛnu 

daudzpusǭgu attǭstǭbu, intereġu izglǭtǭbǕ tiek izvirzǭts uzdevums, lai katrs skolas skolǛns 

apmeklǛ vismaz vienu intereġu izglǭtǭbas programmu. 

Skolas kolektǭvs sadarbǭbǕ ar skolas atbalsta personǕlu ir izstrǕdǕjis speciǕlǕs korekcijas 

programmu, kurǕ detalizǛti paredzǛts darbs skolǛnu veselǭbas aprȊpǛ, rehabilitǕcijǕ un 

jaunieġu atpȊtas un brǭvǕ laika organizǛġanǕ. PlǕns sevǭ iekǸauj tǕdas jomas kǕ fizioterapija, 

logopǛdija, veselǭbas profilakse, rǭta rosme, elpoġanas vingrinǕjumi un diafragmǕlǕ elpoġana, 

fiziskǕs atslodzes minȊtes mǕcǭbu stundu gaitǕ, Ǖra pastaigas un mǕcǭbu stundas ǕrǕ. ǹemot 

vǛrǕ bǛrnu veselǭbas stǕvokli, sadarbǭbǕ ar atbalsta personǕla speciǕlistiem (Ǖrsts, vecǕkǕ 

mǕsa, logopǛds, psihologs, sociǕlais pedagogs) tiek sastǕdǭti individuǕli attǭstǭbas plǕni 

mǕcǭbu un audzinǕġanas darbǕ. 

ǹemot vǛrǕ skolas specifiku, viena no intereġu izglǭtǭbas prioritǕtǛm ir skolǛnu veselǭbas 

nostiprinǕġana un aktǭva, sportiska dzǭvesveida popularizǛġana. ĠajǕ jomǕ skola piedǕvǕ 

ǕrstnieciskǕs vingroġanas, ritmikas, volejbola, orientǛġanǕs, jaunsargu un sporta spǛǸu 

nodarbǭbas. Ar StopiǺu novada domes finansiǕlu atbalstu skolǛniem ir iespǛja reizi nedǛǸǕ 

apmeklǛt peldǛġanas nodarbǭbas. Ulbrokas peldbaseinǕ. 

Attǭstot skolǛnu mǕkslinieciskos talantus, skolǕ darbojas muzikǕlais pulciǺġ (vokǕlais 

ansamblis, blokflautu spǛles apguve), mǕkslas pulciǺġ, tautiskǕs dejas un rotaǸas, simegrǕfijas 

(izġȊġana uz kartona) nodarbǭbas, kǕ arǭ teǕtra pulciǺġ. 

Lai veicinǕtu skolǛnos piederǭbas sajȊtu savai skolai, apkopotu skolas vǛstures un ġodienas 

norises, rosinǕtu veidot estǛtisku skolas vidi, darbojas jauno ģurnǕlistu pulciǺġ, kas izdod 

skolas avǭzi, tiek veidota skolas video hronika, un ĂLabo lietu darbnǭcǕò tiek radǭti daģǕdi 

radoġi projekti. 

PadziǸinǕt zinǕġanas mǕcǭbu priekġmetos skolǛni var informǕciju un tehnoloǥiju pulciǺǕ un 

latvieġu valodǕ sǕkumskolǕ. Latvieġu valodas apguve ar spǛǸu un rotaǸu palǭdzǭbu ǭpaġi 

nepiecieġama bǛrniem, kuru ǥimenǛs vairǕk runǕ krievu valodǕ, lǭdz ar to apgrȊtinǕts ir viss 

mǕcǭbu process, ne tikai latvieġu valoda. 
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Intereġu izglǭtǭbas nodarbǭbas skolǛniem mǕca zinoġi un kompetenti pedagogi, kuri ir 

autoritǕtes skolǛnu vidȊ, kuri rosina bǛrnus bȊt radoġiem un aktǭviem. 

Intereġu izglǭtǭbas nodarbǭbu saraksts tiek veidots tǕ, lai netraucǛjot mǕcǭbu darbam, katrs 

skolǛns varǛtu atrast laiku un vietu savai paġizpausmei. 

SkolǕ ir izveidots plǕns skolǛnu Ǖrpusstundu nodarbǭbǕm. PlǕns ir daǸa no skolas attǭstǭbas 

plǕna, kas paredz skolas attǭstǭbu 5 gados. TajǕ iekǸautas intereġu izglǭtǭbas nodarbǭbas, skolas 

pasǕkumi, tradǭciju attǭstǭġana, nodarbǭbas ǕrǕ. Nodarbǭbas tiek plǕnotas pǛcpusdienǕs, 

bǛrniem pieejamǕ laikǕ, Ǻemot vǛrǕ internǕtpamatskolas dienas reģǭmu un skolǛniem 

nepiecieġamo rehabilitǕciju. ǔrpusstundu nodarbǭbu plǕns paredz turpmǕkajos gados intereġu 

izglǭtǭbu un internǕtpamatskolas jaunieġu brǭvǕ laika pavadǭġanas iespǛjas attǭstǭt, uzsvaru 

liekot uz veselǭbas veicinoġǕm un rehabilitǕciju stimulǛjoġǕm nodarbǭbǕm. Tiek plǕnots 

fizioterapijas nodarbǭbas papildinǕt ar atbilstoġiem trenaģieriem, speciǕlǕm procedȊrǕm 

ierǭkot sǕls istabu. PlǕnots pilnveidot aprǭkojumu skolǛnu fiziskajǕm aktivitǕtǛm ǕrǕ.  

Attǭstot intereġu izglǭtǭbas darbu, plǕnots turpinǕt strǕdǕt pie intereġu izglǭtǭbas programmas 

klǕsta pilnveidoġanas atbilstoġi skolǛnu interesǛm (piemǛram, tautas dejas 5.-9.klasei, 

mȊsdienu dejas u.c.). Pedagogi plǕno pilnveidot savas profesionǕlǕs zinǕġanas prasmes un 

zinǕġanas kursos, lai varǛtu skolǛniem piedǕvǕt daudzveidǭgas un mȊsdienǭgas intereġu 

izglǭtǭbas nodarbǭbas. Nepiecieġams pilnveidot materiǕli tehnisko bǕzi, finansǛjuma 

piesaistǭġanu daģǕdu projektu, ekskursiju u.c. aktivitǕġu organizǛġanai.  

SkolǛnu brǭvǕ laika nodarbǭbu, intereġu izglǭtǭbas un sporta nodarbǭbu attǭstǭbǕ Upesleju 

internǕtpamatskola- rehabilitǕcijas centrs kǕ lielu potenciǕlu saredz visu StopiǺu novada 

izglǭtǭbas iestǕģu savstarpǛjo sadarbǭbu. Sadarbǭba dotu iespǛju izveidot vienotu datu bǕzi par 

novadǕ piedǕvǕtajǕm nodarbǭbǕm, tajǕs iesaistǭtajiem pedagoǥiskajiem resursiem, ko 

vajadzǭbas gadǭjumǕ varǛtu izmantot arǭ citu skolu skolǛni, tǕdǕ veidǕ ietaupot arǭ finansu 

resursus. Sadarbǭba bȊtu iespǛja kritiski novǛrtǛt savas skolas padarǭto, salǭdzinot ar citǕm 

skolǕm, aizgȊt pozitǭvo pieredzi. TǕ veicinǕtu skolǛnos piederǭbas sajȊtu savam- StopiǺu 

novadam. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

103 

10. MȊģizglǭtǭbas iespǛjas un darbs ar jaunatni StopiǺu novadǕ 

  

     Ǭstenojot Latvijas izaugsmes modeli, izglǭtǭbas attǭstǭbas politikas centrǕ ir cilvǛks, kuram 

iespǛjams iegȊt izglǭtǭbu visa mȊģa laikǕ. MȊģizglǭtǭbas kontekstǕ tiek izvirzǭti vairǕki mǛrǵi, 

kas ir aktuǕli visiem iedzǭvotǕjiem atkarǭbǕ no viǺu vecuma, dzǭvesvietas, sociǕlǕs piederǭbas, 

kǕ arǭ atbilst katra indivǭda interesǛm, spǛjǕm un tautsaimniecǭbas attǭstǭbas vajadzǭbǕm. 

   Izglǭtǭbas attǭstǭbas programmǕ noteikti mȊģizglǭtǭbas attǭstǭbas mǛrǵi ï 

1. nodroġinǕt katram iedzǭvotǕjam iespǛju iegȊt kvalitatǭvu izglǭtǭbu mȊģa garumǕ 

atbilstoġi individuǕlǕm interesǛm, spǛjǕm un valsts ekonomiskǕs attǭstǭbas 

vajadzǭbǕm; 

2. ǭstenot vienotu jaunatnes politiku novada iestǕdǛs, struktȊrvienǭbǕs un NVO; 

3. paaugstinǕt izglǭtojamo vispǕrǛjo zinǕġanu, vǛrtǭbizglǭtǭbas un dzǭves prasmju apguves 

kvalitǕti; 

4. nodroġinǕt tautsaimniecǭbas attǭstǭbas vajadzǭbǕm atbilstoġu izglǭtǭbas piedǕvǕjumu; 

5. paplaġinǕt izglǭtǭbas iespǛjas daģǕdǕm iedzǭvotǕju grupǕm visos lielǕkajos ciematos; 

6.  stiprinǕt izglǭtǭbas kvalitǕtes nodroġinǕġanu. 

     Jaunatnes politiku bȊtiski ir ǭstenot paġvaldǭbas lǭmenǭ, jo tajǕ pieǺemtajiem lǛmumiem ir 

ǭpaġi liela ietekme uz jaunieġu ikdienas dzǭvi. Attǭstoties jaunietim attǭstǕs arǭ paġvaldǭba, jo 

veidojoties sociǕli atbildǭgiem jaunieġiem, tiek piesaistǭtas jaunas idejas, resursi tieġi konkrǛtai 

vietǛjai paġvaldǭbai. Aktǭvie jaunieġi iesaistǕs paġvaldǭbas lǛmumu pieǺemġanas procesǕ, veic 

brǭvprǕtǭgo darbu, tǕdǛjǕdi ietekmǛjot paġvaldǭbas sabiedrisko dzǭvi. BȊtiskǕkais nacionǕlais 

dokuments, kas nosaka jaunatnes politiku LatvijǕ, ir Jaunatnes likums, kas stǕjǕs spǛkǕ ar 

2009.gada 1.janvǕri. 2008.gada 8.maijǕ Saeima pieǺǛma Jaunatnes likumu ar mǛrǵi uzlabot 

jaunieġu - personu vecumǕ no 13 lǭdz 25 gadiem - dzǭves kvalitǕti, veicinot viǺu iniciatǭvas, 

lǭdzdalǭbu lǛmumu pieǺemġanǕ un sabiedriskajǕ dzǭvǛ, kǕ arǭ atbalstot darbu ar jaunatni. 

Jaunatnes likums nosaka jaunatnes politikas ǭstenoġanǕ iesaistǭtǕs personas un to kompetenci 

ġǭs politikas jomǕ, jaunieġu lǭdzdalǭbu jaunatnes politikas izstrǕdǛ un ǭstenoġanǕ, kǕ arǭ 

pamatprincipus finansǛjuma pieġǵirġanai jaunieġu iniciatǭvǕm, lǭdzdalǭbai lǛmumu 

pieǺemġanǕ un sabiedriskajǕ dzǭvǛ, kǕ arǭ darbam ar jaunatni. 

     2008.gadǕ saskaǺǕ ar Jaunatnes likumu tika izstrǕdǕti trǭs MK noteikumi: ĂJaunatnes 

konsultatǭvǕs padomes nolikumsò, ĂKǕrtǭba, kǕdǕ pieġǵir valsts budģeta finansǛjumu, kas 

paredzǛts, lai veicinǕtu jaunieġu iniciatǭvas un lǭdzdalǭbu lǛmumu pieǺemġanǕ un 

sabiedriskajǕ dzǭvǛ, kǕ arǭ darbam ar jaunatniò un ĂJaunatnes lietu speciǕlistu apmǕcǭbas 

kǕrtǭbaò. KǕ arǭ ir izstrǕdǕts Jaunatnes lietu speciǕlista profesijas standarts, kas ir saskaǺots 

2008.gada 21.maijǕ ProfesionǕlǕs izglǭtǭbas un nodarbinǕtǭbas trǭspusǛjǕs sadarbǭbas 
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apakġpadomes sǛdǛ. Profesijas standarts tika iekǸauts Profesiju klasifikatorǕ saskaǺǕ ar 

2009.gada 20.janvǕra Ministru kabineta noteikumiem ĂGrozǭjumi Ministru kabineta 

2007.gada 13.februǕra noteikumos Nr.125 ĂNoteikumi par profesiju klasifikatoru, profesijai 

atbilstoġiem pamatuzdevumiem un kvalifikǕcijas pamatprasǭbǕm un profesiju klasifikatora 

lietoġanas un aktualizǛġanas kǕrtǭbuòò. StandartǕ ir noteikti jaunatnes lietu speciǕlista amata 

pienǕkumi, kǕ arǭ prasǭbas jaunatnes lietu speciǕlista profesionǕlai sagatavoġanai. BǛrnu, 

ǥimenes un sabiedrǭbas integrǕciju lietu ministrija ir izstrǕdǕjusi Jaunatnes politikas 

pamatnostǕdnes 2009.-2018.gadam, kas ir ilgtermiǺa politikas plǕnoġanas dokuments 

turpmǕkajiem 10 gadiem, kura mǛrǵis ir panǕkt saskaǺotas jaunatnes politikas ǭstenoġanu un 

tǕs koordinǕciju, identificǛjot prioritǕros rǭcǭbas virzienus un politikas rezultǕtus, veidojot 

attǭstǭbas redzǛjumu saistǭbǕ ar jaunieġu dzǭves kvalitǕti un jaunatnes politikas ǭstenoġanu. 

PamatnostǕdnǛs noteiktas bȊtiskǕkǕs problǛmas, kuras risinǕmas jaunatnes jomǕ, identificǛti 

rǭcǭbas virzieni, galvenie uzdevumi un sasniedzamie politikas un darbǭbas rezultǕti 

nǕkamajiem 10 gadiem. 2009.gada 19.aprǭlǭ pamatnostǕdnes tika apstiprinǕtas Ministru 

kabinetǕ. Lǭdz ar to spǛku ir zaudǛjusi 2002.gada 19.martǕ MK akceptǛtǕ Valsts jaunatnes 

politikas koncepcija. Pamatojoties uz Jaunatnes politikas pamatnostǕdnǛs 2009. ï 2018.gadam 

(turpmǕk ï pamatnostǕdnes) noteikto ir izstrǕdǕta Jaunatnes politikas valsts programma 2009. 

- 2013.gadam. Programma ir vidǛja termiǺa attǭstǭbas plǕnoġanas dokuments turpmǕkajiem 5 

gadiem, kura mǛrǵis ir nodroġinǕt pamatnostǕdǺu ǭstenoġanu laikǕ periodǕ no 2009.gada lǭdz 

2013.gadam. Programma nosaka politikas rezultǕtus un rezultatǭvos rǕdǭtǕjus, kurus ir 

paredzǛts sasniegt lǭdz 2013.gadam. Vienlaikus programmǕ ir definǛti konkrǛti pasǕkumi, lai 

sasniegtu jaunatnes politikas mǛrǵi - uzlabot jaunieġu dzǭves kvalitǕti, veicinot viǺu 

iniciatǭvas, lǭdzdalǭbu lǛmumu pieǺemġanǕ un sabiedriskajǕ dzǭvǛ, atbalstot darbu ar jaunatni 

un nodroġinot jaunieġiem vieglǕku pǕreju no bǛrna uz pieauguġǕ statusu, kas noteikts 

pamatnostǕdnǛs. SaskaǺǕ ar programmu un Ǻemot vǛrǕ ES prezidentȊras prioritǕtes jaunatnes 

politikas jomǕ tiek izstrǕdǕta ikgadǛjǕ programma, kas paredz pasǕkumus vienam gadam. 

     StopiǺu novada izglǭtǭbas attǭstǭbas programmǕ tiek sastǕdǭts rǭcǭbas plǕns darbam ar 

jaunatni 2010. ï 2015.gadam, noteiktas prioritǕtes, iestǕdes un atbildǭgǕs personas, kǕ arǭ 

radǭti apstǕkǸi daģǕdu NVO un jaunieġu grupu un individuǕlo aktivitǕtǭġu veicinǕġanai. Dienas 

centri ir viens no paġvaldǭbas darba ar jaunatni ǭstenoġanas instrumentiem, kuru mǛrǵis ir ar 

neformǕlǕs izglǭtǭbas metodǛm veicinǕt atbalstu jaunieġu iniciatǭvǕm, nodroġinot uz 

jaunieġiem orientǛtu plǕnotu praktisku pasǕkumu kopuma organizǛġanu un piedǕvǕjot iespǛjas 

izmantot brǭvo laiku lietderǭgi jaunieġu pilnvǛrtǭgai izaugsmei. 
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10.1. Ulbrokas MȊzikas un mǕkslas skola 

¶ tiek piedǕvǕta iespǛja jebkura vecuma cilvǛkiem iesaistǭties mȊģizglǭtǭbas nodarbǭbǕs 

ï zǭmǛġana, rokdarbi; 

¶ sadarbǭbǕ ar skolas atbalsta biedrǭbu ñBUMMSò tiek piedǕvǕtas mȊģizglǭtǭbas 

programmas, daģǕdas jaunieġu aktivitǕtes, projekti; 

¶ mȊģizglǭtǭbu piedǕvǕ Ulbrokas MȊzikas un mǕkslas skolas atbalsta biedrǭba BUMMS. 
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 10.2. StopiǺu novada PII óôPienenǭteôô  

 

     2010. gada septembrǭ PII óôPienenǭtesôô mȊzikas skolotǕja Lǭga Kurzemniece piedalǭjǕs 

Comenius MȊģizglǭtǭbas programmas kursos- óôMaltas ǥimenes folklora un tradǭcijasôô 

Kursu mǛrǵis- iepazǭstinǕt kursu dalǭbniekus ar maltas bagǕtǭgo folkloru un ǥimenes 

tradǭcijǕm, kas joprojǕm salǕ ir dzǭvas. Kursi notiks laikǕ no 23./09./2010.-29./09./2010. 

 

10.2.1. Vajadzǭbas mȊģizglǭtǭbas attǭstǭbas nodroġinǕġanai StopiǺu novada domes PII 

ôôPienenǭteôô. 

¶ pilnveidot iestǕdes pedagogu izglǭtǭbas procesu Eiropas valstu kontekstǕ; 

¶ apgȊt sveġvalodu zinǕġanas vismaz sarunvalodas lǭmenǭ; 

¶ sekmǛt pedagogu ieinteresǛtǭbu iesaistǭties individuǕlǕs mobilitǕtǛs, pedagogu 

apmaiǺas braucienos, iestǕģu partnerǭbas projektos un seminǕros, apgȊstot 

tǕlǕkizglǭtǭbu citǕs valstǭs. 

 

10.2.2. SecinǕjumi un ieteikumi. 

¶ programmas Comenius ietvaros var piedalǭties pirmsskolas izglǭtǭbas iestǕģu audzǛkǺi 

un skolotǕji, kǕ arǭ topoġie skolotǕji un iestǕdes vadǭtǕji; 

¶ piedaloties partnerǭbas projektos starp Eiropas valstu pirmsskolas izglǭtǭbas iestǕdǛm, 

skolotǕji apgȊt pieredzi jaunu mǕcǭbu metoģu un materiǕlu izstrǕdei, jaunas idejas 

mǕcǭbu priekġmetu satura uzlaboġanǕ un apgȊst citu tautu kultȊras tradǭcijas; 

¶ mȊģizglǭtǭbas programmas palǭdz uzlabot iestǕdes mǕcǭbu metodes, iestǕdes vadǭbu un 

pǕrvaldi; 

¶ veicina un atbalsta jaunradi pieauguġo izglǭtǭbǕ un tǕs nodoġanu no vienas valsts 

citǕm; 

¶ priekġlikums 2010./2011. mǕcǭbu gadǕ iestǕdes metodiǵim kopǕ ar pedagogiem 

izstrǕdǕt kopǭgu tǛmu, vai iesaistǭties citu valstu piedǕvǕtajos partnerǭbas projektos. 
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10.3. Ulbrokas vidusskola 

 

10.3.1. PiedǕvǕjums 

     Ar projektu palǭdzǭbu paġvaldǭbas iedzǭvotǕji iesaistǭti teorǛtisko zinǕġanu un praktisku 

iemaǺu apguvǛ: latvieġu valoda mazǕkumtautǭbu iedzǭvotǕjiem, angǸu valoda, biznesa 

ekonomiskie pamati, radoġǕs darbnǭcas, veidojot skolu par novada sabiedrǭbas izglǭtǭbas 

centru. 

    SkolǕ darbojas skolǛnu vecǕku deju kolektǭvs ĂStopiǺġò;  

 

10.3.2.Vajadzǭbas mȊģizglǭtǭbas attǭstǭbas nodroġinǕġanai 

 

¶ iesaistǭt skolǛnu vecǕkus pedagoǥijas un  psiholoǥijas zinǕġanu apguvǛ; 

¶ organizǛt apvienotos izbraukuma kvalifikǕcijas celġanas kursus visu StopiǺu 

novada skolu pedagogiem; 

¶ aktivizǛt jaunieġu iesaistǭġanos projektu izstrǕdǛ uz realizǕcijǕ. 

 

10.3.3. SecinǕjumi un ieteikumi 

     SkolotǕji ir ieinteresǛti iesaistǭties projektos, taļu aizǺemtǭba pamata ï skolotǕja darbǕ 

neǸauj projektos iesaistǭties vǛl aktǭvǕk; 

     Telpu esamǭba un tehniskǕ personǕla organizǕcija Ǹauj skolas telpas izmantot vakaros 

nodarbǭbu organizǛġanai; 

     SabiedriskǕ transporta bieģǕkas pieejamǭbas trȊkums apgrȊtina iedzǭvotǕju nokǸȊġanu 

skolǕ; 

     Ir apgrȊtinǕta iespǛja lektoriem samaksǕt par darbu ( ja nav projekta). 
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10.4. Gaismas speciǕlǕs internǕtpamatskolas piedǕvǕjums mȊģizglǭtǭbas 
programmǕ. 

 

 

     2010.gadǕ internǕta skolotǕja piedalǕs Comenius MȊģizglǭtǭbas programmǕ ĂSkolu 

partnerǭbaò, kursu norise BeǸǥijǕ, BriselǛ no 05.12.2010 -12.12.2010. 2010.gada astoǺi skolas 

skolotǕji piedalǕs ESF projektǕ ĂPedagogu konkurǛtspǛjas veicinǕġana izglǭtǭbas sistǛmas 

optimizǕcijas apstǕkǸosò (3. aktivitǕtǛ ). 

 Skolas skolǛni un skolotǕji 2009.gadǕ iesaistǭjǕs skolu programmǕ ĂDraudzǭga skolaò. 
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  10.5. Ulbrokas bibliotǛka 

         10.5.1. Ǭss iestǕdes apskats 

    MȊsdienu multikulturǕlajǕ un digitalizǛtajǕ sabiedrǭbǕ bibliotǛkai ir pieġǵirta ǭpaġa nozǭme 

vietǛjǕs sabiedrǭbas izglǭtǭbas, kultȊras un sociǕlo funkciju ǭstenoġanǕ un realizǛġanǕ. 

BibliotǛkǕ ik dienas sastopas atġǵirǭgas kultȊras un dzǭves jomas ï izglǭtǭba, atpȊta, izklaide, 

darbs, bizness. Ir mainǭti bibliotǛkas politiskie nosacǭjumi, kuri uzdod ne tikai nodroġinǕt 

sabiedrǭbu ar informǕciju, bet bibliotǛkai arǭ bȊt atvǛrtai un pieejamai kǕ publiskai telpai, lai 

iespǛjams veidot diskusiju telpu vai domu apmaiǺu starp cilvǛkiem, kuriem ir atġǵirǭgi uzskati 

par kǕdu jautǕjumu, lietu, parǕdǭbu, procesu. BibliotǛka kalpo kǕ  pǕrbaudes kritǛrijs, pǛc kura 

esǭbas pakǕpes vǛrtǛ bibliotǛkas konceptuǕlo, ǥeogrǕfisko un kultȊras sociǕlo darbǭbu. 

BibliotǛka nosaka sabiedrǭbas galvenǕs vǛrtǭbas ï izglǭtǭbas, informǕcijas un kultȊras 

pieejamǭbu kopǛjǕ telpǕ, kurǕ ir nodroġinǕta neierobeģota bezmaksas pieeja tǕs resursiem un 

pakalpojumiem noteiktas apdzǭvotas vietas, rajona vai ǥeogrǕfiska reǥiona iedzǭvotǕjiem, 

saskaǺǕ ar publisko finansǛjumu. BibliotǛka rȊpǛjas par mȊģizglǭtǭbu un nodroġina optimǕlu 

pieeju zinǕġanǕm, kǕ arǭ sniedz atbalstu visiem, kas apgȊst visu lǭmeǺu oficiǕlo izglǭtǭbu, 

izmantojot elektroniskos un iespiestos resursus. 

     BibliotǛkai kǕ vietǛjas nozǭmes iestǕdei ir bȊtiska nozǭme kvalitatǭvu pakalpojumu 

nodroġinǕġanǕ un informǕcijas sabiedrǭbas veidoġanǕ, kuru novada iedzǭvotǕji brǭvprǕtǭgi 

izmanto, atbilstoġi savǕm interesǛm par adekvǕtu un pieǺemamu cenu. Ikdienas darbǭbǕ 

Ulbrokas  bibliotǛka apvieno institȊcijas, kas sadarbojas, lai izveidotu jaunu, dinamisku vidi, 

lai veicinǕtu lasǭġanas ieradumu un veicinǕtu mȊģizglǭtǭbu kǕ prioritǕti bibliotekǕrajǕ darbǭbǕ. 

GalvenǕs aktivitǕtes mȊģizglǭtǭbas attǭstǭbǕ un jaunatnes piesaistei lasǭġanas veicinǕġanas  

procesos bibliotǛka nosaka un plǕno tradicionǕlǕs iestrǕdǛs ï mȊsdienǭgas bibliotǛkas 

piedǕvǕjums pirmskolas bǛrniem, apmeklǛjot un vǛrojot bibliotǛkas darbǭbas procesus; 

organizǛjot bǛrnu rakstnieku daiǸrades iepazǭġanu sarunǕs par grǕmatǕm, ekskursijǕs par 

rakstnieku dzǭves un darba vietǕm, vienlaicǭgi aktivizǛjot ǥimeǺu iesaistǭġanu lasǭġanas 

veicinǕġanas pasǕkumos. Sestdienas ir visiemǭǸotǕkǕs bibliotǛkas apmeklǛjuma dienas 

ǥimenǛm ar bǛrniem. TǕlǕkǕ attǭstǭbǕ jaunas mǛrǵu grupas piesaistei meklǛjamas un 

pilnveidojamas tǕdas darbǭbas formas, kas risina jaunieġu intereses un vajadzǭbas, iedibinot 

jaunieġu literatȊras dienas, priekġlasǭġanas tradǭcijas, kas nosaka sarunas veidu un formu par 

jaunieġiem aktuǕlǕm tǛmǕm ar sabiedrǭbǕ pazǭstamǕm personǭbǕm.  

     MȊsdienǭgas bibliotǛkas darbǭbas galvenais virziens ir kǸȊt par centru, kas veicina 

pastǕvǭgu, nepǕrtrauktu izglǭtoġanos, tǕdǛjǕdi, atbalstot visu vecumu cilvǛku personǭgo un 

sociǕlo attǭstǭbu, intereġu izglǭtǭbu, apmierinǕtu publikas vǛlmes, apzinǕtu savu un citu cilvǛku 

kultȊras mantojumu ar literatȊras, vǛstures un dzejas palǭdzǭbu. Ar materiǕliem, resursiem, 
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tehnoloǥiju iespǛjǕm un aktivitǕtǛm bibliotǛkas darbinieces mǕca, kǕ sameklǛt un novǛrtǛt 

informǕciju, kǕ iegȊtǕs prasmes un iemaǺas pielietot novada iedzǭvotǕju izglǭtǭbas kvalitǕtes 

nodroġinǕġanai, pǕrkvalifikǕcijai, radoġas pieejas attǭstǭġanai, tǕlǕkizglǭtǭbas un mȊģizglǭtǭbas 

kvalitǕtes nodroġinǕjumam. 

     BibliotǛkǕ kǕ sociokulturǕlǕ institȊcijǕ par prioritǕru tiek uzskatǭta tieġsaiste ar lasǭtǕju. 

Ikdienas procesos tradicionǕlǕ saskarsme ï sarunas, informǕcijpratǭba, grǕmatu apmaiǺa, 

uzziǺu sagatavoġana, atbilst personǭbas vajadzǭbai pǛc tieġa un nepastarpinǕta kontakta, lai 

gan ar datoru starpniecǭbu pieaug informǕcijas izplatǭba arǭ tǭkla vidǛ. VairumǕ gadǭjumu tieġi 

bibliotǛka ir izmantota kǕ sastapġanǕs vieta gan kǕ mǕcǭbu telpa, gan kǕ publiskǕs 

informǕcijas un uzziǺu nodaǸa, gan telpa, kas paredzǛta laikrakstu un ģurnǕlu lasǭġanai un 

komunikǕcijai starp daģǕdu sociǕlo grupu pǕrstǕvjiem 

       Ulbrokas bibliotǛkas bibliotekǕrajǕ un informǕcijas darbǭbǕ ikdienǕ tiek aktualizǛti 

vairǕki sociǕli nozǭmǭgi saskarsmes aspekti, piemǛram, intelektuǕlo spǛku un radoġo iniciatǭvu 

apvienoġana (akcija ĂDǕvini no sirdsò), lasǭtǕja, lietotǕja harmoniskas personǭbas attǭstǭba 

(piedǕvǕtais krǕjums ,t.sk., informǕcijas resursi, tematiskie pasǕkumi) , bibliotǛkas atvǛrtǭbas 

nodroġinǕġana (labs darba laiks, arǭ sestdienǕs), plaġa lietotǕju loka nodroġinǕġana ar pieeju 

informǕcijai, bezmaksas interneta izmantoġana (lasǭtǕju kopskaits 637, apmeklǛjumu skaits 10 

774, izsnieguma skaits 11 765 ï dati par 2009. gadu), psiholoǥiskǕs biblioterapijas sniegġana 

(tematiskǕs izstǕdes), saskarsmes kultȊras veidoġana (bibliotǛkas organizǛtie literǕri 

tematiskie vakari, ekskursijas pa Latvijas kultȊrvǛsturiskǕm vietǕm, kolektǭvi teǕtra 

apmeklǛjumi), bibliotǛkas un novada sadarbǭba, bibliotǛkas darbǭbas reklamǛġana un 

publicitǕte (presǛ, tǭmekǸa vietnǛ). 

 

10.5.2. Vajadzǭbas izglǭtoġanǕs procesa nodroġinǕġanai 

 

     IzmaiǺas un pǕrmaiǺas Ulbrokas bibliotǛkǕ ir gan valstiski noteiktas, gan ikdienas 

situǕcijas diktǛtas, to nosaka daģǕdas sabiedriskǕs stratǛǥijas ï informǕcijas pǕrvaldǭba, 

orientǕcija uz klientu, pǕrvaldes menedģments, kooperǕcija ar citǕm struktȊrǕm, pǕrdomǕts 

serviss, draudzǭgums un profesionǕla kompetence - viss kopǕ nosaka un veicina vietǛjǕs 

bibliotǛkas darbǭbu un izvirza iedzǭvotǕju informacionǕlo vajadzǭbu un intereġu izglǭtǭbas 

daudzveidǭbu nepiecieġamǭbu. 

Veiksmǭgam izglǭtoġanǕs procesam nepiecieġams: 

 

1) ieguldǭt lǭdzekǸus tǕlǕkizglǭtǭbas, mȊģizglǭtǭbas un informacionǕlajǕ apkalpoġanǕ un 

pakalpojumu sniegġanǕ, tǕdejǕdi, nodroġinot ar informǕciju visus novada iedzǭvotǕjus, 
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neatkarǭgi no viǺu valodas un informǕcijpratǭbas, lai bȊtu tǛmu materiǕlu, formǕtu un 

valodu daģǕdǭba: 

  1.1. nodroġinǕt jaunas zinǕġanas, piedǕvǕjot kvalitatǭvus krǕjumus - grǕmatu krǕjuma 

komplektǛġana, datubǕzu un elektronisko dokumentu piekǸuve, audio vizuǕlo 

dokumentu piedǕvǕjums, seriǕlizdevumu informatǭvais un intereġu nodroġinǕjums; 

  1.2. uzturǛt un pilnveidot informǕcijas tehnoloǥiju (IT) infrastruktȊru un informǕcijas 

sistǛmas ï nodroġinǕt datoru un programmatȊru pieejamǭbu un uzziǺu meklǛġanu 

nacionǕlajǕs un starptautiskajǕs datubǕzǛs, veikt krǕjuma rekataloǥizǕcijas procesu 

pilnǭgai krǕjuma apzinǕġanai; 

  1.3. sistematizǛt un pilnveidot darbu informǕcijas sistǛmǕ Alise 4i ï darbs ar 

elektronisko katalogu, lasǭtǕju datubǕze, lasǭtǕju apkalpoġana - dokumentu saǺemġana, 

izsniegġana; 

  1.4. apsardzes un uguns signalizǕcijas sistǛmas nodroġinǕjums; 

 

2)  attǭstǭt lasǭtǕju/lietotǕju informǕcǭjpratǭbu, izmantojot informǕciju un komunikǕcijas 

tehnoloǥiju sniegtǕs iespǛjas ï valodu apguve, inovǕcijas izglǭtǭbas iespǛju 

meklǛjumos un tǕlmǕcǭbas principa apzinǕġana; 

3) turpinǕt bibliotǛkas publicitǕtes darbǭbu tieġsaites informǕcijas avotos un informatǭvajǕ 

izdevumǕ ĂTǛvzemǭteò; 

4) veikt Ulbrokas kultȊras un administratǭvǕ centra bȊvniecǭbu, kas ietver mȊsdienǭgas 

un modernas bibliotǛkas celtniecǭbu - bibliotǛkas zǕle, grǕmatu krǕtuve, arhǭvs, klusǕ 

lasǭtava, bǛrnu telpa, datoru telpa, darbinieku telpa, konferenļu zǕle; 

5) kvalificǛta un izglǭtota bibliotekǕra piesaiste darbǕ ar lasǭtǕjiem un BIS Alise. 

 

     BibliotǛku darbǭbas prioritǕtes pamato sabiedrǭbas vajadzǭbas, ko bibliotǛka plǕno 

nodroġinǕt ar nepiecieġamajiem resursiem. PamatnorǕdes uz prioritǕtǛm galvenokǕrt saistǭtas 

ar kvalitatǭviem pakalpojumiem un nepiecieġamajiem resursiem. Priekġrocǭbas/vajadzǭbas  

koncentrǛjas gan uz pakalpojumu nodroġinǕġanu mȊģizglǭtǭbai, gan uz nepiecieġamo resursu 

atraġanu, lai nodroġinǕtu ġǕdu piedǕvǕjumu, kopǛjam sabiedrǭbas izglǭtoġanǕs procesam 

nepiecieġami  - krǕjumi, Ǜka, personǕls, informǕcijas un komunikǕciju tehnoloǥijas. 
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10.5.3. SVID analǭze 

 

IekġǛjie faktori 

STIPRǔS PUSES VǔJǔS PUSES 

 

  ekonomǛ iedzǭvotǕju laiku, piedǕvǕjot 

kvalitatǭvu un daudzpusǭgu informǕciju, 

radot pievienoto vǛrtǭbu 

  piedǕvǕ bezmaksas interneta 

izmantoġanas iespǛjas un bibliotekǕra 

palǭdzǭbu informǕcijas meklǛġanǕ, atlasǛ 

un izguvǛ 

  piedǕvǕ IKT iespǛjas bibliotǛkas resursu 

un pakalpojumu klǕstu pilnveidoġanai 

piedǕvǕ zinǕġanas, iemaǺas un E-prasmes 

informǕcijas apguves jomǕ 

  nodroġina aktuǕlǕko jaunǕko literatȊru, 

ko izmanto nepiecieġamǕs informǕcijas, 

literatȊras un lasǭġanas iemaǺu apguvei 

  profesionǕlas darbinieces ar sociǕlo 

zinǕtǺu maǥistra grǕdu bibliotǛkzinǕtnǛ 

un informǕcijǕ 

  bibliotǛka ir akreditǛta uz pieciem 

gadiem un labi novǛrtǛta bibliotekǕrajǕ un 

informǕcijas darbǭbas jomǕ 

  bibliotǛkas pieejamǭba (autostǕvvieta, 

tuvu novada domes Ǜkai) un atvǛrtǭbas 

nodroġinǕjums darba laika ziǺǕ 

  plǕnveidǭga tematisko pasǕkumu 

organizǛġana un lasǭtǕju savstarpǛjǕs 

saskarsmes kultȊras veidoġana 

  sadarbǭba ar novada domes vadǭbu, 

novada mǕcǭbu, kultȊras un 

sabiedriskajǕm iestǕdǛm 

  sadarbǭba ar radniecǭgǕm institȊcijǕm 

gan vietǛjǕ, gan reǥionǕlǕ lǭmenǭ (Saldus 

 

  telpu pielǕgojums bibliotǛkas vajadzǭbǕm     

2.stǕvǕ  nenodroġina iestǕdes izmantoġanu 

iedzǭvotǕjiem ar kustǭbu traucǛjumiem 

(vǛlams lifts, speciǕlǕs uzbrauktuves utt.)   

minǛtajǕs telpǕs slikta ventilǕcija un gaisa 

apmaiǺa (vasarǕ karsts, ziemǕ auksts) 

  nepietiekams personǕls darbǕ ar lasǭtǕjiem. 

nav telpu grǕmatu krǕtuvju izveidei 

  vǛlamas papildtelpas mǕcǭbu un  

pǛtniecǭbas darbu veikġanai, mȊzikas 

ierakstu un intereġu izglǭtǭbas  

pilnveidoġanai 
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pilsǛtas bibliotǛka, pierǭgas reǥions).  

  sadarbǭba (vietǛja, starptautiska,) ar v/a 

KultȊras informǕcijas sistǛmas (KIS) 

organizǛtǕs sabiedrǭbas kampaǺas un 

publisko bibliotǛku attǭstǭbas projektu 

ĂTreġais tǛva dǛlsò starptautiskajiem 

kolǛǥiem un profesiju pǕrstǕvjiem (Polija, 

ASV, BulgǕrija), sadarbǭba valsts vienotǕs 

bibliotǛku informǕcijas sistǛmas ietvaros 

(VVBIS). 

  dalǭba un kvalifikǕcijas paaugstinǕġana 

valsts un Ǖrzemju konferencǛs, seminǕros 

(Ġveice, Grieǵija, VǕcija). 

   darbinieku kvalifikǕcijas nodroġinǕjums 

un tǕlǕkizglǭtǭba (darba seminǕri, pieredzes 

braucieni). 

   darbǭbas atspoguǸojums un publicitǕte 

saziǺas lǭdzekǸos, tǭmekǸa vietnǛ. 

IESPǚJAS DRAUDI  

 

  iesaistǭties ES MȊģizglǭtǭbas programmas 

Comenius apakġprogrammu piedǕvǕtajǕ 

darbǭbǕ, daģǕdos jaunieġu projektos 

  virtuǕlǕs saskarsmes sfǛrǕs ar darbǭbu tǭkla 

vidǛ - sadarbǭba attǕlinǕto lietotǕju vidȊ un 

jautǕjumu/ atbildes forma novada domes 

mǕjas lapǕ; grǕmatu atlase elektroniskajǕ 

katalogǕ 

  virtuǕlǕs saskarsmes formas - teksta 

ziǺojumu apmaiǺa, E-pats, wiki, blogu 

sistǛma 

  bibliotǛkas krǕjuma automatizǕcija, 

grǕmatu izsniegġana un lasǭtǕju automatizǛta 

apkalpoġana 

  turpinǕt kvalificǛtu un izglǭtotu 

 

  bibliotǛkas un to lietotǕju saskarsmes 

darbǭbas sfǛras paplaġinǕġanǕs, ievǛrojot un 

respektǛjot, bibliotǛkas lietotǕja dzimtes, 

vecuma un psiholoǥiskǕs ǭpatnǭbas, kǕ arǭ 

veselǭbas stǕvokǸa un sociǕlo piederǭbu, 

bieģi vien pastǕv  draudi darbinieka, nereti 

lǭdzcilvǛku, droġǭbai no klientu neadekvǕtas 

uzvedǭbas un neparedzamas rǭcǭbas 

alkohola vai narkotisko vielu iespaidǕ. Tie 

ir draudi darbiniekam no sociǕli nelabvǛlǭgu 

un atkarǭgu iedzǭvotǕju puses, ko bieģi vien 

nosaka ǕrǛji faktori. 

 iedzǭvotǕju migrǕcija un darba meklǛġanas 

iespǛjas ǕrzemǛs, arǭ citviet LatvijǕ, 

negarantǛ bibliotǛkas krǕjuma savlaicǭgu 
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bibliotekǕru profesionǕlǕs attǭstǭbas un 

apmǕcǭbas sistǛmu nodroġinǕġanu. 

  tiekties uz mȊsdienǭgas un modernas 

bibliotǛkas celtniecǭbu. 

apmaiǺu, izsniegtǕs grǕmatas tiek 

nozaudǛtas 

 

 

 

    

10.5.4. SecinǕjumi un ieteikumi 

 

 

SECINǔJUMI  

 

1. MȊsdienu publiskǕs bibliotǛkas darbǭba tiek skatǭta kǕ sociǕla institȊcija, kura 

nepiecieġama sabiedrǭbas attǭstǭbai un, kuras darbǭbas sistǛma saistǕma ar bibliotǛkas 

funkcijǕm, kas nemitǭgi mainǕs. Attǭstǭba un atpazǭstamǭba kopǛjǕ telpǕ rada papildu 

socializǕcijas iespǛjas, tǕdejǕdi veidojot interaktǭvǕku, organizǛtǕku un savstarpǛji 

saistǭtǕku dzǭves telpu.  

2. BibliotǛka ir ideju un mainǭgo uzskatu kopums, kas skaidro bibliotǛkas publisko 

raksturu un nosaka tǕs intelektuǕlo brǭvǭbu un nekomerciǕlo darbǭbu, kas caur savu 

krǕjumu organizǕciju saglabǕ konkrǛto valodas lietojumu un neierobeģotu pieeju 

informǕcijai. 

3. BibliotǛka, kas uzsǕkusi divdesmit pirmo gadsimtu, izmaiǺas un pǕrmaiǺas savǕ 

darbǭbǕ saista ar daģǕdu sabiedrisko stratǛǥiju realizǛġanu, kur bȊtisku vietu ieǺem 

informǕcijas pǕrvaldǭba, izglǭtǭbas un mȊģizglǭtǭbas nodroġinǕjums, kultȊras un 

izklaides iespǛjamǭba, kǕ arǭ orientǕcija un darbǭba uz esoġo un potenciǕlo bibliotǛkas 

lietotǕju.  

4. BibliotǛka ir kultȊras institȊcija, kurai ir liela atbildǭba kultȊras mantojuma, literatȊras 

un lasǭġanas iemaǺu apguves jomǕ, tǕpǛc pastǕvǭgam nepǕrtrauktam izglǭtoġanas un 

brǭvǕ laika izmantoġanas procesam tiek noteikta jaunas mǛrǵu grupas izveidoġana ï 

darbs ar jaunieġu mǛrǵauditoriju. 

5. Kvalitatǭva lietotǕju apkalpoġana un informǕcijas pieejamǭbas nodroġinǕjums, ko 

bibliotǛka sakǕrto, apstrǕdǕ, piedǕvǕ lietotǕjiem sakǕrtotu zinǕġanu veidǕ, apliecina 

nebeidzamu un tǕlǕku atmiǺas institȊciju attǭstǭbu un iezǭmǛ jaunu bibliotǛkas 

attǭstǭbas perspektǭvu, ne tikai krǕtuve, bet multifunkcionǕls informǕcijas centrs, kas, 

balstǭts uz izvǛrstu informǕcijas tǭklu darbǭbu, kam arǭ turpmǕk nepiecieġama 

bibliotǛka. 
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6. BibliotǛkas piedǕvǕtie pakalpojumi, lietotǕju individuǕlǕs vajadzǭbas un savstarpǛjǕ 

komunikǕcija gan esoġo, gan potenciǕlo lietotǕju aktivizǛġanǕ, nosaka un veido 

sabiedrǭbas attieksmju maiǺu. 

7. BibliotǛka radǭs labumu novada iedzǭvotǕjiem pateicoties tam, ka turpinǕs bȊt izcila 

bibliotǛka, kas investǛ tehnoloǥijǕs, grǕmatǕs un prasmǭgǕ personǕlǕ. 

 

     IETEIKUMI, apskatǭti saistǭbǕ ar galvenajǕm prioritǕtǛm bibliotǛkas darbǭbǕ, kǕ arǭ  

uzsverot pakalpojumu pilnveidoġanu un sabiedrǭbas uzmanǭbas piesaistǭġanu, pievǛrġot 

uzmanǭbu gan tradicionǕlajiem, gan elektroniskajiem vai virtuǕlajiem krǕjumiem, 

pilnveidojama darbǭba mȊģizglǭtǭbas un zinǕġanu vai profesionǕlo iemaǺu apguvǛ, uzlabojama 

cilvǛkresursu darbǭba un ar jaunǕko tehnoloǥiju palǭdzǭbu pilnveidojama pakalpojumu 

kvalitǕtes sniegġana.  

        PiedǕvǕto pakalpojumu klǕstǕ bibliotǛkǕm ir sociǕlǕs mijiedarbǭbas raksturs. Lǭdz ar to 

bibliotǛkas kǸȊst par aktivitǕġu un satikġanos centriem, un bibliotǛkas telpu paplaġinǕġana un 

izveide tieġi ietekmǛ to, kǕ lietotǕji bibliotǛku izmanto un novǛrtǛ.  

      IzmaiǺas, kas skar bibliotǛkas darbiniekus, galvenokǕrt saistǭtas ar bibliotǛkǕ pieejamo 

saturu (krǕjumu) un personǕla darbspǛju.  

     PǕrmaiǺu stratǛǥija ir sabiedrǭbai atbilstoġs bibliotǛkas saturs, pakalpojums, apmǕcǭti 

lasǭtǕji, motivǛti un sagatavoti bibliotekǕri. Viens no bibliotǛkas noteicoġajiem uzdevumiem ir 

informǕcijas meklǛġanas un lietoġanas prasmes, spǛt atrast un piedǕvǕt informǕciju, kurai var 

uzticǛties, kura atbilst lietotǕju informacionǕlǕm vajadzǭbǕm. Tikpat svarǭgi bibliotekǕriem ir 

kǸȊt par satura veidotǕjiem, skolotǕjiem, autoritǕtǛm.  

 

Ulbrokas bibliotǛkas darbǭba attǭstǕma trǭs galvenajos virzienos: 

1. jǕpastiprina un jǕpalielina pǛtniecǭbas un izglǭtǭbas atbalsts iedzǭvotǕjiem; 

2. jǕdarbojas lǭdz visos sabiedrǭbas inovǕcijas lǭmeǺos (e - prasmes, elektroniskie 

katalogi, tieġsaistes datubǕzes; digitǕlie bibliotǛku krǕjumi; sociǕlie tǭkli); 

3. jǕveicina kultȊru saskarsme un atbildǭba kultȊras mantojuma, literatȊras un lasǭġanas 

iemaǺu apguves jomǕ starp daģǕdu sociǕlo grupu pǕrstǕvjiem un jaunieġu 

mǛrǵauditoriju. 
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 10.6. Saurieġu bibliotǛka 

 

         10.6.1. Ǭss iestǕdes apskats 

 

Saurieġu bibliotǛka ir StopiǺu novada domes izglǭtojoġa, informatǭva un kultȊras 

struktȊrvienǭba. BibliotǛka ir nozǭmǭgs izglǭtǭbas un kultȊras centrs Saurieġu ciematǕ. 

Galvenais bibliotǛkas uzdevums ir bibliotekǕrǕ un informatǭvǕ lasǭtǕju un lietotǕju 

apkalpoġana. 

BibliotǛkǕ apmeklǛtǕji var atrast un izgȊt sev nepiecieġamo informǕciju, saturǭgi pavadǭt 

brǭvo laiku, izmantojot gan tradicionǕlos (drukǕtos dokumentus ï grǕmatas, preses izdevumi), 

gan modernos (IKT ï datori, standartprogrammas, Internets, multifunkcionǕlǕ iekǕrta, 

kopǛtǕjs, printeris) pakalpojumus. BibliotǛkas apmeklǛtǕji saǺem nepiecieġamo informǕciju 

un konsultǕciju visu bibliotǛkas pakalpojumu izmantoġanai. 

Ġodien pieaugoġa loma zinǕġanu papildinǕġanǕ ir informǕcijpratǭbai. IKT (informǕciju 

komunikǕciju tehnoloǥijas) un prasme tǕs izmantot, sniedz iespǛju cilvǛkiem atrast sev 

nepiecieġamo informǕciju ar daģǕdǕs nozaru datubǕzǛs un interneta resursos, sazinǕties ar 

citiem gan LatvijǕ, gan Ǖrvalstǭs ar e-pasta, Skype starpniecǭbu, dalǭties viedokǸiem emuǕros, 

forumos u.t.t. 

BibliotǛkas pakalpojumi pieejami StopiǺu novada Saurieġu un tuvǛjo ciematu (Upeslejas, 

Lǭļi, VǕlodzes, Cekule) ciematu iedzǭvotǕjiem, StopiǺu novadǕ esoġo uzǺǛmumu un iestǕģu 

darbiniekiem, izglǭtǭbas iestǕģu (StopiǺu pamatskola, Upeslejas internǕtpamatskola ï 

rehabilitǕcijas centrs, Gaismas speciǕlǕ internǕtpamatskola, Ulbrokas vidusskola) pedagogiem 

un audzǛkǺiem, dienas centra ĂSaurieġiò darbiniekiem un apmeklǛtǕjiem. 

BibliotǛkas pakalpojumu pieejamǭba tiek nodroġinǕta visiem iedzǭvotǕjiem, neatkarǭgi no 

viǺu sociǕlajǕm, demogrǕfiskajǕm, etniskajǕm un fiziskajǕm atġǵirǭbǕm un neatkarǭgi no viǺu 

dzǭves vietas un nodarboġanǕs veida. 

 

 

10.6.2. Vajadzǭbas izglǭtoġanǕs procesa nodroġinǕġanai 

 

SabiedrǭbǕ pieaugoġa loma ir mȊģizglǭtǭbai un darbam ar jaunieġiem, ko lielǕ mǛrǕ 

nosaka prasǭbas darba tirgȊ. CilvǛkiem nepiecieġams papildinǕt zinǕġanu loku gan personǭgai 

izaugsmei, gan konkurǛtspǛjai. PubliskǕs bibliotǛkas uzdevums ir lietotǕjam tuvu dzǭves 

vietai rast pieeju nepiecieġamǕs informǕcijas saǺemġanai ï tǕs meklǛġanai, atlasei un izguvei. 
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 Tas nosaka nepiecieġamǭbu: 

¶ nodroġinǕt piekǸuvi daģǕdiem informǕcijas resursiem ï drukǕtiem un 

elektroniskiem 

¶ nodroġinǕt piekǸuvi informǕcijas komunikǕciju tehnoloǥijǕm 

¶ pilnveidot bibliotǛkas lietotǕju informǕcijpratǭbu 

¶ pastǕvǭgi papildinǕt bibliotǛkas krǕjumu ar informǕcijas resursiem par 

aktuǕlǕm tǛmǕm 

 

Sekmǭgai bibliotǛkas lietotǕju mȊģizglǭtǭbas nodroġinǕġanai nepiecieġams: 

 

¶ sadarbǭba ar novada domi 

¶ sadarbǭba ar Ulbrokas bibliotǛku 

¶ sadarbǭba ar izglǭtǭbas iestǕdǛm, dienas centriem 

¶ metodiskǕ sadarbǭba ar RGB (reǥiona galvenǕ bibliotǛka) 

¶ iekǸaut informǕciju par bibliotǛkas krǕjumu reǥiona kopkatalogǕ un iekǸauties 

VVBIS (Valsts vienotǕ bibliotǛku informǕcijas sistǛma) 

¶ regulǕri pilnveidot darbinieka zinǕġanas, prasmes un iemaǺas 

¶ rast iespǛju piesaistǭt bibliotekǕru ar atbilstoġu kvalifikǕciju (jauna ġtata vieta) 

¶ iegǕdǕties bibliotǛkas un lietotǕju vajadzǭbǕm atbilstoġu jaunu aprǭkojumu 

¶ iegǕdǕties bibliotǛkas vajadzǭbǕm atbilstoġas jaunas mǛbeles 

¶ veidot vizuǕli pievilcǭgas, mȊsdienu prasǭbǕm atbilstoġas bibliotǛkas telpas 

¶ paplaġinǕt/izveidot bibliotǛkas telpas: 

                1.optimizǛt bibliotǛkas krǕjuma izvietojumu ï krǕtuves telpa 

                                 2.atseviġǵa lasǭtavas telpa (uzziǺu literatȊra, periodika, interneta pieeja) 

                                 3.bǛrnu un jaunieġu stȊrǭtis 

                4.darbinieku telpa (vadǭtǕjas kabinets) 

 

10.6.3. SVID analǭze 

 

IekġǛjie faktori 

STIPRǔS PUSES VǔJǔS PUSES 

 

visi pamatpakalpojumi, interneta pieeja, 

 

telpu nepietiekamǭba kvalitatǭvai 
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standartprogrammu izmantoġana ir bez 

maksas, kas tiek finansǛti StopiǺu novada 

paġvaldǭbas pieġǵirto budģeta lǭdzekǸu un v/a 

KIS finansǛjuma ietvaros 

piedǕvǕ daģǕdas informǕcijas meklǛġanas 

un izguves iespǛjas ï drukǕtajos un 

elektroniskajos dokumentos 

iedzǭvotǕjiem nodroġinǕta pieeja IKT tuvu 

savai dzǭves vietai, kas paplaġina viǺu 

mȊģizglǭtǭbas iespǛjas un daģǕdu 

elektroniskǕs saziǺas un norǛǵinu sistǛmu 

izmantoġanu 

bibliotǛka ir akreditǛta uz pieciem gadiem 

darbinieces tǕlǕkizglǭtǭba ï izmanto 

profesionǕlǕs pilnveides kursu un seminǕru 

apmeklǛġanas iespǛjas, pieredzes apmaiǺas 

iespǛjas LatvijǕ un Ǖrvalstǭs 

tiek uzturǛts un papildinǕts krǕjums, Ǻemot 

vǛrǕ lasǭtǕju vajadzǭbas un vǛlmes 

sekmǭga sadarbǭba ar: 

* novada domes vadǭbu 

* reǥiona galveno bibliotǛku ï 

metodiskais centrs 

* Ulbrokas bibliotǛku 

* novada izglǭtǭbas iestǕdǛm 

* novada dienas centriem 

regulǕri tiek papildinǕts bibliotǛkas 

krǕjums no paġvaldǭbas budģeta lǭdzekǸiem 

bibliotǛka atrodas Saurieġu ciemata centrǕ 

bibliotǛkǕ brǭvi var iekǸȊt cilvǛki ar 

kustǭbu traucǛjumiem 

sekmǭgi realizǛts un turpina darboties 

projekts 3td 

uzsǕkts darbs BIS (bibliotǛku informǕcijas 

sistǛma) Alise-i ï bibliotǛkas krǕjuma 

atspoguǸoġana Pierǭgas reǥiona elektroniskajǕ 

kopkatalogǕ (rekatoloǥizǕcija, jaunumu 

komplektǛġana un kataloǥizǛġana) un 

bibliotǛkas darbǭbai ï nepiecieġams 

paplaġinǕt/izveidot telpas: 

Á krǕjuma izvietoġanai un 

glabǕġanai, 

Á lasǭtavai, 

Á darbiniekiem; 

mǛbeǸu neatbilstǭba bibliotǛkas un tǕs 

lietotǕju prasǭbǕm ï fiziski nokalpojuġi 

plaukti krǕjuma izvietoġanai, neatbilstoġs 

aprǭkojums bǛrniem un jaunieġiem, ǭpaġi, 

pirmsskolas un jaunǕkǕ skolas vecuma 

bǛrniem 

cilvǛkresursu nepietiekamǭba ï bibliotǛku 

funkciju paplaġinǕġanǕs rezultǕtǕ 

nepiecieġams paaugstinǕt pakalpojumu 

kvalitatǭvu sniegġanu lietotǕjiem, ǭpaġi 

mȊģizglǭtǭbas kontekstǕ, kas ietver 

konsultǕciju un/vai apmǕcǭbu IKT, 

elektronisko resursu izmantoġanǕ, 

publicitǕtes jomǕ 
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izveidota lasǭtǕju datubǕze 

uzsǕkts darbs pie lasǭtǕjiem un lietotǕjiem 

draudzǭgas vides veidoġanas, kas atbilst 

mȊsdienu bibliotǛkas darbǭbas prasǭbǕm 

 

 

 

ǔrǛjie faktori 

IESPǚJAS DRAUDI  

 

iesaistǭties paġvaldǭbas, valsts, ES 

projektos, mȊģizglǭtǭbas programmǕs 

attǭstǭt darbu BIS ALISE-I un iekǸauties 

VVBIS; 

turpinǕt darbinieku kvalifikǕcijas celġanas 

pasǕkumus; 

izmantojot visus iespǛjamos resursus, 

veicinǕt bibliotǛkas atpazǭstamǭbu novada 

kontekstǕ vietǛjǕ, valsts un Ǖrpus Latvijas 

robeģǕm mǛrogǕ; 

pilnveidot bibliotǛku lasǭtǕjam un 

lietotǕjam kǕ draudzǭgu vidi. 

 

ekonomiskǕs lejupslǭdes draudi valstǭ 

kopumǕ un StopiǺu paġvaldǭbǕ. 

 

 

 

10.6.4.. SecinǕjumi un ieteikumi 

 

     Apkopojot bibliotǛkas darbǭbu, tǕs lomu vietǛjǕ sabiedrǭbǕ, vajadzǭbas mȊģizglǭtǭbas 

procesa nodroġinǕġanai un bibliotǛkas darbǭbas SVID analǭzi, secinǕms: 

Á bibliotǛkai ir pieaugoġa loma mȊģizglǭtǭbas procesǕ 

Á Saurieġu ciematǕ cilvǛkiem neatkarǭgi no viǺu sociǕlajǕm, demogrǕfiskajǕm 

etniskajǕm un fiziskajǕm atġǵirǭbǕm, no viǺu dzǭves vietas un nodarboġanǕs veida ir 

iespǛja tuvu dzǭves vietai un bez maksas izmantot bibliotǛkas pamatpakalpojumus, 

IKT ï interneta pieeja, standartprogrammas, datubǕzes 
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Á piedǕvǕjot mȊģizglǭtǭbas iespǛjas bibliotǛkas lietotǕjiem jǕbȊt piekǸuve plaġam 

informǕcijas resursu klǕstam, kompetentiem darbiniekiem un videi, kas veicina 

bibliotǛkas lietotǕjus pilnveidot savas zinǕġanas un informǕcijpratǭbu 

Á liela nozǭme bibliotǛkas darbǭbas pilnveidoġanǕ un attǭstǭbǕ ir sadarbǭbai ar novada 

paġvaldǭbu, kultȊras un izglǭtǭbas iestǕdǛm ,RGB 

Á uzsǕkta bibliotekǕro procesu automatizǕcija, kas sniegs jaunas iespǛjas bibliotǛkas 

lasǭtǕju un lietotǕju apkalpoġanǕ bibliotǛkǕ uz vietas un attǕlinǕti 

Á paplaġinoties bibliotǛkas funkcijǕm, svarǭgi ir uzturǛt lietotǕjiem piedǕvǕto un sniegto 

pakalpojumu kvalitǕti 

Á bibliotǛkas darbǭbu galvenokǕrt apdraud ekonomiskǕ situǕcija valstǭ. EkonomiskǕs 

lejupslǭdes gadǭjumǕ tiek ietekmǛta ekonomiskǕ situǕcija StopiǺu novadǕ, kas draud ar 

iedzǭvotǕju migrǕcijas pieaugumu, izmaksu palielinǕjumu daģǕdǕs sadzǭves sfǛrǕs 

Á iespǛjas bibliotǛkas darbǭbas attǭstǭbǕ var sniegt iesaistǭġanǕs paġvaldǭbas, valsts un ES 

projektos, mȊģizglǭtǭbas programmǕs, jaunatnes projektos un aktivitǕtǛs 

 

Saurieġu bibliotǛkas darbǭbas attǭstǭbai mȊģizglǭtǭbas kontekstǕ ǭpaġi pievǛrġama uzmanǭba: 

Á darbǕ ar bǛrniem un jaunieġiem, veidojot viǺos izpratni par bibliotǛku kǕ informǕcijas 

ieguves un papildus izglǭtoġanǕs vietu 

Á lietotǕjiem sniegto pakalpojumu klǕstam un kvalitǕtei, kam mȊsdienu informǕcijas 

laikmetǕ ir liela nozǭme bibliotǛkas telpǕm un aprǭkojumam, kas bȊtiski, ǭpaġi bǛrnu 

un jaunieġu vidȊ, ietekmǛ vǛlmi paplaġinǕt savas zinǕġanas noteiktǕ vidǛ 
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10.7. StopiǺu novada Dienas centri 

 

         10.7.1.Dienas centrs ñSaurieġiò  

Ǭss iestǕdes apraksts 

 

     Dienas centrs ĂSaurieġiò darbojas kopġ 2004.gada 22.decembra. Tas atrodas ĂSaurieġi 6ò, 

Saurieġos, StopiǺu novadǕ. Dienas centru apmeklǛ bǛrni, skolǛni, jaunieġi un pieauguġie no 

Saurieġiem, UpeslejǕm, Ulbrokas. Dienas centrǕ pieejami: ļetri datori (bezmaksas internets), 

kopǛtǕjs, videomagnetafons, novuss, mȊzikas centrs, magnetafons, daģǕdas galda spǛles, 

televizors (kabeǸtelevǭzija) un veǸas mazgǕjamǕ maġǭna. Dienas centrǕ tiek organizǛti daģǕdi 

radoġie pulciǺi un darbnǭcas, realizǛti projekti visu iedzǭvotǕju izglǭtoġanai, daģǕdu prasmju 

apgȊġanai - projekti jaunieġu, bǛrnu un pieauguġo mǛȂǵauditorijai. Tiek rǭkotas ekskursijas, 

piemǛram, uz Latgali, Lietuvu, Igaunijas jaunieġu centru..  

     Darbojoties dienas centrǕ apmeklǛtǕji savu brǭvo laiku var izmantot pǛc saviem ieskatiem: 

atpȊtai, izklaidei, sevis garǭgai un fiziskai pilnveidoġanai un savu intereġu realizǛġanai. Dienas 

centra darbǭba rada draudzǭgu un mǕjǭgu atmosfǛru, attǭsta estǛtisku uztveri, gaumi un veicina 

vispusǭgas personǭbas attǭstǭbu, spǛju adoptǛties mainǭgajǕ vidǛ, veicina tolerantu attieksmi 

pret cilvǛkiem, veido cieǺu pret citu viedokǸiem un paradumiem, sekmǛ dienas centra 

apmeklǛtǕju sportisko izaugsmi, ieaudzina patriotisma jȊtas pret savu valsti, pilsǛtu, novadu 

un ciematu. 

 

 Dienas centra mǛrǵis ir  daudzveidǭgas intereġu izglǭtǭbas, mȊģizglǭtǭbas un daģǕdu sociǕlo 

prasmju attǭstǭbas iespǛjas brǭvajǕ laikǕ daģǕdu sociǕlo grupu iedzǭvotǕjiem. Dienas centrǕ 

notiek: ǕrstnieciskǕs vingroġanas nodarbǭbas, sporta aktivitǕtes, galda spǛǸu sacensǭbas, 

bǛrniem pasaku terapijas nodarbǭbas, stikla apgleznoġana, dekupǕģa, zǭda apgleznoġana, 

origami, floristika, sveļu lieġana un veidoġana, rotu darinǕġana. Tika realizǛti un plǕnots 

turpmǕk ǭstenot projektus gan bǛrniem, gan jaunieġiem, gan pieauguġajiem lekciju kursi par 

daģǕdǕm tǛmǕm, piedalǭġanǕs novada organizǛtǕjǕs sportiskǕs un kultȊras aktivitǕtǛs. 

 

Vajadzǭbas izglǭtoġanǕs procesa nodroġinǕġanai 

 

¶ nepiecieġams nodroġinǕt ikviena interesenta intelektuǕlo attǭstǭbu, veidot estǛtisko 

gaumi, mǕcǭties saskarsmes kultȊru, atbalstǭt un sekmǛt talantǭgǕko bǛrnu un skolǛnu 

izaugsmi daģǕda mǛroga pasǕkumos LatvijǕ un Ǖrvalstǭs, meklǛt un realizǛt daģǕdus 
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projektus daģǕdǕs jomǕs, veicinǕt jaunieġu aktivitǕtes 

¶ sakarǕ ar to, ka Saurieġu dienas centrǕ ir daudz apmeklǛtǕju krieviski runǕjoġie, tiek  

ǭstenoti pasǕkumi, kas  veicina integrǕcijas procesu, palǭdz novada iedzǭvotǕjiem valsts 

valodas apguvǛ  

¶ veicinǕt bǛrnu, skolǛnu un jaunieġu un viǺu vecǕku lǭdzdalǭbu dienas centra ñSaurieġiò 

un StopiǺu novada domes organizǛtajos kultȊras un sporta pasǕkumos. 

¶ turpinǕt attǭstǭt katra bǛrna, skolǛna un jaunieġa vǛlmi darboties radoġi un pastǕvǭgi, 

izmantojot iegȊtǕs zinǕġanas, prasmes un iemaǺas 

¶  palǭdzǛt bǛrniem, pusaudģiem, jaunieġiem un citiem interesentiem novǛrtǛt savus 

dotumus radoġǕs spǛjas un prasmes, izvǛloties savu tǕlǕko izglǭtǭbas virzienu (projektu 

realizǕcija un  pulciǺu darbs) 

¶ dienas centra apmeklǛtǕju droġǭbas nodroġinǕġana: iekġǛjǕs kǕrtǭbas noteikumi 

(droġǭbas instrukcijas, evakuǕcijas plǕni), higiǛnas prasǭbas (ventilǕcija, apkure, 

apgaismojums, ȊdensapgǕde un kanalizǕcija, telpu uzkopġana) 

¶ IespǛju robeģǕs papildinǕt materiǕli tehnisko bǕzi: ieplǕnot iegǕdǕties jaunas IKT, 

biljarda galdu, trenaģierus. PulciǺu darbam nepiecieġams iegǕdǕties daģǕdus 

materiǕlus: krǕsas, lǭmi, papǭru u.c. 

 

 

 

 

 

 SVID analǭze 

STIPRǔS PUSES VǔJǔS PUSES 

 

   ir atvǛrti ļetri dienas centri StopiǺu 

novada iedzǭvotǕjiem un ieviestas 

modernas tehnoloǥijas atbilstoġi 

mȊsdienu prasǭbǕm 

  projektu realizǕcija veidota Ǻemot vǛrǕ 

bezdarba lǭmeni LatvijǕ un StopiǺu 

novadǕ, jaunieġu vǛlmes un idejas 

  profesionǕli speciǕlisti ar atbilstoġu 

izglǭtǭbu nodroġina bǛrnu, skolǛnu, 

 

  interesentiem ir iespǛjamas 

psiholoǥiskas problǛmas, kas var traucǛt 

sadarbǭbu un praktisko apmǕcǭbu 

  jaunieġi un pieauguġie, kas ilgi 

atrodoties bez darba ir zaudǛjuġi 

paġvǛrtǭbu un motivǕciju integrǛties darba 

tirgȊ, ir samierinǕjuġies ar savu sociǕli 

ekonomisko situǕciju 
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jaunieġu un pieauguġo apmǕcǭbu 

  centra apmeklǛtǕjiem ir apgȊtas jaunas 

prasmes un iemaǺas 

apvienoti jaunieġi grupǕ ar vienǕdǕm 

interesǛm 

  iegȊtas un pilnveidotas zinǕġanas, kuras 

var izmantot kǕ papildus ienǕkumu avotu 

  palielinǕs jaunieġu un pieauguġo iespǛjas 

realizǛt sevi darba tirgȊ 

  iemǕcǭta darba attieksme un precizitǕte 

  sekmǭgi notikusi integrǕcija sabiedrǭbǕ 

(pilsonǭbas iegȊġana, valsts valodas 

apguve kursu ietvaros) 

 

IESPǚJAS DRAUDI  

  veicinǕta jaunieġu motivǕcija 

tǕlǕkizglǭtǭbai, aktǭvai darbǭbai, lǛmumu 

pieǺemġanai uz to realizǕcijai 

  uzlabotas sociǕlǕs un ekonomiskǕs 

iespǛjas darba tirgȊ 

  dota iespǛja bǛrniem, skolǛniem, 

jaunieġiem un pieauguġajiem Saurieġu DC 

apmeklǛtǕjiem radoġi izpausties, apgȊt 

jaunas prasmes un iemaǺas veidot savu 

individuǕlo pieredzi realizǛjot un 

prezentǛjot savus darbus 

  nodroġinǕta DC Saurieġi materiǕlǕ un 

tehniskǕ bǕze 

  mazinǕts sociǕlǕs atstumtǭbas risks, 

paaugstinot jaunieġiem un pieauguġajiem 

bezdarbniekiem motivǕciju iesaistǭties 

darba tirgȊ 

 

  dalǭbnieku intereses trȊkums vai 

neizpratne par apgȊstamajǕm prasmǛm 

  nepietiekamas sadarbǭbas prasmes ar 

pasniedzǛju 

  dienas centra dalǭbnieku iepriekġǛjǕ 

sagatavotǭba praktiskajǕs dzǭves prasmǛs 

un iegȊtie pamati ir nepilnǭgi. 

  vǕji apgȊts sociǕlo prasmju pamatu 

minimums 
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SecinǕjumi un ieteikumi 

¶ beidzot praktiskǕs nodarbǭbas bǛrni, jaunieġi un pieauguġie apguvuġi jaunas darba 

iemaǺas un prasmes sevis paġizglǭtoġanǕs; 

¶ izveidota materiǕlǕ un tehniskǕ bǕze pulciǺiem, praktiskajǕm nodarbǭbǕm, 

pasǕkumiem; 

¶ uzlabojas sociǕli ekonomiskǕ situǕcija ǥimenǛs; 

¶ paaugstinǕs bǛrnu, skolǛnu, jaunieġu un pieauguġo paġvǛrtǭba; 

¶ veicinǕta jaunieġu un pieauguġo intereġu izglǭtǭba un viǺi ir motivǛti  iekǸauties 

darba tirgȊ; 

¶ bǛrnu pasaku terapijas nodarbǭbǕs veicinǕtas bǛrnu intelektuǕlǕs un radoġǕs 

prasmes, rosinǕta iztǛle un praktiskǕs iemaǺas, motivǛti aktǭvi darboties gan 

individuǕli, gan grupǕ; 

¶ mazinǕts sociǕlǕs atstumtǭbas risks, paaugstinot jaunieġiem un pieauguġajiem 

bezdarbniekiem motivǕciju iesaistǭties darba tirgȊ; 

¶ sadarbǭba ar pǕrǛjiem Dienas centriem: projektu ietvaros, kopǭgas ekskursijas, 

sporta sacensǭbas u.c.;  

¶ izveidota saikne ar citiem novada Dienas centriem un novada iestǕdǛm, 

dienestiem. NǕkotnǛ jǕturpina darbs ar ieplǕnotajǕm aktivitǕtǛm, aktǭvi jǕiesaistǕs 

daģǕdos projektos, lai veicinǕtu intereġu izglǭtǭbu; 

¶  trupinǕt sadarboties ar citǕm novada izglǭtǭbas iestǕdǛm, dienas centriem, sociǕlo 

dienestu, bǕriǺtiesu, NVO, biedrǭbǕm; 

¶ dienas centrǕ nepiecieġams veikt remontdarbus: logu, ieejas durvju nomaiǺa, ieejas 

trepju remonts, radiatoru nomaiǺa, grǭdas seguma nomaiǺa. 

Ieteikumi:  

¶ papildinǕt DC ñSaurieġiò materiǕlo un tehnisko bǕzi, IKT pilnveidot; 

¶ veikt DC ñSaurieġiò remontu ( logi, durvis, grǭdas, ventilǕcija, ieejas trepju remonts); 

¶ StopiǺu novada domei arǭ turpmǕk atbalstǭt DC ñSaurieġiò pasǕkumus un nodarbǭbas. 
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10.7.2. Dienas centrs ĂULBROKAò 
 

  Ǭss izglǭtǭbas iestǕdes apraksts 

 

      Dienas centra ĂUlbrokaò atvǛrġanas svǛtki - 2005. gada 8. februǕris. 

Paġvaldǭbas veidota un finansǛta sociǕla institȊcija, kuras mǛrǵis ir piedǕvǕt un ǭstenot 

daudzveidǭgu intereġu un mȊģizglǭtǭbu, nodroġinǕt tǕs darbǭbu atbilstoġi esoġajiem resursiem. 

Dienas centru vada dienas centra vadǭtǕja, sociǕlais darbinieks ar specializǕciju sociǕlajǕ 

pedagoǥijǕ, bakalaura grǕds. Dienas centra apmeklǛtǕju uzturǛġanǕs dienas centrǕ ir 

bezmaksas.  

     Dienas centrs ï institȊcija, kas nodroġina, daudzveidǭgas intereġu izglǭtǭbas, mȊģizglǭtǭbas 

un daģǕdu sociǕlo prasmju attǭstǭbas iespǛjas brǭvajǕ laikǕ daģǕdu sociǕlo grupu iedzǭvotǕjiem, 

ǭpaġi pievǛrġot uzmanǭbu jaunieġu mǛrǵauditorijai, veidojot saturǭgas un lietderǭgas brǭvǕ laika 

pavadǭġanas formas, kas vǛrstas uz pilnvǛrtǭgu socializǕciju, sabiedrǭbas integrǕcijas 

veicinǕġanu, informǕcijas un sociǕlo iemaǺu sniegġanu izglǭtǭbas, kultȊras un sporta jomǕ, tǕ 

sekmǛjot ikvienas personǭbas attǭstǭbu. 

 

 

Dienas centra uzdevumi: 

¶ iesaistǭt dienas centra apmeklǛtǕjus centra piedǕvǕtajǕs aktivitǕtǛs atbilstoġi 

katra apmeklǛtǕja interesǛm; 

¶ organizǛt pasǕkumus lietderǭga brǭvǕ laika pavadǭġanai ï pulciǺus, izstǕdes, 

tematiskas pǛcpusdienas, izglǭtojoġas lekcijas, sacensǭbas, sportiska rakstura 

nodarbǭbas, ekskursijas, diskusijas, konkursus, jaunieġu projektus; 

¶ sniegt informǕciju sabiedrǭbai par intereġu izglǭtǭbas un mȊģizglǭtǭbas iespǛjǕm 

administratǭvajǕ teritorijǕ, kǕ arǭ citǕm saturǭgǕm brǭvǕ laika pavadǭġanas 

iespǛjǕm paġvaldǭbǕ; 

¶ veicinǕt sadarbǭbu starp izglǭtǭbas un kultȊras iestǕdǛm, daģǕdǕm 

nevalstiskajǕm organizǕcijǕm, sociǕlo dienestu, tiesǭbu sargǕjoġajǕm institȊcijǕm 

un speciǕlistiem paġvaldǭbǕ; 

¶ iespǛju robeģǕs sniegt morǕlu un psiholoǥisku atbalstu, katram dienas centra 

apmeklǛtǕjam, ǭpaġu uzmanǭbu pievǛrġot bǛrniem, pusaudģiem, jaunieġiem; 

¶ izstrǕdǕt, realizǛt un iesaistǭties kopǭgos projektos ar citǕm institȊcijǕm, lai 

piesaistǭtu resursus pozitǭvai sociǕlai attǭstǭbai, tǕdǛjǕdi mazinot sociǕlo 

izstumtǭbu daģǕdǕm sabiedrǭbas grupǕm. 
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Dienas centra sadarbǭba ar citǕm institȊcijǕm paġvaldǭbǕ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MǛrǵi: 

 

 

  

 

 

 

 

 

Uzdevumi:  

 

 

 

 

 

 

1. veicinǕt dienas centra apmeklǛtǕju vispusǭgu, 

radoġu attǭstǭbu, piedǕvǕjot lietderǭgu brǭvǕ laika 

pavadǭġanas iespǛju; 

2. radǭt labvǛlǭgus apstǕkǸus jaunu saskarsmes prasmju 

un sociǕlo iemaǺu apguvei; 

3. kompetences ietvaros sekmǛt sociǕlo problǛmu 

risinǕġanu un integrǛġanos sabiedrǭbǕ. 

 

1. nodroġinǕt piemǛrotus apstǕkǸus lietderǭgai brǭvǕ laika 

pavadǭġanai; 

2. organizǛt izglǭtojoġus, tematiskus, atpȊtas un sporta 

pasǕkumus tǕdǛjǕdi veidojot labvǛlǭgu kultȊrvidi; 

3. veicinǕt starpinstitucionǕlo sadarbǭbu ar speciǕlistiem, lai 

sekmǛtu sociǕlo problǛmu risinǕġanu.  

 

 

Dienas centrs 

 

Paġvaldǭba 

Izglǭtǭbas 

iestǕdes 

NevalstiskǕs 

organizǕcijas 

 

Citi dienas centri 

SociǕlais 

dienests 

 

BǕriǺtiesa  

Valsts un 

paġvaldǭbas policija 

 

KultȊras iestǕdes 
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SVID analǭze: 

 

DC ï dienas centrs 

 

IekġǛjǕ analǭze 

STIPRǔS PUSES 

 

  DC atrodas ciemata centrǕ  

  uzturǛġanǕs DC ir bezmaksas un brǭvprǕtǭga 

DC vadǭtǕja - soc. pedagoga darbǭba balstǭta uz 

savstarpǛji demokrǕtiski lǭdztiesiskiem 

sadarbǭbas principiem starp pedagogu un DC 

apmeklǛtǕju - klientu  

  daudzveidǭgas iespǛjas bǛrniem, jaunieġiem un 

ikvienam novada iedzǭvotǕjam aizpildǭt un 

pavadǭt brǭvo laiku sevi pilnveidojot veicinot 

apmeklǛtǕjos daģǕdus paġrealizǕcijas un 

izpausmes veidus 

  veikt sociǕlpedagoǥisku darbǭbu negatǭvas 

socializǕcijas cǛloǺu un seku ierobeģoġanǕ 

  daģǕdu pulciǺu, radoġo darbnǭcu, nodarbǭbu 

realizǛġanas iespǛjas 

  plaġas iespǛjas veicinǕt mȊģizglǭtǭbas 

daudzveidǭbu novada iedzǭvotǕjos  

  veicinǕta un pilnveidota DC darbinieku 

profesionǕlǕs kvalifikǕcijas pilnveidoġana 

apmeklǛjot seminǕrus un kursus, daģǕdi 

pieredzes apmaiǺas braucieni 

  iespǛju robeģǕs rǭkot tikġanǕs ar daģǕdiem 

speciǕlistiem, organizǛt lekcijas par aktuǕlǕm 

tǛmǕm, kǕ arǭ sniegt individuǕlu psiholoǥisku un 

morǕlu atbalstu DC apmeklǛtǕjiem 

  veikt aptaujas, lai noskaidrotu DC apmeklǛtǕju 

vǛlmes, intereses un aktuǕlos jautǕjumus 

VǔJǔS PUSES 

 

  DC telpas nav plaġas, kas uzliek 

zinǕmus ierobeģojumus 

  nepiecieġams uzlabot interneta 

pieslǛguma veidu, lai tǕ Ǖtrums un 

kvalitǕte atbilstu jauno tehnoloǥiju 

iespǛjǕm 

  ne visiem novada bǛrniem, 

jaunieġiem DC ir pieejams, jo viǺu 

dzǭvesvietas ir attǕlǕk no novada 

centra 

  DC apmeklǛtǕju vidȊ nereti ir 

narkomǕni, jaunieġi ar kriminǕla 

rakstura ievirzi 

  DC patstǕvǭgie klienti ir bǛrni, 

kuri nǕk no riska ǥimenǛm, lǭdz ar 

to diezgan bieģi ir zems izglǭtǭbas, 

attǭstǭbas lǭmenis, zema 

ieinteresǛtǭba - deviantas 

uzvedǭbas pazǭmes 
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  mijiedarbǭbas procesu sekmǛġana starp 

paaudzǛm, kultȊrǕm veicinot socializǕciju 

 

ǔrǛjǕ analǭze 

IESPǚJAS 

  

  plaġas informǕcijas aprites sniegġanas iespǛjas 

IespǛja realizǛt daģǕdus projektus piesaistot ES 

lǭdzfinansǛjumu  

  paġvaldǭbas finansǛta iestǕde 

  daģǕdas sadarbǭbas formas starp novadǕ 

esoġajǕm kultȊras un izglǭtǭbas institȊcijǕm, 

sociǕliem dienestiem, nevalstiskajǕm 

organizǕcijǕm 

DRAUDI  

 

  DC apmeklǛġana ir brǭvprǕtǭga, 

lǭdz ar to ne vienmǛr ir iespǛja 

veikt sociǕlpedagoǥisku darbǭbu 

negatǭvas socializǕcijas cǛloǺu un 

seku ierobeģoġanǕ 

  ekonomiskǕs situǕcijas 

pasliktinǕġanǕs valstǭ atstǕj 

iespaidu uz ikkatru iedzǭvotǕju, 

kas kopumǕ rada negatǭvu fonu: 

zemu paġvǛrtǛjumu, saskarsmes 

trȊkumu, bezdarbu utt. 

 

 

 

 

Dienas centrǕ ĂUlbrokaò izglǭtoġanǕs procesa nodroġinǕġanai ir iegǕdǕts: 

¶ 2 datori, DVD atskaǺotǕjs, printeris, kopǛtǕjs, televizors, radio, disku 

atskaǺotǕjs, tǕfele, fotoaparǕts, mikrofons, mobilais telefons; 

¶ pieejams bezmaksas internets; 

¶ puzles, galda spǛles (ġahs, domino, ĂLatvijaò, òMonopolsò, ĂAliasò) u.c.; 

¶ pieejama abonǛta prese bǛrniem- ĂMazais floristsò, ĂSǭrupsò, pusaudģiem- 

ĂIlustrǛtǕ zinǕtneò, ĂIlustrǛtǕ vǛstureò, pieauguġajiem ï ĂMȊsmǕjasò, 

ĂFloristikaò, ikmǛneġa novada avǭze ĂTǛvzemǭteò, LPF izdevums ĂLatvijas 

pensionǕrsò; 

¶ daģǕdas grǕmatas, enciklopǛdijas; 

¶ novuss, galda teniss, strǭtbola grozs, daģǕdas bumbas, nȊjoġanas nȊjas; 

¶ daģǕdas kancelejas preces, krǕsainie papǭri, krǕsas, otas, krǭtiǺi u.t.t.; 

¶ specifiski materiǕli daģǕdu radoġo nodarbǭbu nodroġinǕġanai: zǭda krǕsas, 

dekupǕģas lǭmes un krǕsas, krǕsas stikla apgleznoġanai u.t.t.. 
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     Dienas centrǕ ir pieejama veǸas maġǭna, mikroviǸǺu krǕsns, kafijas automǕts, elektriskǕ 

tǛjkanna. Dienas centrs tiek apgǕdǕts ar dzeramo Ȋdeni. 

 

SecinǕjumi: 

¶ dienas centri ir salǭdzinoġi jaunas sociǕlas institȊcijas, kuru darbǭba vǛrsta uz bǛrnu un 

jaunieġu socializǕcijas veicinǕġanu sniedzot iespǛju viǺiem pilnvǛrtǭgi pavadǭt savu 

brǭvo laiku; 

¶ dienas centrs realizǛ nozǭmǭgu funkciju, kuras ietvaros ir labvǛlǭgas un droġas vides 

nodroġinǕġana un daudzveidǭgi piepildǭta brǭvǕ laika pavadǭġanas iespǛjas gan 

bǛrniem, gan pieauguġajiem; 

¶ dienas centrǕ veiksmǭgi tiek realizǛti daģǕdi projekti, pulciǺi, nodarbǭbas, kurǕs viens 

no galvenajiem mǛrǵiem un uzdevumiem ir sniegt ierosmi cilvǛkam darboties paġam 

sevis pilnveidoġanǕ un jaunu prasmju apguvǛ. 

 

Ieteikumi:  

¶ lai nodroġinǕtu veiksmǭgu DC darbǭbu nepiecieġams regulǕri papildinǕt materiǕli 

tehnisko bǕzi atbilstoġi mȊsdienǭgǕm prasǭbǕm (datoru nomaiǺa, jaunu 

datorprogrammu instalǛġana, projektora un printera iegǕde); 

¶ nepiecieġamǭbas gadǭjumǕ uzlabot DC iekǕrtojuma aprǭkojumu (apgaismojumu ï 

jaunas dienas gaismas lampas, krǛslus, galdus, Ǖrdurvis); 

¶ veikt DC kosmǛtisko remontu; 

¶ iespǛju robeģǕs piedǕvǕt DC apmeklǛtǕjiem daģǕdus pulciǺus, radoġǕs nodarbǭbas, 

izglǭtojoġas lekcijas kvalificǛtu speciǕlistu vadǭbǕ. 
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10.7.3. Dienas centrs ñUpeslejasò 

 

Ǭss iestǕdes apraksts 

     Dienas centrs ñUpeslejasò ir paġvaldǭbas dibinǕta iestǕde 2003.gadǕ ciematǕ Upeslejas. 

Dienas centru apmeklǛ visu vecumu grupu un tautǭbu iedzǭvotǕji  no UpeslejǕm, Saurieġiem, 

Cekules un Lǭļiem. Dienas centrǕ visa gada garumǕ tiek organizǛtas izglǭtojoġa lekcijas, 

pǕrrunas, daģǕdas izstǕdes, konkursi, koncerti, teǕtra izrǕdes, izbraukumi uz tǕm, un 

ekskursijas , tautas tradǭciju kopġanas pasǕkumi: 

¶ ñJauno mǕmiǺu skolaò 

¶  daģǕdi pulciǺi (floristika, vǛderdejas, folklora, novuss, nȊjoġana, estǛtika, 

makġǵernieki ) 

¶ grǕmatas, prese 

¶ bezmaksas internets 

¶ galda spǛles 

¶ sporta spǛles 

¶ ǕrstnieciskǕ vingroġana 

¶ lekcijas, seminǕri 

¶ intereġu grupas 

¶ ǥimeǺu sporta spǛles 

¶ daģǕdi galda spǛǸu turnǭri (teniss, novuss, ġautriǺas, galda hokejs un futbols u.c. 

¶ konkursi  

¶ gadskǕrtu svǛtki 

¶ izstǕdes 

¶ koncerti un teǕtru izrǕde 

¶ daģǕdu projektu aktivitǕtes 

¶ ekskursijas  

 

Dienas centrs kopǕ ar kultȊras centru katru gadu rǭko : 

MaijǕ- skrǛjǛju dienu 

JȊnijǕ- bǛrnu sporta svǛtkus 

AugustǕ- ǥimeǺu sporta  svǛtkus 

Decembrǭ-  galda tenisa un  citu galda spǛǸu sacensǭbas 
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SVID analǭze 

STIPRǔS PUSES VǔJǔS PUSES 

 

  plaġas telpas Upesleju ciemata centrǕ 

  nodroġinǕta materiǕlǕ bǕze, IT :  trǭs datori, 

printeris, kopǛtǕjs, videomagnetafons, 

televizors, magnetafons, pieci trenaģieri, 

svaru stienis un sols, galda teniss, ġautriǺas, 

galda biljards, galda futbols, novuss un citas 

galda spǛles, kas palielina bǛrnu un jaunieġu 

iespǛjas aktǭvu un saturǭgi pavadǭt brǭvo 

laiku, iegȊt prasmes  

  maznodroġinǕtajiem iedzǭvotǕjiem veǸas 

maġǭna un duġas kabǭne 

  mǛrǵtiecǭgi mǕcǕmies, plǕnojam 

  nepǕrtraukti pilnveidojamies 

  sadarbojamies ar pǕrǛjo ciematu dienas 

centru vadǭtǕjiem, skolu pedagogiem, novada 

sociǕlo dienestu, Igaunijas un Lietuvas 

kolǛǥiem 

 

  atrodamies Ǜkas otrajǕ stǕvǕ - nav invalǭdu 

ratiǺu pacǛlǕja..., bet mǛs solǕm ġo problǛmu 

atrisinǕt pie pirmǕs nepiecieġamǭbas 

  nepiecieġama logu nomaiǺa 

IESPǚJAS DRAUDI  

   

  nodarbǭbas ir bezmaksas 

  bezmaksas laikraksti un ģurnǕli, daģǕda 

literatȊra 

  te ir ko darǭt ï IT, galda spǛles, TV, CD, 

DVD u.c. 

  te iegȊsti daudz draugu 

  te Tev var palǭdzǛt 

  Tu te vari arǭ vienkǕrġi nedarǭt neko, tikai 

vǛrot... 

  ja Tu vǛlies, iegȊsti papildus zinǕġanas, 

pieredzi un informǕciju 

  Tu vari nokǕrtot sociǕlǕs problǛmas 

  pie mums gaida ikvienu 

 

  ekonomiskǕs lejupslǭdes rezultǕtǕ 

mazǕkas iespǛjas bezmaksas 

kvalitatǭviem pulciǺiem un nodarbǭbǕm,   

iedzǭvotǕju zemǕ maksǕtspǛja pieprasa 

arvien kvalitatǭvǕkus bezmaksas 

pakalpojumus, kuri tiek samazinǕti 

ierobeģotǕ Dienas centra budģeta 

rezultǕtǕ. 
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  liela iedzǭvotǕju atsaucǭba uz daģǕdiem 

projektiem 

  no klienta ï par darbinieku 

  projekti ï novada, reǥiona, valsts un ES 

  plaġǕka publicitǕte ï apkǕrtrakstǕ, internetǕ, 

masu medijos 

 

 

 

SecinǕjumi un ieteikumi 

 

     Dienas centrs ñUpeslejasò ir aktǭvs sociǕlǕs un kultȊrvides veidotǕjs un organizǛtǕjs 

Upesleju ciematǕ ar saikni starp visiem novada dienas centriem un daģǕdǕm iestǕdǛm. Ir 

aktǭvi jǕturpina darbs pie plǕnotajǕm aktivitǕtǛm, ǭpaġu uzmanǭbu pievǛrġot darbam ar 

bǛrniem un jaunatni. 

     Dienas centrǕ nepiecieġams nomainǭt logus, veikt telpu kosmǛtisko remontu, papildinǕt IT, 

turpinǕt plǕnveidǭgi papildinǕt materiǕli tehnisko bǕzi. TurpinǕt sadarbǭbu ar novada 

sociǕlajiem darbiniekiem, dienas centriem, izglǭtǭbas iestǕdǛm, NVO u.c. sadarbǭbas 

partneriem. Budģeta iespǛju robeģǕs palielinǕt bezmaksas pulciǺu, kursu, u.c. nodarbǭbu 

skaitu. 
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10.7.4. Dienas centrs ñCekuleò. 

IestǕdes apraksts 

 

     Dienas centrs ĂCekuleò tika atvǛrts 2007. gada 16. martǕ. 

     Paġvaldǭbas veidota un finansǛta sociǕla institȊcija, kuras mǛrǵis ir piedǕvǕt un ǭstenot 

daudzveidǭgu intereġu un mȊģizglǭtǭbu un nodroġinǕt tǕ darbǭbu atbilstoġi esoġajiem 

resursiem. Dienas centru vada profesionǕls pedagogs ar maǥistra grǕdu pedagoǥijas zinǕtnǛs. 

Dienas centra apmeklǛtǕju uzturǛġanǕs dienas centrǕ ir bezmaksas. 

 

Dienas centra ĂCekuleò mǛrǵi 

 

1. Radǭt labvǛlǭgus apstǕkǸus saskarsmes prasmju un sociǕlo iemaǺu apguvei 

internacionǕlǕ vidǛ. 

2. SekmǛt sociǕlo problǛmu risinǕġanu iespǛju robeģǕs. 

3. Dot iespǛju dienas centra apmeklǛtǕjiem lietderǭgi pavadǭt savu brǭvo laiku, ǭpaġu 

uzmanǭbu veltot bǛrniem un jaunieġiem. 

4. VeicinǕt ciemata kultȊras dzǭvi. 

 

Dienas centra ĂCekuleò uzdevumi 

 

1. NodroġinǕt piemǛrotus apstǕkǸus diena centra apmeklǛtǕju brǭvǕ laika pavadǭġanai. 

2. Piedalǭties un organizǛt izglǭtojoġus, atpȊtas un sporta pasǕkumus, iesaistǭties daģǕdos 

projektos. 

3. Piedalǭties apkǕrtǛjǕs vides sakopġanǕ. 

 

Esoġie resursi dienas centra darbǭbas nodroġinǕġanai: 

 

¶ divi datori, printeris ï kopǛtǕjs, televizors, DVD atskaǺotǕjs, mȊzikas centrs, mobilais 

telefons; 

¶ bezmaksas interneta pieejamǭba; 

¶ biljards, novuss, galda teniss, ġautriǺu dǛlis; 

¶ galda spǛles: galda hokejs, dambrete, ġahs, u.c.; 

¶ abonǛtǕ prese: ĂIlustrǛtǕ zinǕtneò, ĂIlustrǛtǕ vǛstureò, ĂSǭrupsò, ĂSpicǭteò, novada 

avǭze ĂTǛvzemǭteò, LPF izdevums ĂLatvijas pensionǕrsò; 

¶ kancelejas preces un specifiskie materiǕli radoġo darbnǭcu nodroġinǕġanai; 
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¶ sporta trenaģieris; 

¶ mikroviǸǺu krǕsns, kafijas automǕts, elektriskǕ tǛjkanna, veǸas maġǭna. 

 

Nepiecieġamie resursi dienas centra tǕlǕkǕ darbǭbas pilnveidoġanai 

 

¶ 1 dators, videokameras un mikrofoni pie katra no trim datoriem; 

¶ interneta jaudas palielinǕġana; 

¶ apkures sistǛmas pilnǭga pǕrveidoġana; 

¶ kosmǛtiskais remonts ï grǭdas klǕjuma paġǕ dienas centrǕ un kǕpǺu telpǕ atjaunoġana; 

¶ kancelejas preļu un specifisko materiǕlu radoġajǕm darbnǭcǕm regulǕra iegǕde. 

 

 

 

 

 SVID analǭze 

 

IekġǛjie faktori 

STIPRǔS PUSES VǔJǔS PUSES 

   

  DC atrodas ciemata centrǕ 

  uzturǛġanǕs DC ir bezmaksas un brǭvprǕtǭga 

  tiek dotas izvǛles iespǛjas lietderǭgi pavadǭt 

brǭvo laiku 

  demokrǕtiskas un lǭdztiesǭgas savstarpǛjǕs 

attiecǭbas starp DC vadǭtǕju un apmeklǛtǕju 

  brǭvi pieejami interneta resursi, iespǛjas 

pǕrvǛrst tos papǭra formǕtǕ 

  iespǛjas daģǕdu pulciǺu, radoġo darbnǭcu un 

citu nodarbǭbu realizǛġanai 

  telpa ar skatuvi, kas dod iespǛju kultȊras 

 

  nelielais datoru skaits, kas ierobeģo 

mȊģizglǭtǭbas veicinǕġanas iespǛjas, kas 

saistǭtas ar datora vai interneta resursu 

pieejamǭbu 

  datoru papildaprǭkojuma trȊkums, kas 

dotu iespǛju ciemata iedzǭvotǕjiem tos 

izmantot kǕ saziǺas lǭdzekli ar 

tuviniekiem Ǖrvalstǭs 

   ciematǕ dzǭvojoġo pieauguġo cilvǛku 

pasivitǕte, kas saistǭta ar multinacionǕlo 

vidi un krievvalodǭgu iedzǭvotǕju 

vairǕkumu 

  DC pastǕvǭgie apmeklǛtǕji ir bǛrni vai 
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pasǕkumu organizǛġanǕ 

  ir iespǛjas veicinǕt mȊģizglǭtǭbas 

nepiecieġamǭbu ciemata iedzǭvotǕjiem 

  veicinǕt bǛrnu un jaunieġu integrǕcijas 

procesus multinacionǕlǕ vidǛ, ierobeģot 

negatǭvǕs socializǕcijas cǛloǺus un sekas 

  iespǛjas sniegt konsultatǭvu palǭdzǭbu un 

morǕlu atbalstu DC apmeklǛtǕjiem 

  konsultatǭvas palǭdzǭbas iespǛjas eksaktajos 

mǕcǭbu priekġmetos visos mǕcǭbu lǭmeǺos 

  DC darbinieku profesionǕlǕs kvalifikǕcijas 

celġanas iespǛja apmeklǛjot kursus un 

seminǕrus, pieredzes apmaiǺas braucienus 

jaunieġi no riska ǥimenǛm, tǕdejǕdi bieģi 

ir sastopams zems intelektuǕlǕs attǭstǭbas 

lǭmenis, maza ieinteresǛtǭba sevis 

pilnveidoġanǕ un reizǛm arǭ neadekvǕta 

uzvedǭba 

ǔrǛjie faktori 

IESPǚJAS DRAUDI  

 

  paġvaldǭbas finansǛta iestǕde 

  iespǛjas realizǛt daģǕdus projektus kopǕ ar 

citǕm novada iestǕdǛm, NVO, piesaistot ES 

lǭdzfinansǛjumu 

  plaġǕs sadarbǭbas forma starp novada 

kultȊras un izglǭtǭbas iestǕdǛm, sociǕlajiem 

dienestiem un nevalstiskǕm organizǕcijǕm 

 

  apkǕrtǛjo iedzǭvotǕju pasivitǕte un 

norobeģoġanǕs no jebkura veida 

aktivitǕtǛm, kas saistǭta ar vispǕrǛjo 

nostǕdni pret StopiǺu novada darbǭbu 

 

 

 

SecinǕjumi: 

¶ DC ir sociǕla institȊcija, kuras darbǭba ir vǛrsta uz ciemata iedzǭvotǕju brǭvǕ laika 

pilnvǛrtǭgas pavadǭġanas iespǛjǕm; 

¶ DC darbǭba ǭpaġi vǛrsta uz jaunieġu un bǛrnu aktivitǕtǛm; 
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¶ DC darbǭba vǛrsta uz mȊģizglǭtǭbas veicinǕġanas iespǛjǕm ciemata iedzǭvotǕjiem; 

¶ sociǕlizǕcijas procesu pozitǭvas attǭstǭbas multinacionǕlǕ vidǛ iespǛjǕm jaunǕs 

paaudzes vidȊ. 
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10.8. Ulbrokas kultȊras nams 

 

10.8.1. Ǭss iestǕdes apskats 

     StopiǺu novadǕ noris aktǭva kultȊras dzǭve. DaģǕda rakstura un satura pasǕkumi notiek 

Ulbrokas kultȊras nama zǕlǛ, Lǭgo parkǕ, Upesleju, Saurieġu, Lǭļu un Cekules ciematos. 

KultȊras dzǭvi novadǕ organizǛ Inta VilġǵǛrsta un Baiba Lauzne (UpeslejǕs). StopiǺu novads 

lepojas ar daudziem paġdarbǭbas kolektǭviem - novadniekus priecǛ jauktais koris "Ulbroka" 

(diriǥenti Ina Ekarte un Eduards Fiskoviļs), sievieġu koris "Madara" (diriǥenti Imants KalniǺġ 

un Zane KaģǛna (abu koru koncertmeistare ir Inga Sarkane)), vidǛjǕs paaudzes deju kolektǭvs 

"Luste" (vadǭtǕja Ineta SvilǕne, koncertmeistare Zane Kretaine), vokǕlie ansambǸi "Sagġa" 

(vadǭtǕja Biruta Deruma) un "Ievzieds" (vadǭtǕjs Andris Jansons), bǛrnu teǕtra studija 

(vadǭtǕja Edǭte PuriǺa), jaunieġu deju kolektǭvs ĂLaineò (vadǭtǕjs Modris Opels). Ar auġanu un 

tekstilmǕkslu iespǛjams nodarboties Tautas lietiġǵǕs mǕkslǕs studijǕ "Ulbroka"(vadǭtǕja ǔrija 

VǭtoliǺa). Liela nozǭme kultȊras dzǭves veidoġanǕ ir Ulbrokas mȊzikas un mǕkslas skolai 

(direktore Vita Pinne), kuras audzǛkǺi un pedagogi rǭko regulǕrus koncertus un izstǕdes. Liela 

nozǭme kultȊrizglǭtǭbas veidoġanǕ ir arǭ sadraudzǭbas vai viesmǕkslinieku koncertiem un 

izstǕdǛm, kas notiek sadarbǭbǕ ar Ulbrokas mȊzikas un mǕkslas skolu.  

     Ulbrokas vidusskolǕ (direktore Saiva TiltiǺa Beǵere) un StopiǺu pamatskolǕ (direktore 

ValǛrija Mikute) darbojas bǛrnu dziesmu, deju, orǵestra un Tautas lietiġǵǕs mǕkslas (auġanas, 

keramikas) kolektǭvi. Ġo kolektǭvu koncerti notiek arǭ Ulbrokas kultȊras namǕ.  

     PII ''Pienenǭte"(vadǭtǕja Lelde Sturme) bǛrniem ir iespǛjas piedalǭties vokǕlajos ansambǸos 

un tautas deju kolektǭvǕ. Radoġais pedagogu kolektǭvs kopǕ ar bǛrniem svin gadskǕrtu svǛtkus 

un rǭko daudzus interesantus tematiskus pasǕkumus, vairǕki no tiem notiek arǭ Ulbrokas 

kultȊras nama telpǕs. 

     Aktǭvu sabiedrisko darbǭbu veic pensionǕru biedrǭba (vadǭtǕja Olga Urļa), represǛto 

biedrǭba( vadǭtǕja MǕra Zebauere) un daudzbǛrnu ǥimeǺu biedrǭba "MǕra". Arǭ viǺu 

organizǛtie pasǕkumi ikgadǛji notiek Ulbrokas kultȊras namǕ.  

     KultȊras pasǕkumi un svǛtki brǭvdabǕ notiek Lǭgo parkǕ, kur atrodas brǭvdabas estrǕde un 

tǛlnieka Ulda Sterǥa veidotais akmens zǭmju dǕrzs. Lǭgo parkǕ izvietoti daģǕda lieluma 

akmeǺi, uz katra no tiem ir latvieġu etnogrǕfiskǕ zǭme vai ornaments. AkmeǺi ir uzstǕdǭti, lai 

koncentrǛtu pozitǭvo strǕvojumu, tie izstaro enerǥiju un padara mȊs gaiġǕkus, labǕkus un 

stiprǕkus. Katru gadu novada iedzǭvotǕji ġeit pulcǛjas, lai kopǭgi nosvinǛtu Lieldienas un Lǭgo 

svǛtkus. ParkǕ ir notikuġi neskaitǕmi koncerti un teǕtra izrǕdes, kǕ arǭ daģǕdi pasǕkumi 

bǛrniem. Ǭpaġi iecienǭtas ir parkǕ notiekoġǕs zaǸumballes un festivǕls "Dziesma un deja 
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manam novadam", kǕ arǭ daudzi citi pasǕkumi. Ikdienas atpȊtai parku ir iecienǭjuġas ǥimenes 

ar bǛrniem un daudzi citi interesenti. 

     Nu jau par tradǭciju ir kǸuvuġi arǭ pasǕkumi, kuri notiek it visos lielǕkajos StopiǺu novada 

ciematos. Viens no tǕdiem ir ZiemassvǛtku eglǭġu iedegġana skaistajǕ pirmsziemassvǛtku 

laikǕ. 

     StopiǺu novadǕ nav kultȊrvǛsturisku objektu, kas bȊtu iekǸauti spǛkǕ esoġajǕ Valsts 

aizsargǕjamo kultȊras pieminekǸu sarakstǕ (apstiprinǕti LR KM 29.10.1998.rǭk.Nr.128). 

KultȊras pasǕkumi Ulbrokas kultȊras namǕ un citos novada ciematos 

 

IkgadǛjie pasǕkumi 

¶ BarikǕģu piemiǺas diena 

¶ Lieldienas 

¶ ñMǕtes dienasò koncerts  

¶ bǛrnu svǛtki UlbrokǕ  

¶ koncerts "Dziesma un deja manam novadam" 

¶ Lǭgo vakara pasǕkums  

¶ vasaras sezonas noslǛguma pasǕkums Lǭgo parkǕ 

¶ LǕļplǛġa dienas pasǕkums 

¶ 18.novembra valsts svǛtku koncerts  

¶ ZiemassvǛtku sagaidǭġana novada ciematos  

¶ ZiemassvǛtku koncerti  

¶ ZiemassvǛtku eglǭtes bǛrniem 

¶ Jaungada nakts karnevǕls 

 

PasǕkumi Ulbrokas kultȊras namǕ un citos novada ciematos 

¶ Ulbrokas mȊzikas un mǕkslas skolas koncerti 

¶ Ulbrokas mȊzikas un mǕkslas skolas izstǕdes  

¶ viesmǕkslinieku izstǕdes  

¶ citu Latvijas mȊzikas skolu koncerti  

¶ tautas lietiġǵǕs mǕkslas studijas "Ulbroka" izstǕdes 
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¶ teǕtru viesizrǕdes  

¶ viesmǕkslinieku koncerti 

¶ pasǕkumi bǛrniem  

¶ RepresǛto sarǭkojumi 

¶ Ulbrokas pensionǕru padomes sarǭkojumi  

¶ StopiǺu novada paġdarbǭbas kolektǭvu un viǺu draugu koncerti  

¶ atpȊtas vakari (balles) 

¶ zaǸumballes Lǭgo parkǕ 

¶ jaunieġu diskotǛkas 

¶ Lǭgo parka Lielais vasaras festivǕls  

 

Ulbrokas kultȊras namǕ darbojas daudzveidǭgi paġdarbǭbas kolektǭvi 

¶ jauktais koris ĂUlbrokaò 

¶ sievieġu koris ĂMadaraò 

¶ vidǛjǕs paaudzes deju kolektǭvs ĂLusteò 

¶ vidǛjǕs paaudzes deju kolektǭvs ĂStopiǺġò 

¶ jaunieġu deju kolektǭvs ĂLaineò 

¶ vokǕlais ansamblis ĂSagġaò 

¶ vokǕlais ansamblis ĂIevziedsò 

¶ tautas lietiġǵǕs mǕkslas studija ĂUlbrokaò 

¶ bǛrnu teǕtra studija 

 

  Ulbrokas kultȊras namǕ ir darbojuġǕs, darbojas vai ir izteikuġas vǛlmi darboties intereġu 

izglǭtǭbas grupas: 

¶ lǭnijdeju grupa  

¶  pieauguġo teǕtra studija  

¶ baleta grupa 

¶ sarǭkojumu deju grupa 

¶ vǛderdeju grupa 

¶ ritmikas nodarbǭbas mǕmiǺǕm ar pirmsskolas vecuma bǛrniem 

¶  aerobikas nodarbǭbas   
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10.8.2.  Nepiecieġamǭbas kultȊrizglǭtǭbas  procesa nodroġinǕġanai 

 

1. IzstrǕdǕt projektu jaunam, laikmetǭgam kultȊras centram (ar lielu koncertzǕli, daudzǕm 

palǭgtelpǕm novada paġdarbǭbas kolektǭviem un mǕksliniekiem) un sǕkt projekta realizǕciju. 

2. Esoġo instrumentu profesionǕla uzturǛġana (flǭǥeǸa un ǛrǥeǸu uzskaǺoġana un remonts). 

3. Jauni zǕles krǛsli vai esoġo krǛslu skaita papildinǕġana.  

4. Pieci jauni zǕles galdi.  

5. Jauni skatuves aizkari. 

6. MateriǕli tehniskǕs bǕzes atjaunoġana: jauns cd atskaǺotǕjs, profesionǕla mȊzikas 

pastiprinǕġanas sistǛma, jaudǭgǕki mikrofoni, jauns radiomikrofons, jauni daģǕdas jaudas 

proģektori un to lampas. 

7. DVD atskaǺotǕjs. 

8. Dators, daģǕdu datorprogrammu nodroġinǕjums. 

9. StacionǕrs projektors kultȊras nama zǕlei. 

10. PǕrvietojams lielas jaudas projektors brǭvdabǕ paredzǛtiem pasǕkumiem.  

11. Lǭgo parka skatuves grǭdas pǕrklǕjuma nomaiǺa. 

12. Lǭgo parka aizskatuves remonta pabeigġana. 

13. Moderni reklǕmas izvietoġanas stabi, paredzǛti liela formǕta afiġu izvietoġanai.  

14. Jauni tǛrpi paġdarbǭbas kolektǭviem.  

15. IzstǕģu zǕles piekaramo konstrukciju uzlaboġana daudzveidǭgǕku izstǕģu veidoġanai. 

16. FilmǛġanas kamera pasǕkumu filmǛġanai un novada kultȊrprocesu vǛsturiskai arhivǛġanai. 

 

10.8.3. SVID analǭze 
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STIPRǔS PUSES 

 

  augsti profesionǕls kolektǭvu vadǭtǕju 

sastǕvs ï radoġs, ieinteresǛts, pieredzes 

bagǕts, aktǭvs ï jauninǕjumi, unikalitǕte, 

kreativitǕte 

  kolektǭvu labie rezultǕti skatǛs, 

konkursos un festivǕlos 

  kolektǭvu aktǭva lǭdzdalǭba novadǕ un 

valstǭ notiekoġajos kultȊras pasǕkumos 

  pǕrvaldǭġana 

  intensǭvi notiekoġie daģǕdǕm interesǛm 

atbilstoġie pasǕkumi 

  daģǕdas vecuma grupas izglǭtojoġi un 

izklaidǛjoġi pasǕkumi 

  Lǭgo parks kǕ iespǛja rǭkot daģǕda 

mǛroga pasǕkumus 

  kultȊras pasǕkumi kǕ iespǛja cittautu 

iedzǭvotǕju integrǕcijai sabiedrǭbǕ 

VǔJǔS PUSES 

 

  telpu trȊkums 

  slikta akustika zǕlǛ 

  skatuves nepiemǛrotǭba deju kolektǭvu  

vajadzǭbǕm 

  skatuves un podestu nepiemǛrotǭba koru 

koncertu vajadzǭbǕm 

  flǭǥeǸa un ǛrǥeǸu novietojuma 

nepiemǛrotǭba profesionǕlu koncertu 

vajadzǭbǕm 

  telpu labiekǕrtoġana 

  finansiǕlǕs iespǛjas 

 dalǭbnieku trȊkums atseviġǵos kolektǭvos 

  jaunu tǛrpu trȊkums atseviġǵos 

kolektǭvos 

Rǭgas tuvums 

IESPǚJAS 

 

  domes atbalsts 

  KultȊras ministrijas pozitǭva attieksme  

  kultȊras projekti, lai iegȊtu 

papildlǭdzekǸus no ES fondiem, valsts 

  daģǕdu biedrǭbu radoġie projekti 

  iedzǭvotǕju skaits 

  Rǭgas tuvums  

  plaġǕka reklǕma daudzveidǭgos masu 

saziǺu lǭdzekǸos 

 

DRAUDI  

 

  valsts attieksme pret kultȊrizglǭtǭbu  

  ekonomikas lejupslǭde 

  telpu trȊkums 

  iedzǭvotǕju intereses mazinǕġanǕs par 

iespǛju piedalǭties paġdarbǭbas kolektǭvos 

vai apmeklǛt kultȊras pasǕkumus 

 

 

 



 

 

 

142 

10.8.4. SecinǕjumi un ieteikumi 

Ulbrokas kultȊras nama darbǭba ir bȊtisks priekġnoteikums, lai sekmǛtu kultȊras 

mantojuma saglabǕġanu, tǕ pieejamǭbu un popularizǛġanu. Ulbrokas kultȊras nams veicina 

mǕkslas pieejamǭbu, dodot iespǛju novada iedzǭvotǕjiem tuvǕk savai dzǭvesvietai iepazǭties ar 

laikmetǭgǕm izrǕdǛm, koncertiem un izstǕdǛm.  

Ulbrokas kultȊras nams sadarbǭbǕ ar paġvaldǭbu organizǛ un koordinǛ kultȊras dzǭvi 

StopiǺu novadǕ, tai skaitǕ sekmǛ paġdarbǭbas kolektǭvu un intereġu grupu darbǭbas 

pilnveidoġanos, to attǭstǭbu. StopiǺu novadǕ darbojas Ǹoti daudzveidǭgi intereġu pulciǺi, kas 

nodroġina ikvienam novada iedzǭvotǕjam izvǛlǛties sev interesantǕko tǕlǕkizglǭtǭbas un 

paġizaugsmes ceǸu. Ulbrokas kultȊras nama viena no pamatfunkcijǕm ir novǛrtǛt novada 

talantǭgos cilvǛkus, rast iespǛjas viǺiem radoġi pilnveidoties un sajusties pietiekami 

novǛrtǛtiem.  

StopiǺu novada dome lǭdz ġim ir Ǹoti aktǭvi atbalstǭjusi daģǕdu kultȊras pasǕkumu 

radoġǕs ieceres, nodroġinǕjusi profesionǕlǕs un amatiermǕkslas viesizrǕdes, vieskoncertus un 

izstǕdes savǕ novadǕ. TǕpat paġdarbǭbas kolektǭvi ir sajutuġi spǛcǭgu paġvaldǭbas atbalstu, kas 

ǸǕvis tiem ilgstoġi un radoġi pastǕvǛt. Ƿoti nozǭmǭga ir bijusi StopiǺu novada koru un deju 

kolektǭvu, kǕ arǭ TLMS ĂUlbrokaò piedalǭġanǕs Dziesmu svǛtkos, Ǻemot vǛrǕ, ka 

DziesmusvǛtki ir mȊsu valsts nacionǕlǕs identitǕtes stiprinǕġanas veids.  

JǕdomǕ, ka turpmǕkajos gados, lǭdz ar jaunǕ kultȊras centra projekta realizǕciju, mȊsu 

novada kultȊras infrastruktȊra vǛl vairǕk tiks sakǕrtota. Tas dotu iespǛju radǭt jaunus intereġu 

pulciǺus, veicinǕtu plaġǕka mǛroga pasǕkumu radoġǕs ieceres, bagǕtinot novada iedzǭvotǕju 

paġizglǭtoġanǕs iespǛju spektru. 
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11.  Rǭcǭbas programma 

 

  Izglǭtǭbas attǭstǭbas programmas pamatvirzieni, mǛrǵis, prioritǕtes un uzdevumi kopumǕ 

StopiǺu novadǕ: 

 

N.p.k.  Pamatvirziens,  prioritǕte, uzdevums 

1.   NodroġinǕt katram izglǭtojamam iegȊt kvalitatǭvu pirmsskolas, pamata un vidǛjo 

izglǭtǭbu pieejamǕ attǕlumǕ, kǕ arǭ rast iespǛju piedǕvǕt intereġu un mȊģizglǭtǭbas 

pieejamǭbu un daudzveidǭbu ikviena vecuma un sociǕlǕ statusa iedzǭvotǕjam StopiǺu 

novadǕ. 

2.   NodroġinǕt paġvaldǭbǕ dienas centru nepǕrtrauktu darbǭbu ar bǛrniem un jaunieġiem, 

radot labvǛlǭgus apstǕkǸus jaunieġu intelektuǕlai un radoġai attǭstǭbai dienas centros 

un nodroġinǕt jaunieġiem lietderǭgas brǭvǕ laika izmantoġanas iespǛjas, kǕ arǭ piekǸuvi 

jaunieġu vajadzǭbǕm un interesǛm atbilstoġai informǕcijai. 

3.   SekmǛt brǭvas, radoġas, patstǕvǭgas un atbildǭgas personǭbas attǭstǭbu, veidojot 

izpratni par vǛrtǭbǕm, morǕles normǕm, pienǕkumiem un tiesǭbǕm. 

4.   NodroġinǕt mȊģizglǭtǭbas iespǛjas, lai ikviens varǛtu paġrealizǛties profesionǕlajǕ 

jomǕ, attǭstǭt dabas dotumus, iekǸauties sabiedrǭbas attǭstǭbas procesos, prasmǭgi 

izmantot uzkrǕtǕs kultȊras vǛrtǭbas un radǭt tǕs no jauna. VeicinǕt radniecǭgo nozaru 

vai iestǕģu sadarbǭbu ï izglǭtǭba un kultȊra; izglǭtǭba un uzǺǛmǛjdarbǭba; izglǭtǭba un 

sociǕlǕs darbǭbas sfǛra u.c. 

5.   NodroġinǕt tautsaimniecǭbas attǭstǭbas vajadzǭbǕm atbilstoġu izglǭtǭbas piedǕvǕjumu; 

paplaġinǕt izglǭtǭbas iespǛjas daģǕdǕm iedzǭvotǕju grupǕm visos lielǕkajos ciematos; 

 stiprinǕt izglǭtǭbas kvalitǕtes nodroġinǕġanu. 

6.   VeicinǕt iespǛjas iegȊt labu izglǭtǭbu un apmǕcǭbas, veicinǕt pieauguġo 

mȊģizglǭtǭbu, jaunieġu intelektuǕlo un radoġo attǭstǭbu.  

 

7.    Ar neformǕlǕs izglǭtǭbas metodǛm veicinǕt atbalstu jaunieġu iniciatǭvǕm, izmantojot 

Ulbrokas vidusskolas, LLU ZinǕtnes centra, Ulbrokas un Saurieġu bibliotǛku, 

Ulbrokas, Upesleju, Saurieġu un Cekules Dienas centrus, Ulbrokas kultȊras nama 

iespǛjas, atbalstǭt informǕcijas tehnoloǥiju apgȊġanu, kursus, lekcijas un citus 

pasǕkumus. 

8.   Atbalstǭt Ulbrokas vidusskolu kǕ kopǭgu jaunatnes zinǭbu, kultȊrizglǭtǭbas, izglǭtǭbas 

un sporta centru;  

   VeicinǕt Ulbrokas vidusskolas specializǕciju atbilstoġi darba tirgus pieprasǭjumam, 
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nodroġinot datorzinǭbu, informǕcijas tehnoloǥijas, uzǺǛmǛjdarbǭbas pamatu un 

valodas apgȊġanu. 

9.   Atbalstǭt Ulbrokas MȊzikas un mǕkslas skolu kǕ kultȊras izaugsmes veicinǕtǕju 

novadǕ. 

10.    Pieġǵirt pabalstus un atvieglojumus maznodroġinǕto ǥimeǺu bǛrniem, nepieǸaujot 

bǛrnu atstǕġanu bez izglǭtǭbas. 

11.   VeicinǕt PII attǭstǭbu ar pirmskolas izglǭtǭbas un attǭstǭbas plaġǕkǕm iespǛjǕm 

pirmskolas vecuma bǛrniem. 

12.   VeicinǕt un sniegt atbalstu esoġo un potenciǕlo uzǺǛmǛju apmǕcǭbǕm par iespǛjǕm 

veidot un attǭstǭt uzǺǛmǛjdarbǭbu, rǭkot seminǕrus, apmǕcǭbas un sniegt profesionǕlu 

palǭdzǭbu projektu sagatavoġanǕ ES finansǛjuma piesaistei. 

13.    TurpinǕt piedalǭties ñPierǭgas izglǭtǭbas, kultȊras un sporta pǕrvaldesò darbǭbǕ kǕ 

vienai no 11 paġvaldǭbǕm ġajǕ pǕrvaldǛ. TǕdu jautǕjumu, kǕ centralizǛto eksǕmenu, 

mǕcǭbu priekġmetu olimpiǕģu organizǛġana, speciǕlǕs izglǭtǭbas, profesionǕlǕs 

izglǭtǭbas, pirmsskolas izglǭtǭbas, mȊģizglǭtǭbas, Eiropas projektu un reǥionǕlo 

pasǕkumu koordinǕcija risinǕt, apvienojoties vairǕkiem novadiem, to ir pierǕdǭjuġi 

paġvaldǭbǕ veiktie finansiǕlie aprǛǵini. 

14.     Izglǭtǭbas apguves iespǛjǕm StopiǺu novadǕ jǕatbilst tǕdiem principiem kǕ 

pieejamǭba pirmsskolas, pamata un vidǛjai izglǭtǭbai, demokrǕtiskums, pǛctecǭba, 

pieejamǭba intereġu un mȊģizglǭtǭbai visiem novada iedzǭvotǕjiem, jaunatnes 

intelektuǕlai un radoġai attǭstǭbai. 

15.    IespǛju robeģǕs finansiǕli atbalstǭt izglǭtojoġos skolǛnu un pedagogu Ǖrzemju 

braucienus un komandǛjumus, finansiǕli atbalstǭt audzǛkǺus ï olimpiǕģu, konkursu 

uzvarǛtǕjus un viǺu pedagogus. 

16.     TurpinǕt sadarbǭbu starp skolǕm, bǕriǺtiesu, policiju un sociǕlajiem darbiniekiem 

bǛrnu sociǕlo problǛmu risinǕġanǕ labas un droġas izglǭtǭbas iegȊġanas procesǕ.. 

17.    Atbalstǭt un veicinǕt izglǭtǭbas un kultȊras kopdarbǭbu ï informǕcijas pieejamǭbu 

par izglǭtǭbas iestǕģu vai kultȊras pasǕkumiem, sadarbǭbas pasǕkumiem un 

projektiem. 

18.   SkolotǕju kvalifikǕcijas celġanu virzǭt uz sveġvalodu apguvi un moderno tehnoloǥiju 

apguvi, pedagogiem to izmantot savǕ darbǕ. 

19.    Izveidot vadlǭnijas piecgadǭgo un seġgadǭgo bǛrnu sagatavoġanai pamatizglǭtǭbas 

apguvei, sadarbojoties visǕm pirmsskolas izglǭtǭbas iestǕdǛm un izglǭtǭbas iestǕdǛm, 

kuras ǭsteno pirmsskolas izglǭtǭbas programmas.  
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20. Atbalstǭt pieredzes apmaiǺas apmeklǛjumus citǕs pirmsskolas izglǭtǭbas iestǕdǛs, kas 

rada iespǛju pedagoǥiskajam personǕlam un vadǭbai paplaġinǕt zinǕġanas un gȊt 

pieredzi.  

21.    VeicinǕt StopiǺu novadǕ savstarpǛju sadarbǭbu gan pedagogu, gan bǛrnu aktivitǕġu 

kopǭgos projektos. Veidot sadarbǭbu ar skolas sǕkumskolas skolotǕjiem un 

skolǛniem, kopǭgi veidojot Ǖrpusskolas pasǕkumus, veicinot savstarpǛjo saskarsmi. 

22.    Iesaistǭt privǕtǕs pirmsskolas izglǭtǭbas iestǕdes pirmsskolas izglǭtǭbas jautǕjumu 

risinǕġanǕ. 

23. TurpinǕt atbalstǭt demokrǕtiskas darba metodes izglǭtǭbas jomǕ. 

24.   AudzinǕġanas darbu vǛrst uz skolǛnu kultȊras, elementǕras pieklǕjǭbas, veselǭga 

dzǭvesveida, atbildǭbas par uzvedǭbu un mǕcǭbu sasniegumiem uzlaboġanu. 

25.   VairǕk piesaistǭt skolǛnus Jaunsargu kustǭbai. 

26.   Atbalstǭt jaunu izglǭtoġanǕs iespǛju piedǕvǕjums vidusskolǛniem. 

27.   Atbalstǭt un veicinǕt informǕcijas tehnoloǥiju izmantoġanas akcentus izglǭtǭbas 

iestǕdǛs (e-klases lomas palielinǕġanǕs) audzinǕġanas darbǕ un komunikǕcijǕ ar 

vecǕkiem. 

28.   IzvǛlǛties mǛrǵtiecǭgas un mȊsdienǭgas izglǭtoġanas darba metodes un formas. 

29.   RacionǕli izmantot izglǭtǭbas procesa nodroġinǕġanai pieġǵirtos finanġu resursus. 

30..   VeicinǕt darba Ǜtikas un savstarpǛjǕs komunikǕcijas pozitǭvu gaisotni. 

31.  NodroġinǕt pedagogiem paġizglǭtǭbas iespǛjas, pilnveidot tǕlǕkizglǭtǭbas informatǭvo 

bǕzi un metodiska atbalsta materiǕlus, sniegt ierosmes jauniem meklǛjumiem 

izglǭtǭbas kvalitǕtes nostiprinǕġanǕ. 

32. Atbalstǭt un koordinǛt skolas pedagogu lǭdzdalǭbu ESF un citos projektos. 

 

33. OrganizǛt alternatǭvǕs skolas olimpiǕdes un stimulǛt skolǛnu iesaistǭġanos daģǕdos 

Ǖrpusskolas institȊciju izsludinǕtajos konkursos. 

34. Atbalstǭt un veicinǕt MȊzikas un mǕkslas profesionǕlǕs ievirzes izglǭtǭbu, jo tǕ ir 

vienreizǛja iespǛja veidot bǛrnu par brǭvu, radoġu personǭbu, kurġ spǛj realizǛt 

daģǕdas ieceres, spǛj profesionǕli orientǛties mȊzikas un mǕkslas pamatzinǕġanu 

pasaulǛ. NodroġinǕt UMMS ar profesionǕliem materiǕliem, profesionǕliem 

instrumentiem, lai nodroġinǕtu mǕcǭbu priekġmetu programmu profesionǕlǕs 

prasǭbas. 

35. NodroġinǕt talantǭgo audzǛkǺu spǛju attǭstǭbu un meistarǭbas pilnveidoġanu. 

36. NodroġinǕt, ka pulciǺu nodarbǭbas notiek pǛc brǭvprǕtǭbas principa, kas piesaista 
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bǛrnus atbilstoġi interesǛm. 

37.   NodroġinǕt katram iedzǭvotǕjam iespǛju iegȊt kvalitatǭvu izglǭtǭbu mȊģa garumǕ 

atbilstoġi individuǕlǕm interesǛm, spǛjǕm un valsts ekonomiskǕs attǭstǭbas 

vajadzǭbǕm. 

38.   PaaugstinǕt izglǭtojamo vispǕrǛjo zinǕġanu, vǛrtǭbizglǭtǭbas un dzǭves prasmju 

apguves kvalitǕti. 

39. Ǭstenot vienotu jaunatnes politiku novada iestǕdǛs, struktȊrvienǭbǕs un NVO. 

40.   Jaunatnes politiku bȊtiski ir ǭstenot paġvaldǭbas lǭmenǭ, jo tajǕ pieǺemtajiem 

lǛmumiem ir ǭpaġi liela ietekme uz jaunieġu ikdienas dzǭvi. Veidojoties sociǕli 

atbildǭgiem jaunieġiem, tiek piesaistǭtas jaunas idejas, resursi tieġi konkrǛtai vietǛjai 

paġvaldǭbai. Aktǭvie jaunieġi iesaistǕs paġvaldǭbas lǛmumu pieǺemġanas procesǕ, veic 

brǭvprǕtǭgo darbu, tǕdǛjǕdi ietekmǛjot paġvaldǭbas sabiedrisko dzǭvi. 

41.   StopiǺu novada izglǭtǭbas attǭstǭbas programmǕ tiek sastǕdǭts rǭcǭbas plǕns darbam ar 

jaunatni 2011. ï 2015.gadam, noteiktas prioritǕtes, iestǕdes un atbildǭgǕs personas, kǕ 

arǭ radǭti apstǕkǸi daģǕdu NVO un jaunieġu grupu un individuǕlo aktivitǕġu 

veicinǕġanai.  

42.    NodroġinǕt un veicinǕt, ka Dienas centri ir viens no paġvaldǭbas darba ar jaunatni 

ǭstenoġanas instrumentiem, kuru mǛrǵis ir ar neformǕlǕs izglǭtǭbas metodǛm veicinǕt 

atbalstu jaunieġu iniciatǭvǕm, nodroġinot uz jaunieġiem orientǛtu plǕnotu praktisku 

pasǕkumu kopuma organizǛġanu un piedǕvǕjot iespǛjas izmantot brǭvo laiku lietderǭgi 

jaunieġu pilnvǛrtǭgai izaugsmei. 

43.   Novada bibliotǛkǕs attǭstǭt lasǭtǕju/lietotǕju informǕcijpratǭbu, izmantojot 

informǕciju un komunikǕcijas tehnoloǥiju sniegtǕs iespǛjas ï valodu apguve, 

inovǕcijas izglǭtǭbas iespǛju meklǛjumos un tǕlmǕcǭbas principa apzinǕġana. 

44.  VeicinǕt bibliotǛku un izglǭtǭbas iestǕģu, Dienas centru publicitǕtes darbǭbu tieġsaites 

informǕcijas avotos un informatǭvajǕ izdevumǕ ĂTǛvzemǭteò. 

45.   PastiprinǕt un palielinǕt pǛtniecǭbas un izglǭtǭbas atbalstu iedzǭvotǕjiem novada 

bibliotǛkǕs. 

46.   Darboties lǭdz visos sabiedrǭbas inovǕcijas lǭmeǺos (e ï prasmes, elektroniskie 

katalogi, tieġsaistes datubǕzes; digitǕlie bibliotǛku krǕjumi; sociǕlie tǭkli); 

veicinǕt kultȊru saskarsmi un atbildǭbu kultȊras mantojuma, literatȊras un lasǭġanas 

iemaǺu apguves jomǕ starp daģǕdu sociǕlo grupu pǕrstǕvjiem un jaunieġu 

mǛrǵauditoriju. 

47. Pilnveidot novada bibliotǛku metodisko sadarbǭbu ar RGB Salaspilǭ. 
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48. IekǸaut informǕciju par bibliotǛkas krǕjumu reǥiona kopkatalogǕ un iekǸauties 

VVBIS. 

49. Dienas Centros nodroġinǕt jebkura interesenta intelektuǕlo attǭstǭbu, veidot estǛtisko 

gaumi, mǕcǭties saskarsmes kultȊru, atbalstǭt un sekmǛt talantǭgǕko bǛrnu un skolǛnu 

izaugsmi daģǕda mǛroga pasǕkumos LatvijǕ un Ǖrvalstǭs, meklǛt un realizǛt daģǕdus 

projektus daģǕdǕs jomǕs, veicinǕt jaunieġu aktivitǕtes. 

50.      Dienas centrs ï institȊcija, kas nodroġina, daudzveidǭgas intereġu izglǭtǭbas, 

mȊģizglǭtǭbas un daģǕdu sociǕlo prasmju attǭstǭbas iespǛjas brǭvajǕ laikǕ daģǕdu 

sociǕlo grupu iedzǭvotǕjiem, ǭpaġi pievǛrġot uzmanǭbu jaunieġu mǛrǵauditorijai, 

veidojot saturǭgas un lietderǭgas brǭvǕ laika pavadǭġanas formas, kas vǛrstas uz 

pilnvǛrtǭgu socializǕciju, sabiedrǭbas integrǕcijas veicinǕġanu, informǕcijas un sociǕlo 

iemaǺu sniegġanu izglǭtǭbas, kultȊras un sporta jomǕ, tǕ sekmǛjot ikvienas personǭbas 

attǭstǭbu. 

51.   NodroġinǕt piemǛrotus apstǕkǸus lietderǭgai brǭvǕ laika pavadǭġanai novada Dienas 

centros. OrganizǛt izglǭtojoġus, tematiskus, atpȊtas un sporta pasǕkumus tǕdǛjǕdi 

veidojot labvǛlǭgu kultȊrvidi, veicinǕt starpinstitucionǕlo sadarbǭbu ar speciǕlistiem, 

lai sekmǛtu sociǕlo problǛmu risinǕġanu.  

52.   SekmǛt kultȊras mantojuma saglabǕġanu, tǕ pieejamǭbu un popularizǛġanu. VeicinǕt 

mǕkslas pieejamǭbu, dodot iespǛju novada iedzǭvotǕjiem tuvǕk savai dzǭvesvietai 

iepazǭties ar laikmetǭgǕm izrǕdǛm, koncertiem un izstǕdǛm Ulbrokas kultȊras namǕ 

un izstǕģu zǕlǛ, kǕ arǭ Upesleju kultȊras centrǕ. 

53.    SekmǛt paġdarbǭbas kolektǭvu un intereġu grupu darbǭbas pilnveidoġanos, to 

attǭstǭbu. StopiǺu novadǕ darbojas Ǹoti daudzveidǭgi intereġu pulciǺi, kas nodroġina 

ikvienam novada iedzǭvotǕjam izvǛlǛties sev interesantǕko tǕlǕkizglǭtǭbas un 

paġizaugsmes ceǸu. Ulbrokas kultȊras nama viena no pamatfunkcijǕm ir novǛrtǛt 

novada talantǭgos cilvǛkus, rast iespǛjas viǺiem radoġi pilnveidoties un sajusties 

pietiekami novǛrtǛtiem. 
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Rǭcǭbas, kas nepiecieġamas programmas noteikto pamatuzdevumu un mǛrǵu sasniegġanai: 

 

N.p.k. Veicamais pasǕkums Atbildǭgais FinansǛjuma 

avots 

Izpildes 

termiǺġ 

1. Pilnveidot izglǭtǭbas iestǕģu materiǕli 

tehnisko bǕzi : 

1.1.nodroġinǕt ar mǕcǭbu 

programmu izpildei nepiecieġamo 

inventǕru, tehniskajiem un mǕcǭbu 

lǭdzekǸiem; 

1.2.literatȊras krǕjuma iegǕde un 

papildinǕġana skolu, PII ñPienenǭteñ 

un novada bibliotǛkǕm; 

1.3.turpinǕt informǕcijas tehnoloǥiju 

ievieġanu un elektronisko resursu 

pilnveidoġanu novada bibliotǛkǕs, 

skolǕs, PII ñPienenǭte ñ un Dienas 

centros; 

1.4.nodroġinǕt tehniskǕs bǕzes 

uzturǛġanu darba kǕrtǭbǕ 

paġvaldǭba; 

izglǭtǭbas iestǕģu, 

bibliotǛku un 

dienas centru 

vadǭtǕji 

budģeta 

lǭdzekǸi, 

ziedojumi, 

projektu 

finansǛjums 

pastǕvǭgi 

2. AtvǛrt jaunu ġtata vietu ïñJaunatnes 

lietu speciǕlistsò un pieǺemt darbǕ 

speciǕlistu. 

paġvaldǭba budģeta 

lǭdzekǸi 

2011.g. 

3. NodroġinǕt pedagogu, kultȊras 

darbinieku, bibliotekǕru un dienas 

centru vadǭtǕju tǕlǕkizglǭtǭbu, seminǕru, 

kursu apmeklǛjumus un pieredzes 

apmaiǺas braucienus. 

paġvaldǭba, skolu 

direktori, dienas 

centru vadǭtǕji, 

bibliotǛku 

vadǭtǕji, kultȊras 

nama vadǭtǕja, 

PII vadǭtǕji 

budģeta 

lǭdzekǸi 

ES 

finansǛjums 

pastǕvǭgi 

4. IzbȊvǛt piebȊvi ï sporta un ǛdamzǕli, 

datorklasi u.c. telpas pie StopiǺu 

pamatskolas Ǜkas. 

paġvaldǭba; 

StopiǺu 

pamatskolas 

direktore 

budģeta 

lǭdzekǸi, ES 

finansǛjums 

lǭdz 

2015.g. 

5. NodroġinǕt bǛrnu un jaunieġu intereġu paġvaldǭba, skolu budģeta pastǕvǭgi 




